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SIMONA WELTWEIT

Unsere thermoplastischen Kunststoffprodukte helfen,
Herausforderungen der Zukunft zu meistern. Uberall
auf der Welt. In Flugzeugsitzen, Rohren von Meerwasser-
entsalzungsanlagen, Tauchbecken zur Lackierung von
Fahrzeugteilen, Briuckenspannseilen oder Terrassen-
belagen. 1.300 SIMONA Mitarbeiter stellen sicher, dass
fur jede Anwendung das perfekte Material gefunden,
die optimale technische Losung erarbeitet und der beste

Service geboten wird.

Einige unserer Mitarbeiter stellen in diesem Geschafts-
bericht ihre Region und ihr Spezialgebiet vor. Sie
stehen fur Internationalitat, Kompetenz und Erfahrung
aller SIMONA Mitarbeiter. Gemeinsam wollen wir
weltweit profitabel wachsen und weiter Anwendungs-
felder in Mobilitat, Agrar, Bau, Chemie und Energie

erschlieflen.



KENNZAHLEN AUF EINEN BLICK

SIMONA KONZERN

2014 2013 2012
Umsatz Mio. EUR 336,6 287,9* 293,2
Veranderung gegenuber Vorjahr % 16,9 -1,8* -5,0
Personalaufwand Mio. EUR 61,8 56,2 57,3
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) Mio. EUR 15,9 7,2 13,5
Periodenergebnis Mio. EUR 11,2 4.8 10,6
Cashflow aus operativer Tatigkeit Mio. EUR 31,2 14,2 21,3
EBIT Mio. EUR 17,1 8,2 14,1
EBIT % 51 2,9 4,8
EBITDA Mio. EUR 30,0 19,6 25,6
EBITDA % 8,9 6,9 8,7
Bilanzsumme Mio. EUR 298,0 257,7 262,8
Eigenkapital Mio. EUR 156,3 167,8 166,5
Sachanlagevermoégen Mio. EUR 107,3 88,8 90,9
Investitionen in Sachanlagen Mio. EUR 22,4 11,9 13,5
Beschaftigte im Jahresschnitt L3215 1.192 1.247

* Werte aufgrund des erstmaligen Ausweises der Fracht- und Verpackungserlose in den Umsatzerlésen angepasst.

KENNZAHLEN AKTIE

2014 2013 2012
Ergebnis je Aktie EUR 18,68 7,81 17,59
Dividende EUR 8,00 6,00 7,50
Dividendenrendite % 2,5 1,8 2,4
KGV* 17,3 41,9 17,5
Borsenkapitalisierung zu Eigenkapital* 1,24 1,17 1,11
bei Kurs 30.12. EUR 324,00 327,33 307,00

* berechnet auf Konzernbasis



EBIT-ENTWICKLUNG SIMONA KONZERN (in Mio. EUR)

UMSATZ NACH PRODUKTGRUPPEN SIMONA KONZERN (in Mio. EUR)

17,1

259,5
(+22,6%)

211,7 771

(+1,1%)

B Halbzeuge
und Fertigteile
Umsatzanteil:
77,1%
Rohre und
Formteile
-@- EBIT-Marge )
(in Prozent) Umsatzanteil:
AN 2013
UMSATZ NACH REGIONEN SIMONA KONZERN (in Prozent)
2013: 2014:
W Europa: B Europa:
88% 7%

M Asien und Pazifik: 6%

Amerika:
6%

(nach Sitz der umsatzgenerierenden Geschéftseinheit)

M Asien und Pazifik: 5%

Amerika:
18%

Kennzahlen auf einen Blick A



INHALT

USA
Lésungen flr den Flugzeugbau

EUROPA
Lésungen fir die Bauindustrie

SIMONA bietet weltweit leistungs-
starke Losungen aus Kunststoff in
Wachstumsbranchen und Wachs-
tumsregionen.

INDIEN
Loésungen fur die Infrastuktur



NAHER OSTEN

UMSCHLAG VORNE

Losungen fur die Wasserversorgung

KONZERNABSCHLUSS

Kennzahlen auf einen Blick

57 Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

58 HKonzern-Gesamtergebnisrechnung

UNTERNEHMEN 59 Konzernbilanz

04 Brief an die Aktionare 60 Konzern-Kapitalflussrechnung

08 Bericht des Aufsichtsrates 61 HKonzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung
12 Aktie und Kapitalmarkt 62 HKonzernanhang

13 Organe der SIMONA AG 102 Angaben zum Anteilsbesitz

14 USA - Losungen flr den Flugzeugbau 103 Wiedergabe des Bestatigungsvermerks
18 Europa - Lésungen fur die Bauindustrie

22 Asien-Pazifik - Losungen fir den Korrosionsschutz SONSTIGES

26 Naher Osten - Losungen fur die Wasserversorgung 104 Sonstige Angaben

30 Indien - Losungen fur die Infrastruktur 105 Beteiligungsbesitz

34 Meilensteine 106 Impressum

36 Engagement

38 Projekte UMSCHLAG HINTEN

Finanzkalender

KONZERNLAGEBERICHT

SIMONA worldwide

40

Grundlagen des Konzerns

42

Wirtschaftsbericht

50

Nachtragsbericht

50

Chancen- und Risikobericht

52

Prognosebericht

53

Sonstige Angaben

ASIEN-PAZIFIK

und die Halbleiterindustrie

Loésungen flr den Korrosionsschutz







NNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNNN
BRIEF AN DIE AKTIONARE

ydmsatz und Ergebnis gesteigert -

strategische Neuausrichtung zeigt
Erfolge.”



BRIEF AN DIE AKTIONARE

Sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare,

der SIMONA Konzern hat im Geschéaftsjahr 2014 gute Fortschritte bei der strategischen Neu-
ausrichtung gemacht und ein ordentliches Ergebnis erzielt. Wir konnten den Umsatz akquisitions-
bedingt deutlich steigern. Unser EBIT-Ziel von Uber 5 Prozent haben wir erreicht.

Die Kernziele unserer Strategie haben wir konsequent weiterverfolgt: hdhere Innovationskraft,
schnellere Prozesse und mehr Wachstum auflerhalb Europas. Ich will Ihnen im Folgenden kurz
darstellen, wie wir im vergangenen Jahr bei diesen Zielen vorangekommen sind.

Hohere Innovationskraft

Der gestiegene Umsatzanteil mit neuen Produkten belegt
unsere hdhere Innovationskraft. In 2014 haben wir unter
anderem Produkte fur die Bauindustrie entwickelt und den
groften nahtlosen Bogen der Welt fir Anwendungen zum
Beispiel in der Minenindustrie im Markt eingefuhrt. Die Pro-
duktionshalle des neuen Technologiezentrums wurde fertig-
gestellt. Seit Anfang dieses Jahres laufen vielversprechende
Versuche mit Hochtemperaturkunststoffen. Wir werden so
viel technische Kompetenz wie méglich dort konzentrieren.
Kurze Wege und breiter Wissenstransfer sind das Ziel. Die
Abteilungen Verfahrensentwicklung, Forschung und Ent-
wicklung, Anwendungstechnik sowie Labor werden in dem
neuen Technologiezentrum gebundelt.

Schnellere Prozesse

Das Projekt Re-Engineering Europa hat unsere Prozess-
geschwindigkeit und -verlasslichkeit weiter verbessert. Das
haben wir unter anderem mit einem neuen Anlagenbe-
dienkonzept in unserem Stammwerk in Kirn erreicht. Die
Geschaftsmodelle in wichtigen europaischen Markten
haben wir den Marktanforderungen angepasst. Das hat zur
SchlieBung unserer Logistikstandorte in Frankreich und
Italien gefuhrt. Die Logistik in Tschechien folgt Mitte dieses
Jahres und wird in unseren Produktionsstandort Litvinov
integriert. Diese Markte sind flr uns nach wie vor von grofler
Bedeutung und werden in Zukunft direkt von Deutschland
oder mit strategischen Handelspartnern beliefert.

Umsatzwachstum aufierhalb Europas

Zum Umsatzwachstum auf3erhalb Europas haben vor allem
die beiden Akquisitionen in den USA beigetragen. Mit der
Akquisition von Laminations haben wir unser Produktport-
folio fur industrielle Anwendungen sowie die Bau- und
Freizeitindustrie in Nordamerika erweitert und unsere Markt-
position gestarkt. Die Zusammenfuhrung der beiden Werke
am Standort in Archbald schopft Synergien und senkt mittel-
fristig unsere Kosten. Die Akquisition von Boltaron er6ffnet
uns den Zugang zum weltweit wachsenden Markt fir die
Inneneinrichtung von Flugzeugen. Das Unternehmen ist
hochprofitabel und geniefit einen ausgezeichneten Ruf im
Aviation-Markt.



UNTERNEHMEN
BRIEF AN DIE AKTIONARE

KONZERNLAGEBERICHT

2014: Hoherer Umsatz - gutes Ergebnis

Mit einem Konzernumsatz von Uber 336 Mio. EUR haben wir
den Vorjahreswert deutlich Ubertroffen. Das organische
Wachstum ohne Akquisitionen betrug ca. 3 Prozent. Das liegt
etwas unter unseren Erwartungen. Grinde daftr waren
eine zurlickhaltende Investitionsneigung in Europa (mit Aus-
nahme von Deutschland) sowie die Ukraine-Krise. Sie hat
die Erfolgsstory unserer jungen Tochtergesellschaft in Russ-
land vorerst beendet. Nicht nur die Zurlickhaltung der Kun-
den, sondern auch eigene Risikoabwagungen haben zu Um-
satzrickgangen in Osteuropa gefuhrt. In den USA hat die
neue Tochtergesellschaft Boltaron mit ihrem Schwerpunkt-
markt der Inneneinrichtung von Flugzeugen die Planung

bei Umsatz und Ergebnis Ubertroffen. Die Entwicklung un-
seres Geschafts mit ,Industrial Products” litt unter den
Restrukturierungsmafinahmen und der Zusammenfihrung
am Standort Archbald. In Asien und Lateinamerika sind

wir ein Stick vorangekommen, aber nicht so weit, wie wir
geplant hatten.

Mit dem erzielten Ergebnis im SIMONA Konzern sind wir
zufrieden. Die angestrebte EBIT-Marge von Uber 5 Prozent
haben wir erreicht. Trotz eines weiter intensiven Wettbe-
werbs, der die Margen unter Druck gebracht hat, sowie ge-
stiegener Energiekosten. Wir haben konsequent an der
Verbesserung unserer Deckungsbeitrage gearbeitet und die
Ertragsorientierung im Gesamtunternehmen durch ge-
zielte MaRnahmen erhdht. Einmalige Akquisitionskosten
und Restrukturierungsaufwendungen in den USA haben
das Ergebnis dort belastet.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

2015 - Wirtschaftliches Umfeld herausfordernd

Die Risiken fur die Entwicklung der Weltwirtschaft haben zu-
genommen. Geopolitische Krisen und die nach wie vor
ungeloste Finanzkrise in Europa belasten das Vertrauen der
Unternehmen. Ein zurzeit niedriger Olpreis und Eurokurs
sowie historisch niedrige Zinsen sollten eigentlich belebend
wirken. Wir sehen aber keine durchgreifende Erholung bei
der fUr unser Geschaft wichtigen Investitionstatigkeit in
Europa. Auch in den USA wird die Konjunktur vom privaten
Konsum und weniger von den Unternehmensinvestitionen
getragen.

Wir blicken verhalten optimistisch in die Zukunft. Die mittel-
und langfristigen Wachstumsaussichten fur Kunststoff

sind gut. Wir erweitern mit den neuen Anlagen im Technolo-
giezentrum unsere Werkstoffvielfalt. Mit den US-Akquisi-
tionen sind wir unserem Ziel, signifikante Marktpositionen
auferhalb Europas aufzubauen, naher gekommen. Nord-
amerika wird 2015 der zweitgrofte Einzelmarkt von SIMONA.
Im laufenden Geschaftsjahr belastet jedoch die Ukraine-
Krise unsere Entwicklung in Europa. Dramatisch gestiegene
Rohstoffkosten und knappe Verflugbarkeiten triben zusatz-
lich den Ausblick.

Unser Internationalisierungskurs ist konsequent. Mitarbeiter
aus vielen Kulturen und Nationen arbeiten mittlerweile
weltweit fur SIMONA. Was unsere Mitarbeiter antreibt, wie
sie fir SIMONA neue Anwendungsgebiete erschliefen und
Kunden gewinnen, davon erzahlt dieser Geschaftsbericht.
Ich winsche Ihnen viel Vergnugen bei der Lektdre.

07%—7

WOLFGANG MOYSES

CEO, Vorsitzender des Vorstandes



BERICHT DES AUFSICHTSRATES

,Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2014 intensiv
mit der Umsetzung der Initiativen zur strategischen Neu-
ausrichtung befasst. Die in vielen Prozessen erzielten Fort-
schritte schaffen gute Voraussetzungen zur nachhaltigen
Steigerung der Ertragskraft des Unternehmens.”

DR. ROLF GOESSLER
Vorsitzender des Aufsichtsrates

Im Geschaftsjahr 2014 konnte der SIMONA Konzern dank
einer im Jahr 2013 eingeleiteten strategischen Neuaus-
richtung Umsatz und Ergebnis verbessern. Aufgrund zahl-
reicher Initiativen zur Effizienzsteigerung und der Ver-
schlankung von Prozessen in allen Unternehmenseinheiten
ist es gelungen, die Gewinnschwelle zu senken. Zeitgleich
wurden gezielt MaRnahmen zur Starkung der Innovations-
kraft umgesetzt, wodurch neue Produkte im Markt einge-
fhrt werden konnten. Im Rahmen der strategischen Neu-
ausrichtung erfolgten zwei Unternehmenskaufe, die auf dem
wichtigen US-amerikanischen Kunststoffmarkt die Markt-
stellung gestarkt und die Basis fUr den Einstieg in das welt-
weit wachsende Geschaftsfeld der Inneneinrichtung von
Flugzeugen gelegt haben. In einem unverandert fragilen
wirtschaftlichen Umfeld mit nach wie vor zurlickhaltender
Investitionsneigung, vor allem in Europa, konnten durch
die oben genannten MafRnahmen deutliche Zuwachse bei
Umsatz und EBIT erzielt werden. Nach einem schwachen
Ergebnis in 2013 wurde eine EBIT-Marge von uber 5 Prozent
erreicht.

Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2014 intensiv
mit der Umsetzung der Initiativen zur strategischen Neu-
ausrichtung befasst und ist der Auffassung, dass durch die
in vielen Prozessen erzielten Fortschritte gute Vorausset-
zungen zur nachhaltigen Steigerung der Ertragskraft des
Unternehmens geschaffen wurden.

Die Aussichten fur das Geschaftsjahr 2015 sind von einer
nach wie vor hohen Unsicherheit der konjunkturellen
Entwicklung durch Finanzkrisen und geopolitische Konflikte
gepragt. Die Internationalisierung des Unternehmens
schreitet voran. Nordamerika wird nach den beiden Akquisi-
tionen der zweitgrofite Einzelmarkt von SIMONA werden.

In Europa liegt der Fokus weiter auf einer Effizienzsteigerung
und damit auf der Erzielung von Kostenvorteilen im inten-
siven Wettbewerb. Der Aufsichtsrat wird insbesondere
die Erreichung der Ergebnisziele kontrollieren und sich der
Umsetzung der strategischen Initiativen zur operativen
Exzellenz und Innovationskraft widmen.



UNTERNEHMEN
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ZUSAMMENARBEIT MIT DEM VORSTAND

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr 2014 die ihm nach Ge-
setz, Satzung und Geschaftsordnung obliegenden Aufgaben
wahrgenommen, den Vorstand bei der Leitung des Unter-
nehmens regelmaig beraten und seine Geschaftsfihrung
Uberprift und Uberwacht. Er unterzog auch das Risiko-
management und die Compliance einer Uberpriifung und ist
der Auffassung, dass diese den Anforderungen in vollem
Umfang entsprechen. Vorstand und Aufsichtsrat haben sich
Uber die strategische Ausrichtung des Unternehmens
abgestimmt und in regelmafigen Abstanden den Stand der
Umsetzung der strategischen Initiativen erortert. In alle
Entscheidungen, die fur das Unternehmen von grundlegen-
der Bedeutung waren, war der Aufsichtsrat unmittelbar
eingebunden. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat
in schriftlichen und mundlichen Berichten regelmagig,
zeitnah und umfassend. Die Berichte behandelten vor allem
die Planung, die Strategie, die Geschaftsentwicklung und
-lage der SIMONA AG und ihrer Tochtergesellschaften, ein-
schliellich der Risikolage, des Risikomanagements und
der Compliance sowie Geschafte von besonderer Bedeutung
flr das Unternehmen. Der Vorstand ging dabei auch auf
Abweichungen des Geschaftsverlaufes von den aufgestell-
ten Planen ein und erlauterte die Abweichungen sowie
KorrekturmafRnahmen. Gegenstand und Umfang der Bericht-
erstattung des Vorstandes entsprechen den vom Aufsichts-
rat gestellten Anforderungen. Neben den Berichten lief sich
der Aufsichtsrat vom Vorstand erganzende Informationen
erteilen. Insbesondere stand der Vorstand in den Sitzungen
des Aufsichtsrates zur Erdrterung und zur Beantwortung
der vom Aufsichtsrat gestellten Fragen zur Verfigung. Ge-
schafte, die der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen,
wurden mit dem Vorstand erdrtert und eingehend gepruft.
Der Aufsichtsrat tagte, wenn erforderlich, auch ohne den
Vorstand.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates wurde auch zwischen
den Sitzungsterminen des Aufsichtsrates und seiner
Ausschusse ausfuhrlich informiert. So wurden die Strategie,
die aktuelle Geschaftsentwicklung und -lage, die Planung,
das Risikomanagement, die Risikolage und die Compliance
sowie wesentliche Einzelthemen und Entscheidungen in
regelmafigen Gesprachen zwischen dem Vorsitzenden des
Vorstandes und dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

erortert. Darliber hinaus hat der Vorsitzende des Aufsichts-
rates auch mit den weiteren Mitgliedern des Vorstandes
fachbezogene Einzelgesprache gefiihrt. Uber wichtige Ereig-
nisse, die von wesentlicher Bedeutung flr die Beurteilung
der Lage und Entwicklung sowie fur die Leitung der SIMONA
waren, wurde der Vorsitzende des Aufsichtsrates unver-
zlglich durch den Vorsitzenden des Vorstandes informiert.
Die Geschaftsordnungen fur Vorstand und Aufsichtsrat
wurden 2014 vollstandig Uberarbeitet, um eine noch effek-
tivere Unternehmenssteuerung zu gewahrleisten.

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat tagte 2014 in vier ordentlichen Sitzungen.
Mit Ausnahme der Sitzung vom 23. April 2014, an der

Dr. Roland Reber aus terminlichen Griinden nicht teilnehmen
konnte, hat jedes Mitglied des Aufsichtsrates an allen
Sitzungen teilgenommen.

In der Sitzung am 26. Februar 2014 beschaftigte sich der
Aufsichtsrat mit der geplanten Akquisition des US-ameri-
kanischen Unternehmens Boltaron und informierte sich tGber
den Status der Integration der Akquisition von Laminations
(USA) in den SIMONA Konzern. Daruber hinaus diskutierte
der Aufsichtsrat das vorlaufige Ergebnis des Geschafts-
jahres 2013 und die aktuelle Situation im Geschaftsjahr
2014. Ein weiterer Tagesordnungspunkt war die Erdrterung
des Umsetzungsfortschrittes der strategischen Neuausrich-
tung. Des Weiteren informierte sich der Aufsichtsrat Uber den
Stand von geplanten M&A-Projekten und Gber den Status
der Neuordnung der betrieblichen Altersversorgung. In die-
ser Sitzung verabschiedete der Aufsichtsrat auch die Ent-
sprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance
Kodex.

In seiner Sitzung vom 23. April 2014 beschéaftigte sich der
Aufsichtsrat mit dem Konzernabschluss, dem Jahresab-
schluss der AG sowie dem Konzernlagebericht, dem erlau-
ternden Bericht des Vorstandes zu den Angaben nach
§ 289 Abs. 4, § 315 Abs. 4 HGB und dem Lagebericht der
SIMONA AG fur das Geschaftsjahr 2013, dem Vorschlag
des Vorstandes fur die Verwendung des im Geschaftsjahr
2013 erzielten Bilanzgewinnes, dem Bericht des Aufsichts-
rates fur das Geschéaftsjahr 2013 und mit dem Ergebnis



der von der PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, durch-
geflhrten Abschlussprifung. An der Sitzung nahm der
Abschlussprtfer teil und berichtete eingehend Uber die
Prafungsergebnisse. Dabei konnte sich der Aufsichtsrat
davon Uberzeugen, dass die Prifung ordnungsgemaf erfolgt
war. Der Aufsichtsrat erteilte in der Sitzung dem Ergebnis
der Abschlussprifung seine Zustimmung. Nach dem ab-
schlieBenden Ergebnis seiner Prifung erhob der Aufsichts-
rat keine Einwande gegen den Jahresabschluss der AG
und den Konzernabschluss sowie den Lagebericht und den
Konzernlagebericht fir das Geschaftsjahr 2013, billigte
die Abschlisse und verabschiedete den Bericht des Auf-
sichtsrates. Dem Gewinnverwendungsvorschlag des Vor-
standes schloss er sich nach dessen Prifung an. Des Wei-
teren informierte sich der Aufsichtsrat in dieser Sitzung
Uber den Verlauf des ersten Quartals des Geschaftsjahres
2014 des SIMONA Konzerns. Ein weiterer Schwerpunkt
der Sitzung waren die Geschaftsentwicklung in den USA
und der Stand der dort geplanten und durchgefihrten
Akquisitionen sowie die Geschaftsentwicklung im chine-
sischen Markt. Aulerdem erorterte der Aufsichtsrat den
Stand der Neuordnung der betrieblichen Altersversorgung.
In dieser Sitzung verabschiedete der Aufsichtsrat dartiber
hinaus die Tagesordnung fur die Hauptversammlung 2014
sowie die Erklarung zur Unternehmensfiihrung.

In seiner Sitzung am 14. August 2014 informierte sich der
Aufsichtsrat uber den Geschaftsverlauf im ersten Halb-
jahr und lief3 sich einen Ausblick auf die Gesamtentwicklung
in 2014 geben. Des Weiteren wurden in dieser Sitzung die
Marktentwicklung in den USA und China diskutiert sowie
der Stand der Integration von Laminations und die Akquisi-
tion von Boltaron. Auferdem unterzog der Aufsichtsrat den
Stand der Umsetzung der strategischen Initiativen in dieser
Sitzung einem Review.

In der Sitzung am 26. November 2014 beschaftigte sich
der Aufsichtsrat mit der Geschaftssituation in den ersten
neun Monaten und dem Ausblick auf das Jahresende 2014.
In dieser Sitzung wurde auflerdem der Umsatz-, Ergebnis-
und Investitionsplan fur das Geschéaftsjahr 2015 genehmigt.
Des Weiteren wurden der Stand der Umsetzung der strate-
gischen Initiativen sowie die Geschéftssituation in USA und
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China diskutiert. In dieser Sitzung verabschiedete der Auf-
sichtsrat die neuen Geschaftsordnungen fur Vorstand und
Aufsichtsrat.

DIE ARBEIT IN DEN AUSSCHUSSEN

Wirtschafts- und Personalausschuss unterstitzen den Auf-
sichtsrat. Sie informieren den Aufsichtsrat regelmafig
und umfassend Uber ihre Arbeit. Der Wirtschaftsausschuss
(Audit Committee) befasst sich schwerpunktmagig mit der
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems und des internen Re-
visionssystems, der Abschlussprifung, hier insbesondere
mit der erforderlichen Unabhangigkeit des Abschlussprtfers,
den vom Abschlussprifer zusatzlich erbrachten Leistungen,
der Erteilung des Prifungsauftrages an den Abschluss-
prufer, der Bestimmung von Prufungsschwerpunkten und
der Honorarvereinbarung sowie der Compliance und Akqui-
sitionen. Der Personalausschuss beschaftigt sich insbeson-
dere mit Fragen der Vergltung sowie dem Abschluss, der
Anderung und Aufhebung der Anstellungsvertrage der Mit-
glieder des Vorstandes.

Wirtschaftsausschuss

Der Wirtschaftsausschuss beriet 2014 in vier Sitzungen.
Schwerpunktthemen waren dabei die Akquisitionen der
US-amerikanischen Unternehmen, die strategische Neu-
ausrichtung des Unternehmens, die Prozessprifung des
SAP-Systems als Schwerpunkt der jahrlichen Wirtschafts-
prufung, die Dividendenpolitik, der Risikobericht sowie
der Stand der Umsetzung des Innovationsprozesses anhand
der Markteinfihrung des neuen Produktes SIMOWOOD.
Der Wirtschaftsausschuss prifte auch die Halbjahres- und
Quartalsergebnisse und bereitete den Vorschlag des
Aufsichtsrates zur Wahl des Abschlusspriifers fur das Ge-
schaftsjahr 2014 an die Hauptversammlung vor.

Personalausschuss

Der Personalausschuss trat 2014 viermal zusammen. Er
bereitete unter anderem die Verlangerung des Anstellungs-
vertrages mit dem Vorsitzenden des Vorstandes vor und
erarbeitete einen Vorschlag fur die Neuordnung der Pensi-
onsanspriche der Mitglieder des Vorstandes. Des Weiteren
befasste sich der Personalausschuss mit der Neufassung
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BERICHT DES AUFSICHTSRATES

KONZERNLAGEBERICHT

der Geschaftsordnungen fir Vorstand und Aufsichtsrat.
Notwendige Beschlisse zu diesen Themen erfolgten im
Plenum des Aufsichtsrates.

JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSS

Die Rechnungslegung der SIMONA AG fur das Geschaftsjahr
2014 wurde durch die PricewaterhouseCoopers Aktien-
gesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am
Main, gepruft, die von der Hauptversammlung am 13. Juni
2014 zum Abschlussprufer gewahlt worden war. Bevor der
Aufsichtsrat der Hauptversammlung die Pricewaterhouse-
Coopers Aktiengesellschaft als Abschlussprifer vorschlug,
hatte die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft
gegenlber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates bestatigt,
dass keine Umstande bestehen, die ihre Unabhangigkeit
als Abschlussprtfer beeintrachtigen konnten. Der Abschluss-
prufer hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht der
SIMONA AG und den Konzernabschluss sowie den Konzern-
lagebericht und den erlauternden Bericht des Vorstandes
zu den Angaben nach § 289 Abs. 4, § 315 Abs. 4 HGB unter
Einbeziehung der Buchfluhrung geprift und mit uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerken versehen. Allen Mitglie-
dern des Wirtschaftsausschusses und des Aufsichtsrates
wurden die genannten Abschlussunterlagen und die Pru-
fungsberichte sowie der Vorschlag des Vorstandes zur Ver-
wendung des Bilanzgewinnes rechtzeitig vorgelegt. Der
Abschlussprifer hat in der Aufsichtsratssitzung am 21. April
2015 ausfihrlich Gber samtliche wesentlichen Ergebnisse
seiner Prifung berichtet und samtliche Fragen des Auf-
sichtsrates umfassend beantwortet. Der Aufsichtsrat hat
in eigener Verantwortung den vom Vorstand aufgestellten
Jahresabschluss und den Lagebericht der SIMONA AG, den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht, den er-
lauternden Bericht des Vorstandes zu den Angaben nach
§ 289 Abs. 4, § 315 Abs. 4 HGB, die Prufungsberichte
des Abschlusspriifers und den Vorschlag des Vorstandes
zur Gewinnverwendung geprtift. Nach dem abschlieRenden
Ergebnis dieser Prifung sind keine Einwendungen zu er-
heben. Der Aufsichtsrat schliet sich dem Ergebnis der Pru-
fung durch den Abschlussprifer an und hat den Jahres-
abschluss der Gesellschaft, der damit gemafd § 172 Satz 1
AktG festgestellt ist, und den Konzernabschluss in seiner
Sitzung am 21. April 2015 gebilligt und den Bericht des Auf-

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

sichtsrates verabschiedet. Der Aufsichtsrat schliefit sich

ferner dem Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstandes

an, der vorsieht, den ausgewiesenen Bilanzgewinn von

12.347.301,88 EUR wie folgt zu verwenden:

a) Zahlung einer Dividende von 8,00 EUR je Aktie, zahlbar
am 15. Juni 2015: 4.800.000,00 EUR

b) Vortrag auf neue Rechnung: 7.547.301,88 EUR

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern. Sie haben im Jahr 2014 durch
die konsequente Arbeit an der strategischen Neuausrich-
tung eine Trendwende geschafft. Allen Kunden und Part-
nern dankt der Aufsichtsrat fir die gute Zusammenarbeit
und das hohe Vertrauen in SIMONA.

Kirn, 21. April 2015

DER AUFSICHTSRAT
Dr. Rolf Goessler, Vorsitzender
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AKTIE UND KAPITALMARKT

STAMMDATEN UND ECKDATEN DER SIMONA AKTIE 2014

WKN 723940
ISIN DE0007239402
Wertpapiertyp Inlandsaktie
Aktiennennwert Stuickaktien
Gezeichnetes Kapital 15,5 Mio. EUR
Borse Frankfurt am Main (General Standard)
Berlin
Jahresanfangskurs 326,55 EUR
Jahresschlusskurs 324,00 EUR
Jahreshéchstkurs 345,00 EUR
Jahrestiefstkurs 295,00 EUR

BORSENJAHR 2014 IN DEUTSCHLAND

Die Entwicklung des deutschen Aktienmarktes war 2014
von hoher Volatilitat gepragt. So stellte der Leitindex
DAX zwar gleich mehrere Rekorde auf, am Ende des Borsen-
jahres stand aber nur ein kleines Plus von 2,6 Prozent.
Hauptgriinde fir die uneinheitliche Entwicklung waren die
weltweiten Krisen - vor allem in der Ukraine und im
Nahen Osten -, mehrfach nach unten korrigierte Wachs-
tumsraten in der Eurozone und der rasante Olpreisverfall
in der zweiten Jahreshalfte. Positive Impulse kamen vom
wirtschaftlichen Aufschwung in den USA und der Niedrig-
zinspolitik der Europaischen Zentralbank. Seinen Tiefst-
stand erreichte der DAX im Oktober mit 8.571 Punkten.
Nach einem folgenden rasanten Anstieg auf Gber 10.000
Punkte verabschiedete sich der DAX mit einem deutlichen
Kursminus am letzten Handelstag des Borsenjahres 2014
bei 9.806 Punkten.
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SIMONA AKTIE

Auch die Kursentwicklung der SIMONA Aktie war von hoher
Volatilitat gepragt. Das ist nicht nur auf die konjunkturellen
und geopolitischen Rahmenbedingungen, sondern auch auf
das geringe Handelsvolumen infolge niedrigen Streubesitzes
zurUckzufuhren. In einem fulminanten Start zu Beginn des
Jahres kletterte die SIMONA Aktie im Januar auf ihren Jahres-
hochstkurs von 345 EUR, wahrend sich der Aktienkurs im
weiteren Verlauf des Januars deutlich negativ entwickelte.
Im folgenden Verlauf erholte sich der Kurs und naherte sich
Anfang Mai wieder seinem Jahreshdchstkurs. Die SIMONA
Aktie konnte sich in der zweiten Jahreshalfte nicht der allge-
meinen Entwicklung am deutschen Aktienmarkt entziehen
und erreichte im Oktober ihren Jahrestiefstkurs von 295 EUR.
Bis zum Jahresende erholte sich der Kurs wieder und schloss
das Borsenjahr mit 324 EUR leicht unter dem Jahresanfangs-
kurs ab.

DIVIDENDE

Der Vorstand der SIMONA AG schlagt der Hauptversammlung
die Ausschuttung einer Dividende in Hohe von 8,00 EUR vor.
Diese deutliche Dividendenerhéhung gegenuber dem Vorjahr
(6,00 EUR) ist auch Ausdruck der langfristigen Politik von
SIMONA, die Aktionare angemessen am Unternehmenserfolg
zu beteiligen und eine angemessene Rendite zu gewahren.

AKTIENKURS UND DIVIDENDE (in EUR)
— Kurs 31.12.

M Dividende

10,00

o N o] ©
ofl o| o ©
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KONTAKT INVESTOR RELATIONS:
Phone +49(0)6752 14 383
ir@simona.de

www.simona.de/ir



UNTERNEHMEN
AKTIE UND KAPITALMARKT
ORGANE DER SIMONA AG

KONZERNLAGEBERICHT

ORGANE DER SIMONA AG

MITGLIEDER DES VORSTANDES

KONZERNABSCHLUSS

SONSTIGES

Wolfgang Moyses

Vorsitzender

Chief Executive Officer

Seit 1999 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche
- USA, Asien-Pazifik, Lateinamerika
- Strategische Unternehmensentwicklung

Dirk Moller

Stellvertretender Vorsitzender
Chief Operating Officer
Seit 1993 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche

Fredy Hiltmann

Chief Financial Officer
Seit 01.01.2012 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche

- Personal und Recht weltweit
- Investor Relations
- Marketing & Kommunikation

- Division Halbzeuge Europa - Finanzen
- Division Rohre und Formteile - Controlling
- Forschung und Entwicklung - Steuern
- Anwendungstechnik/Technical Service - Einkauf
Center - IT & Organisation
- Verfahrensentwicklung weltweit - Qualitatsmanagement

- Zentrale Logistik

MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATES

AUSSCHUSSE DES AUFSICHTSRATES

Dr. Rolf Goessler

Bad Durkheim, Diplom-Kaufmann

Vorsitzender

Wirtschaftsausschuss (Audit Committee)

Roland Frobel
Isernhagen, Geschaftsfiihrer der

ROSSMANN CENTRAL EUROPE B. V.,

Renswoude, Niederlande

stv. Vorsitzender

Roland Frobel
Vorsitzender

Dr. Rolf Goessler

Dr. sc. techn. Roland Reber
Stuttgart, Geschaftsfuhrer der
Ensinger GmbH, Nufringen

Dr. sc. techn. Roland Reber

Joachim Trapp

Biberach, Mitglied des Vorstandes
der Kreissparkasse Biberach,
Biberach

Personalausschuss

Dr. Rolf Goessler
Vorsitzender

Andreas Bomm
Schmidthachenbach, Betriebs-
schlosser

Arbeitnehmervertreter
(bis 28.03.2014)

Roland Frobel

Jorg Hoseus
Monzingen, Industriemechaniker

Arbeitnehmervertreter

Dr. sc. techn. Roland Reber

(seit 28.03.2014)

Gerhard Flohr
Bergen, Betriebsschlosser

Arbeitnehmervertreter
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,Unbegrenzte Farb- und Strukturvielfalt
sowie hochste technische Kompe-
tenz. Das ist das Erfolgsrezept, um
unsere fuhrende Position im welt- .
weit wachsenden Markt fur Flugzeug-
interieur weiter auszubauen.”

ADAM MELLEN
SIMONA AMERICA Inc.

Senior Vice President Sales & Marketing, USA




Iy

Foto mit freundliche tzung von Thompson Aero Seating und Qantas



BOLTARON

A SIMONA Group Company

LOSUNGEN FUR DEN FLUGZEUGBAU

Die steigende Nachfrage im Luftverkehr in den Emerging Markets wird Prognosen zufolge zu einem
starken Wachstum des Marktes fur Flugzeuginneneinrichtung in den nachsten Jahren fuhren.

In 2014 hat der Markt bereits ein Volumen von 12 Mrd. US-Dollar erreicht. Mit der Akquisition von
Boltaron will SIMONA an diesem Wachstum partizipieren.

Weltweit fihrende Flugzeugsitzhersteller, wie RECARO Aircraft Seating, B/E Aerospace und Thompson Aero Seating, spezifizieren Boltaron
Platten aus thermoplastischen Materialkombinationen fir die Komponenten ihrer Flugzeugeinrichtungen.

,Offen flr neue Ideen sein, die
technischen Herausforderungen
der Kunden verstehen und schnell
die beste Losung liefern. Das ist
unser Erfolgsrezept im Markt

fUr Flugzeuginneneinrichtungen.”

DEAN LI

Das Interieur von Flugzeugen hat sich in den vergangenen
Jahren zu einem der wichtigsten Wettbewerbsfaktoren
entwickelt. Fluggesellschaften setzen zunehmend auf Be-
haglichkeit und Komfort ihrer Passagiere. Somit liegt der
Schwerpunkt zuklnftiger Entwicklungen auf dem Kabinen-
design, dem Sitzkomfort und den Fluggast-Unterhaltungs-
systemen.

Boltaron mit Sitz in Newcomerstown, Ohio, USA, hat sich
auf die Herstellung von thermoplastischen Halbzeugen
flr Flugzeuginneneinrichtungen und Personenziige spezi-
alisiert. Mit seiner grofen Bandbreite an Verfahrens-
techniken und der fihrenden Stellung im Aviation-Markt
erganzt Boltaron optimal die strategische Neuausrich-
tung von SIMONA.
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President and COO SIMONA AMERICA. Inc.

Hohe technische Kompetenz und die Schnelligkeit in der
Umsetzung von immer neuen Kundenanforderungen
machen Boltaron zu einem gefragten Partner der Luftfahrt-
industrie. Die Produkte erflllen die strengen Zulassungs-
pflichten fur den Einsatz in Flugzeugen. Sie sind ausgezeich-
net tiefziehfahig und haben eine hohe Schlagzahigkeit.
Daruber hinaus bietet Boltaron eine nahezu unbegrenzte
Vielfalt an Farben und Designs.

Mehr als 20 Produktgruppen fur Mass Transport-Anwen-
dungen bietet Boltaron zurzeit an. Mit dem Ausbau der
Forschung und Entwicklung wollen wir dieses Angebot in
den nachsten Jahren erweitern und so die fihrende Posi-
tion von Boltaron in diesem Marktsegment ausbauen.

Ausgezeichnete Verformbarkeit, hochwertiges Oberflachendesign und
eine groRe Farb- und Strukturvielfalt zeichnen Boltaron Produkte aus.



+6 % ,

Durchschnittliches
jahrliches Wachstum
(Prognose)

PROGNOSE VOLUMEN DES WELTWEITEN ,COMMERCIAL AIRCRAFT CABIN INTERIOR“ MARKTES

T Y 5 % % % 0 R % R e
s FREREERERRERRRR YRS
+41 %

Quelle: Marketsandmarkets, Commercial Aircraft Cabin Interior Market (April 2014)
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~,Nachhaltige Produkte, die Architekten
und Ingenieure gleichermafien
begeistern. So wollen wir Chancen
im Hochbau konsequent nutzen.”

CHRISTIAN VOGT
SIMONA AG

Productmanager PVC
Division Semi-finished Parts Europe







LOSUNGEN FUR DIE BAUINDUSTRIE

Die Bauwirtschaft steht weltweit vor grofen Herausforderungen. Bereits im Jahr 2025 werden
rund 2/3 der Weltbevdlkerung in Stadten leben. Nachhaltiges Bauen, Klimaschutz, Energie-
effizienz und immer hdhere Anforderungen an Design und Gestaltung bestimmen den Markt der
Zukunft. Kunststoffe werden dabei eine Schltisselrolle spielen.

,SIMOWOOD wird technisch
konsequent weiterentwickelt. Wir
erh6éhen die Wertschépfung
und gehen auf Kundenwlinsche
gezielt ein.”

NILS HARRIES
PVC Process Engineer

Bereits heute wird mehr als ein Viertel der weltweiten
Kunststoffproduktion im Bauwesen eingesetzt. Kunststoffe
haben eine lange Lebensdauer, ein geringes Gewicht,
sind robust und flexibel. SIMONA ist langjahriger Partner
der Bauindustrie und nimmt mit Innovationskraft und
hoher Marktkenntnis die Herausforderungen dieses Zu-
kunftsmarktes an.

Zum Beispiel mit SIMOWOOD made of Resysta®, einem
Hybridmaterial auf der Basis von Reishllsen und einem
thermoplastischen Kunststoff. Architekten, Ingenieure und
Planer schatzen seine hochwertige Holzoptik und -haptik
sowie die gute Verarbeitbarkeit. SIMONA investiert konse-
quent in die Optimierung des Produkts. Zum Beispiel
mit einer Modifizierung zur Erlangung des sogenannten
IMO-Zertifikats. Es ist Voraussetzung, SIMOWOOD in der
gewerblichen Personenschifffahrt einzusetzen.

SIMONA® PVC Platten werden zu hochwertigen
Sandwichelementen flr den Bau von Fassaden
weiterverarbeit.
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SIMOWOOD Platten besitzen eine hochwertige Holzoptik und -haptik,
ohne dass dafir ein Baum gefallt werden muss.

Zusammen mit unseren Partnern haben wir die Rezeptur
fir die SIMOWOOD Platte so weiterentwickelt, dass sie die-
sen strengen Test der Schwerentflammbarkeit auf Anhieb
mit Bravour bestanden hat. Mit der Produktvariante fur den
Boots- und Schiffbau will SIMONA ein weltweit grofRes
Marktpotenzial erschlieRen.

Fur die Tirenherstellung bietet SIMONA mit SIMOSHIELD
ein weiteres spezielles Produktprogramm fir die Bauin-
dustrie. Die dekorfolierten PVC-T Platten haben eine fuhl-
bare Holzmaserung. SIMOSHIELD wird im innovativen
Kaschierungsverfahren hergestellt.

Mit SIMOFLOOR hat SIMONA ein Produkt zur Herstellung von
FuBbodenbelagen entwickelt. Das feuchtigkeitsresistente
Material quillt bei Wassereinwirkung nicht und ist somit auch
ideal fir Anwendungen in Feuchtrdumen geeignet.

SIMOFLOOR wurde als
Tragerplatte zur Aufbringung
der Vinyloberflache von
Laminatbdden konzipiert.



Durchschnittliches
jahrliches Wachstum
(Prognose)

PROGNOSE DES BAUVOLUMENS IN EUROPA (19 Mitgliedslénder des EUROCONSTRUCT-Netzwerkes)

iets F-E-E-E-E-E-E-E-E:-E:E:

it F EEEFEEEEEEEE"
+7 %

*in Preisen von 2013
Quelle: EUROCONSTRUCT (November 2014)
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~Wenn hochste Sicherheit im
Korrosionsschutz gefragt ist,

sind SIMONA Produkte die erste
Wahl - heute und morgen.*

WANNONG ECKHARDT
SIMONA AG
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LOSUNGEN FUR DEN KORROSIONSSCHUTZ

Asien ist noch kein homogener Wirtschaftsraum. Es gibt deutliche Unterschiede bei Wachstum und
Investitionsstromen in den einzelnen Landern. Das Szenario fur die Zukunft ist insgesamt opti-
mistisch. Je 6,5 Prozent Wirtschaftswachstum bis 2019 lauten die Prognosen fur den Kontinent.

Der Pro-Kopf-Verbrauch an Kunststoffen wird doppelt so schnell wachsen wie in Europa.

Neue Produktionskapazitaten der Industrie werden den Bedarf an
technischen Kunststoffen erhéhen.

,SIMONA hat ein Technical Service
Center in China eingerichtet und
in eine hochwertige Ausrustung
investiert.”

SHAOBIN WANG

General Manager, SIMONA ENGINEERING
PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd.,
Jiangmen, China

Neue Produktionskapazitaten der Industrie werden den Be-
darf an technischen Kunststoffen erhdhen. Die Region
bietet ausreichend Wachstumspotenzial in den klassischen
SIMONA Anwendungen des chemischen Behalter- und
Apparatebaus. Beispiel Chemieproduktion: Der Anteil Chinas
an der weltweiten Chemieproduktion soll Prognosen zu-
folge von 29 Prozent im Jahr 2011 auf Uber 47 Prozent im
Jahr 2030 steigen. Nicht nur ein wachsendes Umweltbe-
wusstsein, sondern auch die 6konomischen Erfordernisse
einer hohen Energieeffizienz werden Investitionsstrome
zunehmend in die Energie- und Umwelttechnik lenken. Aber
auch flr die Halbleiterindustrie in Asien, deren Weltmarkt-
anteil sukzessive steigt, werden intelligente Kunststoff-
I6sungen gesucht. Anwendungsgebiete, fur die SIMONA
maBgeschneiderte Produkte im Portfolio hat. Dazu bauen
wir das Angebot an teil- und vollfluorierten Kunststoffen
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SIMONA fokussiert sich in der Region Asien-Pazifik auf den High-
End-Markt industrieller Anwendungen.

weiter aus. Hohes Wachstumspotenzial bieten auch Rohre
und Formteile fur industrielle Anwendungen. Hier will SIMONA
angreifen und den Marktanteil deutlich erhéhen. Als einer
der wenigen Halbzeughersteller, die auch Rohre und Form-
teile anbieten, wollen wir Cross-Selling-Potenziale konse-
quent nutzen.

Schllsselfaktor ist eine kompetente technische Beratung.
Sie bietet das grofite Differenzierungspotenzial im Wett-
bewerb. Technical Leadership heifSt das Ziel. Im neuen Tech-
nical Service Center in China werden Kunden in der Statik
und Auslegung von Behaltern und der Auswahl des optimalen
Werkstoffs beraten. Anwendungsschulungen an moderns-
ten Geraten erganzen das Angebot.

Der SIMONA Produktionsstandort in Jiangmen, China, wird sukzessive
ausgebaut.



Durchschnittliches
jahrliches globales Wachstum
Chemieproduktion

(Prognose)

PROGNOSE ANTEIL CHINAS AN DER WELTWEITEN CHEMIEPRODUKTION

2011: @y @Dy GIDG

29%

SLSUEREING R R G SR EG  Seg

47,1%

Quelle: VCI-Prognos-Studie ,Chemie 2030“

Q
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./ ,Die Versorgung mit sauberem Trink- "2 "'

~wasser ist weltweit eine der grofsten “‘"":”
gesellschaftlichen Herausforderungen. =~ °
Unsere Rohre und Formteile konnen
einen Beitrag leisten, sie zu meistern.”

HOLGER WOBITO

SIMONA AG
- Sales & Business Development

Desalination Plants, Worldwide







LOSUNGEN FUR DIE WASSERVERSORGUNG

Trinkwasser wird mehr und mehr zur wertvollen - weil knappen - Ressource. Zwar sind 70 Prozent
unseres Planeten mit Wasser bedeckt. Aber weniger als 1 Prozent der weltweiten Wasser-
ressourcen sind fur den Menschen erschliefSbares StifRwasser. Die Wassernachfrage steigt weltweit
rasant. Bereits heute haben fast 1 Mrd. Menschen keinen Zugang zu sauberem Trinkwasser,

rund 2,6 Mrd. Menschen keine Sanitarversorgung.

Die Liicke zwischen Wasserversorgung und -nachfrage wird
immer grofer.

»Mit unserer Erfahrung und tech-
nischen Kompetenz sind wir
ein gefragter Partner bei der
Planung von Meerwasserent-
salzungsanlagen.”

THOMAS ENGEL
Head of Application Technology
Division Pipes and Fittings

Eine mogliche Losung: Die Entsalzung von Meerwasser.
Es ist reichlich vorhanden und gut zuganglich. Das macht
seine Entsalzung zur Gewinnung von Trinkwasser, aber
auch zur Nutzung in der Landwirtschaft und Industrie, so
attraktiv. Energieeffiziente, umweltschonende Entsal-
zungstechnologien, wie die Umkehrosmose, spielen hier
eine wichtige Rolle.

SIMONA hat sich frith dem Markt fur Rohre und Formteile
in Meerwasserentsalzungsanlagen, die nach dem Um-
kehrosmoseprinzip arbeiten, gewidmet. Die Vorteile unserer
Produkte liegen auf der Hand: ausgezeichnete Korrosions-
bestandigkeit, lange Nutzungsdauer von bis zu 100 Jahren,
sehr glatte Innenoberflache zur Vermeidung von Inkrus-
tationen, hohe Widerstandsfahigkeit gegen salzhaltiges
Wasser. Der Markt wachst weltweit, vor allem in Asien
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SIMONA® Rohre und Formteile in Meerwasserentsalzunganlagen bieten
hohe Widerstandsfahigkeit gegen salzhaltiges Wasser.

aber auch in Nordamerika. Um zu diesem Schllisselmarkt
Zugang zu erhalten, hat SIMONA die sogenannte NSF-
Zertifizierung fiir Rohre und Formteile aus SIMONA® PP-H
AlphaPlus® und PP-R beantragt und erhalten. Unsere
Produkte erflillen somit die strengen Norm-Anforderungen
an Trinkwasserrohrsysteme im US-amerikanischen Markt.

Aber auch in deutschen Anlagen ist unser Know-how gefragt.
SIMONA® PP-H AlphaPlus® Rohre werden in Wasserauf-
bereitungsanlagen eingesetzt, in denen zum Beispiel geo-
logisch bedingte Urangehalte im Wasser gesenkt werden
mussen oder durch Teilentsalzung der Nitrat- und Sulfatge-
halt reduziert werden muss.

g

SIMONA Produkte erflllen u.a. die strengen Norm-Anforderungen an
Trinkwasserrohrsysteme im US-amerikanischen Markt.



WELTWEITER WASSERVERBRAUCH NACH ANWENDUNGSGEBIETEN

Quelle: Ernéhrungs- und Landwirtschaftsorganisation der UN (FAO), Daten von 2006, Lanxess Water Fact Book

12% /

Private Haushalte

19%

Industrie

69 %

Landwirtschaft

WELTWEITE WASSERNACHFRAGE UND -VERSORGUNG

2010: 2030:
4.500 Mrd. m® 6.900 Mrd. m?
+53,3 %
y D /0
Wasserversorgung é Wasserversorgung
4.200 Mrd. m® ungewiss

Quelle: Vereinte Nationen, UNESCO Weltwasserbericht 2009, Lanxess Water Fact Book
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. ,Der Ausbau der Infrastruktur ist ent-
. scheidend fur Indiens wirtschaft-
liche Entwicklung. Unsere Produkte

machen Investitionen sicher und
nachhaltig.”

SATYA PRAKASH DWIVEDI
SIMONA AG

Sales Representative, India




LOSUNGEN FUR DIE INFRASTRUKTUR

Indien rlckt wieder verstarkt in den Fokus von Investoren. Die neue indische Regierung geht Refor-
men an, das Wirtschaftswachstum hat die Talsohle durchschritten, die Inflation sinkt und das
Leistungsbilanzdefizit schrumpft. Ein grofes Hemmnis auf dem Weg zu einem Industriestandort
bleibt: die marode Infrastruktur. Sie zu modernisieren ist eine gigantische Herausforderung,

bei der SIMONA Produkte helfen kénnen.

In den nachsten Jahren will Indien mehr als 1.000 Mrd. Dollar in
Infrastrukturprojekte investieren.

LWir wollen uns in Indien sukzessi-
ve neue Markte und Anwendungen
erschlielen, zum Beispiel in der
Bauindustrie und der Gesundheits-
versorgung.”

HUBERT CHARLES
Head of Sales Area RoW

Ein riesiges Infrastrukturprogramm wurde bereits aufgelegt.
In den nachsten Jahren sollen fast 1.000 Milliarden Dollar
in den Ausbau von Straf3en, Hafen, Flugplatzen und Kraft-
werken investiert werden.

SIMONA ist seit vielen Jahren auf dem Subkontinent aktiv.
Hoéhere Investitionen in die Infrastruktur und der Ausbau
der chemischen Industrie bieten ein hohes Wachstumspo-
tenzial flr unsere Kernprodukte. Unsere Vertriebsmitar-
beiter in Indien bieten Kunden der chemischen Prozess-,
Halbleiter- und Kraftwerkindustrie das gesamte Produkt-
spektrum von PE- und PP Halbzeugen, Rohren und Form-
teilen. In Zukunft wird das Angebot auch um vollfluorierte
Kunststoffe erweitert. Gemeinsam mit den Spezialisten

des Technical Service Centers in Deutschland kénnen so
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SIMONA Produkte helfen beim Ausbau der Infrastruktur, z.B. als korro-
sionsbestandige Schutzmantelrohre von Briickenseilen.

Kunststoffverarbeiter optimal bei der Auswahl des Werk-
stoffes, der Statik und der Auslegung ihrer Projekte betreut
werden.

Aber auch neue Anwendungsgebiete sollen mit innovativen
Produkten erschlossen werden. Die neuen Platten aus
SIMOWOOD made of Resysta® sollen 2015 in der indischen
Bauindustrie eingefiihrt werden. Viel Potenzial bietet
auch die Gesundheitsversorgung. Es soll unter anderem mit
dem Produktprogramm SIMOLIFE erschlossen werden.
SIMOLIFE bietet eine vielfaltige Werkstoffauswahl fur die
Erstellung von Orthesen und Prothesen.

Fur die wachsende Gesundheitsver-
sorgung in Indien bietet SIMOLIFE
ein vielfaltiges Produktprogramm in
der Orthopadietechnik.



+20,3 %

Durchschnittliches
jahrliches Wachstum der
Infrastrukturausgaben
Indiens
(Prognose)

PROGNOSE INFRASTRUKTURAUSGABEN INDIENS

2012 (Basisjahr):

103 Mrd. EUR [ | ﬁ &-

2017:

259 Mrd. EUR [ i i i i ||
+151 %

Quelle: Planning Commission, Indian Government
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MEILENSTEINE

01/

SIMONA AUF DER IFAT
Zahlreiche Innovationen um-
welt- und sicherheitsrelevanter
Rohrleitungssysteme zeigte
SIMONA auf der IFAT 2014. Das
Fachpublikum der Weltleit-
messe flr Wasser-, Abfall- und
Rohstoffwirtschaft war begeis-
tert von der interaktiven Présen-
tation zahlreicher Produkt-
neuheiten, darunter der grofite
nahtlose Bogen der Welt.
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02/
FENSTERBAU/FRONTALE -
PRODUKTNEUHEITEN FUR

DIE BAUINDUSTRIE

Erstmals stellte SIMONA 2014
auf der fensterbau/frontale,
der Weltleitmesse fir die Fen-
sterbau-, Tir- und Fassaden-
industrie, in Nlrnberg aus. Mit
SIMOSHIELD, SIMOFLOOR

und SIMOWOOD stellten wir drei
Produktgruppen vor, die flr
Anwendungen im Hochbau ent-
wickelt wurden.

03/

GUTE GESCHAFTE AUF DER
EXPOQUIMIA

Die EXPOQUIMIA in Barcelona
ist die wichtigste Messe fir
unsere Tochtergesellschaft
SIMONA IBERICA im Anwen-
dungsgebiet chemische Prozess-
industrie. Das Angebot an
Halbzeugen, Rohren und Form-
teilen fur den Behalter- und
Anlagenbau Uberzeugte auch
2014 die Fachbesucher. Es wur-
den zahlreiche neue Kontakte
geknlpft und interessante
Geschéaftsabschlisse getéatigt.

04/

ISF MUMBAI - BEHALTER-
UND APPARATEBAU IM
FOKUS

Die ISF Mumbai ist die wich-
tigste Messe Indiens fir
Galvanotechnik. SIMONA préa-
sentierte erstmals auf dem
alle drei Jahre stattfindenden
Branchenhighlight ihr um-
fangreiches Produktprogramm
fir den chemischen Behalter-
und Apparatebau in Indien.

05/

SPATENSTICH IN RICHTUNG
ZUKUNFT - DAS NEUE
TECHNOLOGIEZENTRUM

Die bedeutende Investition am
Stammsitz in Kirn starkt unsere
Innovationskraft, bietet mehr
Raum fur Entwicklungsprojekte
und neue Verfahrenstechniken.
Der Neubau ist auch ein Be-
kenntnis zum Standort Kirn.
Eine Produktionshalle mit einer
Flache von 1.200 m? wurde

in 2014 bereits fertiggestelllt.
Das urspringlich dreistockig
geplante Verwaltungsgebaude
wurde um zwei Geschosse er-
weitert, um moglichst viel tech-
nische Kompetenz im Techno-
logiezentrum zu biindeln. Uber
4 Mio. EUR hat SIMONA in den
ersten von zwei Bauabschnitten
investiert.
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06 /

ANGEBOT AN HOCH-
LEISTUNGSKUNSTSTOFFEN
WIRD ERWEITERT

Mit den vollfluorierten
Materialien PFA, FEP und MFA
erweitert SIMONA das Angebot
an Hochleistungskunststoffen.
In der Halle des neuen Tech-
nologiezentrums laufen Ver-
suche, diese neuen Produkte
schnell serienreif liefern zu
kénnen. Eine verfahrenstech-
nische Herausforderung, die
héchste Anforderungen an
Equipment und Prozessfiih-
rung stellt.

07/
INVESTITIONSPROGRAMM
FUR ROHR- UND
FORMTEILPRODUKTION

Mit einem beachtlichen Inves-
titionsvolumen hat SIMONA die
Rohr- und Formteilproduktion
am Standort Ringsheim nach-
haltig gestarkt. Dabei standen
Energieeffizienz, Erhéhung
der AusstoRleistung und Opti-
mierung der Endfertigung im
Mittelpunkt.

08/

KONSEQUENTER INTER-
NATIONALISIERUNGSKURS -
AKQUISITIONEN IN DEN USA
Mit den Akquisitionen von
Laminations und Boltaron hat
SIMONA den Internationalisie-
rungkurs fortgesetzt. Die Ak-
quisitionen haben die Markt-
stellung in den USA gestarkt
und neue Anwendungsfelder
erschlossen. Mit der Akquisi-
tion von Boltaron will SIMONA
am weltweiten Wachstums-
markt fur Flugzeuginnenein-
richtungen partizipieren. Ame-
rika steigt zum zweitgrofiten
Einzelmarkt weltweit auf.
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ENGAGEMENT

o1/
NACHWUCHSFORDERKREIS
JAHRGANG 2

Fach- und Fuhrungspositionen
aus den eigenen Reihen zu
besetzen, ist eine Saule der
Personalentwicklungsstrategie
von SIMONA. Um junge Mitar-
beiter mit hohem Potenzial
darauf vorzubereiten, wurde der
Nachwuchsférderkreis ins
Leben gerufen. In 2014 startete
der zweite Jahrgang, dessen
Zusammensetzung die zuneh-
mende Internationalisierung
von SIMONA widerspiegelt. Teil-
nehmer aus den USA, Indien,
Italien und Deutschland lernen
in verschiedenen Modulen
unter anderem effektive Flh-
rungsmodelle und kognitive
Methodenkompetenz.
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02/

NEUER AUSBILDUNGSBERUF
AM STANDORT KIRN

Zum Ausbildungsjahr 2014
wurde unser umfassendes
Ausbildungsangebot um den
Beruf ,Werkstoffprifer/in,
Fachrichtung Kunststofftech-
nik“ erweitert. Damit starkt
SIMONA ihre Stellung als Aus-
bildungsbetrieb und bietet
auch physik- und chemieinte-
ressierten Schulabgangern
einen attraktiven Ausbildungs-
gang.

03/

SCHNELL, TRANSPARENT
UND MITARBEITERFREUND-
LICH - DAS NEUE BETRIEB-
LICHE VORSCHLAGSWESEN
(BVW)

Das grofite Potenzial an Ideen
sitzt in den Kopfen der Mit-
arbeiter. Auf Basis einer Mitar-
beiterbefragung wurde das
BVW vollstandig Uberarbeitet.
Mit einem neuen intranet-
basierten Tool, der Installation
von BVW-Koordinatoren und
schnellen Durchlaufzeiten soll
das Ideen-Potenzial der Mit-
arbeiter noch besser erschlos-
sen werden.

04/

AUFBAU TECHNICAL SERVICE
CENTER CHINA

Die zunehmende Internationa-
lisierung unseres Geschafts
macht weltweiten Wissenstrans-
fer immer wichtiger. Dazu wur-
den die internationalen Trainings-
programme vor allem fir Mit-
arbeiter aus der Region Asien-
Pazifik intensiviert. Schwerpunkt
waren 2014 technische Schu-
lungen zur Unterstitzung des
Aufbaus eines Technical Service
Centers in China an unserem
Produktionsstandort Jiangmen.
Dort sollen in Zukunft Kunden
technisch optimal betreut

und in Verarbeitungstechniken
geschult werden.

05/

SIMOFIT - ERGONOMISCHE
ARBEITSPLATZANALYSE
Schwerpunkte des betriebli-
chen Gesundheitsmanage-
ments waren 2014 das Ange-
bot von Laufkursen sowie
eine ergonomische Arbeits-
platzanalyse in unserem

Werk Il Kirn in Zusammenarbeit
mit der AOK. Zahlreiche Ver-
besserungen an den Arbeits-
platzen, wie z.B. die Anschaf-
fung von Kniekissen, wurden
sofort umgesetzt und Ergono-
mieschulungen fir die Mitar-
beiter mit anschlieRender Ar-
beitsplatzbegehung angeboten.
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06 /

SIMONA SCHULT AUSBILDER
DES IKV

Das Institut fur Kunststoff-
verarbeitung (IKV) an der RWTH
Aachen ist eines der grofiten
Institute auf diesem For-
schungsgebiet. Im Fokus der
Arbeit der mehr als 300 Mit-
arbeiter stehen Innovationen,
Forschung und Ausbildung.
SIMONA arbeitet seit vielen
Jahren mit dem IKV erfolgreich
zusammen. Im September
2014 wurden Ausbilder des IKV
zwei Tage lang bei SIMONA in
Kirn geschult. Ein Beispiel fur
die umfangreiche Zusammen-
arbeit mit Hochschulen.

07/

SPENDEN FUR VOR-TOUR
DER HOFFNUNG

Prominente radeln flr krebs-
kranke Kinder. Das ist das
Konzept der ,Vor-Tour der Hoff-
nung®. Mit mehr als 140
Teilnehmern machte die Tour
im August 2014 auch in

Kirn Halt. SIMONA und die
Dr. Wolfgang und Anita Burkle
Stiftung haben die Aktion
mit namhaften Spenden unter-
stltzt.

08/

NEUE AUSZUBILDENDE BEI
SIMONA

Es ist eine wichtige Tradition
bei SIMONA, dass ein neuer
Ausbildungsjahrgang gemein-
sam mit den Eltern den zukinf-
tigen Ausbildungsbetrieb be-
sucht. Im Juli begriufiten wir die
»Neuen*, die eine Ausbildung

in einem der acht Ausbildungs-
berufe beginnen, die SIMONA
am Stammsitz in Kirn anbietet.
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PROJEKTE

o1/

SIMOGREEN - BIO-
KUNSTSTOFFE VON SIMONA
Halbzeuge aus Biopolymeren
erfullen als Alternative zu her-
kémmlichen Kunststoffen zu-
nehmend hochste Anspriiche
in immer héherwertigeren in-
dustriellen Anwendungen. Auf
diesem Gebiet forscht SIMONA
und hat mit der neuen Pro-
duktgruppe SIMOGREEN ein
Produktprogramm fur bioba-
sierte Kunststoffe aufgestellt.
Es umfasst Polymere wie PLA
(Polymilchsaure), Bio-PE, Bio-
PETG und Bio-Polyamid 6.10.

02/

GROSSTER NAHTLOSER
BOGEN DER WELT

Nahtlos. Makellos. Riesengrof:
Auf der IFAT 2014 prasentierte
SIMONA erstmals einen PE 100
Bogen mit bis zu 1.000 mm
Durchmesser. Im Gegensatz zu
segmentgeschweiften Bogen
sind nahtlose Bogen voll druck-
belastbar. Die groRen Dimen-
sionen des Bogens wurden vor
allem fir Anwendungen in der
Mining-Industrie, der Wasserver-
und -entsorgung sowie flir den
Feststofftransport Uber groRe
Distanzen entwickelt.
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03/

KINDERTAGESSTATTE SETZT
AUF SIMOWOOD

Mit SIMOWOOD, einem nach-
haltigen Hybridmaterial auf
der Basis von Reishtlsen, will
sich SIMONA neue Anwen-
dungen erschliefen, zum Bei-
spiel im Hochbau. Die AuBen-
fassade einer Kindertages-
statte in Griechenland wurde
mit einem Mix aus SIMOWOOD
Platten und Resysta® Profilen
gestaltet. Insgesamt 18 Tonnen
SIMOWOOD Platten wurden zu
einer modernen, hochwertigen
Optik verbaut.

04/

SIMOGREEN PLA FILAMENT -
HOCHSTE PRAZISION IM
3D-DRUCK

Marktforscher rechnen im Markt
flr 3D-Druck mit durchschnitt-
lichen jahrlichen Wachstumsra-
ten von Uber 45 Prozent, wovon
ein Grofteil auf Verbrauchs-
material und Services entfallt.
Aufgrund der einfachen Verar-
beitbarkeit sind Filamente aus
dem biobasierten Kunststoff PLA
(Polylactid) fir den 3D-Druck
besonders geeignet. SIMONA
hat die Produktentwicklung fur
diesen Markt forciert und ein
PLA Filament mit ausgezeichne-
ter und vor allem konstanter
Materialqualitat im Markt einge-
flhrt.

NSF International

Simona AG
Geemasy

05/

ZUKUNFTSMARKT
MEERWASSERENTSALZUNG:
NSF-ZERTIFIZIERUNG

FUR SIMONA ROHRE UND
FORMTEILE

Die weltweite Versorgung mit
sauberem Trinkwasser ist eine
der grofRen gesellschaftlichen
Herausforderungen. Besondere
Bedeutung kommt der Entsal-
zung von Meerwasser zu. Ein
Markt mit groBen Wachstums-
chancen, den SIMONA syste-
matisch erschlieBt. Ein weite-
rer Meilenstein dazu ist 2014
gelungen. Die in US-amerika-
nischen Entsalzungsanlagen
eingesetzten Rohre und Form-
teile missen strengen Norm-
Anforderungen entsprechen.
Rohre und Formteile aus
SIMONA® PP-H AlphaPlus® und
PP-R haben die sogenannte
NSF-Zertifizierung erhalten,
durch die diese Anforderungen
in Zukunft erfullt werden.
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06/

FM-ZULASSUNG FUR

PE ROHRE UND -FORMTEILE
Das US-amerikanische Ver-
sicherungsunternehmen

FM Global setzt die Produkt-
Standards zur Absicherung
gegen Naturkatastrophen und
Brandschutz. Die begehrte
FM-Zulassung erhalten nur Pro-
dukte, die sehr anspruchsvolle
Zulassungstests bestehen.
Unsere Produkte haben diese
Tests 2014 mit Bravour be-
standen. Damit ist SIMONA
weltweit der erste Kunststoff-
produzent, der Rohre und
Formteile ,FM APPROVED* bis
zu den Dimensionen d 630 mm
anbietet.

07/

GERBFASSER AUS

PP HOHLKAMMERPLATTEN
Seit Anfang des 20. Jahr-
hunderts werden die Nasspro-
zesse des Gerbens in Holz-
fassern durchgeflihrt. Ein
breiteres Einsatzgebiet, einzig-
artige Reinigungseigenschaften,
ein niedriges Gewicht, eine
langere Lebensdauer und bes-
sere Okobilanz haben die Hiini
AG Uberzeugt, Holzfasser nach
und nach durch Fasser aus
Polypropylen (PP) zu substituie-
ren. Dabei setzt das weltweit
fihrende Unternehmen im Bau
von Fassern fur die Gerbindus-
trie in Zukunft auf SIMONA
Produkte. SIMONA konnte sich
mit einem Gesamtkonzept
aus PP Hohlkammerplatten
und der innovativen Schweif3-
technik SIMOFUSE gegen

den Wettbewerb durchsetzen.

08/

AUSKLEIDUNG EINER
ANLAGE ZUR KATHODISCHEN
TAUCHLACKIERUNG FUR DIE
ADAM OPEL AG

Die kathodische Tauchlackie-
rung (KTL) ist ein wichtiger
Prozessschritt innerhalb des
Korrosionsschutzsystems der
gesamten Rohkarosserie eines
Autos. Die G&H Kunststoff-
technik GmbH & Co. KG wurde
von der Adam Opel AG beauf-
tragt, eine Durchlaufanlage zur
kathodischen Tauchlackierung
(KTL) aus Normalstahl auszu-
kleiden. Erstmalig wurde hierfur
bei Opel Kunststoff verwendet.
Aufgrund der hohen Anforde-
rungen an die chemische Wider-
standsfahigkeit des Ausklei-
dungsmaterials fiel die Wahl auf
SIMONA® PP AlphaPlus® Platten
und Rohre. Das Material Uber-
zeugte Opel durch seine einfache
Verarbeitbarkeit, hohe Steifig-
keit und Stabilitat sowie lange
Lebensdauer.
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KONZERNLAGEBERICHT DER SIMONA AG

FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

1. GRUNDLAGEN DES KONZERNS

1.1 Geschaftsmodell des Konzerns

Der SIMONA Konzern entwickelt, produziert und vertreibt
thermoplastische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Form-
teile sowie Fertigteile und Profile. Dabei werden die Werk-
stoffe Polyethylen (PE), Polypropylen (PP), Polyvinylchlorid
(PVC), Polyethylenterephthalat (PETG), Polyvinylidenfluorid
(PVDF) und Ethylen-Chlortrifluorethylen (E-CTFE) sowie
zahlreiche Sonderwerkstoffe eingesetzt. Die Produktions-
verfahren umfassen Extrusion, Pressen, Spritzguss, CNC-
Technik und die Fertigung kundenindividueller Sonderform-
teile in einer eigenen Kunststoffwerkstatt.

Wesentliche Absatzmarkte

Anwendungsbereiche fir die Halbzeuge sind vor allem der
industrielle Behalter- und Apparatebau, der Maschinen-
bau, die Transportindustrie, die Bauindustrie, der Messe-
und Displaybau sowie die Automobilindustrie. Die Rohre
und Formteile werden vor allem in der Trinkwasserversor-
gung, der Abwasserentsorgung sowie im industriellen
Rohrleitungsbau einschliefllich der chemischen Prozess-
industrie eingesetzt. Die Fertigteile und Profile werden
insbesondere flir den Maschinenbau und die Transport-
technik hergestellt.

Der SIMONA Konzern vertreibt seine Produkte weltweit.
Die Berichtssegemente sind primar nach den Regionen
= Europa
= Amerika
= Asien und Pazifik
und sekundar nach Produktbereichen
= Halbzeuge und Fertigteile
= Rohre und Formteile
aufgestellt.

Produktions- und Vertriebsstandorte

Innerhalb des Konzerns erfolgt der Vertrieb tber die
SIMONA AG und Tochtergesellschaften in Grof3britannien,
Italien, Frankreich, Spanien, Polen, Tschechien, Russland,
Hongkong, China und den USA sowohl direkt als auch tUber
Handelspartner. Die AG betreibt dartber hinaus eine
Verkaufsniederlassung in Mohlin in der Schweiz. Der Sitz
der Muttergesellschaft, SIMONA AG, ist in 55606 Kirn
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(Deutschland). Der SIMONA Konzern hat 2014 in drei
inlandischen und finf auslandischen Werken produziert.
In zwei Werken in Kirn (Rheinland-Pfalz) werden Halb-
zeuge (Platten, Stabe, Schweifldrahte) und in Ringsheim
(Baden-Wirttemberg) Rohre, Formteile und Fertigteile
produziert. In Litvinov (Tschechien) werden Rohre und Plat-
ten vor allem flir den osteuropaischen Markt produziert.

In Jiangmen (China) werden extrudierte Platten produziert.
In Hazleton (Pennsylvania, USA) wurden tberwiegend
extrudierte Halbzeuge flir den amerikanischen Markt her-
gestellt. In Archbald (Pennsylvania, USA) hat die Lami-
nations Inc., die SIMONA AMERICA Inc. mit Wirkung zum
01.01.2014 erworben hat, ebenfalls vor allem extrudierte
Platten produziert. Die Produktion extrudierter Platten fur
industrielle Anwendungen im US-amerikanischen Markt
wurde im Laufe des Jahres 2014 am Standort in Archbald
konzentriert. Der Standort in Hazleton wurde zum Jahres-
ende geschlossen. Darliber hinaus produziert die Boltaron
Inc., deren Geschéaftsaktivitdten SIMONA AMERICA Inc.
zum 01.04.2014 erworben hat, in ihrem Werk in Newco-
merstown (Ohio, USA) Platten und Filme aus Thermoplasten
vor allem fur die Inneneinrichtung von Flugzeugen. Die
Vertriebsgesellschaft SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0., Prag, wird
zum 30.06.2015 geschlossen und in die Produktionsgesell-
schaft SIMONA Plast-Technik s.r.o0., Litvinov, integriert.

Leitung und Kontrolle

Vorstande im Berichtsjahr waren Wolfgang Moyses (Vor-
standsvorsitzender), Dirk Moller (stellvertretender Vor-
standsvorsitzender) und Fredy Hiltmann (Vorstand Finanzen
und Verwaltung).

Der Aufsichtsrat setzte sich im Berichtsjahr wie folgt zusam-
men: Dr. Rolf Goessler (Vorsitzender), Roland Frobel (stell-
vertretender Vorsitzender), Dr. Roland Reber, Joachim Trapp,
Andreas Bomm (Arbeitnehmervertreter, bis 28.03.2014),
Jorg Hoseus (Arbeitnehmervertreter, seit 28.03.2014) und
Gerhard Flohr (Arbeitnehmervertreter).

1.2 Ziele und Strategien

Die in 2013 begonnene strategische Neuausrichtung
wurde konsequent fortgefuhrt. Erste Erfolge wurden 2014
erzielt. Im Rahmen des Projektes Re-Engineering Europa
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wurden beispielsweise Prozesse verschlankt und optimiert,
ein neues Anlagenbedienkonzept umgesetzt und die
Geschaftsmodelle in europaischen Markten geanderten
Kundenanforderungen angepasst, was unter anderem
zur SchlieBung von Logistikstandorten in Frankreich und
Italien gefuhrt hat.

Kernziele der neuen strategischen Ausrichtung sind:

= Neue Anwendungen aufierhalb des Kernmarktes
chemisch-technischer Anlagenbau in Europa zu er-
schliefen. Dazu wird die Innovationskraft, unter
anderem durch den Bau eines neuen Technologie-
zentrums, weiter gestarkt und die Forschung und
Entwicklung wird intensiviert.

= Das Wachstum in ausgewahlten Regionen auf3erhalb
Europas zu beschleunigen.

= Die Profitabilitdt des Gesamtkonzerns durch eine
durchgehende Ertragsorientierung in allen Prozessen
nachhaltig zu steigern.

1.3 Steuerungssystem

Als strategisches Steuerungs- und Fuhrungsinstrument
setzt SIMONA die Balanced Scorecard (BSC) ein. Der
Vorstand ist dabei verantwortlich fur die BSC-Unterneh-
mensziele, die regelméRige Uberpriifung der Effektivitét
des BSC-Prozesses im Rahmen der Gesamtbewertung
des Management-Systems und die Veranlassung von
Korrekturen am BSC-Prozess und der BSC-Unternehmens-
ziele. Die BSC wird auf weitere Management-Ebenen
kaskadiert. Der BSC-Prozess wurde 2014 einem Review
unterzogen und optimiert.

Die Analyse und Beurteilung der Ertragssituation von
SIMONA erfolgt hauptsachlich anhand der Umsatzerlose
sowie der beiden Kennzahlen EBIT und EBITDA (Ergebnis
vor Steuern, Zinsen, Beteiligungsertragen und Abschrei-
bungen). Das EBIT weist das operative Ergebnis vor
Zinsen und Steuern sowie Beteiligungsertragen aus. Das
EBITDA ermdglicht eine Annaherung an den operativen
ertragswirksamen Cashflow, da die nicht liquiditatswirk-
samen Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte
und Sachanlagen zum EBIT hinzuaddiert werden.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Zudem wird die Rendite des betriebsnotwendigen Vermo-
gens im Konzern jahrlich im Rahmen des Planungsprozes-
ses Uberpruft und ist ein wesentliches Kriterium, um das
Investitionsbudget zu steuern. Der ROCE (Return on Capital
Employed) ist die Rentabilitatsgrofle in Bezug auf das
eingesetzte Kapital (zum Capital Employed werden Sachan-
lagen, Vorrate, Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen abzuglich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen gerechnet).

Als nichtfinanzielle Leistungsindikatoren werden insbeson-
dere die Kundenzufriedenheit, Anzahl und Ausbildung der
Mitarbeiter sowie das Qualitats- und Energiemanagement
herangezogen.

1.4 Forschung und Entwicklung

Die Forschung und Entwicklung gliedert sich in die Bereiche
Rezepturentwicklung, Neue Produkte und Anwendungen
sowie Verfahrensentwicklung. Die Vielfalt an Produkten und
Anwendungsgebieten erfordert eine standige Weiterent-
wicklung von Eigenschaftsprofilen der Kunststoffprodukte
und die Entwicklung neuer Produkte. Im Rahmen der
strategischen Neuausrichtung lag der Schwerpunkt in 2014
auf einer Starkung der Innovationskraft. Der Innovations-
prozess (Stage-Gate-Prozess) wurde weiter optimiert, unter
anderem durch die Einfihrung von Innovationskreisen,

die Projekte priorisieren und fur eine schnelle Umsetzung
sorgen sollen. Die Produktionshalle des neuen Techno-
logiezentrums wurde im dritten Quartal 2014 planmaRig
fertiggestellt. Eine Anlage zur Verarbeitung von Hoch-
temperaturwerkstoffen wurde im vierten Quartal 2014 in
Betrieb genommen.

Die Entwicklung neuer Produkte und Rezepturen wurde in-
tensiviert. Wichtige Kenngréfle ist hier der Anteil junger
Produkte (nicht alter als drei Jahre) am Gesamtumsatz, der
in 2014 gesteigert werden konnte.

Im Produktbereich PVC Platten wurde das fur die FuSboden-
industrie entwickelte Produkt SIMOFLOOR weiterentwickelt
und flr die speziellen Anwendungen der FuBbodenhersteller
optimiert. Fir Hochbauanwendungen wurde eine PVC
Platte mit neuer Materialkombination zur Herstellung von
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Sandwich-Panels entwickelt. Fir das in 2013 im Markt
eingefuihrte Produkt SIMOWOOD mit Holzoptik und -haptik
wurde eine Schleifmaschine installiert, die den Wertschop-
fungsprozess erweitert und das Produktangebot erhdht.

Im Produktbereich Rohre und Formteile lag der Fokus im
Geschaftsjahr 2014 auf einer Optimierung der Spritzguss-
produktion und der Komplettierung des Formteil-Portfolios.
Dies wurde und wird kontinuierlich durch gezielte Inves-
titionen in den Maschinenpark erreicht. Durch die Investition
in eine neue Biegemaschine konnte das Produktprogramm
der nahtlosen Bogen um die Dimensionen d 710 bis 1.000 mm
erweitert werden. Damit produziert SIMONA den weltweit
grofiten nahtlosen Bogen. Fiir Anwendungen im Bereich des
hydraulischen und pneumatischen Feststofftransportes mit
stark abrasiven Medien wurde eine Rezeptur zur Herstellung
eines co-extrudierten Rohres mit einer hoch abriebfesten
Innenschicht entwickelt. FUr die Kanalsanierung wurde ein
System aus Steckrohren im Markt eingefuhrt, das es erlaubt,
Sanierungsarbeiten einfacher und effizienter zu gestalten.
Durch eine wandintegrierte Muffe konnen Drainagerohre
noch anwenderfreundlicher verlegt werden.

Die Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung ent-
fallen im Wesentlichen auf Personalaufwand, Materialauf-
wand und Abschreibungen des Anlagevermogens. Die
Aufwendungen sind aufgrund der engen Verzahnung von
kundenspezifischen Produktionseinstellungen, Optimie-
rung von Verfahrenstechnik und Rezepturen sowie eigent-
licher Produktentwicklung nicht eindeutig von den Pro-
duktionskosten abzugrenzen.

2. WIRTSCHAFTSBERICHT

2.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Die Weltwirtschaft hat sich von den Folgen der Finanzkrise
noch nicht vollstéandig erholt und ist 2014 mit 3,3 Prozent
auf dem Niveau des Vorjahres gewachsen, jedoch geringer
als prognostiziert. In der Eurozone ist die Wirtschaft nach
Ruckgangen in den Jahren 2012 und 2013 im vergangenen
Jahr erstmals wieder leicht gewachsen (+0,9 Prozent). Das
ist vor allem einer starken deutschen Wirtschaft zu
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verdanken, die 2014 um 1,6 Prozent (2013: 0,1 Prozent)
zulegen konnte. Aber auch Spanien (+2,0 Prozent) und
Portugal (+0,7 Prozent) sind auf den Wachstumspfad zu-
ruckgekehrt, wahrend Italien weiter in der Rezession ver-
harrte (-0,3 Prozent) und die Wirtschaft Frankreichs sich
seitwarts entwickelte. Die fur das Geschaft von SIMONA
wichtige Investitionstéatigkeit hat sich 2014 leicht gesteigert.
In Deutschland wurde in Ausriistungen 3,7 Prozent mehr
als 2013 investiert. Die Wirtschaft in den USA zeigt sich nach
wie vor in robuster Verfassung und ist im vergangenen
Jahr um 2,4 Prozent (2013: 2,2 Prozent) gewachsen. Ge-
tragen wird das Wachstum allerdings vor allem vom dank
gesundendem Arbeitsmarkt und gunstigen Benzinpreisen
gestarkten privaten Konsum. Die Unternehmensinves-
titionen leisteten nur einen sehr geringen Wachstumsbeitrag.
Chinas Wirtschaft ist 2014 um 7,4 Prozent gewachsen.
Das sind 0,4 Prozentpunkte weniger als 2013 und das
schwachste Wachstum seit 24 Jahren. Es markiert aber
auch den staatlich eingeschlagenen Weg von einer inves-
titionsgetriebenen Exportwirtschaft zu einer Konsum-
und Dienstleistungswirtschaft.

Die Kunststoff verarbeitende Industrie in Deutschland hat
2014 mit einem Rekordumsatz von 59 Mrd. EUR (2013:
57,5 Mrd. EUR) abgeschlossen. Zwar verlangsamte sich die
Wachstumsdynamik ab der zweiten Jahreshalfte, fir das

UMSATZ SIMONA KONZERN (in Mio. EUR)
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GRUNDLAGEN DES KONZERNS
WIRTSCHAFTSBERICHT
UMSATZ NACH REGIONEN SIMONA KONZERN (in Prozent)
2013: 2014:
B Europa: M Europa:

88%

W Asien und Pazifik: 6%

B Amerika:
6%

(nach Sitz der umsatzgenerierenden Geschaftseinheit)

7%

W Asien und Pazifik: 5%

W Amerika:
18%

Gesamtjahr wurde jedoch ein Wachstum von 2,6 Prozent
erzielt. Die Branche ist damit erneut starker gewachsen

als der Durchschnitt der Wirtschaft. Im Ausland konnten die
Kunststoff verarbeitenden Unternehmen die Umsatze mit
+3,4 Prozent starker steigern als im Inland (+1,9 Prozent).
Die Ertragslage der Unternehmen war stabil, auch aufgrund
einer geringeren Volatilitat der Rohstoffpreise. Hohe Strom-
kosten belasten jedoch nach wie vor die Wettbewerbsfahig-
keit der Branche. Die europaische Kunststoffproduktion
stieg im vergangenen Jahr leicht (+1,5 Prozent). Damit setzte
sich eine in 2013 begonnene wirtschaftliche Erholung fort.

Der Branchenumsatz der chemischen Industrie in Deutsch-
land stieg 2014 bei geringer Marktdynamik leicht um

1,4 Prozent auf 193,2 Mrd. EUR. Wahrend die Unternehmen
den Auslandsumsatz lediglich um 1,1 Prozent ausweiten
konnten, verlief das Inlandsgeschaft etwas dynamischer.
Die Verkaufe der Branche an deutsche Kunden stiegen
um 2,0 Prozent.

Die Produktion im deutschen Maschinen- und Anlagenbau
ist ersten Prognosen zufolge um 1,0 Prozent und damit im
Rahmen der Erwartungen des Verbandes Deutscher Maschi-
nen- und Anlagenbauer gestiegen.

Die deutsche Bauwirtschaft ist 2014 laut ersten Berech-
nungen der beiden Hauptverbande um 2,0 Prozent

gewachsen. Treiber dieser Entwicklung war der Wohnungs-
bau, wahrend die Konsolidierung der Haushalte Investi-
tionen im 6ffentlichen Bau weiter bremste.

2.2 Geschaftsverlauf

Der SIMONA Konzern erzielte im Geschéaftsjahr 2014
Umsatzerlése von insgesamt 336,6 Mio. EUR. Das sind
16,9 Prozent mehr als in 2013 (287,9 Mio. EUR). Der
Vorjahreswert ist aufgrund der Ausweisanderung der Fracht-
und Verpackungserlose angepasst. Die Umsatzentwick-
lung war gepragt von gestiegenen Ausristungsinvestitionen
in Deutschland und einer nach wie vor schwachen Inves-
titionstatigkeit in den anderen Landern des Euroraums. Die
Marktsituation ist nach wie vor von einem preisintensiven
Wettbewerbsumfeld gekennzeichnet. Im Geschaftsjahr 2014
wurden erstmalig die Unternehmenskaufe Laminations,
USA, (seit 01.01.2014) und Boltaron, USA, (seit 01.04.2014)
in den Konzern einbezogen. Die im Rahmen des Konzernla-
geberichts fur das Geschaftsjahr 2014 abgegebene Um-
satzprognose von uber 310 Mio. EUR wurde nicht erreicht.
Ohne die US-Akquisitionen wurde ein Konzernumsatz von
295 Mio. EUR erzielt. Grunde daflr waren die zurlUckhal-
tende Investitionsneigung im Euroraum und eine schwachere
Entwicklung in Osteuropa aufgrund der Ukraine-Krise.

Die nach der Akquisition der beiden US-Unternehmen im
Rahmen des Konzernzwischenberichtes fur das erste
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UMSATZ NACH PRODUKTGRUPPEN SIMONA KONZERN (in Mio. EUR)

259,5
(+22,6%)

211,7 771

(+1,1%)

B Halbzeuge
und Fertigteile
Umsatzanteil:
77,1%

M Rohre und
Formteile
Umsatzanteil:
Coihs 2013

Halbjahr (330 - 340 Mio. EUR) sowie der Zwischenmitteilung
innerhalb des zweiten Halbjahres (325 - 335 Mio. EUR)
abgegebenen Umsatzprognosen wurden erreicht bzw. leicht
Ubertroffen.

Mit einem operativen Ergebnis (EBIT) im Konzern von
17,1 Mio. EUR (Vorjahr 8,2 Mio. EUR) wurde die budgetierte
EBIT-Marge von 5,1 Prozent (Vorjahr 2,9 Prozent) erreicht.
Der Beitrag zum operativen Ergebnis der Akquisitionen be-
tragt insgesamt 2,6 Mio. EUR; der Beitrag zum EBITDA
belduft sich auf 3,8 Mio. EUR. Das EBITDA hat sich von
19,6 Mio. EUR im Vorjahr auf 30,0 Mio. EUR signifikant
erhoht. Die EBITDA-Marge betragt 8,9 Prozent nach

6,9 Prozent im Vorjahr.

Der ROCE im Konzern lag mit 8,0 Prozent sowohl Uber dem
Vorjahr (4,5 Prozent) als auch Uber dem erwarteten Wert.

Das hohere Umsatzvolumen sowie ein besserer Produkt-
mix haben zur Ergebnissteigerung geflihrt. Auf der Kosten-
seite haben Aufwendungen im Rahmen der Akquisitionen
und Restrukturierung sowie nach wie vor hohe Rohstoff- und
weiter steigende Energiekosten das Ergebnis belastet.

Im Vergleich zum Vorjahr sind die berichtspflichtigen
Segmente nach IFRS neu definiert worden. Die Umsatz-
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zuordnung zu den Segmenten ,Europa“, ,Amerika“ sowie
»Asien und Pazifik“ erfolgt auf Basis der Region, in welcher
die umsatzgenerierende Geschaftseinheit den Firmen-
sitz hat. Amerika wird neben Asien und Pazifik als ein sepa-
rates Segment dargestellt. Die Vorjahreswerte sind ent-
sprechend angepasst.

Europa

Die Umsatzerlose in der Region ,Europa“ sind moderat
um 2,4 Prozent auf 258,5 Mio. EUR gestiegen (Vorjahr
252,5 Mio. EUR). Dabei haben sich die einzelnen Teilregi-
onen unterschiedlich entwickelt. Wahrend in Deutschland
die wieder erstarkte Investitionstatigkeit unserer Kunden zu
einem Uberproportionalen Umsatzwachstum von 6,2 Pro-
zent gefuhrt hat, litt die Umsatzentwicklung in einigen ande-
ren Landern des Euroraums unter den Folgen der Finanz-
krise. In Osteuropa fand die positive Entwicklung der letzten
Jahre durch die Ukraine-Krise ein abruptes Ende und die
Wachstumsziele wurden nicht erreicht. Der Anteil am Ge-
samtumsatz dieser Region ist aufgrund der deutlichen
Ausweitung der Umsatzerlose in der Region Amerika von
87,7 auf 76,8 Prozent gefallen.

Amerika

Aufgrund der erstmaligen Konsolidierung der Unternehmens-
zukaufe in den USA wird beginnend mit dem Geschaftsjahr
2014 das Segment ,Amerika“ separat berichtet. Die Umsatz-
erlose der Region ,Amerika“ sind durch die Akquisitionen
deutlich auf 60,8 Mio. EUR (Vorjahr 18,3 Mio. EUR) gestie-
gen. Die Tochtergesellschaft Boltaron (Aviation and Specialty
Products) hat dabei ihre Umsatzprognose tbertroffen,
wahrend sich das Geschaft mit Industrial Products aufgrund
der Restrukturierung und Zusammenfuhrung am Standort
in Archbald schwach entwickelte. Der Anteil der Region am
Gesamtumsatz erhohte sich von 6,4 auf 18,1 Prozent.

Asien und Pazifik

In der Region ,Asien und Pazifik“ konnten die Umsatzerldse
zwar leicht auf 17,3 Mio. EUR (Vorjahr 17,1 Mio. EUR)
gesteigert werden, das angestrebte Umsatzziel wurde nicht
erreicht. Der Anteil der Region am Gesamtumsatz verringerte
sich, hauptsachlich durch die héhere Umsatzbasis im
Zuge der Unternehmenskaufe, von 5,9 auf 5,1 Prozent.
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Umsatzentwicklung der Produktgruppen

Im Produktbereich Halbzeuge und Fertigteile konnten in
fast allen Produktgruppen die Umsatzerlose gesteigert
werden. Insbesondere im Markt fiir PVC Schaumplatten,
die vor allem im Hochbau und der Werbung eingesetzt
werden, wurden hohe Wachstumsraten erzielt. Auch der
Umsatz mit extrudierten Platten aus PE und PP fir den
chemischen Behalter- und Apparatebau ist dank der hohe-
ren Investitionstatigkeit in Deutschland gestiegen. Leichte
Rickgange waren im Geschaft mit gepressten PE Platten
und mit Fertigteilen zu verzeichnen. Insgesamt wurden

im Bereich Halbzeuge und Fertigteile Umsatzerlése von
259,5 Mio. EUR (Vorjahr 211,7 Mio. EUR) erzielt. Das
Umsatzwachstum gegenuber dem Vorjahr entspricht damit
22,6 Prozent und resultiert hauptsachlich aus den erst-
konsolidierten Umsatzen der Akquisitionen sowie der Um-
satzsteigerung der AG.

Die Umsatzentwicklung im Produktbereich Rohre und Form-
teile war gepragt durch ein starkes erstes Halbjahr, in
dem zweistellige Zuwachsraten erzielt werden konnten. In
der zweiten Jahreshalfte fuhrte die zunehmende Zurlick-
haltung bei Investitionen, insbesondere durch die Krise in
Osteuropa, zu einer Konsolidierung in den Méarkten fur
Infrastruktur (Versorgung/Entsorgung) wie auch Industrie.
Auch dank eines gestarkten Projektgeschaftes konnte

EBIT-ENTWICKLUNG SIMONA KONZERN (in Mio. EUR)
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im Produktbereich Rohre und Formteile insgesamt dennoch
ein leichtes Umsatzwachstum von 1,1 Prozent auf 77,1 Mio.
EUR (Vorjahr 76,2 Mio. EUR) erzielt werden.

2.3 Ertragslage

Ergebnis

Das EBIT (Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Beteiligungs-
ertragen) im Konzern hat sich aufgrund der positiven
Geschaftsentwicklung von 8,2 Mio. EUR auf 17,1 Mio. EUR
verdoppelt. Die EBIT-Marge liegt mit 5,1 Prozent deutlich
Uber dem Vorjahreswert von 2,9 Prozent.

Im Zuge des Umsatzwachstums hat sich das Rohergebnis
2014 (Umsatz, Sonstige Ertrage, Veranderung des Be-
stands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen abzlglich
Materialaufwand) um 24,5 Mio. EUR auf 149,1 Mio. EUR
erhdht und entspricht 44,3 Prozent vom Umsatz (Vorjahr
43,5 Prozent).

Die Bestandsveranderung hat sich mit 0,1 Mio. EUR in der
Erfolgsrechnung marginal ausgewirkt.

Die Sonstigen Ertrage betragen 7,6 Mio. EUR (Vorjahr
3,7 Mio. EUR). Darin enthalten sind Ertrage aus Wechsel-
kursanderungen in Hohe von 3,9 Mio. EUR. Im Ge-
schaftsjahr 2014 sind Fracht- und Verpackungserlose,
die bisher in den Sonstigen Ertragen enthalten waren,
erstmalig in den Umsatzerlésen ausgewiesen. Der Vorjah-
reswert ist um 1,7 Mio. EUR entsprechend angepasst.

Die Rohstoffkosten sind im Jahresverlauf 2014 leicht ge-
sunken. Die Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe sind insgesamt im Vergleich zum Umsatzanstieg um
15,1 Prozent unterproportional gestiegen. Der Materialauf-
wand betragt 195,1 Mio. EUR und liegt 16,2 Prozent Uber
dem Vorjahr (168,0 Mio. EUR). Die Kosten flir Energie haben
sich - auch aufgrund der gestiegenen EEG-Umlage -
verteuert und liegen in der SIMONA AG mit 11,9 Mio. EUR
9,8 Prozent Uber dem Vorjahresniveau von 10,8 Mio. EUR.

Der im Vorjahresvergleich um 5,6 Mio. EUR erhohte Per-
sonalaufwand (61,8 Mio. EUR, Vorjahr 56,2 Mio. EUR) re-
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sultiert vor allem aus der erstmaligen Konsolidierung der
Unternehmenszukaufe (+8,5 Mio. EUR) sowie aus

dem im Personalaufwand ausgewiesenen Ertrag der im
Geschaftsjahr 2014 vorgenommenen Barabgeltung von
Pensionsansprichen (3,4 Mio. EUR), der zu einer entspre-
chenden Reduzierung fuhrte.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte

und Sachanlagen betragen 12,9 Mio. EUR (Vorjahr 11,4 Mio.
EUR). Darin enthalten sind Aufwendungen aus Wertmin-
derungen auf Gebaude aufgrund der Zusammenlegung von
Produktionsstéatten in den USA in Héhe von 1,6 Mio. EUR.

Die Sonstigen Aufwendungen haben um 8,5 Mio. EUR auf
57,3 Mio. EUR zugenommen. Die Zunahme resultiert im
Wesentlichen aus erhéhten Aufwendungen flr Instandhaltung,
Verkaufsprovisionen, Ausgangsfrachten sowie Betriebs-
kosten. Hingegen haben sich insbesondere die Aufwendun-
gen aus Kursdifferenzen sowie Verwaltungskosten verringert.

Analog zum gestiegenen Ergebnis vor Steuern haben sich die
Ertragsteuern von 2,4 Mio. EUR im Vorjahr auf 4,7 Mio. EUR
erhoht.

Die einzelnen Verkaufsgesellschaften in Europa haben, mit
Ausnahme der Tochtergesellschaft in Russland, im Berichts-
jahr positive Ergebnisse erwirtschaftet. Vor allem die Tochter-
gesellschaften in United Kingdom sowie in Tschechien
erzielten im Vorjahresvergleich hohere Ergebnisbeitrage.

Die Produktionsgesellschaft in Tschechien hat in 2014 einen
im Vorjahresvergleich geringeren Ergebnisbeitrag generiert.

In den USA verzeichneten die Tochtergesellschaften vor
Berucksichtigung von Einmalaufwendungen aus den Akquisi-
tionen sowie der Restrukturierung operativ insgesamt einen
positiven Ergebnisbeitrag.

Die Verkaufsgesellschaften in Asien verbuchten im Vorjah-
resvergleich primar aufgrund geringerer Margen negative
Ergebnisse. Das Werk in China weist in 2014 ein negatives
Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) aus, konnte jedoch
ein im Vergleich zum Vorjahr weiter verbessertes positives
EBITDA erzielen.
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2.4 Vermogenslage
Die Bilanzsumme zum 31. Dezember 2014 hat um 40,3 Mio.
EUR auf 298,0 Mio. EUR zugenommen.

Bilanzentwicklung Vermogenswerte

Die immateriellen Vermdgenswerte haben sich durch die
Aktivierung der Kundenbeziehungen sowie der Geschafts-
und Firmenwerte aus den US-Akquisitionen von 1,2 Mio. EUR
im Vorjahr auf 28,6 Mio. EUR insgesamt erhoht.

Die Sachanlagen sind, vor allem bedingt durch die Akqui-
sitionen, von 88,8 Mio. EUR auf 107,3 Mio. EUR gestiegen.
Die Investitionen in Sachanlagen betragen im Konzern
22,4 Mio. EUR. Die Abschreibungen auf Sachanlagen be-
liefen sich auf 12,2 Mio. EUR.

Die aktiven Latenten Steuern haben sich hauptsachlich im
Zuge der Neubewertung der Pensionsrickstellungen von
2,1 Mio. EUR auf 9,5 Mio. EUR erhoht.

Die Vorrate betragen 63,3 Mio. EUR (Vorjahr 57,3 Mio. EUR).
Die Bestande an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen (24,4 Mio.
EUR) haben sich um 5,2 Mio. EUR erhoht. Die Fertigen Er-
zeugnisse und Waren (38,2 Mio. EUR) liegen zum Bilanz-
stichtag nahezu auf Vorjahresniveau.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind stich-
tagsbedingt sowie im Zuge der Akquisitionen um 7,8 Mio.
EUR auf 55,9 Mio. EUR angestiegen.

Die Sonstigen Vermogenswerte und Ertragsteuerforde-
rungen betragen 8,0 Mio. EUR (Vorjahr 8,8 Mio. EUR). Darin
enthalten ist der zum Barwert aktivierte Auszahlungsan-
spruch aus dem Korperschaftsteuerguthaben der SIMONA AG
in Hohe von 2,1 Mio. EUR (Vorjahr 2,7 Mio. EUR), der nach
dem 31. Dezember 2014 zuflief3t.

Die Sonstigen finanziellen Vermogenswerte haben sich von
4,0 Mio. EUR aufgrund der kurzfristigen Finanzmitteldispo-
sition auf O Mio. EUR reduziert.

Die zur VerauRerung gehaltenen Vermdgenswerte sind mit
3,7 Mio. EUR aktiviert und umfassen Sachanlagen.
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Bilanzentwicklung Eigenkapital und Schulden

Die Passivseite ist im Berichtsjahr gekennzeichnet durch
ein im Vorjahresvergleich reduziertes Eigenkapital sowie
eine Erhéhung des lang- und kurzfristigen Fremdkapitals.

Das Konzerneigenkapital betragt zum Jahresende
156,3 Mio. EUR (Vorjahr 167,8 Mio. EUR). Darin einge-
flossen sind im Wesentlichen ein Periodenergebnis in
Hohe von 11,2 Mio. EUR, eine Dividendenauszahlung im
Geschaftsjahr 2014 von 3,6 Mio. EUR sowie positive
Effekte aus der Fremdwahrungsumrechnung mit 1,6 Mio.
EUR. Die Neubewertung der Pensionsrickstellungen
aus der Senkung des IAS-Rechnungszinses hat das Kon-
zerneigenkapital mit -33,0 Mio. EUR stark belastet.
Die Konzerneigenkapitalquote betragt zum Bilanzstichtag
52 Prozent (Vorjahr 65 Prozent).

Die Ruckstellungen fur Pensionen waren insbesondere
im Zuge der Senkung des IAS-Rechnungszinses von
3,70 Prozent auf 2,15 Prozent neu zu bewerten und haben
sich dadurch im Geschaftsjahr auf 92,5 Mio. EUR signi-
fikant erh6ht (Vorjahr 61,0 Mio. EUR).

Die Schulden aus Lieferungen und Leistungen liegen mit

13,1 Mio. EUR nahezu auf Vorjahresniveau (12,4 Mio. EUR).

Die Sonstigen Schulden umfassen im Wesentlichen aus-
stehende Kaufpreiszahlungen aus den Unternehmens-
kaufen, Tantiemen und Mitarbeiterpramien sowie Abgren-
zungen flir ausstehende Lieferantenrechnungen.

Die langfristigen (4,0 Mio. EUR) und kurzfristigen (1,5 Mio.
EUR) Sonstigen Ruckstellungen liegen in etwa auf Vorjahres-
niveau.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen im Konzern haben sich
mit 22,4 Mio. EUR gegenuber dem Vorjahr (11,9 Mio.
EUR) fast verdoppelt. Es handelt sich im Wesentlichen um
Investitionen in das neue Technologiezentrum am Haupt-
sitz sowie Technische Anlagen an den Standorten in
Deutschland. Insgesamt wurden im Konzern Netto-Investi-
tionen in Hohe von 9,9 Mio. EUR (Vorjahr 0,6 Mio. EUR)
getatigt.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

2.5 Finanzlage

Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements

Das primare Ziel des Finanzmanagements bleibt, die
Finanzkraft von SIMONA zu sichern. Die wichtigste Aufgabe
ist dabei, den Finanzbedarf flir das operative Geschaft
sowie den Finanzbedarf fir Investitionen ausreichend zu
decken. Das Finanzmanagement ist im Konzern zentral
organisiert. Den Liquiditatsbedarf im Konzern deckt SIMONA
Uberwiegend mittels interner Konzernfinanzierung durch
Ausleihungen oder Darlehen. Zudem bestehen fest zugesagte
Kreditlinien in unterschiedlichen Wahrungen und Lauf-
zeiten. Liquiditatsiberschiisse werden risiko- und rendite-
optimiert am Geld- oder Kapitalmarkt angelegt.

Finanzierungsanalyse

Die langfristigen Finanzschulden betragen 4,3 Mio. EUR
(Vorjahr 0,1 Mio. EUR) und betreffen Darlehen aus KfW-Mit-
teln. Die kurzfristigen Finanzschulden in Hohe von 3,2 Mio.
EUR (Vorjahr O Mio. EUR) umfassen Kontokorrentkredite.

Die derivativen Finanzinstrumente enthalten mit 15 TEUR

(Vorjahr 38 TEUR) einen Zinsswap zur Risiko-Absicherung
eines US-Dollar-Darlehens.

MITARBEITER-ENTWICKLUNG SIMONA KONZERN (zum Jahresende)
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Der Konzern verfligt am Bilanzstichtag Uber nicht in An-
spruch genommene Kreditlinien in Hohe von insgesamt
41,9 Mio. EUR (Vorjahr 8,5 Mio. EUR).

Cashflow

Im Geschaftsjahr betragt der Mittelzufluss aus operativer
Geschaftstatigkeit (Brutto-Cashflow) 31,2 Mio. EUR
(Vorjahr 14,2 Mio. EUR). Der Mittelabfluss aus der Inves-
titionstatigkeit betragt -61,2 Mio. EUR (Vorjahr Mittel-
zufluss 5,4 Mio. EUR), darin enthalten sind die Auszah-
lungen fur den Erwerb von Tochtergesellschaften und
sonstigen Geschaftseinheiten (-42,5 Mio. EUR) sowie Netto-
Einzahlungen aus der kurzfristigen Finanzmitteldisposition
in Hohe von 4,0 Mio. EUR (Vorjahr 21,0 Mio. EUR). Der Mittel-
zufluss aus der Finanzierungstatigkeit betragt 3,4 Mio.
EUR (Vorjahr Mittelabfluss -8,7 Mio. EUR) und beinhaltet
im Wesentlichen die Einzahlungen aus Bankdarlehen
und Kontokorrentkrediten sowie die Zahlung der Dividende.

Liquide Mittel

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente bestehen
grodtenteils aus kurzfristigen Bankeinlagen in Hoéhe von
21,3 Mio. EUR (Vorjahr 47,5 Mio. EUR). Die Veranderung
von -26,2 Mio. EUR (Vorjahr 10,5 Mio. EUR) resultiert

vor allem aus dem Mittelzufluss der operativen Geschafts-
tatigkeit sowie dem Mittelabfluss zur Finanzierung der
Unternehmenskaufe. Die Entwicklung ist im Detail in der
Kapitalflussrechnung im Anhang dargestellt.

Das im Vorjahr in den Sonstigen finanziellen Vermogens-
werten ausgewiesene Schuldscheindarlehen der Bank

of China (Vorjahr 4,0 Mio. EUR) ist im Geschaftsjahr ver-
tragsgemaf geklndigt und ausgezahlt worden.

Finanzielle Verpflichtungen

Weitere finanzielle Verpflichtungen in Hohe von 1,2 Mio.
EUR (Vorjahr 1,6 Mio. EUR) entstehen aus operativen Miet-
und Leasingvertragen. Davon sind 0,8 Mio. EUR innerhalb
eines Jahres fallig. Aus bereits erteilten Auftragen fur In-
vestitionsvorhaben entstehen kurzfristige Verpflichtungen
in Héhe von 5,2 Mio. EUR (Vorjahr 8,5 Mio. EUR).
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Finanzergebnis

Aus den Finanzertragen (einschlielich Beteiligungsertragen)
in Hohe von 1,2 Mio. EUR und den Finanzaufwendungen in
Hohe von 2,4 Mio. EUR ergibt sich fur das Geschaftsjahr 2014
insgesamt ein Finanzergebnis (einschliellich Beteiligungs-
ertragen) von -1,2 Mio. EUR (Vorjahr -1,0 Mio. EUR).

2.6 Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Kundenzufriedenheit

In regelméafigen Abstanden misst SIMONA die Zufriedenheit
ihrer Kunden im Rahmen einer europaweiten Befragung.
DarUber hinaus werden Befragungen von Kunden und Ziel-
gruppen in wichtigen Markten auflerhalb Europas durchge-
fUhrt, unter anderem in China und den USA. Die Gesamt-
zufriedenheit bei der letzten europaweiten Befragung in 2013
konnte von 82,4 Prozent auf 86,7 Prozent weiter gesteigert
werden. 88,0 Prozent unserer Kunden wiirden unsere Pro-
dukte und Leistungen weiterempfehlen (Vergleichswert:
85,4 Prozent).

Mitarbeiter

Aufgrund der Akquisitionen von Laminations Inc. und Boltaron
Inc. ist die Mitarbeiterzahl im SIMONA Konzern insgesamt
um 128 auf 1.300 gestiegen (2013: 1.172). Aufgrund des
Re-Engineering-Projektes in Europa ist die Mitarbeiterzahl

in Deutschland weiter zurlickgegangen (-30). Auch in Italien
und Frankreich waren aufgrund der SchlieBung der lokalen
Logistik zum Jahresende weniger Mitarbeiter beschaftigt. Im
Zuge der weiteren Internationalisierung wurden an den Pro-
duktionsstandorten in China und Tschechien Mitarbeiter auf-
gebaut.

Die Mitarbeiterzahl in der SIMONA AG ist um 32 auf 792
(31.12.2013: 824) zurlickgegangen.

Zum 31.12.2014 absolvierten 41 Jugendliche eine
Ausbildung in einem der sieben technischen und kauf-
méannischen Ausbildungsberufe, die SIMONA anbietet.

3 (2013: 5) ehemalige Auszubildende absolvieren berufs-
integrierte Studiengange, die SIMONA in Kooperation mit
verschiedenen Hochschulen anbietet.
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10 Mitarbeiter befanden sich zum 31.12.2014 in Elternzeit.

Der personlichen und fachlichen Weiterbildung der Mit-
arbeiter kommt im Rahmen der strategischen Neuausrich-
tung des SIMONA Konzerns eine besondere Bedeutung

zu. In 2014 standen im Zuge der Internationalisierung des
Geschaftes vor allem Sprachkurse im Mittelpunkt. Dartber
hinaus wurden im Rahmen des Re-Engineering-Projektes ge-
werbliche Mitarbeiter mit Personalverantwortung in Fiih-
rungskrafteschulungen auf neue Anforderungen vorbereitet
sowie zahlreiche Lean-Management-Schulungen ange-
boten. AuRerdem standen Produktschulungen flr Vertrieb
und Marketing im Mittelpunkt der Aktivitaten. Nach dem
Erfolg des ersten Jahrgangs wurde in 2014 der zweite Jahr-
gang des Nachwuchsforderkreises gestartet. In verschie-
denen Modulen werden junge Mitarbeiter auf Fach- und Fih-
rungsaufgaben vorbereitet. Das Programm mit externer
Unterstitzung ist Teil der Personalentwicklungsstrategie,
moglichst viele Fach- und Fihrungspositionen aus dem
eigenen Nachwuchs zu besetzen.

Um unsere Prozesse effizienter zu gestalten, waren Umstruk-
turierungen in Instandhaltung und Produktion am Standort
Kirn erforderlich, die von den beteiligten Bereichen gemein-
sam erarbeitet wurden. Die Vorbereitungen zu diesen Um-
strukturierungen wurden vollstandig in 2014 getroffen, auch
wenn einige komplexe Mafnahmen erst 2015 starten kdnnen.

Der Prozess des Betrieblichen Vorschlagswesens (BVW)
wurde in einem interdisziplindren Team neu definiert und
optimiert. Ziel war vor allem, die Anzahl der Vorschlage

zu erhéhen und mittels eines intranetbasierten Tools fur
eine schnellere Qualifizierung und Umsetzung zu sorgen.
Im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
standen neben Ergonomie-Mafinahmen vor allem Nicht-
raucherkurse im Mittelpunkt.

Schwerpunkte der IT waren im Geschéaftsjahr 2014 die Kon-
solidierung der IT-Infrastruktur der beiden Standorte Arch-
bald und Hazleton in den USA durch den Kauf der Lamina-
tions Inc. sowie die laufende Aktualisierung der IT-Systeme
im Konzern. Durch die Einfihrung neuer Lésungen konnte
die Systemadministration weiter standardisiert und auto-
matisiert werden. Ziel ist, mit gleichbleibenden personellen
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Ressourcen die steigende Anzahl der IT-Systeme betreuen
zu konnen.

Qualitat, Umwelt und Energie

Ziel des SIMONA Qualitatsmanagementsystems ist die
kontinuierliche und nachhaltige Sicherstellung und
Optimierung unserer Produkt- und Prozessqualitat. Grund-
lage hierfur ist die Erfullung der Anforderungen der DIN

EN ISO 9001, der ISO/TS 16949 sowie der Druckgerate-
richtlinie 97/23/EG. Im Geschaftsjahr 2014 wurden all
diese Managementnormen erfolgreich re-zertifiziert. Interdis-
ziplinare Qualitatszirkel und Produktaudits sowie zahl-
reiche Bemusterungs- und Freigabeverfahren im Rahmen
vorhandener und neuer Projekte fir die Automobilzu-
lieferindustrie wurden durchgefihrt. Im Produktbereich
Rohre und Formteile fuhrten, wie bereits in den Jahren
zuvor, Kunden- bzw. Marktanforderungen verstarkt zu spe-
zifischen Produktzulassungen. Daraus resultierte eine
Vielzahl an Audits, in deren Rahmen wir die Leistungsfahig-
keit des SIMONA Managementsystems sowie die Uber-
durchschnittlich hohe Qualitat unserer Produkte und Pro-
zesse gegenuber externen Auditoren und unseren Kunden
darlegen konnten.

In 2014 erfolgte das erste Wiederholungsaudit des
SIMONA Energiemanagementsystems gemaf der interna-
tional anerkannten Norm DIN EN ISO 50001. Dabei
wurde bestatigt, dass die Verbesserung der Energieeffi-
zienz einen zentralen Stellenwert bei den Unterneh-
menszielen einnimmt, durch organisatorische und tech-
nische Malnahmen zur Spitzenlastoptimierung - z.B.
intelligentes Lastmanagement von intensiven Energiever-
brauchern - signifikante Einsparpotenziale erreicht
wurden und das Energiemanagement im gesamten Unter-
nehmen weit entwickelt ist.

SIMONA tragt als Unternehmen Verantwortung gegenuber
Mensch und Umwelt. Nachhaltigkeit und Umweltver-
traglichkeit sind daher fur SIMONA zentrale Themen. Das
SIMONA Umweltmanagementsystem ist gemafd DIN EN
ISO 14001 zertifiziert. Bei der Planung neuer Produktions-
prozesse und Fertigungsverfahren wird der produktions-
integrierte Umweltschutz weiter forciert. Die langlebigen
SIMONA Produkte tragen des Weiteren dazu bei, Her-
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ausforderungen z.B. in der Umwelttechnik oder Versorgung
nachhaltig zu I6sen. 2014 ist SIMONA der Organisation
VinylPlus beigetreten, einem Programm zur Steigerung der
Nachhaltigkeit der PVC-Lieferkette.

3. NACHTRAGSBERICHT

Nach Ablauf des Geschaftsjahres 2014 bis zur Erstellung
des Konzernlageberichtes sind keine Vorgange von be-
sonderer Bedeutung fur die Lage des SIMONA Konzerns
eingetreten.

Daruber hinaus werden entsprechend den gesetzlichen
Vorgaben Zwischenmitteilungen veréffentlicht, in denen
Uber die Entwicklung des Unternehmens und relevante
Ereignisse berichtet wird.

4. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Die mittel- und langfristigen Wachstumsaussichten im
Markt fir Kunststoffanwendungen sind positiv. Die grof3ten
Wachstumsregionen liegen nach wie vor in Asien, wo der
Pro-Kopf-Verbrauch an Kunststoffen in den nachsten Jahren
doppelt so schnell steigen soll wie in Europa. Mit dem
Ausbau der Produktionskapazitaten in China sowie dem Er-
werb der Unternehmen Laminations und Boltaron in den
USA hat der SIMONA Konzern seinen Internationalisierungs-
kurs weiter gestarkt, um am weltweiten Wachstum flr
Kunststoffanwendungen zu partizipieren. Der Trend im An-
wendungsspektrum von SIMONA geht weiterhin zu immer

leichteren Kunststoffen mit weiterentwickelten Eigenschaften.

Vor allem in der Bauindustrie und im Bereich Mass
Transport werden zunehmend alternative Werkstoffe mit
diesem Eigenschaftsprofil gesucht. SIMONA hat die Inno-
vationskraft gestarkt und in die ErschlieBung neuer Anwen-
dungsgebiete investiert, um Wachstumschancen dieser
technologischen Entwicklung nutzen zu kdnnen. Der Ein-
stieg in das internationale Geschéft fir Flugzeuginnenein-
richtungen durch den Kauf von Boltaron sowie die Inbe-
triebnahme des neuen Technologiezentrums sind dabei
wichtige Meilensteine. Ein weiterer Trend sind Alterna-
tiven zu rohdlbasierten Kunststoffen. Mit der Entwicklung
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von Hybridmaterialien und biobasierten Kunststoffen hat
SIMONA auch Lésungen, um die Nachfrage nach Kunststof-
fen mit alternativer Rohstoffbasis zu bedienen.

Risikobericht

Wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und
Managementsystems

Die Gesamtverantwortung fur das interne Kontrollsystem im
Hinblick auf den Rechnungslegungs- und den Konzernrech-
nungslegungsprozess tragt der Vorstand. Mittels einer fest
definierten Flhrungs- und Berichtsorganisation sind alle

in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften ein-
gebunden.

Die Zielsetzung des internen Kontrollsystems des Rech-
nungslegungsprozesses ist es, durch die Implementierung
von Kontrollen hinreichende Sicherheit zu gewahrleisten,
dass trotz der moglichen Risiken ein regelkonformer Jahres-
und Konzernabschluss erstellt wird. Das Risikomanagement-
system beinhaltet die Gesamtheit aller organisatorischen
Regelungen und MaRnahmen zur Risikoerkennung sowie zum
Umgang mit den identifizierten Risiken unternehmerischer
Betatigung. Die Grundséatze, die Aufbau- und Ablauforganisa-
tion sowie die Prozesse des rechnungslegungsbezogenen
internen Kontroll- und Risikomanagementsystems sind in
Richtlinien und Organisationsanweisungen niedergelegt,

die in regelmaRigen Abstanden an aktuelle externe und inter-
ne Entwicklungen angepasst werden. Im Hinblick auf den
Rechnungslegungsprozess erachten wir solche Merkmale des
internen Kontroll- und Risikomanagementsystems als we-
sentlich, die die Rechnungslegung und die Gesamtaussage
des Jahresabschlusses einschlieflich Lagebericht maf-
geblich beeinflussen kdnnen. Dies sind insbesondere die
folgenden Elemente:

= |dentifikation wesentlicher Risikofelder und Kontrollen
mit Einfluss auf den konzernweiten Rechnungslegungs-
prozess

= Uberwachung des konzernweiten Rechnungslegungs-
prozesses und der entsprechenden Ergebnisse auf
Ebene des Vorstandes

= Praventive KontrollmaSnahmen im Finanz- und Rech-
nungswesen des Konzerns sowie der in den Konzern-
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abschluss einbezogenen Tochterunternehmen

= Maflnahmen, die die ordnungsmafige EDV-gestltzte
Verarbeitung von rechnungslegungsbezogenen Sach-
verhalten und Daten sicherstellen

= Uberwachung der Rohstoffpreisentwicklung zur rech-
nungslegungsbezogenen Steuerung der Beschaffungs-
und Absatzpreise im Rahmen des Preismanagements

Das Risikomanagementsystem von SIMONA steuert auf
Basis einer Risikomap die wesentlichen Risiken des
Konzerns: Umfeld- und Branchenrisiken, unternehmens-
strategische Risiken, finanzwirtschaftliche Risiken,
Beschaffungs- und Einkaufsrisiken sowie informations-
technologische Risiken.

Umfeld- und Branchenrisiken

Sie betreffen vor allem die konjunkturelle Entwicklung der
Abnehmerbranchen von SIMONA, Wahrungs- und Rohstoff-
preisvolatilitaten, politische Konflikte sowie die Verflgbar-
keit von Rohstoffen. Branchenspezifische Risiken betreffen
insbesondere die Substitution von Kunststoff durch andere
Materialien, Veranderungen im Wettbewerbsumfeld, die
Veranderung von Absatzmarkten, den Verlust von Schllssel-
kunden und geanderte Kundenanforderungen. Ein diver-
sifiziertes Produktsortiment, eine intensive Marktbeobach-
tung und ein strukturiertes Beschaffungsmanagement
begrenzen diese Risiken. Der Ausbau der Produktion in den
USA durch die Ubernahme von Boltaron sowie die Werke

in China und Tschechien tragen dazu bei, die Flexibilitat zu
verbessern und die Anforderungen unserer Kunden nah

an ihren Standorten besser zu erflllen. Die geopolitischen
Risiken haben deutlich zugenommen, insbesondere fur
den osteuropaischen Raum durch die Ukraine-Krise. Die fur
dieses Verkaufsgebiet erwarteten Wachstumsaussichten
sind fur die nachsten Jahre eingetrubt. Insgesamt wird die
Eintrittswahrscheinlichkeit von Schaden aus branchen-
spezifischen Risiken als gering erachtet.

Unternehmensstrategische Risiken

Sie umfassen insbesondere die Gefahr von Fehleinschat-
zungen der kunftigen Marktentwicklung. Zur Risikover-
meidung beobachtet SIMONA den Markt und Wettbewerb
intensiv und fihrt regelmagig vertriebsintern sowie mit
wichtigen Kunden Strategiegesprache. Die Eintrittswahr-
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scheinlichkeit von Schaden aus unternehmensstrate-
gischen Risiken wird als gering eingeschatzt.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Sie betreffen vor allem Wahrungsrisiken, Forderungsausfall-
risiken, Produkthaftungsrisiken, Zinsdnderungsrisiken

und Risiken durch die betriebliche Altersversorgung. Durch
die Ubernahme der Unternehmen Laminations und
Boltaron und den Ausbau der Produktion im US-amerikani-
schen Markt haben wir die starke Abhangigkeit vom

Euro im Konzern reduziert. Das grofite Risiko fir die wirt-
schaftliche Entwicklung ging 2014 von den Finanzkrisen

in Europa und dem Konflikt in der Ukraine aus, die sich
negativ auf das Wachstum in Osteuropa ausgewirkt haben,
aber auch das Vertrauen der exportabhangigen Unterneh-
men in Deutschland negativ beeinflusst haben. Das Risiko
fur Forderungsausfalle ist vor allem im osteuropaischen
Markt gestiegen. Intensive Bonitatsprifungen und die lau-
fende Bonitatsuberwachung beschranken dabei das
Gesamtrisiko als auch die Einzelrisiken. Fir Geschafte mit
Russland wurden die Risiken in einer gesonderten Richtlinie
far den Abschluss von Geschéaften limitiert. Ausfallrisiken
einzelner Kunden werden durch Kreditversicherungen und
durch Liefersperren bei ZahlungsUberfalligkeit begrenzt.
Der Lagerbestand wird turnusmafig Uberpruft, fur einzelne
ungangige Produkte werden regelmafRig Wertberichtigungen
vorgenommen. Aus einem Zinsswap zur Absicherung von
Zinsanderungsrisiken ergeben sich keine wesentlichen Aus-
wirkungen. Insbesondere die Risiken aus der betrieblichen
Altersvorsorge werden als wesentlich und mit hoher Ein-
trittswahrscheinlichkeit eingeschatzt.

Beschaffungs- und Einkaufsrisiken

Diese betreffen insbesondere die Rohstoffpreisentwicklung
sowie mogliche Ausfélle von Lieferanten. Die Volatilitat
der Rohstoffpreise war auch 2014 spurbar. Der Druck auf
die Verkaufspreise ist, vor allem im Zuge zuletzt sinken-
der Rohstoffpreise und unverandert sehr intensiven Wett-
bewerbs, nach wie vor sehr hoch. Wir erwarten mittel-
und langfristig weiterhin einen strukturellen Aufwartstrend
bei den Rohstoffpreisen. Die Eintrittswahrscheinlichkeit
von Schaden aus Beschaffungs- und Einkaufsrisiken hat
infolge der Meldung von Produktionsausfallen mehrerer
Rohstoffhersteller (Force Majeure) zugenommen.
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Informationstechnologische Risiken
Informationstechnologische Risiken betreffen insbesondere
den Ausfall der IT-Technologie, Datenverlust und Angriffe
auf die IT-Systeme verbunden mit Betriebsspionage. Den
informationstechnologischen Risiken begegnet SIMONA
durch eine eigene IT-Abteilung, deren Aufgabe die perma-
nente Kontrolle, Wartung und Weiterentwicklung sowie

der Schutz der IT-Systeme ist. Zudem erfolgen regelmafige
Investitionen in Hard- und Software, der Einsatz von Viren-
scannern und Firewallsystemen sowie Zugriffskontrollen.
Erhohte Risiken kdnnten sich vor allem durch externe
Angriffe auf die IT-Systeme ergeben.

Die Gesamt-Risikosituation des Konzerns ist nach unserer
Einschatzung zum Ende des Geschaftsjahres 2014
gegenlber dem Vorjahr im Wesentlichen unverandert.
Bestandsgefahrdende Risiken flir die SIMONA AG sind
derzeit nicht erkennbar.

5. PROGNOSEBERICHT
Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Weltwirtschaft - Wachstum mit hohen Risiken

Die Weltwirtschaft wird laut den Prognosen des Internatio-
nalen Wahrungsfonds (IWF) in den kommenden Jahren
schneller wachsen als bisher. Das Risiko neuer Krisen ist
dabei jedoch nach wie vor hoch. Fur 2015 rechnet der IWF
in seinem Januar-Gutachten mit einem globalen Wachstum
von 3,5 Prozent. Fur den Euroraum wird eine langsamere Er-
holung (+1,2 Prozent in 2015) als noch Ende letzten Jahres
vorhergesagt. Zwar wirken kurzfristig niedrige Olpreise bele-
bend, aber eine schwéachere Investitionsneigung reflektiert
die geringeren Wachstumsaussichten, die sich die export-
abhangige europaische Wirtschaft in den Emerging Markets
verspricht. Fur Deutschland wird ein Wachstum von 1,3 Pro-
zent vorhergesagt, fur Frankreich 0,9 Prozent und fur Italien
0,4 Prozent. Deutlich wachsen soll die spanische Wirtschaft
mit 2,0 Prozent. Aufgrund der geringen Inflation und des
geringen Spielraums flr weitere Zinssenkungen hat sich im
Euroraum die Gefahr einer Deflation erhoht.
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Der Wirtschaft in den USA wird auch 2015 ein kraftiges
Wachstum von 3,6 Prozent vorhergesagt, getrieben von
einer kraftigen Binnennachfrage aufgrund abnehmender
Arbeitslosigkeit und niedriger Olpreise. Die Nettoexporte
werden sich aufgrund des starken Dollars allerdings vor-
aussichtlich reduzieren.

In den Emerging Markets und Schwellenlandern wird
insgesamt ein Wirtschaftswachstum von 4,2 Prozent vor-
hergesagt. Chinas Wirtschaftswachstum wird sich, teils
staatlich gelenkt, weiter verlangsamen. Die Wirtschafts-
leistung in Russland wird aufgrund der niedrigen Olpreise
und der zunehmenden Isolation durch die geopolitischen
Konflikte deutlich zurickgehen (Prognose -3,0 Prozent).

Das Wachstum der Weltwirtschaft wird vor allem durch
zunehmende Konsumnachfrage in den Industrienationen
getragen. Die fur SIMONA wichtige Exporttatigkeit in
Deutschland wird sich aufgrund der geopolitischen Konflik-
te nicht so positiv entwickeln. Die Gefahr von weiteren
Krisen und Konflikten belastet dartiber hinaus das interna-
tionale Investitionsklima. Der niedrige Olpreis hat auch

die Erwartungen der chemischen Industrie - der wichtigsten
Kundengruppe von SIMONA - gedampft. Die Branche geht
von einem Umsatzrickgang um 0,5 Prozent in 2015 aus.

Branchenspezifische Rahmenbedingungen

Die Kunststoff verarbeitende Industrie in Deutschland er-
wartet fur das Jahr 2015 ein Wachstum in Hohe des
Vorjahres. 63 Prozent der vom Branchenverband GKV be-
fragten Unternehmen rechnen mit steigenden Umsatzen.
Die europaische Kunststoffproduktion rechnet fiir 2015 mit
einer Fortsetzung des leichten Aufschwungs und prog-
nostiziert ein Produktionswachstum von 1,0 Prozent. Die
Branche liegt in Europa allerdings weiterhin unter dem
Vorkrisen-Niveau von 2008.

Kiinftige Entwicklung

In einem herausfordernden wirtschaftlichen Umfeld hat
der SIMONA Konzern flr das Geschaftsjahr einen Kon-
zernumsatz von 364 Mio. EUR und eine EBIT-Marge von
knapp uber 5 Prozent budgetiert.
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Die Verzinsung des im Konzern eingesetzten Kapitals, ge-
messen am ROCE, wird flir 2015 zwischen 6 und 8 Prozent
erwartet.

Wachstumsimpulse sollen dabei vor allem von den USA
ausgehen. Die Konzentration der Produktion fur die Division
JIndustrial Products” am Standort in Archbald und die erst-
malige vollstandige Konsolidierung von Boltaron (Aviation and
Specialty Products) sollen eine deutliche Umsatzsteigerung
bringen.

Fur das Segment ,Europa“ plant SIMONA aufgrund der ge-
ringen Investitionstatigkeit und des hohen Risikos einer
Stagnation im Euroraum leicht rickgangige Umsatze. Dabei
spielen auch Preiseffekte aufgrund gesunkener Rohstoff-
preise eine Rolle. Die Umsatzziele fiir Deutschland und Eu-
ropa sollen vor allem durch eine Ausweitung des Geschéaftes
mit neuen Produkten und Kunden erreicht werden. Durch
die geplante EinfUhrung von Halbzeugen aus vollfluorierten
Kunststoffen sollen neue Anwendungsfelder erschlossen
werden. Im Produktbereich Rohre und Formteile ist neben
einer Ausweitung des internationalen Geschaftes mit PP
Rohren und -Formteilen fur Industrieanwendungen ebenfalls
die globale Entwicklung des PE Formteilgeschafts geplant.

Die Erreichung des Ergebnisses wird vor allem von der kinf-
tigen Durchsetzbarkeit auskommlicher Preise in einem sehr
wettbewerbsintensiven Marktumfeld abhéngen. Aufgrund der
Entwicklung im ersten Quartal halt der SIMONA Konzern
die Erreichung der budgetierten Umsatz- und Ergebnisziele
flr schwierig. Die andauernde Krise in der Ukraine wird
das Geschaft in Osteuropa starker belasten als erwartet. Wir
gehen derzeit von einem erreichbaren Umsatz von 340 - 345
Mio. EUR und einer EBIT-Marge von ca. 4,5 Prozent aus.
Sollten sich die weltweiten konjunkturellen und geopolitischen
Rahmenbedingungen in der zweiten Jahreshalfte durch-
greifend verbessern, sind die budgetierten Werte erreichbar.

SIMONA geht davon aus, die Kundenzufriedenheit mit
neuen Produkten und verbesserten Entwicklungsmaglich-
keiten im neuen Technologiezentrum auf dem heutigen
hohen Niveau halten zu kénnen.
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Wir gehen durch die Aktivitaten in unserem Energie-
management von einer weiteren leichten Steigerung der
Energieeffizienz aus.

Die Anzahl der Mitarbeiter des SIMONA Konzerns wird
in 2015 voraussichtlich geringfugig abnehmen. Die Zahl
der Auszubildenden wird sich auf Héhe des Vorjahres
bewegen, sofern die im noch laufenden Einstellungspro-
zess offenen Ausbildungsstellen mit geeigneten Kan-
didaten besetzt werden konnen.

6. SONSTIGE ANGABEN

6.1 Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemaf § 289a
Abs. 1 S. 2, 3 HGB hat die SIMONA AG auf ihrer Internet-
seite www.simona.de veroffentlicht.

6.2 Vergutungsbericht

Vergiitung des Vorstandes

Der Aufsichtsrat setzt auf Vorschlag des Personalaus-
schusses die Gesamtvergltung der einzelnen Vorstandsmit-
glieder fest und Uberprift regelmafig das Verglitungs-
system fur den Vorstand. Dem Personalausschuss gehdren
der Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Rolf Goessler sowie die
Aufsichtsratsmitglieder Roland Frobel und Dr. Roland Reber
an. Die Festlegung der Vergutung der Mitglieder des Vor-
standes der SIMONA AG orientiert sich an der Gréf3e unse-
res Unternehmens, seiner wirtschaftlichen und finanziellen
Lage sowie an der Hohe und Struktur der Vorstandsver-
gutung bei vergleichbaren Unternehmen. Zusatzlich werden
die Aufgaben und der Beitrag des jeweiligen Vorstands-
mitgliedes berucksichtigt.

Die Vergutung des Vorstandes ist leistungsorientiert. Sie
setzt sich aus einer festen Vergliitung und einem variablen
Bonus zusammen. Beide Vergltungskomponenten werden
jahrlich Gberpruft. Zusatzlich werden beide Komponenten
in Abstanden von zwei bis drei Jahren auf der Grundlage
einer Analyse der Einkommen Uberpruft, die vergleichbare
Unternehmen an Mitglieder ihrer Geschéaftsleitung zahlen.
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Basis der variablen Vorstandsvergutung ist die Ergebnisent-
wicklung im Konzern sowie ein Long-Term-Incentive-Plan,
welcher den ,SIMONA Value Added*“ (Economic Value Added
und ein Mindest-Weighted Average Cost of Capital (WACC)
von 8 Prozent) der Jahre 2012 bis 2014 zugrunde legt.

Die feste Vergutung wird monatlich als Gehalt ausgezahlt.
Die Mitglieder des Vorstandes erhalten zudem einen
Bonus, dessen Hohe von der Erreichung bestimmter, zu
Beginn des Geschéftsjahres fixierter finanzieller Ziele
abhangig ist, die sich an der Ergebnisentwicklung des Kon-
zerns orientieren. Die Bezlige des Vorstandes betragen

im abgelaufenen Geschaftsjahr 1.647 TEUR (Vorjahr 1.322
TEUR). Sie setzen sich aus 1.030 TEUR (Vorjahr 1.042
TEUR) fester Vergltung und 617 TEUR (Vorjahr 280 TEUR)
Boni zusammen. Die Hauptversammlung der SIMONA AG
hat am 01. Juli 2011 mit der nétigen Dreiviertelmehrheit
beschlossen, die Vergutung der Vorstandsmitglieder nicht
individualisiert, sondern nur gemeinschaftlich zu verdffentli-
chen; aufgeteilt nach fixen Bezligen und nach erfolgsbe-
zogenen Komponenten. Der Beschluss gilt bis einschliefllich
des Geschaftsjahres 2015. Die individualisierten Angaben
gemafd § 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB unterbleiben insofern.

Hinsichtlich der Bedingungen fur die Bestellung oder Abbe-
rufung von Vorstandsmitgliedern sowie Satzungsanderungen
sieht die Satzung keine vom Aktiengesetz abweichenden
Regelungen vor. Insoweit verweisen wir auf die entsprechen-

den gesetzlichen Vorschriften der §§ 84, 85, 133, 179 AktG.

Die Bezuge fir ehemalige Mitglieder des Vorstandes
betragen 476 TEUR (Vorjahr 502 TEUR). Die handelsrecht-
lichen Pensionsruckstellungen fur aktive und ehemalige
Vorstandsmitglieder wurden in voller Héhe gebildet und be-
laufen sich zum 31. Dezember 2014 auf 10.941 TEUR
(Vorjahr 10.061 TEUR).

Die Vorstandsmitglieder erhalten zusatzlich Nebenleistun-
gen in Form von Sachbezlgen, die im Wesentlichen aus
Dienstwagennutzung, Telefon sowie Versicherungspramien
bestehen. Mitglieder des Vorstandes erhielten vom Unter-
nehmen keine Kredite. Bezugsrechte und sonstige aktien-
basierte Vergitungen zugunsten von Vorstandsmitgliedern
bestehen nicht.
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Vergiitung des Aufsichtsrates

Die Aufsichtsratsvergltung orientiert sich an der Grofle des
Unternehmens, an den Aufgaben und der Verantwortung der
Aufsichtsratsmitglieder. Vorsitz, stellvertretender Vorsitz so-
wie die Tatigkeit in Ausschlssen werden zusatzlich vergutet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine feste Ver-
gutung in Hohe von 10.000 EUR. Der Vorsitzende erhalt
das Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache der
Standardvergutung. Aufsichtsratsmitglieder, die einem
Ausschuss angehoren, erhalten hierfur eine weitere feste
Vergltung in Hohe von 5.000 EUR. Mitgliedern des Auf-
sichtsrates werden samtliche Aufwendungen, die im Zu-
sammenhang mit der Ausibung des Mandats entstehen,
sowie anfallende Umsatzsteuern ersetzt.

Uber die feste Vergiitung hinaus kann die Hauptversamm-
lung eine variable, vom Erreichen oder Uberschreiten
von Unternehmenskennziffern abhangige Verglitungskom-
ponente beschliefen. Fir das Geschaftsjahr 2014
wurden von der Hauptversammlung am 13. Juni 2014 keine
variablen Vergutungsbestandteile beschlossen.

Die Bezlige des Aufsichtsrates beliefen sich im Berichts-
jahr auf 133 TEUR (Vorjahr 131 TEUR). Mitglieder des
Aufsichtsrates erhielten vom Unternehmen keine Kredite.
Bezugsrechte und sonstige aktienbasierte Verglitungen
zugunsten von Aufsichtsratsmitgliedern bestehen nicht.

6.3 Angaben gemaf} § 315 Abs. 4 HGB und erlauternder
Bericht
Das Grundkapital der SIMONA AG betrug zum 31. Dezember
2014 unverandert 15.500.000 EUR und ist in 600.000
auf den Inhaber lautende, nennwertlose Stlickaktien einge-
teilt. Die Aktien werden im General Standard an der
Deutschen Borse in Frankfurt sowie an der Berliner Wert-
papierborse gehandelt. Verschiedene Aktiengattungen
oder Aktien mit Sonderrechten bestehen nicht. Jede Aktie
gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Da der
Anspruch der Aktionare auf Verbriefung ihrer jeweiligen An-
teile satzungsmaRig ausgeschlossen ist, wird das Grund-
kapital unserer Gesellschaft in Form einer Globalurkunde
verbrieft, die bei der Clearstream Banking AG, Frankfurt
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am Main, zentral hinterlegt ist. Die Aktionare unserer Gesell-
schaft sind ausschliefllich an dem von der Clearstream
Banking AG gehaltenen Sammelbestand an Stickaktien
unserer Gesellschaft entsprechend ihrem Anteil am
Grundkapital als Miteigentumer beteiligt. Effektive Aktien-
urkunden werden nicht mehr ausgegeben. Beschran-
kungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen, bestehen, soweit dem Vorstand bekannt, nicht.

30,79 Prozent der Anteile halt die Dr. Wolfgang und Anita
Burkle Stiftung (Kirn), 11,64 Prozent Dirk Méller (Kirn),
11,41 Prozent Regine Tegtmeyer (Seelze), 15,0 Prozent die
Kreissparkasse Biberach (Biberach), 10,0 Prozent die
SIMONA Vermoégensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft
mbH (Kirn) sowie 10,1 Prozent die Rossmann Beteiligungs
GmbH (Burgwedel). Die verbleibenden 11,06 Prozent der
Aktien befanden sich in Streubesitz.

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 13. Juni 2014
insgesamt 70.810 Stuck eigene Aktien; dies entspricht
11,80 Prozent des Grundkapitals der SIMONA AG.
Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten keine Aktien zur
Prasenz in der Hauptversammlung am 13. Juni 2014 an.

Soweit Arbeitnehmer am Kapital der Gesellschaft beteiligt
sind, Uben diese die Kontrollrechte aus den von ihnen
gehaltenen Aktien unmittelbar selbst aus. Die Bestellung
und die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes richten
sich nach den gesetzlichen Bestimmungen der §§ 84, 85
AktG sowie nach § 9 der Satzung der SIMONA AG. Danach
besteht der Vorstand der Gesellschaft aus mindestens zwei
Personen. Die Bestellung stellvertretender Vorstandsmit-
glieder ist zulassig. Der Vorstand hat in der Regel einen Vor-
sitzenden, der vom Aufsichtsrat ernannt wird.

Der Aufsichtsrat kann den Abschluss, die Abanderung und
die Kindigung der Anstellungsvertrage der Vorstandsmit-
glieder einem Aufsichtsratsausschuss tbertragen. Fur Sat-
zungsanderungen gelten die gesetzlichen Bestimmungen
der §§ 179 ff. AktG.

GemafR § 6 der Satzung ist die Gesellschaft berechtigt,
Aktienurkunden auszustellen, die einzelne Aktien (Einzel-
aktien) oder mehrere Aktien (Sammelaktien) verkdrpern.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Es bestehen derzeit keine wesentlichen Vereinbarungen,
die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge
eines Ubernahmeangebots stehen.

Es bestehen derzeit keine Vereinbarungen mit Mitgliedern
des Vorstandes oder Arbeitnehmern Gber Entschadigungs-
leistungen im Falle eines Kontrollwechsels.

Zukunftsgerichtete Aussagen und Prognosen

Der vorliegende Konzernlagebericht enthalt zukunftsbezo-
gene Aussagen, die auf den gegenwartigen Erwartungen,
Vermutungen und Prognosen des Vorstandes der SIMONA
AG sowie den ihm derzeit verfugbaren Informationen
basieren. Die zukunftsgerichteten Aussagen sind nicht als
Garantien fur die darin genannten zukinftigen Entwick-
lungen und Ergebnisse zu verstehen. Vielmehr sind die zu-
kinftigen Entwicklungen und Ergebnisse von einer Viel-
zahl von Faktoren abhangig. Sie beinhalten verschiedene
Risiken und Unabwagbarkeiten und beruhen auf Annah-
men, die sich kiinftig moglicherweise als nicht zutreffend
erweisen konnten. Die SIMONA AG Ubernimmt keine
Verpflichtung, die in diesem Bericht gemachten zukunfts-
bezogenen Aussagen anzupassen bzw. zu aktualisieren.

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass im Konzernlage-
bericht der Geschaftsverlauf einschliefllich des Geschafts-
ergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind,
dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des
SIMONA Konzerns beschrieben sind.

Kirn, 31. Marz 2015
SIMONA Aktiengesellschaft

Wolfgang Moyses Dirk Moller Fredy Hiltmann
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UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DER SIMONA AG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

in TEUR Anhang 01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Umsatzerlése [7] 336.558 287.893*
Sonstige Ertrage 7.570 3.708*
Veranderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 87 1.025
Materialaufwand [17] 195.146 168.008
Personalaufwand [8] 61.818 56.240
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte
und Sachanlagen [15, 16] 12.864 11.428
Sonstige Aufwendungen [10] 57.285 48.767
Ertrage aus Beteiligungen 1.000 1.000
Finanzertrage [11] 225 436
Finanzaufwendungen [11] 2.441 2431

Ergebnis vor Ertragsteuern 15.886 7.188
Ertragsteuern [12] 4.659 2.424

Periodenergebnis 11.227 4.764

Davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens 11.205 4.686

Nicht beherrschende Anteile 22 78

ERGEBNIS JE AKTIE

in EUR

- unverwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren
des Mutterunternehmens zurechenbare Ergebnis [13] 18,68 7,81

- verwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren
des Mutterunternehmens zurechenbare Ergebnis [13] 18,68 7,81

* Vorjahreswert aufgrund des erstmaligen Ausweises der Fracht- und Verpackungserldse in den Umsatzerlésen angepasst (1.653 TEUR).
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KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG DER SIMONA AG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

in TEUR 01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013

Periodenergebnis 11.227 4.764

Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage ohne anschliefSende
Reklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung

Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen -32.163 4.691

Latente Steuern auf die Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen 9.482 -1.383

Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage mit anschlieRender
Reklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung

Differenzen aus der Fremdwéhrungsumrechnung 3.548 -2.227
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten sonstigen Ergebnisses -19.133 1.081
Gesamtergebnis -7.906 5.845
Davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens -7.880 5.807

Nicht beherrschende Anteile -26 38
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UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG
KONZERNBILANZ

KONZERNBILANZ DER SIMONA AG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

VERMOGENSWERTE
in TEUR Anhang 31.12.2014 31.12.2013
Immaterielle Vermdgenswerte [15] 28.628 1.187
Sachanlagevermogen [16] 107.285 88.832
Finanzielle Vermogenswerte [29, 30] 415 23
Ertragsteuerforderungen [19] LSS 1.975
Latente Steueranspriiche [12] 9.467 2.075
Langfristige Vermogenswerte 147.130 94.092
Vorréte [17] 63.296 57.288
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [18] 55.916 48.097
Sonstige Vermogenswerte [19] 5.879 5.888
Ertragsteuerforderungen [19] 792 903
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte [29] (0] 4.000
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente [20, 26] 21.313 47477
Zur VerauBerung gehaltene Vermogenswerte [19] 3.706 0
Kurzfristige Vermogenswerte 150.902 163.653
Bilanzsumme 298.032 257.745
EIGENKAPITAL UND SCHULDEN
in TEUR Anhang 31.12.2014 31.12.2013
Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens
entfallendes Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Kapitalricklage 15.274 15.274
Gewinnrucklagen 123.658 138.734
Sonstige Riicklagen 1.633 -1.963
156.065 167.545
Nicht beherrschende Anteile 251 277
Eigenkapital [21] 156.316 167.822
Finanzschulden [22] 4271 41
Ruckstellungen fur Pensionen [23, 24] 90.958 59.524
Sonstige Ruckstellungen [25] 4.013 4.247
Sonstige Schulden 3.814 59
Latente Steuerschulden [12] 188 0
Langfristige Schulden 103.244 63.871
Finanzschulden [22] 3.229 23
Ruckstellungen flr Pensionen [23] 1.571 1.509
Sonstige Ruckstellungen [25] 1.458 1.749
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 13.054 12.430
Ertragsteuerschulden 2.185 1.938
Sonstige Schulden 16.960 8.365
Derivative Finanzinstrumente [28, 29] 15 38
Kurzfristige Schulden 38.472 26.052
Bilanzsumme 298.032 257.745
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG DER SIMONA AG
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

in TEUR Anhang 01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Ergebnis vor Ertragsteuern 15.886 7.188
Gezahlte Ertragsteuern -3.762 -2.473
Finanzertrage und Finanzaufwendungen 203 -160
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen [15, 16] 12.864 11.428
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage -22.340 4.165
Veranderung der Pensionen [23, 24] 31.496 -798
Ergebnis aus Anlageabgangen [16] 942 59
Veranderung der Vorrate [17] -6.008 -356
Veranderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [18] -7.819 -4.814
Veranderung der Sonstigen Vermdgenswerte 760 885
Veranderung der zur Verauerung gehaltenen Vermodgenswerte [19] -3.706 (0]
Veranderung der Schulden und Sonstigen Ruckstellungen 12.673 -891
Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit 31.189 14.233
Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen [15, 16] -22.811 -12.067
Investitionen in Finanzielle Vermdgenswerte -76 0
Erwerb von Tochterunternehmen und sonstigen Geschaftseinheiten
abzlglich erworbener Nettozahlungsmittel [30] -42.525 0
Einzahlungen aus Anlageabgéangen 45 92
Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition [29] 4.000 20.994
Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition 0 -4.000
Erhaltene Zinsen 213 398
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -61.154 5.417
Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzschulden [22] 7.453 0
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzschulden [22] -23 -3.877
Zahlung Dividende Vorjahr [14] -3.600 -4.500
Gezahlte Zinsen und éhnliche Aufwendungen -428 -276
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 3.402 -8.653
Einfluss aus Wechselkursanderungen auf die Liquiditat [26] 399 -454
Veranderung des Finanzmittelfonds -26.164 10.543
Finanzmittelfonds zum 01. Januar [20, 26] 47.477 36.934
Finanzmittelfonds zum 31. Dezember [20, 26] 21.313 47.477
Veranderung des Finanzmittelfonds -26.164 10.543
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UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG
KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG DER
SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

AUF DIE ANTEILSEIGNER DES MUTTERUNTERNEHMENS

ENTFALLENDES EIGENKAPITAL g
E -
Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Sonstige Gesamt- g » E
Kapital riicklage riicklagen  Riicklagen betrag 8w e 3
e = ==
. T Wuw < o
Wahrungs- ot 8o
in TEUR differenzen Z o< o w
Anhang [21] [21]

Stand am 01.01.2013
(angepasst)* 15.500 15.274 135.240 224 166.238 239 166.477

Summe des direkt im Eigen-

kapital erfassten Ergebnisses (0] (] 3.308 -2.187 1.121 -40 1.081
Periodenergebnis 0 (0] 4.686 0] 4.686 78 4.764
Gesamtergebnis 0 0 7.994 -2.187 5.807 38 5.845
Dividendenauszahlung [14] 0 0 -4.500 0 -4.500 0 -4.500
Stand am 31.12.2013 15.500 15.274 138.734 -1.963 167.545 277 167.822
Stand am 01.01.2014 15.500 15.274 138.734 -1.963 167.545 277 167.822
Summe des direkt im Eigen-

kapital erfassten Ergebnisses 0 0 -22.681 3.596 -19.085 -48 -19.133
Periodenergebnis 0 0 11.205 0 11.205 22 11.227
Gesamtergebnis 0 0 -11.476 3.596 -7.880 -26 -7.906
Dividendenauszahlung [14] 0 0 -3.600 0 -3.600 0 -3.600
Stand am 31.12.2014 15.500 15.274 123.658 1.633 156.065 251 156.316

* Vorjahreswerte sind aufgrund verpflichtender Anwendung von IAS 19R angepasst.
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KONZERNANHANG DER SIMONA AG

FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2014

[1] INFORMATION ZUM UNTERNEHMEN

Die SIMONA AG ist eine in Deutschland gegriindete Aktien-
gesellschaft mit Sitz in 55606 Kirn, Teichweg 16, Deutsch-
land, deren Aktien 6ffentlich im General Standard der Frank-
furter und der Berliner Wertpapierborse gehandelt werden.
Der Konzernabschluss der SIMONA AG flr das Geschaftsjahr
zum 31. Dezember 2014 wird voraussichtlich am 10. April
2015 durch Beschluss des Vorstandes zur Vorlage an den
Aufsichtsrat freigegeben.

Die Tatigkeit der SIMONA AG erstreckt sich hauptséachlich
auf die Herstellung und den Vertrieb von Halbzeugen in
Form von Platten, Staben, Schweifddrahten, Profilen sowie
Rohren, Rohrformteilen und Fertigteilen aus thermoplasti-
schen Kunststoffen.

Die Halbzeuge werden im Werk Kirn (Deutschland), in
Archbald und Newcomerstown (USA) sowie in Jiangmen
(China) hergestellt. Rohre und Formteile werden im
Werk Ringsheim (Deutschland) produziert. Im Werk Litvinov
(Tschechien) werden Halbzeuge, Rohre und Formteile
hergestellt. Die Erzeugnisse werden unter dem gemeinsa-
men Warenzeichen SIMONA sowie weiteren Einzelmarken
verkauft.

Die SIMONA AG betreibt eine Verkaufsniederlassung in
Mohlin, Schweiz.

DarUber hinaus erfolgt der Vertrieb unter anderem tber
die Tochtergesellschaften in Grofbritannien (SIMONA UK
Ltd., Stafford, GrofSbritannien), in Frankreich (SIMONA
S.A.S., Domont, Frankreich), in Italien (SIMONA S.r.I. Societa
Unipersonale, Vimodrone, Italien), in Spanien (SIMONA
IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien), in
Polen (SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen, DEHO-
PLAST POLSKA Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen), in Tschechien
(SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0., Prag, Tschechien, SIMONA
Plast-Technik s.r.o., Litvinov, Tschechien), in China (SIMONA
FAR EAST Ltd., Hongkong, China, SIMONA ENGINEERING
PLASTICS TRADING Co. Ltd, Shanghai, China, SIMONA EN-
GINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd., Jiangmen,
China), in Amerika (SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA,
Laminations Inc., Archbald, USA, und Boltaron Inc., New-
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comerstown, USA) und in der Russischen Fdderation
(OO0 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation).

[2] BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Grundlagen der Erstellung des Abschlusses

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatz-
lich unter Anwendung des Anschaffungskostenprinzips,
sofern nicht unter Anhangangabe [5] - Zusammenfassung
wesentlicher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden -
etwas anderes angegeben ist. Der Konzernabschluss wird
in Euro aufgestellt. Sofern nichts anderes angegeben ist,
werden samtliche Werte auf Tausend (TEUR) gerundet.

Erklarung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Der Konzernabschluss der SIMONA AG und ihrer einbezo-
genen Gesellschaften zum 31. Dezember 2014 ist nach
den am Abschlussstichtag gultigen International Financial
Reporting Standards (IFRS), wie sie in der Europaischen
Union anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315 a
Abs. 1 HGB anzuwendenden Vorschriften aufgestellt.

Die Bezeichnung ,IFRS* umfasst sémtliche am Bilanzstich-
tag verbindlich anzuwendenden International Financial
Reporting Standards (IFRS) sowie International Accounting
Standards (IAS). Alle fir das Geschaftsjahr 2014 ver-
bindlich anzuwendenden Interpretationen des International
Financial Reporting Standards Interpretation Committee
(IFRS IC) - vormals Standing Interpretations Committee (SIC)
- wurden ebenfalls angewendet.

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines
jeden Geschaftsjahres (im Folgenden auch als ,Konzern“ bzw.
»SIMONA Konzern“ bezeichnet).

Die Konzernbilanz entspricht den Gliederungsvorschriften
des IAS 1. Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern,
sind verschiedene Posten der Gewinn- und Verlustrechnung
und der Bilanz zusammengefasst. Diese Posten sind im
Anhang gesondert ausgewiesen und erldutert.



UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines
jeden Geschaftsjahres. Die Abschliisse der SIMONA AG sowie
der Tochterunternehmen werden zum gleichen Bilanzstichtag
nach einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
aufgestellt.

Alle konzerninternen Salden (Forderungen, Schulden, Rick-
stellungen), Transaktionen, Ertrage und Aufwendungen
sowie Ergebnisse zwischen den konsolidierten Unternehmen
(Zwischenergebnisse) werden im Rahmen der Konsolidie-
rung eliminiert.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d. h.
ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherrschung
erlangt, voll konsolidiert. Die Einbeziehung in den Konzern-
abschluss endet, sobald die Beherrschung durch das
Mutterunternehmen nicht mehr besteht. Eine Veranderung
der Beteiligungshohe an einem Tochterunternehmen ohne
Verlust der Beherrschung wird als Eigenkapitaltransaktion
bilanziert.

Nicht beherrschende Anteile werden gesondert in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung und innerhalb des
Eigenkapitals in der Konzernbilanz ausgewiesen.

[3] NEUE RECHNUNGSLEGUNGSSTANDARDS

3.1 Erstmalig im Geschaftsjahr anzuwendende
Rechnungslegungsstandards
Das International Accounting Standards Board (IASB) und das
IFRS Interpretations Committee (IFRS IC) haben die fol-
genden Standards und Interpretationen verabschiedet, die
von der EU in europaisches Recht tbernommen wurden
und im Berichtszeitraum 1. Januar 2014 bis 31. Dezember
2014 verpflichtend anzuwenden sind. Die im Geschafts-
jahr 2014 erstmalig anzuwendenden Rechnungslegungs-
normen hatten auf die Darstellung der Abschliisse keine
wesentliche Auswirkung.

IFRS 10 ,Konzernabschllisse*
Im Mai 2011 veroffentlichte das IASB den neuen Standard

KONZERNABSCHLUSS
KONZERNANHANG

SONSTIGES

IFRS 10 ,Konzernabschlisse” (IFRS 10). Er ersetzt die
bisher in IAS 27 ,Konzern- und Einzelabschlisse” sowie
SIC-12 ,Konsolidierung Zweckgesellschaften (SIC-12)
enthaltenen Leitlinien Gber Beherrschung und Konsolidie-
rung. IFRS 10 schafft eine einheitliche Definition des
Beherrschungsbegriffs, der sich starker als zuvor an der
wirtschaftlichen Betrachtungsweise orientiert. Der neue
Standard kann damit zu einer veranderten Abgrenzung
des Konsolidierungskreises fithren. Die Ubernahme
durch die EU in europaisches Recht ist erfolgt. IFRS 10 ist
grundsatzlich retrospektiv fir Geschaftsjahre anzuwen-
den, die am oder nach dem 1. Januar 2014 beginnen.

IFRS 11 ,Gemeinsame Vereinbarungen*

Im Mai 2011 verdffentlichte das IASB den neuen Standard
IFRS 11 ,Gemeinsame Vereinbarungen“ (IFRS 11). Er
ersetzt IAS 31 ,Anteile an Gemeinschaftsunternehmen®
(IAS 31) und SIC-13 ,Gemeinschaftlich geflihrte Unter-
nehmen - Nichtmonetéare Einlagen durch Partnerunterneh-
men*“. Der Standard unterscheidet kunftig zwei Arten

von gemeinschaftlichen Vereinbarungen (Joint Arrange-
ments): Gemeinschaftsunternehmen (Joint Ventures)

und gemeinschaftliche Tatigkeiten (Joint Operations). Aus-
gangspunkt fur die Bestimmung der gemeinsamen Kon-
trolle (Joint Control) sind die Vorgaben des IFRS 10. Sofern
nach der Beurteilung des einzelnen Sachverhalts ein
Joint Venture vorliegt, ist dieses nach der Equity-Methode
zu bilanzieren. Dagegen sind bei einer Joint Operation

die anteiligen Vermogenswerte und Schulden sowie Aufwen-
dungen und Ertrage dem beteiligten Unternehmen direkt
zuzurechnen. Die Ubernahme durch die EU in europdisches
Recht ist erfolgt. Danach ist der neue Standard verpflich-
tend flr Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2014 beginnen.

IFRS 12 ,Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen*
IFRS 12 regelt die Anhangangaben sowohl fir IFRS 10 als
auch fur IFRS 11 und wurde zusammen mit diesen Stan-
dards am 12. Mai 2011 vom IASB vero6ffentlicht. Der Stan-
dard verpflichtet Unternehmen, Angaben zum Wesen von
Beteiligungen, zu den damit verbundenen Risiken und den
Auswirkungen auf ihre Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage zu veroéffentlichen. Diese Angaben sind fur Tochterunter-
nehmen, Joint Arrangements, assoziierte Unternehmen
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und nicht konsolidierte strukturierte Einheiten (Zweckgesell-
schaften) erforderlich. Anzugeben sind auch bedeutende
Ermessensentscheidungen und Annahmen, einschlielich
ihrer Anderungen, die bei der Beurteilung der Beherrschung
nach IFRS 10 und bei Joint Arrangements getroffen wurden.
Der neue Standard wurde durch die EU in europaisches
Recht Gbernommen und ist verpflichtend flr Geschaftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2014
beginnen.

IAS 27 ,Einzelabschliisse“

Im Mai 2011 veroffentlichte das IASB eine neue Fassung
des IAS 27. Die Neufassung enthalt nunmehr ausschliefllich
Vorschriften zu IFRS-Einzelabschllssen (vorher Konzern-
und Einzelabschliisse). Die Ubernahme durch die EU in eu-
ropaisches Recht ist erfolgt. Danach ist der neue Stan-
dard verpflichtend fiir Geschaftsjahre anzuwenden, die am
oder nach dem 1. Januar 2014 beginnen. Fur SIMONA
ergeben sich aus dem neuen Standard keine Auswirkungen
auf den Konzernabschluss.

IAS 28 ,Anteile an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen*

Im Mai 2011 vero6ffentlichte das IASB eine neue Fassung
des IAS 28. Die Neufassung regelt nunmehr, dass bei
geplanten TeilveraufRerungen von Anteilen an assoziierten
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen der zu
verauflernde Anteil bei Vorliegen der Voraussetzungen des
IFRS 5 ,Zur Verauerung gehaltene langfristige Vermo-
genswerte und aufgegebene Geschaftsbereiche (IFRS 5)
als zur VeraufRerung gehaltener langfristiger Vermogens-
wert auszuweisen ist. Der verbleibende Anteil ist weiterhin
nach der Equity-Methode zu bilanzieren. Falls nach der
Verduflerung ein assoziiertes Unternehmen besteht, wird
dieses nach der Equity-Methode bilanziert. Andernfalls

ist gemaf IFRS 9 zu verfahren. Der neue Standard integriert
die Regelungen des SIC-13 und hebt bisherige Ausnah-
men vom Anwendungsbereich des IAS 28 auf. Der Standard
wurde durch die EU in europaisches Recht iUbernommen.
Die Anderung soll demnach verpflichtend filr Geschéftsjahre
anzuwenden sein, die am oder nach dem 1. Januar 2014
beginnen. Fir SIMONA ergeben sich keine wesentlichen
Anderungen fiir den Konzernabschluss.
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Anderungen an IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12:
»,Konzernabschliisse, Gemeinsame Vereinbarungen und
Angaben zu Anteilen an anderen Unternehmen:
Ubergangsvorschriften®

Das IASB hat im Juni 2012 Anderungen an IFRS 10,
IFRS 11 und IFRS 12 ,Konzernabschlisse, Gemeinsame
Vereinbarungen und Angaben zu Anteilen an anderen
Unternehmen: Ubergangsvorschriften® (Anderungen an
IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12) ver6ffentlicht. Darin
werden Ubergangsregelungen in IFRS 10 konkretisiert
und zusatzlich Erleichterungen fur die erstmalige
Anwendung aller drei Standards gewahrt. So sind ange-
passte Vergleichsangaben fortan lediglich fir die
unmittelbar vorangegangene Periode anzugeben. Fir
unkonsolidierte strukturierte Unternehmen entfallt

die Angabepflicht von Vergleichsinformationen fir Peri-
oden vor der erstmaligen Anwendung von IFRS 12.

Die Anderungen sind analog zum erstmaligen Inkraft-
treten der Standards IFRS 10, IFRS 11 und IFRS 12

flir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2014 beginnen. Die Ubernahme in euro-
paisches Recht durch die EU ist erfolgt. Es ergeben sich
keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27
sInvestmentgesellschaften

Im Oktober 2012 verdffentlichte das IASB Anderungen

an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27 ,Investmentgesellschaften”
(Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 27). Die An-
derungen beinhalten eine Definition von Investmentgesell-
schaften und befreien diese vom Anwendungsbereich

des IFRS 10. Demnach sollen Investmentgesellschaften als
Mutterunternehmen klnftig ihre Beteiligungen nicht
konsolidieren, sondern diese erfolgswirksam zum beizule-
genden Zeitwert nach IFRS 9 oder IAS 39 erfassen. In
diesem Zusammenhang ergeben sich auch neue Angabe-
vorschriften bei IFRS 12 ,Angaben zu Anteilen an an-
deren Unternehmen*® und IAS 27 ,Einzelabschlisse”. Im
November 2013 hat die EU diese Anderungen in euro-
paisches Recht (ibernommen. Die Anderungen sind fiir
Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem

1. Januar 2014 beginnen, wobei eine vorzeitige Anwen-
dung zulassig ist. Fir SIMONA ergeben sich hieraus keine
wesentlichen Anderungen auf den Konzernabschluss.
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Anderungen an IAS 32 ,Finanzinstrumente: Darstellung”
und IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben*

Im Dezember 2011 verdffentlichte das IASB Anderungen
an IAS 32 und IFRS 7 ,Finanzinstrumente: Angaben®.
Kunftig sollen Unternehmen Brutto- und Nettobetrage aus
der Saldierung sowie Betrage fur bestehende Saldie-
rungsrechte, die nicht den bilanziellen Saldierungskriterien
genlgen, angeben. Zusatzlich dazu werden Inkonsisten-
zen in der Auslegung der bestehenden Vorschriften zur Sal-
dierung von finanziellen Vermdgenswerten und Verbind-
lichkeiten beseitigt. Die genannten Anderungen haben ab-
weichende Erstanwendungszeitpunkte. Die Anderungen
des IAS 32 sind fur Geschaftsjahre, die am oder nach dem
1. Januar 2014 beginnen, anzuwenden. Die Ubernahme

in europaisches Recht durch die EU ist erfolgt. Fiir SIMONA
ergeben sich aus dem neuen Standard keine wesentlichen
Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Anderungen an IAS 36 ,Angaben bei Wertminderungen*
Das IASB hat im Mai 2013 Anderungen an IAS 36 ,Anga-
ben zum erzielbaren Betrag bei nichtfinanziellen Ver-
mogenswerten® veroffentlicht. IAS 36 wurde dahingehend
angepasst, dass Informationen nur fir wertgeminderte
Vermdgenswerte oder flr zahlungsmittelgenerierende Ein-
heiten zu liefern sind. Der neue Standard wurde durch

die EU in europaisches Recht tbernommen und ist ver-
pflichtend fur Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Januar 2014 beginnen.

Anderung an IAS 39 ,Novation von Derivaten und
Fortsetzung von Sicherungsgeschaften“

Im Juni 2013 verdffentlichte das IASB begrenzte Anderun-
gen an IAS 39 ,Finanzinstrumente“. Demnach ist die
Beendigung des Hedge Accountings nicht erforderlich,
sofern die Novation eines Sicherungsinstrumentes auf eine
zentrale Gegenpartei aufgrund gesetzlicher oder regulato-
rischer Anforderungen unter bestimmten Voraussetzungen
erfolgt. Eine Auflésung der Sicherungsbeziehungen ent-
fallt, wenn infolge einer neuen rechtlichen oder regulato-
rischen Anforderung bzw. der Einfihrung eines neuen Ge-
setzes eine Novation vorgeschrieben wird. Des Weiteren ist
durch die Novation die urspringliche Gegenpartei durch
eine zentrale Gegenpartei oder durch ein Unternehmen,
das als Gegenpartei tatig ist (,Clearing-Kontrahent®), zu
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ersetzen. Die vertraglichen Anderungen sind dabei auf
solche beschrankt, die zur Umsetzung der Auswechslung
der Gegenpartei notwendig sind. Diese Anderungen um-
fassen Anderungen der vertraglichen Anforderungen an die
Besicherung, Rechte zur Aufrechnung von Forderungen
und Verbindlichkeiten sowie erhobenen Gebliihren. Die An-
derung wurde durch die EU in europaisches Recht Uber-
nommen und ist verpflichtend flr Geschaftsjahre anzuwen-
den, die am oder nach dem 1. Januar 2014 beginnen.
Fiir SIMONA ergeben sich aus der Anderung keine Auswir-
kungen auf den Konzernabschluss.

3.2 Im Geschaftsjahr noch nicht anzuwendende
Standards und Interpretationen
Das International Accounting Standards Board (IASB) und
das International Financial Reporting Standards Inter-
pretations Committee (IFRS IC) haben weitere Standards
und Interpretationen verabschiedet. Die Anwendung
dieser Regelungen erfolgt im Geschaftsjahr nicht, da zum
jetzigen Zeitpunkt die Anerkennung durch die EU teil-
weise aussteht bzw. die Standards und Interpretationen
noch nicht verpflichtend anzuwenden sind.

IFRS 9 ,Finanzinstrumente*“

Im November 2009 bzw. Oktober 2010 verdffentlichte
das IASB phasenweise den neuen Standard IFRS 9
LFinanzinstrumente” (IFRS 9). Danach werden alle Finanz-
instrumente, die derzeit in den Anwendungsbereich

des IAS 39 fallen, fortan grundsatzlich nur noch in zwei
Kategorien unterteilt: Finanzinstrumente, die zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten bewertet werden, und Finanz-
instrumente, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet
werden. Im Rahmen der Uberarbeiteten Regelungen vom
24. Juli 2014 wird eine weitere Bewertungskategorie
fur Schuldinstrumente eingefuhrt. Diese durfen kunftig
zum Fair Value im sonstigen Ergebnis klassifiziert
werden (FVOCI), sofern die Voraussetzungen flr das ent-
sprechende Geschaftsmodell sowie die vertraglichen
Zahlungsstrome erflllt werden. IFRS 9 soll verpflichtend
flr Geschaftsjahre anzuwenden sein, die am oder nach
dem 1. Januar 2018 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung
ist zulassig. In diesem Zusammenhang hat das IASB auch
ein Diskussionspapier zu weiteren Regelungen flr das
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Macro Hedge Accounting veroffentlicht, die losgelost vom
IFRS 9 sind. Die Ubernahme durch die EU in européisches
Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet aus den
Anderungen keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

IFRS 14 ,Regulatorische Abgrenzungsposten*

Im Januar 2014 verdffentlichte das IASB den neuen Stan-
dard IFRS 14 ,Regulatorische Abgrenzungsposten“ (IFRS
14). Demnach ist dieser Standard freiwillig im ersten IFRS-
Abschluss eines Unternehmens anzuwenden, wenn es
preisregulierte Geschéaftstatigkeiten ausfuhrt und nach den
vorher angewendeten Rechnungslegungsgrundsatzen
regulatorische Abgrenzungsposten erfasst. Dadurch soll
es Unternehmen, die Preisregulierungen unterliegen,
gestattet sein, Anderungen bei den Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden in Bezug auf regulatorische Ab-
grenzungsposten zu vermeiden. IFRS 14 ist erstmals fir
Geschéaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem

1. Januar 2016 beginnen. Die Ubernahme durch die EU

in europaisches Recht ist noch nicht erfolgt. Die Ein-
fihrung des Standards hat keine Auswirkung auf den Kon-
zernabschluss von SIMONA, da dieser bereits nach IFRS
aufgestellt wird.

IFRS 15 ,Erlose aus Vertragen mit Kunden*

Im Mai 2014 veréffentlichte das IASB den neuen Standard
IFRS 15 ,Erl6se aus Vertragen mit Kunden® (IFRS 15).
Danach wird IFRS 15 die Anwendungsbereiche des IAS 11
LFertigungsauftrage“, IAS 18 ,Erlése”, IFRIC 13 ,Kunden-
bindungsprogramme®, IFRIC 15 ,Vereinbarungen Uber die
Errichtung von Immobilien, IFRIC 18 ,Ubertragung von
Vermogenswerten von Kunden“ und SIC-31 ,Ertrage -
Tausch von Werbedienstleistungen” ersetzen. Der Standard
definiert, wann und in welcher Hohe Erldse zu erfassen
sind. Gemaf IFRS 15 sind Erlose in der Héhe zu erfassen,
in der fur die Gbernommenen Leistungsverpflichtungen
Gegenleistungen erwartet werden. Der Standard ist erst-
mals fur Geschéaftsjahre anzuwenden, die am oder nach
dem 1. Januar 2017 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung
ist zulassig. Die Ubernahme durch die EU in européisches
Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet aus den

Anderungen keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.
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Sammelstandard zu Anderungen verschiedener
International Financial Reporting Standards

(Zyklus 2010 - 2012)

Im Rahmen des sogenannten ,Annual Improvements
Process” Uiberarbeitet das IASB bestehende Standards. Im
Dezember 2013 veroffentlichte das IASB einen entspre-
chenden Sammelstandard. Dieser enthéalt Anderungen an
IFRS sowie den dazugehorigen Grundlagen fiir Schlussfolge-
rungen. Betroffen sind die Standards IFRS 2, IFRS 3, IFRS 8,
IFRS 13, IAS 16, IAS 24 und IAS 38. Die EU hat die Ande-
rungen in europaisches Recht ibernommen. Sie sind danach
erstmals fiir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach
dem 1. Februar 2015 beginnen. SIMONA erwartet aus den
Anderungen keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Sammelstandard zu Anderungen verschiedener
International Financial Reporting Standards

(Zyklus 2011 -2013)

Im Rahmen des sogenannten ,Annual Improvements
Process” Uberarbeitet das IASB bestehende Standards. Im
Dezember 2013 verdffentlichte das IASB einen entspre-
chenden Sammelstandard. Dieser enthélt Anderungen an
IFRS sowie den dazugehdrigen Grundlagen fur Schlussfolge-
rungen. Betroffen sind die Standards IFRS 1, IFRS 3, IFRS
13 und IAS 40. Die EU hat die Anderungen in européisches
Recht Glbernommen. Sie sind danach erstmals flir Geschafts-
jahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2015
beginnen. SIMONA erwartet aus den Anderungen keine Aus-
wirkungen auf den Konzernabschluss.

Sammelstandard zu Anderungen verschiedener
International Financial Reporting Standards

(Zyklus 2012 - 2014)

Im Rahmen des sogenannten ,Annual Improvements
Process” Uberarbeitet das IASB bestehende Standards. Im
September 2014 verdffentlichte das IASB einen entspre-
chenden Sammelstandard. Dieser enthalt Anderungen an
IFRS sowie den dazugehdrigen Grundlagen fur Schluss-
folgerungen. Betroffen sind die Standards IFRS 5, IFRS 7,
IAS 19 und IAS 34. Die Anderungen sind erstmals fiir Ge-
schéftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar
2016 beginnen, wobei eine frihere Anwendung zulassig ist.
SIMONA erwartet aus den Anderungen keine Auswirkungen
auf den Konzernabschluss.



UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT

Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28
LInvestmentgesellschaften: Anwendung der
Konsolidierungsausnahme*

Im Dezember 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen
an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28. Sie sollen fur Investment-
gesellschaften, die gleichzeitig ein Mutterunternehmen
sind, klarstellen, dass sie von einer Konsolidierungspflicht
auch dann befreit sind, wenn sie ihrerseits ein Tochter-
unternehmen sind. Weiterhin wird klargestellt, dass Tochter-
unternehmen, die anlagebezogene Dienstleistungen er-
bringen und selbst Investmentgesellschaften sind, zum bei-
zulegenden Zeitwert zu bilanzieren sind. Fur Nichtinvest-
mentgesellschaften wird klargestellt, dass diese eine Invest-
mentgesellschaft nach der Equity-Methode bilanzieren
soll. Die Anderungen sind fur Geschaftsjahre anzuwenden,
die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen, wobei
eine vorzeitige Anwendung zulassig ist. Die Ubernahme
durch die EU in europaisches Recht ist noch nicht er-

folgt. SIMONA erwartet aus den Anderungen keine Aus-
wirkungen auf den Konzernabschluss.

Anderungen an IAS 1 ,Darstellung des Abschlusses*
Im Dezember 2014 hat das IASB Anderungen an IAS 1
verdffentlicht. Sie dienen hauptsachlich der Klarstellung
von Angaben zu wesentlichen Sachverhalten und zur
Aggregation und Disaggregation von Posten der Bilanz und
der Gesamtergebnisrechnung. Der Anderungsstandard
regelt auch die Darstellung des Anteils von at equity
bewerteten Unternehmen am sonstigen Ergebnis in der
Gesamtergebnisrechnung. Die Anderungen sind fiir
Geschéaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem

1. Januar 2016 beginnen, wobei eine vorzeitige Anwen-
dung zulassig ist. Die Ubernahme durch die EU in euro-
paisches Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet
aus den Anderungen keine Auswirkungen auf den Kon-
zernabschluss.

Anderungen an IFRS 10 und IAS 28 ,Verduferung oder
Einbringung von Vermogenswerten zwischen einem
Investor und einem assoziierten Unternehmen oder Joint
Venture*

Im September 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen
an IFRS 10 und IAS 28. Demnach sind nicht realisierte
Erfolge aus Transaktionen zwischen einem Investor und
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einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture,
sofern die Transaktionen einen Geschéaftsbetrieb betreffen,
vollstandig beim Investor zu erfassen. Bei Transaktionen,
welche nur die VerdufRerung von Vermégenswerten betref-
fen, sind Teilerfolgserfassungen vorzunehmen. Die An-
derungen sind fur Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Januar 2016 beginnen, wobei eine vorzeitige
Anwendung zulassig ist. Die Ubernahme durch die EU in eu-
ropaisches Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet
aus den Anderungen keine Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss.

Anderungen an IFRS 11 ,Bilanzierung von Erwerben von
Anteilen an einer gemeinsamen Geschaftstatigkeit”

Im Mai 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen an IFRS
11. Aufgrund der Anderungen hat ein Erwerber von An-
teilen an einer gemeinsamen Tétigkeit, die einen Geschafts-
betrieb nach IFRS 3 darstellt, alle Prinzipien in Bezug

auf die Bilanzierung von Unternehmenszusammenschlus-
sen aus IFRS 3 und anderen Standards anzuwenden,
solange diese nicht im Widerspruch zu den Leitlinien in IFRS
11 stehen. Demnach sind die relevanten Informationen,
welche in diesen Standards spezifiziert werden, offenzulegen.
In diesem Zusammenhang ergaben sich Anderungen in
IFRS 1 ,Erstmalige Anwendung der IFRS“, um die Ausnah-
me in Bezug auf Unternehmenszusammenschlisse aus-
zuweiten. Demnach beinhaltet die Anderung auch ver-
gangene Erwerbe von Anteilen an gemeinschaftlichen Ta-
tigkeiten, bei denen die gemeinschaftliche Tatigkeit

einen Geschéftsbetrieb darstellt. Die Anderungen sind fiir
Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem

1. Januar 2016 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist
zulassig. Die Ubernahme durch die EU in européisches
Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet aus den An-
derungen keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Anderungen an IAS 16, IAS 38 ,Klarstellung akzeptabler
Abschreibungsmethoden*

Im Mai 2014 veroffentlichte das IASB Anpassungen zu IAS
16 und IAS 38. Die Anderungen beinhalten weitere Leit-
linien, welche Methoden fir die Abschreibung von Sach-
anlagen und immateriellen Vermégenswerten genutzt
werden konnen. Danach bietet eine erldsbasierte Methode,
die sich aus einer Tatigkeit ergibt, die die Verwendung
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des Vermogenswertes mit einschlieit, keine sachgerechte
Darstellung des Verbrauchs. Im Rahmen des IAS 38 gibt

es allerdings begrenzte Umstande, unter denen diese An-
nahme widerlegt werden kann. Die Anderungen sind fiir
Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Ja-
nuar 2016 beginnen, wobei eine vorzeitige Anwendung
zulassig ist. Die Ubernahme durch die EU in européisches
Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet aus den
Anderungen keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Anderungen an IAS 16 und IAS 41 ,Landwirtschaft:
Fruchttragende Pflanzen*

Im Juni 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen an

IAS 16 und IAS 41. Demnach sind fruchttragende Pflanzen
wie Sachanlagen nach IAS 16 zu bilanzieren. lhre Friichte
sind weiterhin gemaR IAS 41 abzubilden. Durch die Ande-
rungen werden fruchttragende Pflanzen kinftig nicht
mehr erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert abzlg-
lich geschatzter Verkaufskosten bilanziert, sondern
gemaf IAS 16 wahlweise nach dem Anschaffungskosten-
modell oder dem Neubewertungsmodell. Die Ande-
rungen sind fur Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Januar 2016 beginnen, wobei eine vor-
zeitige Anwendung zulassig ist. Die Ubernahme durch die
EU in européisches Recht ist noch nicht erfolgt.

Anderungen an IAS 19 ,Leistungsorientierte Plane:
Arbeitnehmerbeitrage“

Im November 2013 veroffentlichte das IASB eine Anpas-
sung an IAS 19. Diese Anpassung erganzt den IAS 19 in
Bezug auf die Bilanzierung leistungsorientierter Pensions-
zusagen, an denen sich der Arbeitnehmer (oder Dritte)
durch Beitrage beteiligt. Sofern die Beitrage durch den Ar-
beitnehmer (oder Dritte) unabhangig von der Anzahl der
Dienstjahre geleistet werden, kann weiterhin der Nominal-
betrag der Beitrage vom Dienstzeitaufwand abgezogen
werden. Sofern jedoch die Beitrage des Arbeitnehmers in
Abhangigkeit von der Anzahl der geleisteten Dienstjahre
variieren, ist die Berechnung und Verteilung der Leistun-
gen zwingend unter Anwendung der Projected-Unit-Credit-
Methode vorzunehmen. Die Anderungen sind fiir Geschéfts-
jahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Juli 2014
beginnen, wobei eine vorzeitige Anwendung zulassig ist. Die
Ubernahme durch die EU in européisches Recht ist erfolgt.
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Danach werden die Anderungen verpflichtend fiir Geschafts-
jahre anzuwenden sein, die am oder nach dem 1. Februar
2015 beginnen. SIMONA erwartet aus den Anderungen keine
wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

Anderungen an IAS 27 ,Anwendung der Equity-Methode
in separaten Abschliissen”

Im August 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen

an IAS 27 ,Separate Abschliisse“. Die Anderungen beinhal-
ten die Zulassung der Equity-Methode als Bilanzierungs-
option fur Anteile an Tochterunternehmen, Joint Ventures
und assoziierten Unternehmen im separaten Abschluss
eines Investors. Die Anderungen sind riickwirkend im Ein-
klang mit IAS 8 ,Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den, Anderungen von Schétzungen und Fehlern® und fiir
Geschéaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2016
beginnen, anzuwenden. Eine vorzeitige Anwendung ist zu-
lassig. Die Ubernahme durch die EU in europédisches
Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA erwartet aus den An-
derungen keine Auswirkungen auf den Konzernabschluss.

IFRIC 21 ,Interpretation zur Bilanzierung von Abgaben*
Das IASB hat im Mai 2013 die Interpretation IFRIC 21
verdffentlicht, welche regelt, wann gemaf IAS 37 Ruckstel-
lungen sowie eventuelle Verbindlichkeiten oder Forde-
rungen zu passivieren sind. IFRIC 21 regelt somit, wann
und wie Abgaben zu erfassen sind, die nicht in den
Bereich eines anderen IFRS fallen. Die Anderungen sind
fur Geschéaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2014 beginnen. Die Ubernahme durch die EU
in europaisches Recht ist erfolgt. Danach werden die
Anderungen verpflichtend fiir Geschéaftsjahre anzuwenden
sein, die am oder nach dem 17. Juni 2014 beginnen.
SIMONA erwartet keine wesentlichen Auswirkungen auf
den Konzernabschluss.

[4] WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN UND
SCHATZUNGEN

Ermessensentscheidungen

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden hat die Unternehmensleitung folgende Ermessens-
entscheidungen getroffen, die die Betrage im Abschluss am
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wesentlichsten beeinflussen. Nicht berlcksichtigt werden
dabei solche Entscheidungen, die Schatzungen beinhalten.
Wesentliche Schatzungen betreffen unter anderem die
Nutzungsdauern des Anlagevermogens.

Wesentliche Ermessensentscheidungen betreffen die
Klassifizierung von Leasingverhaltnissen, die Bildung von
Ruckstellungen, die Schatzung von oder die Beurteilung
der Werthaltigkeit von Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen, Vorraten sowie aktiven latenten Steuern,
sowie die Beurteilung von Indikatoren, die auf eine Wert-
minderung von Vermogenswerten hindeuten.

Unsicherheiten bei der Schatzung

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie
sonstige am Stichtag bestehende wesentliche Schatzun-
sicherheiten, aufgrund derer ein betrachtliches Risiko
besteht, dass innerhalb des nachsten Geschaftsjahres
eine wesentliche Anpassung der Buchwerte von Vermo-
genswerten und Schulden erforderlich sein wird, werden
im Folgenden erlautert.

Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts

Der Konzern Uberprift mindestens einmal jahrlich, ob Ge-
schafts- oder Firmenwerte wertgemindert sind. Dies erfordert
eine Schatzung des Nutzungswertes der zahlungsmittelge-
nerierenden Einheiten (,ZGE"), denen ein Geschafts- oder
Firmenwert zugeordnet ist. Zur Schatzung des Nutzungs-
wertes muss der Konzern die voraussichtlichen Cashflows
aus der zahlungsmittelgenerierenden Einheit schatzen
und daruber hinaus einen angemessenen Abzinsungssatz
wahlen, um den Barwert dieser Cashflows zu ermitteln.

Wertminderung nicht finanzieller Vermdgenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob An-
haltspunkte fir eine Wertminderung nicht finanzieller
Vermdgenswerte oder einer Gruppe von nicht finanziellen
Vermodgenswerten vorliegen. Zur Ermittlung des Nutzungs-
wertes werden die erwarteten kinftigen Cashflows unter Zu-
grundelegung eines Abzinsungssatzes vor Steuern, der

die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des Zinseffektes
und der spezifischen Risiken des Vermogenswertes wider-
spiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Zur Bestimmung des
beizulegenden Zeitwerts wird ein angemessenes Bewer-
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tungsmodell angewandt. Der Konzern legt seiner Wertmin-
derungsbeurteilung detaillierte Budgetrechnungen zu-
grunde, die fur jede ZGE des Konzerns separat erstellt wer-
den. Die Budgetplanung erstreckt sich Uber vier Jahre.

Fur langere Zeitraume wird eine langfristige Wachstumsrate
bestimmt und zur Prognose der kilinftigen Cashflows nach
vier Jahren angewandt.

Latente Steueranspriche

Latente Steueranspruche werden fir alle nicht genutzten
steuerlichen Verlustvortréage in dem Mafe erfasst, in

dem es wahrscheinlich ist, dass hierflr zu versteuerndes
Einkommen verflgbar sein wird, so dass die Verlustvor-
trage tatsachlich genutzt werden kdnnen. Fir die Ermitt-
lung der Hohe der aktiven latenten Steuern ist eine we-
sentliche Ermessensausibung der Unternehmensleitung
auf der Grundlage des Eintrittszeitpunkts und der Hohe
des kunftigen zu versteuernden Einkommens sowie der zu-
kiinftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich. Weitere
Einzelheiten sind in der Anhangangabe [12] dargestellt.

Rickstellungen

Ruckstellungen werden entsprechend der in der Anhang-
angabe [25] dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methode passiviert. Fur die Ermittlung der Hohe der
Ruckstellungen ist eine wesentliche Ermessensaustibung
der Unternehmensleitung auf der Grundlage des Ein-
trittszeitpunkts und der Hohe des kiinftigen Ressourcen-
abflusses erforderlich.

Pensionen

Die Aufwendungen aus leistungsorientierten Planen
werden anhand von versicherungsmathematischen Berech-
nungen ermittelt. Die versicherungsmathematische Be-
wertung erfolgt auf der Grundlage von Annahmen, darunter
Abzinsungsséatze, erwartete Gehalts- und Rentensteige-
rungen sowie Sterblichkeitsraten. Aufgrund sich andernder
Markt-, Wirtschafts- und sozialer Bedingungen kénnen

die zugrunde gelegten Annahmen von der tatsachlichen Ent-
wicklung abweichen. Jede Anderung dieser Annahmen

hat Auswirkungen auf den Buchwert der Pensionsverpflich-
tungen. Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfiihrungen

in Anhangangabe [23] und [24].
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[5] ZUSAMMENFASSUNG WESENTLICHER
BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Unternehmenszusammenschliisse
Unternehmenszusammenschlisse ab dem 01. Januar 2010
werden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert.
Die Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs bemes-
sen sich als Summe der Ubertragenen Gegenleistung,
bewertet mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeit-
punkt, und der Anteile ohne beherrschenden Einfluss am
erworbenen Unternehmen. Bei jedem Unternehmenszusam-
menschluss bewertet der Erwerber die Anteile ohne be-
herrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen
entweder zum beizulegenden Zeitwert oder zum entspre-
chenden Anteil des identifizierbaren Nettovermogens des
erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des Unternehmens-
zusammenschlusses angefallene Kosten werden als Auf-
wand erfasst und als sonstige Aufwendungen ausgewiesen.

Der Geschafts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem
Ansatz zu Anschaffungskosten bewertet, die sich als Uber-
schuss der Ubertragenen Gegenleistung und des Betrags
des Anteils ohne beherrschenden Einfluss Uber die erwor-
benen identifizierbaren Vermdgenswerte und ubernom-
menen Schulden des Konzerns bemessen. Liegt die Gegen-
leistung unter dem beizulegenden Zeitwert des Reinver-
mogens des erworbenen Tochterunternehmens, wird der
Unterschiedsbetrag in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschéafts- oder
Firmenwert zu Anschaffungskosten abzuglich kumulierter
Wertminderungsaufwendungen bewertet. Zum Zweck
des Wertminderungstests wird der im Rahmen eines Unter-
nehmenszusammenschlusses erworbene Geschéfts-
oder Firmenwert ab dem Erwerbszeitpunkt den zahlungs-
mittelgenerierenden Einheiten des Konzerns zugeordnet,
die vom Unternehmenszusammenschluss erwartungsgemaf
profitieren werden. Dies gilt unabhangig davon, ob andere
Vermogenswerte oder Schulden des erworbenen Unterneh-
mens diesen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
zugeordnet werden.
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Fremdwahrungsumrechnung

Die Umrechnung der in fremder Wahrung aufgestellten
Jahresabschlisse der einbezogenen Konzernunternehmen
erfolgt auf der Grundlage des Konzeptes der funktionalen
Wahrung. Fur die Tochterunternehmen richtet sich die funk-
tionale Wahrung nach deren primarem Wirtschaftsumfeld
und entspricht bei den Konzerngesellschaften der SIMONA AG
der jeweiligen Landeswahrung. Der Konzernabschluss wird
in Euro aufgestellt.

Nachfolgend sind die auslandischen Gesellschaften mit
ihrer funktionalen Wahrung aufgefiihrt, sofern diese vom
Euro abweichend ist.
= SIMONA UK Ltd., Stafford, Grof3britannien - Pfund
Sterling
= SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen - Polnische
Zloty
= DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen -
Polnische Zloty
= SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o, Prag, Tschechien -
Tschechische Kronen
= SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China -
Hongkong Dollar
= SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, China - Hongkong
Dollar
= SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA - US-Dollar
= 64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC,
Hazleton, USA - US-Dollar
= Laminations Inc., Archbald, USA - US-Dollar
= Boltaron Inc., Newcomerstown, USA - US-Dollar
= DANOH LLC, Akron, USA - US Dollar
= SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd.,
Shanghai, China - Renminbi
= SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co.
Ltd., Jiangmen, China - Renminbi
= 000 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation -
Russischer Rubel

Die in den einzelnen Abschlissen enthaltenen Posten
werden unter Verwendung dieser funktionalen Wahrung
bewertet. Fremdwahrungstransaktionen werden zu-
nachst am Tag des Geschaftsvorfalls zum gultigen Mittel-
kurs zwischen der funktionalen Wahrung und der Fremd-
wahrung umgerechnet. Alle Wahrungsdifferenzen werden
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im Periodenergebnis erfasst. Hiervon ausgenommen

sind monetare Posten, die als Teil einer Absicherung der
Nettoinvestition des Konzerns in einen auslandischen
Geschaftsbetrieb designiert sind. Diese werden bis zur Ver-
auRerung der Nettoinvestition im sonstigen Ergebnis
erfasst; erst bei deren Abgang wird der kumulierte Betrag
in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert. Aus
den Umrechnungsdifferenzen dieser monetaren Posten
resultierende Steuern werden ebenfalls direkt im sons-
tigen Ergebnis erfasst.

Nicht monetare Posten, die zu historischen Anschaffungs-
und Herstellungskosten in einer Fremdwahrung bewertet
wurden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls
umgerechnet. Nicht monetare Posten, die mit ihrem beizu-
legenden Zeitwert in einer Fremdwahrung bewertet werden,
werden mit dem Kurs umgerechnet, der zum Zeitpunkt
der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts glltig war.

Im Konzernabschluss werden die Aufwendungen und Er-
trage aus Abschllissen von Tochterunternehmen, die in
fremder Wahrung aufgestellt sind, zum Jahresdurchschnitts-
kurs, Vermogenswerte und Schulden zum Stichtagskurs
umgerechnet. Die sich aus der Umrechnung des Eigenkapi-
tals ergebenden Wahrungsunterschiede sowie Umrech-
nungsdifferenzen, die aus abweichenden Umrechnungs-
kursen in der Gewinn- und Verlustrechnung im Vergleich
zu den Umrechnungskursen flr die Bilanzpositionen
resultieren, werden in den Sonstigen Ricklagen erfasst.

Bei Verauflerung eines auslandischen Geschaftsbetriebs
wird der im Eigenkapital fur diesen auslandischen Ge-
schaftsbetrieb erfasste kumulative Betrag erfolgswirksam
aufgelost.

Sachanlagen

Das gesamte Sachanlagevermogen unterliegt einer betrieb-
lichen Nutzung und wird zu Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten, vermindert um planméagige nutzungsbedingte
Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen auf das
Sachanlagevermogen werden entsprechend dem Nutzungs-
verlauf nach der linearen Methode vorgenommen. So-
fern abnutzbare Vermogenswerte des Sachanlagevermogens
unterschiedliche Nutzungsdauern aufweisen, werden die
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einzelnen Komponenten dieser Sachanlagen gesondert plan-
magig abgeschrieben.

Die Buchwerte der Sachanlagen einer zahlungsmittel-
generierenden Einheit werden auf Wertminderungen tber-
pruft, sobald Indikatoren dafir vorliegen, dass der Buch-
wert der Vermogenswerte dieser zahlungsmittelgenerieren-
den Einheit seinen erzielbaren Betrag tUbersteigt. Sach-
anlagen werden bei Abgang ausgebucht. Die aus der Aus-
buchung des Vermodgenswertes resultierenden Gewinne
oder Verluste werden als Differenz zwischen dem Nettover-
auerungserldés und dem Buchwert des Vermdgenswertes
ermittelt und in der Periode erfolgswirksam in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst, in der der Vermdgenswert
ausgebucht wird.

Die Restbuchwerte der Vermogenswerte, Nutzungsdauern
und Abschreibungsmethoden werden am Ende eines je-
den Geschaftsjahres Uberpruft und gegebenenfalls ange-
passt.

Langfristige zur Verauflerung gehaltene Vermoégenswerte
SIMONA klassifiziert einen langfristigen Vermogenswert
(oder eine Verauflerungsgruppe) als zur VeraufRerung
gehalten, wenn der zugehorige Buchwert Gberwiegend durch
ein Verauflerungsgeschaft oder eine Ausschiittung an
Anteilseigner und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert
wird. Damit dies der Fall ist, muss der Vermogenswert

(oder die Verauerungsgruppe) im gegenwartigen Zustand
zu Bedingungen, die fir den Verkauf/die Ausschittung
derartiger Vermogenswerte (oder Verauflerungsgruppen)
gangig und Ublich sind, sofort zur Verduflerung/Ausschut-
tung verfugbar und eine solche Veraulerung/Ausschittung
hoéchstwahrscheinlich sein. Die Angaben im Anhang zum
Konzernabschluss - soweit sie Bezug auf die Konzernbilanz
nehmen - beziehen sich grundséatzlich auf nicht zur Ver-
auBerung gehaltene Vermogenswerte. SIMONA berichtet
langfristige zur VerauBerung gehaltene Vermogenswerte
(oder VeraufRerungsgruppen) separat unter Anhangangabe
[19]. Langfristige zur VeraufRerung gehaltene Vermogens-
werte und VerauBerungsgruppen werden zum niedrigeren
Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert, abzuglich
VerauBerungskosten, bewertet, es sei denn, die in der
VerauRerungsgruppe dargestellten Posten fallen nicht unter
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die Bewertungsregeln des IFRS 5, zur Verauflerung gehalte-
ne langfristige Vermogenswerte und aufgegebene Ge-
schéftsbereiche.

Leasing

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingver-
haltnis enthalt, wird auf Basis des wirtschaftlichen Gehaltes
der Vereinbarung zum Zeitpunkt des Abschlusses der
Vereinbarung getroffen und erfordert eine Einschatzung,
ob die Erflullung der vertraglichen Vereinbarung von

der Nutzung eines bestimmten Vermodgenswertes oder be-
stimmter Vermogenswerte abhangig ist und ob die
Vereinbarung ein Recht auf die Nutzung des Vermogens-
wertes einraumt, selbst wenn dieses Recht in einer
Vereinbarung nicht ausdrucklich festgelegt ist.

Finanzierungs-Leasingverhaltnisse, bei denen im Wesent-
lichen alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen und
Risiken am Leasinggegenstand auf den Konzern uber-
tragen wurden, fihren zur Aktivierung des Leasinggegen-
standes zu Beginn der Laufzeit des Leasingverhaltnisses.
Der Konzern verfligt zum 31. Dezember 2014 nicht Uber
solche Finanzierungs-Leasingverhaltnisse.

Leasingzahlungen fur Operating-Leasingverhaltnisse
werden linear Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses
als Aufwand fur Operating-Leasingverhaltnisse in der
Gewinn- und Verlustrechnung als Sonstiger Aufwand erfasst.

Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau
oder der Herstellung eines Vermodgenswertes zugeordnet
werden konnen, fur den ein betrachtlicher Zeitraum
erforderlich ist, um ihn in seinen beabsichtigten gebrauchs-
oder verkaufsfahigen Zustand zu versetzen, werden

als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
entsprechenden Vermégenswertes aktiviert. Alle sons-
tigen Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Auf-
wand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapital-
kosten sind Zinsen und sonstige Kosten, die einem Unter-
nehmen im Zusammenhang mit der Aufnahme von
Fremdkapital entstehen. Der Konzern hat keine Fremd-
kapitalkosten aktiviert, da er Uber keine solchen qua-
lifizierten Vermogenswerte verfugt.
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Immaterielle Vermoégenswerte

Erworbene und selbst geschaffene immaterielle Vermo-
genswerte werden gemaf IAS 38 aktiviert, wenn es wahr-
scheinlich ist, dass mit der Nutzung des Vermogens-
wertes ein zukUnftiger wirtschaftlicher Vorteil verbunden
ist und die Kosten des Vermogenswertes zuverlassig
bestimmt werden kdnnen. Sie werden zu Anschaffungs-
kosten bzw. Herstellungskosten angesetzt und bei
begrenzter Nutzungsdauer entsprechend der Dauer ihrer
Nutzung planmaRig abgeschrieben. Die Abschreibung
immaterieller Vermoégenswerte, mit Ausnahme von aktivier-
ten Entwicklungskosten, erfolgt grundsatzlich Gber eine
Nutzungsdauer zwischen drei und zehn Jahren.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Die von der SIMONA AG betriebene Forschungs- und Ent-
wicklungsarbeit ist vor allem auf Optimierung der bestehen-
den Produktions- und Fertigungsablaufe (verfahrenstech-
nische Weiterentwicklungen), Anderungen und Verbesse-
rungen in den teils langjahrig bestehenden Rezepturen
oder die grundsatzliche Weiterentwicklung zur Erreichung
vorgegebener Qualitats- und Prifvorschriften einschlief3-
lich neuer Prifverfahren und neuer Einsatzgebiete gerichtet.
Die Entwicklung eines vollstandig neuen Produktes, so
dass ein Bezug zu bestehenden Rezepturen und Fertigungs-
ablaufen unterbrochen wird, kommt in der Regel nicht vor.

Sofern aus der Forschungs- und Entwicklungstatigkeit ein
technisch realisierbares Produkt entsteht, aus dem der
Konzern einen kunftigen wirtschaftlichen Nutzen generieren
kann, nimmt der Zeitraum der allgemeinen Forschungs-
arbeit den Uberwiegenden Teil in Anspruch. Die Entwick-
lungsaufwendungen nach dem Erreichen der Vermark-
tungsreife eines Produktes sind vernachlassigbar gering.
Aus Wesentlichkeitsgriinden wird in solchen Fallen auf
eine Aktivierung eines immateriellen Vermdgenswertes ver-
zichtet, ohne dass das Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage unzutreffend dargestellt ware.

Daruber hinaus unterlasst die SIMONA AG auch eine Akti-
vierung von Entwicklungskosten, sofern eine Zurechen-
barkeit von Kosten (Ausgaben) auf Entwicklungsprojekte
nicht verlasslich ableitbar ist. Die Aufwendungen werden
als Aufwand der Periode erfasst.
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Im Berichtsjahr und im Vorjahr wurden keine Entwicklungs-
projekte durchgeflihrt, die zu einer Aktivierung eines im-
materiellen Vermogenswertes fihrten.

Wertminderung von Vermogenswerten

Der Konzern beurteilt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhalts-
punkte dafur vorliegen, dass ein Vermodgenswert wert-
gemindert sein konnte. Liegen solche Anhaltspunkte vor
oder ist eine jahrliche Uberpriifung eines Vermdgens-
wertes auf Wertminderung erforderlich, nimmt der Konzern
eine Schatzung des erzielbaren Betrages vor. Der erziel-
bare Betrag eines Vermogenswertes ist der hdhere der bei-
den Betrage aus beizulegendem Zeitwert und dem Nut-
zungswert eines Vermogenswertes oder einer zahlungsmit-
telgenerierenden Einheit abziglich Kosten des Abgangs.
Ubersteigt der Buchwert eines Vermégenswertes oder
aller Vermogenswerte einer zahlungsmittelgenerierenden
Einheit seinen erzielbaren Betrag, wird der Vermogenswert
oder die zahlungsmittelgenerierende Einheit als wertge-
mindert betrachtet und auf seinen/ihren erzielbaren
Betrag abgeschrieben.

Wertminderung nicht finanzieller Vermégenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob An-
haltspunkte flir eine Wertminderung nicht finanzieller
Vermogenswerte oder einer Gruppe von nicht finanziellen
Vermogenswerten vorliegen. Liegen solche Anhaltspunkte
vor oder ist eine jahrliche Uberpriifung eines Vermégens-
wertes oder einer Gruppe von Vermdgenswerten auf
Werthaltigkeit erforderlich, nimmt der Konzern eine Schat-
zung des erzielbaren Betrages des jeweiligen Vermogens-
wertes bzw. der Gruppe von Vermogenswerten vor. Der
erzielbare Betrag eines Vermogenswertes ist der hohere der
beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert und dem Nut-
zungswert eines Vermogenswertes oder einer zahlungsmit-
telgenerierenden Einheit abzlglich Kosten des Abgangs.
Wertminderungsaufwendungen werden erfolgswirksam in
der Aufwandskategorie erfasst, die der Funktion des wert-
geminderten Vermogenswertes im Konzern entspricht.

Zur Ermittlung des Nutzungswertes werden die erwarteten
kunftigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Ab-
zinsungssatzes vor Steuern, der die aktuellen Markter-
wartungen hinsichtlich des Zinseffektes und der spezifi-
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schen Risiken des Vermogenswertes widerspiegelt, auf ihren
Barwert abgezinst. Der Konzern legt seiner Wertminderungs-
beurteilung detaillierte Budget- und Prognoserechnungen
zugrunde, die fur jede der zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten des Konzerns, denen einzelne Vermogenswerte zu-
geordnet sind, separat erstellt werden. Solche Budget- und
Prognoserechnungen erstrecken sich in der Regel Uber vier
Jahre. Fur langere Zeitraume wird eine langfristige Wachs-
tumsrate bestimmt und zur Prognose der kunftigen Cash-
flows nach dem vierten Jahr angewandt.

Finanzinvestitionen und andere finanzielle
Vermoégenswerte

Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von IAS 39 werden
entweder als finanzielle Vermdgenswerte, die erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, als Kredite
und Forderungen, als bis zur Endfélligkeit gehaltene Finanzin-
vestitionen oder als zur Verauferung verfligbare Finanzin-
vestitionen klassifiziert. Die finanziellen Vermogenswerte
werden bei der erstmaligen Erfassung zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. Im Falle von anderen Finanzinvestitionen
als solchen, die als erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet klassifiziert sind, werden darlber hinaus
Transaktionskosten berucksichtigt, die direkt dem Erwerb des
Vermogenswertes zuzurechnen sind. Die Designation der
finanziellen Vermdgenswerte in die Bewertungskategorien
erfolgt bei ihrem erstmaligen Ansatz. Umwidmungen werden,
sofern diese zulassig und erforderlich sind, zum Ende des
Geschaftsjahres vorgenommen. Umwidmungen haben bis-
lang keine stattgefunden.

Alle marktlblichen Kaufe und Verkaufe von finanziellen Ver-
mogenswerten werden am Erflllungstag bilanziell erfasst.
Marktibliche Kaufe und Verkaufe sind Kaufe oder Verkaufe
von finanziellen Vermdgenswerten, die die Lieferung der Ver-
mogenswerte innerhalb eines durch Marktvorschriften oder
-konventionen festgelegten Zeitraums vorschreiben.

Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermdgenswerte enthalt die zu
Handelszwecken gehaltenen finanziellen Vermogenswerte.
Finanzielle Vermdgenswerte werden als zu Handelszwecken
gehalten klassifiziert, wenn sie fiir Zwecke der Verauferung
in der nahen Zukunft erworben werden. Derivate, einschlief-
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lich getrennt erfasster eingebetteter Derivate, werden eben-
falls als zu Handelszwecken gehalten eingestuft, mit Aus-
nahme solcher Derivate, die als Sicherungsinstrument desi-
gniert wurden und als solche effektiv sind. Gewinne oder
Verluste aus finanziellen Vermoégenswerten, die zu Handels-
zwecken gehalten werden, werden erfolgswirksam erfasst.
Die Gesellschaft hat von der Moéglichkeit zur bewussten De-
signation von finanziellen Vermogenswerten oder Schulden
in die Kategorie ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet” keinen Gebrauch gemacht.

In Basisvertrage eingebettete Derivate werden separat
bilanziert und zum beizulegenden Zeitwert erfasst, wenn
ihre wirtschaftlichen Merkmale und Risiken nicht eng

mit denen der Basisvertrage verbunden sind und die Basis-
vertrage nicht zu Handelszwecken gehalten oder nicht

als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert designiert
werden. Diese eingebetteten Derivate werden zum beizu-
legenden Zeitwert bewertet, wobei Anderungen des beizu-
legenden Zeitwerts erfolgswirksam erfasst werden. Eine
Neubeurteilung erfolgt nur bei einer Anderung von Vertrags-
bedingungen, wenn es dadurch zu einer signifikanten Ande-
rung der Zahlungsstrome kommt, die sich sonst aus dem
Vertrag ergeben hatten.

Nicht-derivative finanzielle Vermogenswerte, die in

einem aktiven Markt notiert sind, mit festen oder ermittel-
baren Zahlungsbetragen und festen Falligkeitsterminen
werden als bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestition
klassifiziert, wenn der Konzern die Absicht hat und in

der Lage ist, diese bis zur Falligkeit zu halten. Nach ihrer
erstmaligen Erfassung werden bis zur Endfalligkeit ge-
haltene Finanzinvestitionen zu fortgefihrten Anschaffungs-
kosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode be-
wertet. Gewinne und Verluste werden im Periodenergebnis
erfasst, wenn die Finanzinvestitionen ausgebucht oder
wertgemindert sind, sowie im Rahmen von Amortisationen.

Kredite und Forderungen sind nicht-derivative finanzielle
Vermogenswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen,
die nicht in einem aktiven Markt notiert sind. Nach der
erstmaligen Erfassung werden die Kredite und Forderungen
zu fortgeflihrten Anschaffungskosten unter Anwendung

der Effektivzinsmethode abzlglich etwaiger Wertminderun-
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gen bewertet. Gewinne und Verluste werden im Perioden-
ergebnis erfasst, wenn die Kredite und Forderungen ausge-
bucht oder wertgemindert sind, sowie im Rahmen von
Amortisationen.

Zur Verauerung verfugbare Finanzinvestitionen sind
nicht-derivative finanzielle Vermogenswerte, die als zur Ver-
auBerung verfligbar klassifiziert und nicht in eine der drei
vorstehend genannten Kategorien eingestuft sind. Nach der
erstmaligen Bewertung werden zur VeraufBerung gehaltene
finanzielle Vermdgenswerte zum beizulegenden Zeitwert be-
wertet. Nicht realisierte Gewinne oder Verluste werden
direkt im Eigenkapital erfasst. Wenn ein solcher finanzieller
Vermogenswert ausgebucht wird oder wertgemindert ist,
wird der zuvor direkt im Eigenkapital erfasste kumulierte
Gewinn oder Verlust erfolgswirksam erfasst. Der beizu-
legende Zeitwert von Finanzinvestitionen, die auf organi-
sierten und aktiven Markten gehandelt werden, wird durch
den am Bilanzstichtag notierten Marktpreis bestimmt.

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinvestitionen, fir die
kein aktiver Markt besteht, wird unter Anwendung von
Bewertungsmethoden ermittelt. Zu den Bewertungsmetho-
den gehoren die Verwendung der jungsten Geschaftsvor-
falle zwischen sachverstandigen, vertragswilligen und unab-
hangigen Geschaftspartnern, der Vergleich mit dem ak-
tuellen beizulegenden Zeitwert eines anderen, im Wesentli-
chen identischen Finanzinstrumentes, die Analyse von
diskontierten Cashflows sowie die Verwendung anderer
Bewertungsmodelle.

Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen sowie
Kredite und Forderungen werden zu fortgefihrten Anschaf-
fungskosten bewertet. Diese werden unter Anwendung
der Effektivzinsmethode abzlglich etwaiger Wertberichti-
gungen und unter Berucksichtigung von Disagien und
Agien beim Erwerb ermittelt und beinhalten Transaktions-
kosten und GebuUhren, die ein integraler Teil des Effek-
tivzinssatzes sind.

Ein finanzieller Vermdgenswert (bzw. ein Teil eines finanzi-
ellen Vermogenswerts oder ein Teil einer Gruppe ahnli-
cher finanzieller Vermogenswerte) wird ausgebucht, wenn
die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows
aus einem finanziellen Vermogenswert erloschen sind.
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Wertminderung von finanziellen Vermogenswerten

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob eine
Wertminderung eines finanziellen Vermogenswertes

oder einer Gruppe von finanziellen Vermégenswerten vor-
liegt. Bestehen objektive Anhaltspunkte dafur, dass

eine Wertminderung bei zu fortgefuhrten Anschaffungs-
kosten bilanzierten Vermogenswerten eingetreten ist,
ergibt sich die Hohe des Wertminderungsverlusts als Diffe-
renz zwischen dem Buchwert des Vermégenswertes und
dem Barwert der erwarteten kiinftigen Cashflows, abgezinst
mit dem urspringlichen Effektivzinssatz des finanziellen
Vermodgenswertes, d.h. dem bei erstmaligem Ansatz er-
mittelten Effektivzinssatz. Der Buchwert des Vermdgens-
wertes wird unter Verwendung eines Wertberichtigungs-
kontos reduziert. Der Wertminderungsverlust wird ergebnis-
wirksam erfasst. Verringert sich die Hohe der Wertberichti-
gung in den folgenden Berichtsperioden und kann diese
Verringerung objektiv auf einen nach der Erfassung der
Wertminderung aufgetretenen Sachverhalt zurtckgefihrt
werden, wird die friher erfasste Wertberichtigung rickgan-
gig gemacht. Der neue Buchwert des Vermogenswertes darf
jedoch die fortgefluihrten Anschaffungskosten zum Zeit-
punkt der Wertaufholung nicht Gibersteigen. Die Wertaufho-
lung wird erfolgswirksam erfasst.

Liegen bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
objektive Hinweise daflr vor, dass nicht alle falligen Betrage
gemaf den urspringlich vereinbarten Rechnungskondi-
tionen eingehen werden (wie z. B. Wahrscheinlichkeit einer
Insolvenz oder signifikante finanzielle Schwierigkeiten

des Schuldners), wird eine Wertminderung unter Verwen-
dung eines Wertberichtigungskontos vorgenommen. Eine
Ausbuchung der Forderungen erfolgt, wenn sie als unein-
bringlich eingestuft werden.

Der Konzern ermittelt flr zur Verauferung verfigbare
finanzielle Vermogenswerte an jedem Abschlussstichtag,
ob objektive Hinweise darauf schliefen lassen, dass
eine Wertminderung eines Vermodgenswertes oder einer
Gruppe von Vermogenswerten vorliegt. Bei der Ermittlung
der Wertminderung von als zur VeraufRerung verfugbar ein-
gestuften Schuldinstrumenten werden die gleichen Krite-
rien herangezogen wie bei zu fortgeflihrten Anschaffungs-
kosten bewerteten finanziellen Vermdgenswerten. Der fur
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Wertminderungen erfasste Betrag ist jedoch der kumulierte
Verlust, der sich als Unterschiedsbetrag aus den fortge-
flhrten Anschaffungskosten und dem derzeitigen Zeitwert
abzlglich eines etwaigen friiher erfolgswirksam verbuchten
Wertminderungsaufwandes auf dieses Instrument ergibt.

Vorrate

Die Vorrate werden grundsatzlich zu Anschaffungs- und
Herstellungskosten bzw. zu den niedrigeren Nettoveraufle-
rungswerten angesetzt.

Die Bestande an Betriebsstoffen sind zu durchschnittlichen
Einstandspreisen aktiviert. Die Ermittlung der Rohstoffwerte
erfolgt in der Konzernbewertung nach der Durchschnittsme-
thode. Die fertigen Erzeugnisse sind auf der Basis von Ein-
zelkalkulationen, die auf der aktuellen Betriebsabrechnung
beruhen, zu Herstellungskosten bewertet, wobei neben den
direkt zurechenbaren Material- und Fertigungseinzelkosten
auch die Sondereinzelkosten der Fertigung, die Fertigungs-
und Materialgemeinkosten einschlieflich Abschreibungen an-
gesetzt sind. Finanzierungskosten werden nicht als Teil der
Herstellungskosten angesetzt. Alle erkennbaren Risiken im
Vorratsvermoégen, die sich insbesondere aus Uberdurch-
schnittlicher Lagerdauer, geminderter Verwertbarkeit und
niedrigeren NettoveraufRerungswerten ergeben, sind durch
angemessene Abwertungen bertcksichtigt.

Der Nettoverauerungswert ist der geschatzte, im nor-
malen Geschaftsgang erzielbare Verkaufserlds abziiglich
der geschatzten Kosten bis zur Fertigstellung und der
geschatzten notwendigen Vertriebskosten.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente in der Bilanz
umfassen den Kassenbestand, die Bankguthaben und die
kurzfristigen Einlagen mit urspringlichen Falligkeiten von
weniger als drei Monaten.

Fur Zwecke der Konzernkapitalflussrechnung umfasst
der Finanzmittelfonds die oben definierten Zahlungsmittel
und Zahlungsmittelaquivalente, die in Anspruch ge-
nommenen Kontokorrentkredite sowie Wertpapiere, die
kurzfristig verauBerungsfahig sind.
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Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten im Sinne von IAS 39 werden
entweder als finanzielle Verbindlichkeiten, die zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet werden, oder als Darlehen
klassifiziert. Der Konzern legt die Klassifizierung seiner
finanziellen Verbindlichkeiten mit dem erstmaligen An-
satz fest. Samtliche finanziellen Verbindlichkeiten werden
bei erstmaliger Erfassung zum beizulegenden Zeitwert
erfasst. Die finanziellen Verbindlichkeiten des Konzerns um-
fassen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen,
sonstige Verbindlichkeiten, Kontokorrentkredite, Darlehen
und derivative Finanzinstrumente.

Verzinsliche Darlehen

Bei der erstmaligen Erfassung von Darlehen werden diese
mit dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegen-
leistung nach Abzug der mit der Kreditaufnahme verbunde-
nen Transaktionskosten bewertet. Nach der erstmaligen
Erfassung werden die verzinslichen Darlehen anschlieend
unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fortgefihrten
Anschaffungskosten bewertet. Eine finanzielle Schuld wird
ausgebucht, wenn die dieser Schuld zugrunde liegende
Verpflichtung erfullt, gekundigt oder erloschen ist.

Sonstige Riickstellungen

Die Sonstigen Ruckstellungen werden gebildet, wenn eine
Verpflichtung gegenliber Dritten besteht, deren Inanspruch-
nahme wahrscheinlich ist, und wenn die voraussichtliche
Hohe des notwendigen Ruckstellungsbetrages zuverlassig
schatzbar ist. Die Bewertung erfolgt zu Vollkosten. Lang-
fristige Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr werden mit ihrem auf den Bilanzstichtag ab-
gezinsten Erfullungsbetrag angesetzt.

Pensionen

Der Konzern verfligt Uber unmittelbare Pensionsplane und
einen mittelbaren Pensionsplan. Der mittelbare Pensions-
plan wird von der SIMONA Sozialwerk GmbH bedient, die das
Planvermogen verwaltet. Das Planvermogen wird in der
Bilanz des Konzerns in der Weise berlcksichtigt, dass bei
der Bewertung der zu passivierenden Pensionsriickstel-
lung der beizulegende Zeitwert derjenigen Vermogenswerte
der SIMONA Sozialwerk GmbH und SIMONA Vermaogens-
verwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH, die die Vo-
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raussetzungen fur das Planvermdégen erflllen, von der
Versorgungsverpflichtung des Konzerns (Tragerunterneh-
men) abgezogen wird. Der beizulegende Zeitwert des
Planvermdégens basiert auf Informationen Uber den Markt-
preis, im Falle von an 6ffentlichen Borsen gehandelten
Wertpapieren entspricht er dem veroffentlichten Ankaufs-
kurs. Da die Voraussetzungen fur Planvermogen nach

IAS 19.8 erflillt sind, flhrt die Absetzung des Planvermdgens
von der Verpflichtung des Konzerns nicht zu einer Kon-
solidierungspflicht der SIMONA Sozialwerk GmbH und der
SIMONA Vermoégensverwaltungsgesellschaft der Beleg-
schaft mbH, weil deren einziger Zweck die Bedienung der
Pensionsverpflichtungen ist.

Die Ruckstellungen flir Pensionen werden nach dem An-
wartschaftsbarwertverfahren (IAS 19R, Projeted-Unit-Credit-
Methode) gebildet. Bei diesem Verfahren werden nicht

nur die am Bilanzstichtag bekannten Renten und erwor-
benen Anwartschaften, sondern auch kinftig zu erwarten-
de Steigerungen von Renten und Gehaltern bei vorsichti-
ger Einschatzung der relevanten Einflussgréfien beruck-
sichtigt. Die Berechnung beruht auf versicherungsmathe-
matischen Gutachten unter Berlcksichtigung biometrischer
Rechnungsgrundlagen.

Gemaf IAS 19R werden die Zinsaufwendungen und die
erwarteten Ertrége aus dem Planvermdégen durch einen
Nettozinsbetrag ersetzt. Dieser errechnet sich durch
Anwendung des Abzinsungssatzes auf die Nettoverbind-
lichkeit (den Nettovermdgenswert) aus leistungsorien-
tierten Planen, der zur Bewertung der DBO verwendet wird.
Die Nettozinsen aus der Nettoverbindlichkeit (dem Netto-
vermogenswert) aus leistungsorientierten Planen umfassen
die Zinsaufwendungen auf die DBO und die Zinsertrage
aus dem Planvermdégen. Der Unterschiedsbetrag zwischen
den Zinsertragen aus dem Planvermédgen und den erwar-
teten Ertragen aus Planvermoégen wird im Posten Neubewer-
tungen von leistungsorientierten Planen in der Konzern-
Gesamtergebnisrechnung erfasst. Der Ertrag des Planver-
mogens wird gemaf IAS 19R auf Grundlage des Diskon-
tierungszinssatzes angesetzt.

Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu
erfassende Betrag ist die Summe des Barwerts der
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leistungsorientierten Verpflichtung abzlglich des beizulegen-
den Zeitwerts des zur unmittelbaren Erfullung von Verpflich-
tungen vorhandenen Planvermdégens.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Die Erfassung von Zuwendungen der 6ffentlichen Hand
erfolgt nur dann, wenn eine angemessene Sicherheit daflr
besteht, dass das Unternehmen die damit verbundenen
Bedingungen erflllen wird und dass die Zuwendungen ge-
wahrt werden. Erfolgsbezogene Zuwendungen werden in
der Gewinn- und Verlustrechnung in den Sonstigen Ertragen
ausgewiesen und planmagig als Ertrag Uber den Zeit-
raum erfasst, der erforderlich ist, um sie mit den entspre-
chenden Aufwendungen, die sie kompensieren sollen, zu
verrechnen.

Ertragserfassung

Ertrage werden erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass
der wirtschaftliche Nutzen an den Konzern flieRen wird und
die Hohe der Ertrage verlasslich bestimmt werden kann.
Daruber hinaus mussen zur Realisation der Ertrage die fol-
genden Ansatzkriterien erfillt sein:

a) Verkauf von Erzeugnissen

Ertrage werden erfasst, wenn die mit dem Eigentum an
den verkauften Erzeugnissen verbundenen mafigeblichen
Risiken und Chancen auf den Kaufer Gbergegangen sind.

b) Zinsertrage
Ertrage werden unter Verwendung der Effektivzinsmethode
erfasst, wenn die Zinsen entstanden sind.

Steuern

a) Tatsachliche Steuererstattungsanspriiche und
Steuerschulden

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuer-
schulden fir die laufende Periode und fur frihere Perioden
sind mit dem Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine
Erstattung von den Steuerbehérden bzw. eine Zahlung an
die Steuerbehorden erwartet wird. Der Berechnung des
Betrages werden die Steuersatze und Steuergesetze zugrun-
de gelegt, die am Bilanzstichtag gelten oder in Kirze gelten
werden. Das Management beurteilt regelmaRig einzelne
Steuersachverhalte dahingehend, ob in Anbetracht gelten-
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der steuerlicher Vorschriften ein Interpretationsspielraum
vorhanden ist. Bei Bedarf werden Steuerrlckstellungen
angesetzt.

b) Latente Steuern

Latente Ertragsteuern werden unter Anwendung der Lia-
bility-Methode fir samtliche temporaren Differenzen
zwischen den steuerlichen und den bilanziellen Wertan-
satzen sowie auf KonsolidierungsmafRnahmen gebildet. Die
aktiven latenten Steuern umfassen auch Steuerminde-
rungsanspriche, die sich aus der erwarteten Nutzung
bestehender Verlustvortrage in Folgejahren ergeben und
deren Realisierung wahrscheinlich ist. Die latenten
Steuern werden auf Basis der Steuersatze ermittelt, die
nach der derzeitigen Rechtslage in den einzelnen
Landern zum Realisationszeitpunkt gelten oder in Kirze
gelten werden.

Latente Steuern werden fur alle zu versteuernden und
abzugsfahigen temporaren Differenzen erfasst, mit Ausnah-
me von:
= Latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz
eines Geschafts- oder Firmenwertes oder eines
Vermogenswertes oder einer Schuld aus einem Ge-
schaftsvorfall, der kein Unternehmenszusammen-
schluss ist und der zum Zeitpunkt des Geschaftsvorfalls
weder das handelsrechtliche Periodenergebnis noch
das zu versteuernde Ergebnis beeinflusst.
= Latenten Steuerschulden aus temporaren Differenzen,
die im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochter-
unternehmen stehen, wenn der zeitliche Verlauf der
Umkehrung der temporaren Differenzen gesteuert
werden kann und es wahrscheinlich ist, dass sich die
temporaren Unterschiede in absehbarer Zeit nicht
umkehren werden.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden wer-
den miteinander verrechnet, wenn der Konzern einen
einklagbaren Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen
Steuererstattungsanspriiche gegen tatsachliche Steuer-
schulden hat und diese sich auf Ertragsteuern des gleichen
Steuersubjektes beziehen, die von der gleichen Steuer-
behorde erhoben werden.
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¢) Umsatzsteuer
Umsatzerlose, Aufwendungen und Vermdgenswerte wer-
den nach Abzug von Umsatzsteuern erfasst.

Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschafte
Derivative Finanzinstrumente werden nur zu Sicherungs-
zwecken eingesetzt, um Wahrungs- und Zinsrisiken aus
dem operativen Geschaft zu reduzieren. Nach IAS 39 sind
alle derivativen Finanzinstrumente wie z. B. Zins-, Wah-
rungs- und Devisentermingeschéafte sowie Devisenoptionen
zum beizulegenden Zeitwert zu bilanzieren, und zwar
unabhéngig davon, zu welchem Zweck oder in welcher Ab-
sicht sie abgeschlossen wurden.

Die durch den Konzern abgeschlossenen derivativen Fi-
nanzinstrumente erfullen nicht die restriktiven Vorausset-
zungen des IAS 39 fur die Bilanzierung von Sicherungs-
zusammenhangen. Deshalb werden Gewinne und Verluste
aus Anderungen des beizulegenden Zeitwerts der deriva-
tiven Finanzinstrumente sofort ertragswirksam erfasst.

Der beizulegende Zeitwert derivativer Finanzinstrumente
wird auf der Grundlage von Marktdaten und anerkannten
Bewertungsverfahren ermittelt. Die Marktwertverande-
rungen der derivativen Finanzinstrumente werden im
Finanzergebnis ausgewiesen.

[6] SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Fur Zwecke der Unternehmenssteuerung ist der Konzern
nach geografischen Regionen organisiert und verfugt tber
die folgenden drei berichtspflichtigen Geschaftssegmente:

= Europa

= Amerika

= Asien und Pazifik

Im Vergleich zum Vorjahr sind die berichtspflichtigen Seg-
mente neu definiert worden. Die Segmentzuordnung erfolgt
auf Basis der Region, in welcher die umsatzgenerierende
Geschaftseinheit den Firmensitz hat. Amerika wird neben
Asien und Pazifik als ein separates Segment dargestellt.
Die Vorjahreswerte sind entsprechend angepasst.
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Alle drei Segmente erzielen ihre Ertrage hauptsachlich mit
dem Vertrieb von Kunststoffhalbzeugen und Rohren ein-
schlielich Form- und Fertigteilen.

Das Betriebsergebnis dieser Segmente wird vom Manage-
ment verwandt, um Entscheidungen Uber die Verteilung der
Ressourcen zu fallen und die Ertragskraft der Geschafts-
einheiten zu bestimmen. Die Ertragskraft der Segmente wird
anhand des Betriebsergebnisses aus der operativen Ge-
schaftstatigkeit vor Einflissen aus der Finanzierungstatig-
keit sowie ohne ertragsteuerliche Effekte beurteilt.

Den Segmentinformationen liegen dieselben Ausweis- und
Bewertungsmethoden wie dem Konzernabschluss zugrunde.
Forderungen, Schulden, Ertrage und Aufwendungen sowie
Ergebnisse zwischen den Segmenten werden in den Uberlei-
tungen eliminiert. Die Verrechnungspreise zwischen den
Geschaftssegmenten werden anhand marktublicher Kondi-
tionen unter fremden Dritten ermittelt. Die Auenumsatze
richten sich nach dem Sitz der umsatzgenerierenden Ge-
schéaftseinheit. Die Investitionen betreffen Zugange bei den
immateriellen Vermdgenswerten und Sachanlagen. Das
Segmentvermdégen und die Segmentschulden beinhalten
Vermodgenswerte und Schulden, die zur Erreichung des
operativen Ergebnisses beitragen. Die Abschreibungen auf
langfristige Vermogenswerte betreffen sowohl die imma-
teriellen Vermdgenswerte als auch das Sachanlagevermogen.
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Die nachfolgenden Tabellen enthalten Informationen zu Er-
tragen und Ergebnissen sowie bestimmte Informationen zu
Vermdgenswerten und Schulden der Segmente. Die Unter-
schiede zum Konzernabschluss werden in der Uberleitungs-
rechnung dargestellt.

SEGMENTINFORMATIONEN NACH REGIONEN

Europa Amerika Asien und Pazifik Eliminierungen Konzern

in TEUR 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Umsatz aus Verkaufen
an externe Kunden 258.502 252.495 60.752 18.262 17.304 17.136 336.558 287.893
Umsatz aus Verkaufen
an andere Segmente 64.824 67.583 4.927 19.158 2.745 7.517 -72.496 -94.258 0 0
Segmenterlose 336.558 287.893
Segmentergebnis 20.287 10.945 -2.665 -1.259 -520 -1.503 17.102 8.183
Segmentvermodgen* 164.003 162.200 78.059 16.833 22.648 22.259 264.710 201.292

davon langfristig 73.940 69.859 51.040 9.572 10.933 10.588 135.913 90.019
Segmentschulden 139.046 103.037 97.202 18.595 37.519 35.735 -141.939 -69.484 131.828 87.883
Segmentinvestitionen 15.905 10.799 6.345 890 561 378 22.811 12.067
Abschreibungen? 8.711 9.195 2.905 1.002 1.248 1.231 12.864 11.428

1 1m Segment Amerika sind die zur VerduBerung gehaltenen Vermogenswerte in Hohe von 3.706 TEUR enthalten; wir verweisen auf Anhangangabe [16].

2 In den Abschreibungen im Segment Amerika sind Wertminderungen Gber 1.573 TEUR enthalten; wir verweisen auf die Anhangangabe [16].
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Die Uberleitung des Segmentvermdgens, der Segment-
schulden und der Segmentergebnisse zu den kurz- und
langfristigen Vermogenswerten, Schulden bzw. dem Er-
gebnis vor Ertragsteuern stellt sich wie folgt dar:

UBERLEITUNGSRECHNUNG

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Segmentvermoégen 264.710 201.292
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte (0] 4.000
Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 21.313 47.477
Langfristige

Ertragsteuerforderungen 1.335 1.975
Kurzfristige

Ertragsteuerforderungen 792 903
Latente Steueranspriiche 9.467 2.075
Finanzielle Vermdgenswerte 415 23
Kurzfristige und Langfristige

Vermogenswerte 298.032 257.745
in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Segmentschulden 131.828 87.883
Latente Steuerschulden 188 0
Ertragsteuerschulden 2.185 1.938
Langfristige Finanzschulden 4.271 41
Kurzfristige Finanzschulden 3.229 23
Derivative Finanzinstrumente 15 38
Kurzfristige und Langfristige

Schulden 141.716 89.923
in TEUR 2014 2013
Segmentergebnis 17.102 8.183
Ertrage aus Beteiligungen 1.000 1.000
Finanzertrage 225 436
Finanzaufwendungen 2.441 2.431
Ergebnis vor Ertragsteuern 15.886 7.188
SEGMENTINFORMATIONEN NACH PRODUKTGRUPPEN

in TEUR 2014 2013
Halbzeuge und Fertigteile 259.523 211.643

Rohre und Formteile 77.035 76.250

Umsatz aus Verkaufen an

externe Kunden 336.558 287.893
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ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

[7] UMSATZERLOSE

Die Umsatzerlose resultieren ausschliefllich aus dem
Verkauf von Kunststoffhalbzeugen, Rohren und Formteilen
sowie Fertigteilen. Im Geschaftsjahr 2014 sind Fracht-
und Verpackungserlose in Hohe von 1.738 TEUR, die bisher
in den Sonstigen Ertragen enthalten waren, erstmalig in
den Umsatzerlésen ausgewiesen. Der Vorjahreswert ist
um 1.653 TEUR entsprechend angepasst. Die Gliederung
der Umsatzerlose nach Regionen und Produktsegmenten
ist aus der Segmentberichterstattung - Anhangangabe [6] -
ersichtlich.

[8] PERSONALAUFWAND

in TEUR 2014 2013
Léhne und Gehalter 50.333 43.419
Soziale Aufwendungen 12.648 9.611
Aufwendungen fiir Pensionen -1.163 3.210
Summe 61.818 56.240

[9] AUFWENDUNGEN FUR FORSCHUNG UND
ENTWICKLUNG

Fur Forschung und Entwicklung fallen unterschiedliche
Kosten an, die in den jeweiligen Positionen der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung erfolgswirksam erfasst
werden. Eine Abgrenzung von Forschungs- und Entwick-
lungskosten gegenlber den Kosten fur kundenspezifi-
sche Produktionseinstellungen ist aufgrund des gleichen
Produktionsprozesses nicht systematisch durchfiihrbar.
Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung entfal-
len im Wesentlichen auf Personalaufwand, Materialauf-
wand und Abschreibungen des Sachanlagevermdogens.
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[10] SONSTIGE AUFWENDUNGEN

In den Sonstigen Aufwendungen sind Miet- und Leasing-
aufwendungen des Geschaftsjahres in Hohe von 2.377
TEUR (Vorjahr 1.797 TEUR) enthalten. Die Aufwendungen
resultieren im Wesentlichen aus der Anmietung von Aus-
lieferungslagern und Produktionsstatten. Die Mietvertrage
haben unterschiedliche Laufzeiten (3 bis 30 Jahre); fur
einen Teil der Mietvertrage bestehen Optionen zur Verlange-
rung der Mietdauer. Bei den Miet- und Leasingvertragen
handelt es sich ausschliellich um Operating-Leasingver-
haltnisse im Sinne des IAS 17; der Konzern verflgt zum
31. Dezember 2014 insofern nicht Gber Finanzierungs-
Leasingverhaltnisse.

Daruber hinaus enthalten die Sonstigen Aufwendungen
unter anderem Aufwendungen flr Ausgangsfrachten
13.929 TEUR (Vorjahr 12.685 TEUR), Instandhaltungsauf-
wendungen 9.804 TEUR (Vorjahr 7.977 TEUR) und Auf-
wendungen fur Verpackungsmaterial 7.016 TEUR (Vorjahr
6.543 TEUR).

[11] FINANZERGEBNIS

e
in TEUR 2014 2013
Finanzertrage 225 436
davon aus der Bewertung der Derivate 26 38
davon aus Ausleihungen und Forderungen 199 398
e
in TEUR 2014 2013
Finanzaufwendungen 2.441 2.431
davon Zinsaufwendungen aus Leistungen
nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 2.013 2131
davon aus Darlehen und anderen
finanziellen Schulden 428 300

[12] ERTRAGSTEUERN

Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands
fur die Geschaftsjahre 2014 und 2013 setzen sich wie
folgt zusammen:

KONZERNABSCHLUSS
KONZERNANHANG

SONSTIGES

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

in TEUR 2014 2013

Tatsachliche Ertragsteuern
Tatsachlicher Ertragsteueraufwand 4.463 3.756

Anpassungen von in Vorjahren tatsachlich
angefallenen Ertragsteuern 197 27

Latente Ertragsteuern

Entstehung und Umkehrung
temporarer Differenzen -1 -1.359

In der Konzern-Gewinn- und Verlustrech-
nung ausgewiesener Ertragsteueraufwand 4.659 2.424

Die Uberleitungsrechnung zwischen dem Ertragsteuer-
aufwand und dem Produkt aus bilanziellem Periodener-
gebnis und dem anzuwendenden Steuersatz des Kon-
zerns flr die Geschaftsjahre 2014 und 2013 setzt sich
wie folgt zusammen:

in TEUR 2014 2013
15.886 7.188

Ergebnis vor Ertragsteuern

Ertragsteueraufwand zum Steuersatz in

Deutschland von 29,48 % (Vorjahr 29,48 %) 4.683 2.119
Anpassungen von in Vorjahren tatsachlich

angefallenen Ertragsteuern 197 27
Nicht angesetzte latente Steueranspriche

auf steuerliche Verluste 2.681 879
Genutzte Verlustvortrage aus nicht im Vorjahr

angesetzten aktiven latenten Steuern -27 0
Aktivierung latenter Steueranspriiche auf

steuerliche Verluste -2.555 0
Steuereffekte aus nicht abzugsfahigen

Aufwendungen -153 1.332
Steuersatzunterschiede -616 -359
Steuerfreie Dividendenertrage -326 -343
Sonstige steuerfreie Ertrage =388 -262

Aktivierung latenter Steueranspriiche auf

auslandische Steuerguthaben sowie deren
Nutzung -24 -998

Ubrige 1.132 29

Ertragsteueraufwand zum
effektiven Ertragsteuersatz von

29,33 % (Vorjahr 33,73 %) 4.659 2.424
In der Konzern-Gewinn- und Verlustrech-
nung ausgewi Ertragst ufwand 4.659 2.424

Das aus den §§ 37 und 38 KStG resultierende und nach
IAS 12.82A anzugebende potenzielle Kérperschaftsteuer-
minderungsguthaben betragt am 31. Dezember 2014
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2.218 TEUR (Vorjahr 2.957 TEUR). Das Korperschaftsteuer-
minderungsguthaben wurde im Geschaftsjahr 2014 in
Hohe des Barwerts von 2.075 TEUR (Vorjahr 2.715 TEUR)
bewertet. Die Auszahlungen des Korperschaftsteuer-
minderungsguthabens erfolgen noch in drei gleichen Jahres-
raten von 739 TEUR p.a. zwischen 2015 und 2017.
Soweit Auszahlungen nicht innerhalb eines Jahres fallig
sind, erfolgt der Bilanzausweis unter den langfristigen
Vermogenswerten. Auszahlungen, die innerhalb eines Jahres
fallig sind, werden unter den kurzfristigen Vermogens-
werten ausgewiesen.

Latente Steuern
Die latenten Ertragsteuern setzen sich zum Bilanzstichtag
wie folgt zusammen:

Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung

Konzernbilanz

Direkt im Goodwill
erfasste Latente Steuern

Direkt im Eigenkapital
erfasstes Ergebnis

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Latente Steuerschulden
Goodwill 2856 0 645 0 0 0 1.710 0
Sonstige Immaterielle
Vermdégenswerte 81 0] 81 0
Sachanlagevermoégen 5.818 6.342 -525 -483
Vorréte 3.366 3.999 -33 -88
Forderungen und Sonstige
Vermogenswerte 1.399 256 576 -6 567 0 0 0
Sonstige Ruckstellungen
und Schulden 19 59 -40 -149 0 0
Sonstige Positionen 22 4 18 1 0 0
13.060 10.060 722 -725 567 0 1.710
Latente Steueranspriiche
Rickstellungen fiir Pensionen 17.264 9.301 1.518 -194 9.482 -1.383 0 0
Sonstige Ruckstellungen
und Schulden 174 461 287 -232 0 0
Vorrate 242 271 29 145 0 0
Forderungen und Sonstige
Vermogenswerte 46 48 2 -26 0 0 0 0
Verlustvortrage und Steuerguthaben 4.568 2.003 -2.565 -439 0 0 0 0
Sachanlagevermogen 33 26 -7 -1 0 0 0 0
Sonstige Positionen 12 25 13 113 0 0 0 0
22.339 12,135 -723 -634 9.482 -1.383 0 0
nach Verrechnung:
Latente Ertragsteueranspriiche 9.467 2.075
Latente Ertragsteuerschulden 188 1]
Latenter Steuerertrag -1 -1.359
Direkt im Eigenkapital erfasstes
Ergebnis aus Latenten Steuern 8.915 -1.383
Direkt im Goodwill erfasste
Latente Steuern 1.710 0
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Zum Bilanzstichtag liegen Verlustvortrage in Héhe von
16.047 TEUR (Vorjahr 12.837 TEUR) vor. Hierauf wurden
auf Verlustvortrage von 14.259 TEUR (Vorjahr O TEUR)
aktive latente Steuern in Hohe von 2.856 TEUR (Vorjahr
0 TEUR) gebildet. Darlber hinausgehend wurden keine
latenten Steuererstattungsanspriiche gebildet, da diese
Verluste nicht zur Verrechnung mit dem zu versteuernden
Ergebnis anderer Konzernunternehmen verwendet werden
dirfen. Zudem bestehen die Verlustvortrage in Tochter-
unternehmen, die Uber mehrere Jahre Verluste erwirtschaf-
tet haben, und momentan gibt es noch keine hinreichend
sicheren Anzeichen daflr, dass sich die Ertragssituation
dieser Unternehmen in kurzer Zeit wesentlich verbessern
wird, so dass die Verlustvortrage mafgeblich nutzbar
waren.

Verfallsdatum der steuerlichen Verlustvortrage:

in TEUR 2014 2013
Zwischen 3 und 20 Jahren 16.047 12.837
Unbegrenzt vortragsfahig 0 0

16.047 12.837

[13] ERGEBNIS JE AKTIE

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je
Aktie wird das den Inhabern von Stammaktien des
Mutterunternehmens zuzurechnende Ergebnis durch die
gewichtete durchschnittliche Anzahl an wahrend des
Jahres sich im Umlauf befindlichen Stammaktien geteilt.
Es liegen in der Berichtsperiode 2014 als auch in der
Vergleichsperiode 2013 keine Verwasserungseffekte vor.

Die folgende Tabelle enthalt die bei der Berechnung der
unverwasserten und verwasserten Ergebnisse je Aktie
zugrunde gelegten Betrage:

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERNANHANG
in TEUR bzw. 1.000 Stiick 2014 2013

Den Inhabern von Stammaktien des

Mutterunternehmens zuzurechnendes

Ergebnis 11.205 4.686
Gewichtete durchschnittliche Anzahl

an Stammaktien (ohne eigene Anteile)

zur Berechnung des unverwésserten

Ergebnisses je Aktie 600 600

Verwasserungseffekte 0 0

Gewichtete durchschnittliche Anzahl
an Stammaktien (ohne eigene Anteile)
zur Berechnung des verwasserten

Ergebnisses je Aktie 600 600
Unverwassertes Ergebnis je Aktie

(in EUR) 18,68 7,81
Verwassertes Ergebnis je Aktie

(in EUR) 18,68 7,81

In der Zeit zwischen dem Bilanzstichtag und der Aufstel-
lung des Konzernabschlusses haben keine Transaktionen
mit Stammaktien stattgefunden.

[14] GEZAHLTE UND VORGESCHLAGENE DIVIDENDEN

Wahrend des Geschaftsjahres wurde eine Dividende auf
die Stammaktien des Mutterunternehmens in Héhe von
6,00 EUR (Vorjahr 7,50 EUR) je Aktie beschlossen und aus-
geschuttet. Die Ausschuttung belief sich im Geschaftsjahr
auf insgesamt 3.600 TEUR (Vorjahr 4.500 TEUR).

Der Hauptversammlung wird eine Dividende in Hohe von
8,00 EUR je Aktie (Vorjahr 6,00 EUR je Aktie) zur Geneh-
migung vorgeschlagen. Die vorgeschlagene Gesamtdivi-
dende ist am Bilanzstichtag nicht als Schuld erfasst. Dies
entsprache einer Ausschuttung in Hoéhe von 4.800 TEUR
(Vorjahr 3.600 TEUR).
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[15] IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

31. DEZEMBER 2014

Ge-

Patente schafts-/

und Kunden- Firmen-
in TEUR Lizenzen stamm  wert Summe
Stand 01. Januar 2014
(Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten unter BerUcksich-
tigung der kumulierten
Abschreibungen und Wert-
minderungen) 1.044 143 1.187
Zugange 390 0 0 390
Zugange aus Unternehmens-
zusammenschlissen 178 3.625 23.938 27.741
Abgange -18 0 0 -18
Abschreibungen des
Geschaftsjahres -258 -379 0 -637
Effekte aus Wechselkurs-
anderungen 67 -36 -66 -35
Stand 31. Dezember 2014
(Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten unter Berucksich-
tigung der kumulierten
Abschreibungen und Wert-
minderungen) 1.403 3.210 24.015 28.628
Stand 01. Januar 2014
Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten (Bruttobuchwert) 7.982 143 8.125
Kumulierte Abschreibungen  -6.938 0 0 -6.938
Buchwert 1.044 V] 143 1.187
Stand 31. Dezember 2014
Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten (Bruttobuchwert) 8.656 3.589 24.015 36.260
Kumulierte Abschreibungen  -7.253 -379 0 -7.632
Buchwert 1.403 3.210 24.015 28.628
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Patente und Lizenzen werden analog zum Vorjahr planma-
Big Uber ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer von drei bis
flnf Jahren, Kundenbeziehungen werden Uber eine wirt-
schaftliche Nutzungsdauer von finf bis zehn Jahren linear
abgeschrieben.

Wertminderung des Geschéafts- oder Firmenwerts

Der Konzern fuhrt im vierten Quartal die verpflichtende
jahrliche Wertminderungsprifung der Geschafts- oder
Firmenwerte mit der unter Anhangangabe [5] ,Wertminde-
rung von Vermogenswerten“ dargestellten Vorgehens-
weise durch. Im Rahmen der Wertminderungsprufung des
Berichtsjahres fur die zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten wurden die erzielbaren Betrage auf Basis des Nut-
zungswertes hoher eingeschatzt als die Buchwerte. Die vor-
laufigen Buchwerte der Geschafts- oder Firmenwerte betra-
gen fur Laminations Inc. 1.902 TEUR und fir Boltaron Inc.
22.036 TEUR. Aus der Durchfiihrung der Goodwill-Impair-
ment-Tests im Berichtsjahr ergab sich kein auflerplanmafi-
ger Abschreibungsbedarf. Die grundlegenden Annahmen
der Wertminderungsprufung basieren im Wesentlichen auf
offentlich verfugbaren Marktdaten und beinhalten im
Berichtsjahr Wachstumsraten bis zu 2,5 Prozent sowie einen
Abzinsungsfaktor von 4,4 Prozent. Die Prognose der Zah-
lungsstréme bezieht sich auf 5 Jahre und geht danach
Uber in eine ewige Rente. Eine Erhdhung oder Verminderung
des Abzinsungsfaktors um minus 0,5 Prozent bzw. plus
0,5 Prozent fuhrt zu keiner Wertminderung des Geschafts-
oder Firmenwertes.



UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERNANHANG
31. DEZEMBER 2013 [16] SACHANLAGEVERMOGEN
Patente und Geschafts-/
in TEUR Lizenzen Firmenwert Summe 31. DEZEMBER 2014
Stand 01. Januar 2013 Technische
(Anschaffungs-/Herstellungs- Anlagen, Be-
kosten unter Beruck- triebs- und
sichtigung der kumulierten Grundstiicke Geschafts-
Abschreibungen und Wert- in TEUR und Gebiude ausstattung Summe
minderungen) 1.032 143 1.175 Stand OL. Januar 2014
Zugange 216 0 216 (Anschaffungs-/Herstellungs-
Abgénge 0 0 0 kosten unter Beriicksich-
Abschreibungen des zﬁunf dgbr kumuher(tjecv .
Geschaftsjahres _194 0 ~194 schreibungen und Wert
minderungen) 32.531 56.301 88.832
Effekte aus Wechselkurs- -
anderungen ~10 0 _10 Zugange 2.514 19.907 22.421
Stand 31. Dezember 2013 Zugange aus Unternehmens-
(Anschaffungs-/Herstellungs- zusammenschlissen 8.676 7.473 16.149
kosten unter Beriicksich- Umgliederung in die als
tigung der kumulierten zur Verauferung gehaltene
Abschreibungen und Wert- Abgangsgruppe -3.706 0 -3.706
minderungen) 1.044 143 1.187 Abgéange -741 -5.120 -5.861
Abschreibungen des
Stand 01. Januar 2013 Geschaftsjahres -2.507 -9.720 -12.227
Anschaffungs-/Herstellungs- Effekte aus Wechselkurs-
kosten (Bruttobuchwert) 7.895 143 8.038 anderungen 540 1.137 1.677
Kumulierte Abschreibungen -6.863 0 -6.863 Stand 31. Dezember 2014
Anschaff -/Herstell -
Buchwert 1.032 143 1.175 (Anschaffungs/Herstellungs
kosten unter Berucksich-
tigung der kumulierten
Stand 31. Dezember 2013 Abschreibungen und Wert-
Anschaffungs-/Herstellungs- minderungen) 37.307 69.978 107.285
kosten (Bruttobuchwert) 7.982 143 8.125
Kumulierte Abschreibungen -6.938 0 -6.938 Stand 01. Januar 2014
Buchwert 1.044 143 1.187 Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten (Bruttobuchwert) 66.486 216.015 282.501
Kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen -33.955 -159.714  -193.669
Buchwert 32.531 56.301 88.832
Stand 31. Dezember 2014
Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten (Bruttobuchwert) 76.054 237.685 313.739
Kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen -38.747 -167.707 -206.454
Buchwert 37.307 69.978 107.285
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Die Abschreibungen auf Grundstlicke und Gebaude enthalten
Wertminderungen in Hohe von 1.573 TEUR aufgrund der
Zusammenlegung von Produktionsstatten in den USA; wir
verweisen auf die Anhangangabe [6, 19]. Der Wertminde-
rungsaufwand wird in der Gewinn- und Verlustrechnung
unter Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte
und Sachanlagen ausgewiesen. Der erzielbare Betrag
wurde auf Basis des geschatzten Verkaufserloses bestimmt.

31. DEZEMBER 2013

Technische

Anlagen, Be-

triebs- und
Grundstiicke Geschafts-

in TEUR und Gebaude ausstattung Summe

Stand 01. Januar 2013

(Anschaffungs-/ Herstellungs-
kosten unter Berlcksichtigung
der kumulierten Abschreibun-

gen und Wertminderungen) 34.027 56.852 90.879
Zugénge 948 10.903 11.851
Abgénge -2 -1.177 -1.179
Abschreibungen des

Geschaftsjahres -1.791 -9.443 -11.234
Effekte aus Wechselkurs-

anderungen -651 -834 -1.485
Stand 31. Dezember 2013

(Anschaffungs-/Herstellungs-

kosten unter Berticksich-

tigung der kumulierten

Abschreibungen und Wert-

minderungen) 32.531 56.301 88.832
Stand 01. Januar 2013

Anschaffungs-/Herstellungs-

kosten (Bruttobuchwert) 66.333 210.614 276.947
Kumulierte Abschreibungen

und Wertminderungen -32.306 -153.762 -186.068
Buchwert 34.027 56.852 90.879
Stand 31. Dezember 2013

Anschaffungs-/Herstellungs-

kosten (Bruttobuchwert) 66.486 216.015 282.501
Kumulierte Abschreibungen

und Wertminderungen -33.955 -159.714 -193.669
Buchwert 32,531 56.301 88.832
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Die Nutzungsdauer der Vermdgenswerte wurde wie folgt
geschatzt:

Gebaude 20-40 Jahre
Technische Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 5-20 Jahre

In den Sonstigen Ertragen sind Gewinne aus der Veraufie-
rung von Sachanlagen in Hohe von 640 TEUR (Vorjahr

92 TEUR), in den Sonstigen Aufwendungen sind Verluste aus
den Abgangen von Sachanlagen in Hohe von 1.582 TEUR
(Vorjahr 151 TEUR) enthalten.

[17] VORRATE

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 24.422 19.204
Unfertige Erzeugnisse 690 318
Fertige Erzeugnisse und Waren 38.184 37.766
Vorrate 63.296 57.288

Der Betrag der Wertminderungen von Vorraten ist im
Geschaftsjahr 2014 gegenuber dem 31. Dezember 2013
um 81 TEUR auf 3.581 TEUR gesunken. Der Materialauf-
wand beinhaltet Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe in Hohe von 191.602 TEUR (Vorjahr 166.512 TEUR).
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[18] FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN
UND LEISTUNGEN

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind grund-
satzlich nicht verzinslich und haben im Allgemeinen eine
Falligkeit von 30 bis 90 Tagen.

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Buchwert 55.916 48.097
davon zum Abschlussstichtag nicht
wertgemindert und in den folgen-
den Zeitbandern tberfallig
Bis zu 30 Tagen 5.124 3.497
Zwischen 31 und 60 Tagen 1.718 1.866
Zwischen 61 und 90 Tagen 1.119 942

Zwischen 91 und 120 Tagen 584 753
Mehr als 120 Tage 1.833 1.115

Hinsichtlich des weder wertgeminderten noch in Zahlungsver-
zug befindlichen Bestandes an Kundenforderungen deuten
zum Abschlussstichtag keine Anzeichen darauf hin, dass

die Kunden ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkom-
men werden.

Die Wertberichtigungen auf Kundenforderungen haben sich
wie folgt entwickelt:

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Stand der Einzelwertberichtigungen

am 01. Januar 1.652 1.676
Kursdifferenzen 2 -27
Zuflihrungen 353 179
Verbrauch -16 -54
Auflésungen -35 -122
Stand der Einzelwertberichtigun-

gen am 31. Dezember 1.956 1.652

In der nachfolgenden Tabelle sind die Aufwendungen fur die
vollstandige Ausbuchung von Kundenforderungen sowie die
Ertrage aus dem Eingang auf ausgebuchte Kundenforde-
rungen dargestellt. Die Aufwendungen fir die Ausbuchung
der Kundenforderungen werden dargestellt unter den Sonsti-
gen Aufwendungen, die Ertrage aus dem Eingang auf aus-
gebuchte Kundenforderungen unter den Sonstigen Ertragen.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERNANHANG
in TEUR 2014 2013
Aufwendungen fur die vollstandige
Ausbuchung von Kundenforderungen 28 162
Ertrage aus dem Eingang auf
ausgebuchte Kundenforderungen 11 49

[19] SONSTIGE VERMOGENSWERTE, ERTRAGSTEUER-
FORDERUNGEN SOWIE ZUR VERAUSSERUNG
GEHALTENE VERMOGENSWERTE

SONSTIGE VERMOGENSWERTE

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Sonstige Forderungen 5.040 5.071
Forderungen an Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhaltnis

besteht 206 80
Rechnungsabgrenzungsposten 633 737
Sonstige Vermogenswerte 5.879 5.888

Die Sonstigen Forderungen beinhalten Erstattungsanspriche
aus der Umsatzsteuer sowie Forderungen aus der Energie-
steuer. Die Sonstigen Vermoégenswerte sind am Abschluss-
stichtag weder wertgemindert noch befinden sie sich im
Zahlungsverzug.

Die Ertragsteuerforderungen von insgesamt 2.127 TEUR
(Vorjahr 2.878 TEUR) enthalten den Erstattungsanspruch
auf das Korperschaftsteuerminderungsguthaben durch
das SEStEG.

Die Buchwerte der Sachanlagen in Hohe von 3.706 TEUR
wurden infolge des Managementbeschlusses als zur Ver-
auerung gehaltene Vermdgenswerte ausgewiesen und be-
treffen die Zusammenlegung von Produktionsstatten in
den USA. Mit der VerauRerung wird im Laufe des Geschafts-
jahres 2015 gerechnet.
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[20] ZAHLUNGSMITTEL UND ZAHLUNGSMITTEL-
AQUIVALENTE

Sonstige Ricklagen

in TEUR 31.12.2014  31.12.2013
in TEUR 31.12.2014 31.12.2013 Wahrungseffekte 1.633 -1.963
Guthaben bei Kreditinstituten und Sonstige Riicklagen 1.633 -1.963
Kassenbestand 21.313 47.477
Zahlu"gsmittel..u“d. Die Sonstigen Ruicklagen enthalten Wahrungseffekte aus der
Zahlungsmittelaquivalente 21.313 47.477

Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen Zins-
satzen flr taglich kiindbare Guthaben verzinst.

Zum 31. Dezember 2014 verflugte der Konzern Uber
nicht in Anspruch genommene Kreditlinien in Héhe von
41.931 TEUR (Vorjahr 8.450 TEUR).

[21] EIGENKAPITAL

Die Entwicklung des Eigenkapitals mit seinen Verande-
rungen wird in der Konzern-Eigenkapitalveranderungs-
rechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der SIMONA AG zum 31.12.2014 ist in
600.000 Stuckaktien eingeteilt. Dabei handelt es sich um
Inhaberstammaktien. Jede Stlickaktie entspricht rechne-
risch einem Anteil am Grundkapital von jeweils 25,83 EUR.
Die Stammaktien sind ausgegeben und vollstandig einge-
zahlt.

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Grundkapital 15.500 15.500
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Kapitalriicklage

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Agio aus der Ausgabe von Aktien 15.274 15.274
Kapitalriicklage 15.274 15.274

Die Kapitalrlicklage enthalt das Agio aus der Ausgabe von
Aktien der SIMONA AG. Im Berichtsjahr fand keine Erho-
hung der Kapitalricklage statt.
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Erfassung von Differenzen aufgrund der Umrechnung der
Abschlisse auslandischer Tochterunternehmen sowie im
Eigenkapital erfasste Wahrungseffekte aus der Umrech-
nung von Nettoinvestitionen in auslandische Tochtergesell-
schaften.

[22] FINANZSCHULDEN

A
in TEUR Falligkeit 31.12.2014 31.12.2013
Kurzfristige Schulden
Kontokorrentkredit Sofort 3.204 0
Anteiliges Darlehen uber
210 TUSD (Nominalbetrag;
bis zum 31.12.2015 fallige 01/2015
Tilgungen) -12/2015 25 23
3.229 23
Langfristige Schulden
Bankdarlehen tber 4.249
TEUR (Nominalbetrag) 06/2024 4.249 0
Anteiliges Darlehen Uber
210 TUSD (Nominalbetrag;
nach dem 31.12.2015 fallige 01/2016
Tilgungen) -10/2016 22 41
4.271 41

Fur die Verzinsung der Darlehen sind feste Zinssatze
zwischen 1,5 Prozent und 1,6 Prozent vereinbart. Die
Zinsberechnung erfolgt entweder auf den Nominalwert
des Darlehens oder den Restbetrag des Darlehens.

[23] PENSIONEN

Den meisten Mitarbeitern der SIMONA AG stehen uber

die abgeschlossenen Pensionsplane Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zu. Es handelt sich
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sowohl fur die tariflich beschaftigten Mitarbeiter als

auch die leitenden Angestellten, einschlieflich Vorstand
und ehemaliger Vorstandsmitglieder, um Endgehaltsplane.
Bei den Leistungen handelt es sich um Alters-, Hinterblie-
benen- und Invalidenversorgung.

Um die mit den leistungsorientierten Planen verbundenen
Risiken, insbesondere Langlebigkeit, Inflations- und
Gehaltssteigerungen zu vermindern, hat SIMONA flr Mitar-
beiter mit Eintrittsdatum am oder nach dem 01.01.2009
mischfinanzierte beitragsorientierte Plane eingeflhrt.

Es werden mit Ausnahme der Leistungen an die SIMONA
Sozialwerk GmbH keine Beitrage an Fonds geleistet, siehe
Anhangangabe [24].

In den folgenden Tabellen werden die Bestandteile der

in der Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns erfass-
ten Aufwendungen fur Versorgungsleistungen und die in
der Konzernbilanz fir die jeweiligen Plane angesetzten Be-
trage dargestellt.

Anderungen der Schuld der leistungsorientierten Verpflich-
tungen (DBO) stellen sich wie folgt dar:

KONZERNABSCHLUSS
KONZERNANHANG

SONSTIGES

Im Berichtsjahr wurden unmittelbare Pensionsverpflichtun-
gen in Hohe von 910 TEUR in bar abgegolten.

Der Konzern rechnet flr das Geschaftsjahr 2015 mit
Leistungszahlungen aus den leistungsorientierten
Pensionsplanen in Héhe von insgesamt 1.571 TEUR (Vor-
jahr 1.509 TEUR).

Nachfolgend werden die Grundannahmen zur Ermittlung
der Pensionsverpflichtungen dargestellt:

A

31.12.2014 31.12.2013

Abzinsungssatz 2,15% 3,70%
Einkommenssteigerungen 2,50% 2,50%

Rentensteigerungen 1,87% 1,87%

Sterblichkeit
(Richttafeln von K. Heubeck)

2005 G 2005 G

Eine Veranderung der oben genannten, fur die Ermittlung
der DBO zum 31.12.2014 verwendeten Grundannahmen
von jeweils einem halben Prozentpunkt wirde die DBO fol-
gendermafden erhéhen bzw. vermindern und wurde auf
Basis der Projected-Unit-Credit-Methode sowie der genannten
Parameter bzw. Bandbreiten durchgefuhrt:

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013 Verénderung der DBO um einen halben
DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 48.135 48.488 i TELR Prozentpunkt per 31.12.2014 (Vorjahr)
Dienstzeitaufwand 1.266 1.381 Erhohung Verminderung
Ertrége aus Planabgeltungen -879 0 Abzinsungssatz -5.286 (-3.799) 6.130 (4.333)
Zinsaufwand 1.705 1.667 Gehaltssteigerungen 1.352 (1.073) -1.240 (-1.013)
Neubewertung 12.967 ~1.795 Rentensteigerungen 4.385 (2.826) —3.921 (-2.581)
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste aufgrund der Ande-
rung von finanziellen Annahmen 14.356 -1.664 . . )
- - Aus dem Ruckgang der Sterblichkeitsraten von 10 %
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste aus Bestandsan- resultiert eine Erhéhung der Lebenserwartung abhangig
derungen -1.389 -131 vom individuellen Alter jedes Beglinstigten. Die DBO zum
Gezahlte Leistungen -1.494 -1.606 31.12.2014 wirde sich infolge einer 10%igen Senkung
Planabgeltungen -910 0 der Sterblichkeitsraten um 2.056 TEUR (Vorjahr 1.405 TEUR)
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 60.790 48.135 erhdhen; und um -1.800 TEUR (Vorjahr -1.269 TEUR) ver-
Davon als langfristige Schuld 59.219 46.626 mindern bei einer 10%igen Erhohung der Sterblichkeitsrate.
Davon als kurzfristige Schuld 1.571 1.509

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der
leistungsorientierten Pensionsplane der SIMONA AG betragt
18,6 Jahre (Vorjahr 17,1 Jahre).
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[24] SOZIALWERKE

Die SIMONA Sozialwerk GmbH ist ein langfristig ausgeleg-
ter Fonds zur Erfullung von Leistungen an Arbeitnehmer im
Sinne von IAS 19.8. Laut der Satzung der Gesellschaft

ist der einzige Zweck der Gesellschaft, die Altersversorgung
ehemaliger Mitarbeiter der SIMONA AG sowie deren Ange-
horiger sicherzustellen. Sowohl das Vermogen der Gesell-
schaft als auch alle Ertrage aus diesem Vermdgen stehen
wahrend des Bestehens der Gesellschaft sowie im Liqui-
dations- und Insolvenzfall ausschliefllich den Rentenbe-
gunstigten zu. Die SIMONA AG hat auf das Vermogen der
SIMONA Sozialwerk GmbH keine Zugriffsrechte. Im Falle
der Auflosung der Gesellschaft ist das Gesellschaftsvermo-
gen entweder den Leistungsempfangern zuzuwenden
oder fur die zukUnftige Leistung an die Leistungsempfan-
ger sicherzustellen. Damit besteht auch im Falle einer
Insolvenz der SIMONA AG kein Anspruch der Insolvenzglau-
biger auf das Vermogen der SIMONA Sozialwerk GmbH.

Das Gesellschaftsvermogen der SIMONA Vermogensver-
waltungsgesellschaft der Belegschaft mbH steht aus-
schlieflich fur die Versorgungszwecke der SIMONA Sozial-
werk GmbH zur Verfugung.

Bei den abgeschlossenen Planen handelt es sich sowohl
fUr die tariflich beschaftigten Mitarbeiter als auch die
leitenden Angestellten, einschliefllich Vorstand und ehe-
maliger Vorstandsmitglieder, um Endgehaltsplane. Mit
den leistungsorientierten Planen sind insbesondere Risi-
ken wie Langlebigkeit, Inflations- sowie Gehaltssteige-
rungen verbunden.

Die Dotierung der SIMONA Sozialwerk GmbH erfolgt unter
Beachtung der steuerrechtlichen Vorschriften.
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in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 52.920 52.369
Dienstzeitaufwand 1.853 1.986
Ertrage aus Planabgeltungen -2.515 0
Zinsaufwand 1.770 1.814
Neubewertung 17.973 -2.330

Versicherungsmathematische

Gewinne/Verluste aufgrund

der Anderung von finanziellen

Annahmen 18.206 -2.205

Versicherungsmathematische

Gewinne/Verluste aus Bestands-

anderungen -233 -125
Gezahlte Leistungen -1.012 -919
Planabgeltungen -4.342 0
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 66.647 52.920
Beizulegender Zeitwert des
Planvermégens zum Jahresanfang 40.022 39.024
Ertrage aus dem Planvermogen 1.462 1.350
Neubewertung -1.222 567
Gezahlte Leistungen -1.012 -919
Planabgeltungen -4.342 0
Beizulegender Zeitwert des
Planvermodgens zum Jahresende 34.908 40.022
Unterdeckung -31.739 -12.898

Im Berichtsjahr wurden mittelbare Pensionsverpflichtungen
in Hohe von 4.342 TEUR in bar abgegolten.

Zu den Grundannahmen zur Ermittlung der Pensionsver-
pflichtungen verweisen wir auf die Ausfihrungen in der
Anhangangabe [23].

Eine Uberdeckung des Planvermégens wird nicht im Konzern-
abschluss der SIMONA AG ausgewiesen, weil die SIMONA
AG keinerlei Verfugungsmacht Uber dieses Vermdgen hat,
sondern dieses entsprechend der Definition von Planver-
maogen nach IAS 19.8 ausschliefllich fur Zwecke der beguns-
tigten Rentenempfanger verwendet werden kann.

Die Anderung der Unterdeckung zum 31. Dezember 2014
resultiert im Wesentlichen aus den im Geschaftsjahr erfolgten
Abfindungen von Pensionsverpflichtungen sowie der Neu-
bewertung aufgrund der Anderung finanzieller Annahmen.
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Eine Veranderung der oben genannten, fur die Ermittlung
der DBO zum 31.12.2014 verwendeten Grundannahmen
von jeweils einem halben Prozentpunkt wirde die DBO
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Die in der Bilanz passivierte Schuld flur diesen Pensions-
plan entwickelt sich wie folgt:

folgendermafien erhéhen bzw. vermindern; siehe auch in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Anhangangabe [23]: Schuld zu Beginn des Berichtszeitraums 12.898 13.345
Dienstzeitaufwand 1.853 1.986
Veranderung der DBO um einen halben Ertrage aus Planabgeltungen -2.515 0
in TEUR Prozentpunkt per 31.12.2014 (Vorjahr) Netto-Zinsaufwand 308 464
Erhéhung Verminderung Neubewertung 17.973 -2.330

Abzinsungssatz -6.827 (-4.979) 7.998 (5.770) Versicherungsmathematische

Gehaltssteigerungen 2.559 (2.034) ~2.350 (-1.874) S::V/'\T;Z ziguvzt: :s;gnr;:}ﬁen
Rentensteigerungen 4.663 (3.315) -4.235 (-3.030) Annahmen 18.206 ~-2.205

Versicherungsmathematische

Aus dem Riickgang der Sterblichkeitsraten von 10 Prozent Gewinne/Verluste aus Bestands-

resultiert eine Erhéhung der Lebenserwartung abhéngig anderungen 233 125
vom individuellen Alter jedes Begiinstigten. Die DBO zum Neubewertung aus Planvermogen 1222 567
31.12.2014 wiirde sich infolge einer 10%igen Senkung f‘:::: zum Ende des Berichtszeit 31739 12898

der Sterblichkeitsraten um 2.364 TEUR (Vorjahr 1.606 TEUR)

erhoéhen; und um -2.115 TEUR (Vorjahr -1.455 TEUR) ver-
mindern bei einer 10%igen Erhdhung der Sterblichkeitsrate.

Die Zusammensetzung des Planvermogens stellt sich wie
folgt dar:

Beizulegender Zeitwert zum:

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013
Vermogenskategorie

Aktien an der SIMONA AG 19.440 19.640
Schuldscheindarlehen 3.016 5.600
Festgeldanlagen 2.499 8.500
Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 9.635 5.945
Sonstiges Planvermogen 318 337
Summe Planvermoégen 34.908 40.022

Nur die Aktien an der SIMONA AG werden an einem
aktiven Markt notiert.

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der
leistungsorientierten Pensionsplane der SIMONA Sozial-
werk GmbH betragt 22,1 Jahre (Vorjahr 20,5 Jahre).
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[25] SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Mitarbeiter-
bezogene Ver-

in TEUR pflichtungen Garantien Sonstige Summe
Stand

01. Januar 2014 2.656 3.321 19 5.996
Zuflihrung 197 147 155 499
Inanspruchnahme 1.000 0 11 1.011
Auflésung 29 0 0 29
Wahrungsdifferenzen 5 0 0 5
Aufzinsung 0 11 [¢] 11
Stand

31. Dezember 2014 1.829 3.479 163 5.471
Kurzfristige

Ruckstellungen 653 805 0 1.458
Langfristige

Rickstellungen 1.176 2.674 163 4.013
Stand

31. Dezember 2014 1.829 3.479 163 5.471
Kurzfristige

Ruckstellungen 1.002 736 11 1.749
Langfristige

Ruckstellungen 1.654 2.585 8 4.247
Stand

31. Dezember 2013 2.656 3.321 19 5.996

Mitarbeiterbezogene Rickstellungen beinhalten Verpflich-
tungen aus der bestehenden Vereinbarung zur Altersteilzeit
und Jubilaumsrickstellungen. Die Bewertung der mitarbei-
terbezogenen Ruckstellungen basiert auf versicherungsma-
thematischen Werten.

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungen zur Altersteilzeit be-
lauft sich am Bilanzstichtag auf insgesamt 712 TEUR
(Vorjahr 1.481 TEUR). Die Schuld setzt sich aus Verpflich-
tungen fir Erfillungsrickstande, Aufstockungsbetrage
und Abfindungszahlungen zusammen.

Ruckstellungen fur Garantien werden fur Gewahrleistungen
aus in vergangenen Jahren verkauften Produkten passi-
viert. Die Ermittlung der Gewahrleistungsruckstellungen bei
der SIMONA AG erfolgt sowohl fir laufende, regelmafig
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auftretende Gewahrleistungsfalle als auch fur unregelma-
Big eintretende Einzelfdlle, denen das Risiko eines uUber-
durchschnittlichen Schadenvolumens anhaftet.

Fir die regelmafig auftretenden Gewahrleistungsfalle wird
eine Ruckstellung aus Erfahrungswerten Uber einen als
wahrscheinlich eingeschatzten durchschnittlichen Zeitraum
der Inanspruchnahme von 5 Jahren ermittelt. Zur Bewer-
tung der Ruckstellung werden die tatsachlich entstandenen
Aufwendungen fur Kundengutschriften aus Gewahrleis-
tungsverpflichtungen sowie die damit entstehenden unmit-
telbaren Kosten zur Bearbeitung der Reklamationen aus-
gewertet. Bei der Ermittlung wird auf den gewichteten durch-
schnittlichen Garantieaufwand der letzten 5 Jahre zurlickge-
griffen.

Der Teil der Gewahrleistungsruckstellungen, der fur die
unregelmagig eintretenden Einzelfalle ermittelt wird, wird
dann passiviert, sobald mit einer Inanspruchnahme zu
rechnen, eine Zahlung wahrscheinlich und eine verlassliche
Schatzung maoglich ist.

Der Teil der Gewahrleistungsrickstellung, dessen Inan-
spruchnahme nicht innerhalb eines Jahres nach dem
Bilanzstichtag fallig ist, wird abgezinst.

[26] KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich der Finanzmittel-
fonds durch Mittelzu- und -abflisse wahrend des Ge-
schaftsjahres verandert. Entsprechend IAS 7 wird zwischen
Zahlungsstromen aus der operativen Geschaftstatigkeit,
aus der Investitionstatigkeit sowie der Finanzierungstatig-
keit unterschieden.
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Der Finanzmittelfonds setzt sich aus Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittelaquivalenten zum 31. Dezember wie folgt
zusammen:

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013

Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 21.313 47.477
21.313 47.477

Die Einfliisse von wechselkursbedingten Anderungen des
Finanzmittelfonds betragen im Konzern 399 TEUR
(Vorjahr -454 TEUR).

Die Zahlungsstrome aus der Investitions- und Finanzierungs-
tatigkeit werden direkt, d. h. zahlungsbezogen abgebildet.
Der Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit wird
indirekt ausgehend vom Ergebnis vor Steuern, d.h. Uber
Veranderungen der Konzernbilanz unter Berlcksichtigung
von Effekten aus der Wahrungsumrechnung ermittelt.

[27] ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHE
STEHENDEN UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Unternehmen und Personen, die den SIMONA Konzern
beherrschen, sowie assoziierte Unternehmen und Perso-
nen einschlieflich naher Familienangehériger und zwi-
schengeschalteter Unternehmen, die einen mafgeblichen
Einfluss auf die Finanz- und Geschaftspolitik des SIMONA
Konzerns haben, sind nach IAS 24 anzugeben.

Vorstand
= Wolfgang Moyses, Vorstandsvorsitzender, Kirn
= Dirk Mdller, stellvertretender Vorstandsvorsitzender, Kirn
= Fredy Hiltmann, Kirn

Aufsichtsrat
= Dr. Rolf Goessler, Bad Durkheim, Diplom-Kaufmann
(Vorsitzender)
- Mitglied des Aufsichtsrates der J. Engelsmann AG,
Ludwigshafen
= Roland Frobel, Isernhagen
(stellvertretender Vorsitzender)

KONZERNABSCHLUSS
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- Geschaftsfihrer der Dirk Rossmann GmbH,
Burgwedel (bis 31.12.2014)

- Geschaftsfuhrer der ROSSMANN CENTRAL EUROPE
B.V., Renswoude, Niederlande

- Mitglied des Aufsichtsrates der Deutschen
Beteiligungs AG, Frankfurt am Main

- Vorsitzender des Beirates der Saxonia Holding
GmbH, Wolfsburg

Dr. Roland Reber, Stuttgart

- Geschaftsfihrer der Ensinger GmbH, Nufringen

Joachim Trapp, Biberach, Volljurist

- Mitglied des Vorstandes der Kreissparkasse
Biberach, Biberach

- Geschaftsfiihrer der Sparkasse-Immobilien BC
GmbH, Biberach

- Geschaftsfuhrer der Sparkasse-Immobilien BC
Grundstucksverwaltungsgesellschaft mbH, Biberach

Gerhard Flohr, Bergen

Arbeitnehmervertreter

Andreas Bomm, Schmidthachenbach

Arbeitnehmervertreter (bis 28. Marz 2014)

Jorg Hoseus, Monzingen

Arbeitnehmervertreter (seit 28. Marz 2014)

Dirk Moller ist Aktionar (11,64 Prozent der Aktien der
SIMONA AG) und Mitglied des Vorstandes der SIMONA AG.
Zudem nimmt Dirk Mdller in einzelnen Gesellschaften des
SIMONA Konzerns Aufgaben als Organ wahr.
= SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, (1),
= SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, (2),
= SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, (2),
= SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd.,
Shanghai, (2),
= SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, (2),
= SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co.
Ltd., Jiangmen, (2).

Die Aufgaben als Organ betreffen:
(1) Geschaftsfihrer,
(2) Mitglied im Board of Directors

Dr. Roland Reber, Mitglied des Aufsichtsrates der SIMONA

AG, ist zudem als Geschaftsfihrer der Ensinger GmbH,
Nufringen, bestellt. Die Liefer- und Leistungsbeziehungen
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zwischen den Gesellschaften werden zu tblichen Markt-
bedingungen durchgefihrt. Im abgelaufenen Geschafts-
jahr fanden Produktverkaufe in Hohe von 1.386 TEUR
(Vorjahr 1.132 TEUR) zwischen der SIMONA AG und Gesell-
schaften der Ensinger-Gruppe statt.

Daruber hinaus haben Unternehmen des SIMONA Konzerns
mit Mitgliedern des Vorstandes oder des Aufsichtsrates
der SIMONA AG bzw. mit Gesellschaften, in deren Geschafts-
flhrungs- und Aufsichtsgremien diese Personen vertreten
sind, keine wesentlichen Geschafte vorgenommen. Dies gilt
auch fir nahe Familienangehorige dieses Personenkreises.

Die SIMONA AG erbringt im Rahmen ihrer normalen
Geschaftstatigkeit Leistungen an die in den Konzernab-
schluss einbezogenen Tochterunternehmen. Umgekehrt
erbringen die jeweiligen Konzerngesellschaften im Rahmen
ihres Geschaftszweckes auch Leistungen innerhalb des
SIMONA Konzerns. Diese Lieferungs- und Leistungsbezie-
hungen werden zu Marktpreisen abgewickelt.

Im abgelaufenen Jahr sind uns keine Pflichtmitteilungen
bekannt geworden.

Vergltung der Mitglieder des Vorstandes und des
Aufsichtsrates

Die Bezlge des Vorstandes betrugen im abgelaufenen
Geschaftsjahr 1.647 TEUR (Vorjahr 1.322 TEUR). Sie setz-
ten sich aus 1.030 TEUR (Vorjahr 1.042 TEUR) fester
Vergutung und 617 TEUR (Vorjahr 280 TEUR) Boni zusam-
men. Mitglieder des Vorstandes erhalten vom Unterneh-
men keine Kredite.

Fur aktive Mitglieder des Vorstandes, friihere Mitglieder des
Vorstandes und ihre Hinterbliebenen sind nach den Vor-
schriften des deutschen Handelsgesetzbuches (HGB) Leis-
tungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses in Hohe
von 10.941 TEUR (Vorjahr 10.061 TEUR) zurlckgestellt. Die
ZufUhrung zur Ruckstellung fur aktive Mitglieder des Vor-
standes betragt 781 TEUR (Vorjahr 563 TEUR). Die Pensions-
ruckstellungen fur ehemalige Mitglieder des Vorstandes
sind in voller Hohe gebildet und belaufen sich zum 31. De-
zember 2014 auf 6.089 TEUR (Vorjahr 6.035 TEUR).
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Bezlige friherer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterblie-
benen betragen 476 TEUR (Vorjahr 502 TEUR).

Die Bezlige des Aufsichtsrates beliefen sich im Jahr 2014
auf 133 TEUR (Vorjahr 131 TEUR) im Konzern. Die Ver-
gltung der Aufsichtsratsmitglieder beinhaltet keine varia-
ble Komponente.

[28] ZIELSETZUNGEN UND METHODEN DES
FINANZRISIKOMANAGEMENTS

Grundsatze des Risikomanagements

Teile der Vermogenswerte, Schulden und geplanten Trans-
aktionen der SIMONA AG sind Risiken ausgesetzt, die
sich aus der Anderung von Wechselkursen und Zinssatzen
ergeben konnen.

Ziel des Finanzrisikomanagements ist es, die Risiken durch
die laufenden operativen und finanzorientierten Trans-
aktionen zu begrenzen.

In Abhéangigkeit des Risikos wird versucht, das Risiko durch
derivative Finanzinstrumente und nicht derivative Siche-
rungsinstrumente zu begrenzen. Alle Sicherungsinstrumen-
te werden ausschlielich zur Sicherung der Cashflows ein-
gesetzt.

Zinsrisiken

Finanzinstrumente, die grundsatzlich einem Zinsanderungs-
risiko unterliegen, sind die kurzfristig falligen Kontokorrent-
darlehen sowie Darlehen in Fremdwahrung. Zur Absicherung
des urspriinglichen Zinsanderungsrisikos eines in 2012 vor-
zeitig getilgten Darlehens besteht weiterhin ein Zinsswap mit
einer Endfalligkeit am 30. September 2015. Zinsanderungs-
risiken werden gemaf IFRS 7 mittels Sensitivitatsanalysen
dargestellt. Sie stellen die Effekte von geanderten Marktzins-
satzen auf Zinsertrage, -aufwendungen und Bilanzpositionen
dar. Da die Zinsderivate (Zinsswaps) nicht in eine Sicherungs-
beziehung nach IAS 39 eingebunden sind, sind die Anderun-
gen unmittelbar im Finanzergebnis berlcksichtigt.

Wenn das Marktzinsniveau des US-Dollar-Libors zum
31. Dezember 2014 um 100 Basispunkte héher oder nied-
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riger gewesen ware, wurde sich dies in Hohe von 1 TEUR
bzw. 1 TEUR auf das Finanzergebnis gewinnerhéhend bzw.
-mindernd auswirken.

Wenn das Marktzinsniveau des US-Dollar-Libors zum

31. Dezember 2013 um 100 Basispunkte héher oder nied-
riger gewesen ware, wirde sich dies in Hohe von 5 TEUR
bzw. 5 TEUR auf das Finanzergebnis gewinnerhdhend bzw.
-mindernd auswirken.

Wahrungsrisiken

Der SIMONA Konzern ist sowohl in seiner operativen Ge-
schaftstatigkeit als auch in seiner Investitions- und Finan-
zierungstatigkeit Risiken durch Wechselkursschwankungen
ausgesetzt. Risiken aus Fremdwahrungen werden ge-
sichert, soweit sie die Zahlungsstrome des Konzerns be-
einflussen. Ungesichert bleiben Risiken durch Wechsel-
kursschwankungen, die ausschlieBlich aus der Umrechnung
von Vermogenswerten und Schulden in die Berichtswah-
rung des Konzernabschlusses (Euro) herrthren.

Im operativen Bereich wickeln die einzelnen Konzernge-
sellschaften ihre Geschaftstatigkeit Uberwiegend in ihrer
funktionalen Wahrung ab. Die Muttergesellschaft steuert
die Fremdwahrungstransaktionen im Konzern nahezu aus-
schlieBlich und sichert diese in ihrem Treasury innerhalb
der festgelegten Bandbreiten ab. Zum Bilanzstichtag wer-
den zur Sicherung der Wahrungsrisiken aus der operati-
ven Geschaftstatigkeit keine Devisentermingeschafte und
Devisenoptionen eingesetzt.

IFRS 7 verlangt die Darstellung der Risiken durch Sensi-

tivitatsanalysen. Damit werden die Auswirkungen auf das

Ergebnis und das Eigenkapital dargestellt, die sich durch
die hypothetische Anderung der relevanten Risikovariablen
ergeben. Wahrungskursanderungen kdnnen sich bei den

originaren Finanzinstrumenten ergeben, die auflerhalb der
abgesicherten Bandbreiten liegen oder die durch Finanz-
derivate in Form von Devisentermingeschaften oder Devi-
senoptionen abgesichert sind.
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Wenn der Euro gegenlber sdmtlichen Wahrungen zum
31. Dezember 2014 um 10 Prozent aufgewertet (abge-
wertet) gewesen ware, ware das Ergebnis vor Steuern um
5.181 TEUR niedriger (6.330 TEUR hoher).

Die hypothetische Ergebnisauswirkung von minus 5.181
TEUR (plus 6.330 TEUR) ergibt sich im Einzelnen aus den
Wahrungssensitivitaten:

Auswirkungen auf das

in TEUR Ergebnis vor Steuern
EUR/USD -3.988 (4.875)
EUR/GBP -96 (118)
EUR/CHF -327 (399)
EUR/CZK 396 (-486)
EUR/PLN -82 (100)
EUR/HKD -979 (1.196)
EUR/CNY -394 (481)
EUR/RUB 289 (-353)
-5.181 (6.330)

Wenn der Euro gegentber samtlichen Wahrungen zum
31. Dezember 2013 um 10 Prozent aufgewertet (abge-
wertet) gewesen ware, ware das Ergebnis vor Steuern um
4.785 TEUR niedriger (5.849 TEUR hoher).

Die hypothetische Ergebnisauswirkung von minus 4.785
TEUR (plus 5.849 TEUR) ergibt sich im Einzelnen aus den
Wahrungssensitivitaten:

Auswirkungen auf das

in TEUR Ergebnis vor Steuern
EUR/USD -2.994 (3.659)
EUR/GBP -231 (283)
EUR/CHF -178 (218)
EUR/CZK 188 (-229)
EUR/PLN -167 (204)
EUR/HKD -883 (1.079)
EUR/CNY -330 (403)
EUR/RUB -190 (232)
-4.785 (5.849)
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Ausfallrisiken

Die SIMONA AG ist in ihrem operativen Geschaft einem
Ausfallrisiko ausgesetzt. Ausstehende Finanzinstrumente
- in der Regel Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen - werden dezentral, d.h. in jeder rechtlich selbst-
standigen Konzerngesellschaft, fortlaufend Uberwacht.
Je nach Bonitat des Kunden sind die Forderungen einem
Ausfallrisiko ausgesetzt, welches u.a. mittels Warenkre-
ditversicherungen begrenzt wird. Im Durchschnitt sind etwa
60 % des Umsatzes der SIMONA AG nach Berlicksich-
tigung eines Selbstbehaltes durch eine Warenkreditver-
sicherung abgesichert. Die einem wahrscheinlichen
Ausfallrisiko ausgesetzten Forderungen werden regelma-
Rig erfasst und Uberwacht; dem damit verbundenen
Ausfallrisiko wird durch Einzelwertberichtigungen Rech-
nung getragen. Das maximal mégliche Ausfallrisiko ist
auf den um die Umsatzsteuer verminderten Nettobuch-
wert der finanziellen Vermogenswerte begrenzt.

Liquiditatsrisiken

Um jederzeit die Zahlungsfahigkeit sowie die finanzielle
Flexibilitat sicherzustellen, Gberwacht der Konzern lau-
fend die Liquiditat aus der operativen Geschaftstatigkeit
sowie Zahlungserwartungen aus dem Obligo der erteilten
Investitionsauftrage der einzelnen Gesellschaften. Dabei
wird die Liquiditat in einem separaten Tool erfasst.

Neben den Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalen-
ten in Héhe von 21,3 Mio. EUR stehen dem SIMONA
Konzern noch nicht ausgeschopfte Kreditlinien in Hohe
von 41,9 Mio. EUR zur Verfigung. Das Ziel des Kon-
zerns ist es, ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen der
kontinuierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs und

der Sicherstellung der Flexibilitat durch die Nutzung von
Kontokorrentkrediten und Darlehen zu wahren.

Zum 31. Dezember 2014 weisen die Zahlungsver-

pflichtungen der finanziellen Schulden des Konzerns
nachfolgend dargestellte Falligkeiten auf.
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Mehr als
in TEUR Bis 1 Jahr 2-5 Jahre 5 Jahre Summe
Finanzschulden 3.229 2.014 2.257 7.500
Schulden aus Lieferun-
gen und Leistungen 13.054 0 0 13.054
Sonstige Schulden 16.960 3.814 0 20.774

Finanzielle Schulden 33.243 5.828 2.257 41.328

Zum 31. Dezember 2013 weisen die Zahlungsverpflich-
tungen der finanziellen Schulden des Konzerns nachfol-
gend dargestellte Falligkeiten auf.

Mehr als
in TEUR Bis 1 Jahr 2-5 Jahre 5 Jahre Summe
Finanzschulden 23 41 0 64
Schulden aus Lieferun-
gen und Leistungen 12.430 0 0 12.430
Sonstige Schulden 8.361 59 0 8.420
Finanzielle Schulden 20.814 100 1] 20.914

Zum 31. Dezember 2014 sind wie im Vorjahr keine
Devisentermingeschafte abgeschlossen, die in der
Zukunft zu Zahlungsansprichen oder -verpflichtungen
fuhren wurden.

Eine Nettozahlungsverpflichtung in Héhe von 15 TEUR
ergibt sich aus der Marktbewertung der Zinsswaps
(Vorjahr 38 TEUR).

Zum 31. Dezember 2014 sind wie im Vorjahr keine Devi-
senoptionen abgeschlossen, die in der Zukunft zu Zah-
lungsansprichen oder -verpflichtungen fihren wurden.

Kapitalsteuerung

Vorrangiges Ziel der Kapitalsteuerung des Konzerns ist

es, sicherzustellen, dass ein hohes Bonitatsrating und eine
ordentliche Eigenkapitalquote aufrechterhalten werden.

Der Konzern steuert seine Kapitalstruktur und nimmt
gegebenenfalls Anpassungen unter Berticksichtigung sich
andernder wirtschaftlicher Rahmenbedingungen vor.



UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
KONZERNANHANG
[29] FINANZINSTRUMENTE
In der nachfolgenden Tabelle werden die Buchwerte und
beizulegenden Zeitwerte samtlicher im Abschluss bilanzier-
ter Finanzinstrumente des Konzerns gegenubergestellt.
Buchwert Beizulegender Zeitwert
in TEUR 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
Langfristige finanzielle Vermogenswerte
Finanzielle Vermogenswerte HtM 415 23 415 23
Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte
Sonstige finanzielle Vermoégenswerte AfS 0 4.000 0 4.000
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente LaR 21.313 47.477 21.313 47.477
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen LaR 55.916 48.097 55.916 48.097
Finanzielle Schulden
Kontokorrentkredite FLAC -3.229 0 -3.229 0
Darlehen FLAC -4.271 -64 -4.271 -64
Zinsswap FLHFT -15 -38 -15 -38
Schulden aus Lieferungen und Leistungen FLAC -13.054 -12.430 -13.054 -12.430
Summe nach Bewertungskategorien
HtM 415 23 415 23
AfS 0 4.000 0 4.000
LaR 77.229 95.574 77.229 95.574
FLAC -20.554 -12.494 -20.554 -12.494
FLHfT -15 -38 -15 -38

(HtM = Held to Maturity, AfS = Available for Sale, LaR = Loans and Receivables, FLAC = Financial Liabilities Measured at Amortised Cost,

for Trading).

Der beizulegende Zeitwert der derivativen Finanzinstrumen-
te und der Darlehen wurde unter Verwendung von markt-
Ublichen Zinssatzen durch Abzinsung der erwarteten kiinf-
tigen Cashflows sowie unter Verwendung von Options-
preismodellen berechnet. Dabei ist zu berticksichtigen, dass
die Darlehen zu unveranderten marktiblichen Kondi-
tionen variabel bzw. feststehend verzinst werden. Die als
,Loans and Receivables” (LaR) gehaltenen kurzfristigen Ein-
lagen enthalten wie im Vorjahr Festgeldanlagen in Hohe
von O TEUR.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Nettoergebnisse
aus der Folgebewertung der bilanzierten Finanzinstrumen-
te nach den jeweiligen Bewertungskategorien dargestellt:

FLHfT = Financial Liabilities Held
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2014: NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN

I

Wahrungs- Wertbe-

umrech-  richtigung/
in TEUR Zinsen Fair Value nung Abgang Summe
AfS 2 0 0 0 2
LaR 244 0 -661 -320 -737
HfT 0 29 0 0 29
FLAC -61 0 0 0 -61
Summe 185 29 -661 -320 -767

2013: NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN

I

Wahrungs- Wertbe-

umrech- richtigung/
inTEUR  Zinsen Fair Value nung Abgang Summe
AfS 75 0 0 0 75
LaR 323 0 -516 -89 -282
HfT 0 38 0 0 38
FLAC -235 0 0 0 -235
Summe 163 38 -516 -89 -404

Sicherungsgeschafte

Sicherungsgeschafte zur Absicherung des Cashflows
Zum 31. Dezember 2014 sowie zum 31. Dezember 2013
hielt der Konzern keine Devisenterminkontrakte.

Zum Bilanzstichtag besteht weiterhin ein Zinsswap, der zur
Absicherung des Risikos durch Anderungen der Cashflows
eines in 2012 vorzeitig getilgten und variabel verzinslichen
US-Dollar-Darlehens eingesetzt wird. Die Laufzeit orientiert
sich an dem zugrunde liegenden Darlehen.

Zum 31. Dezember 2014 sowie zum 31. Dezember 2013
hielt der Konzern keine Devisenoptionen.

Der Konzern verwendet folgende Hierarchie zur Bestim-
mung und zum Ausweis beizulegender Zeitwerte von Finanz-
instrumenten je Bewertungsverfahren:

= Stufe 1: notierte (unangepasste) Preise auf aktiven
Markten fur gleichartige Vermogenswerte oder Ver-
bindlichkeiten

= Stufe 2: Verfahren, bei denen samtliche Input-Parame-
ter, die sich wesentlich auf den erfassten beizulegen-
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den Zeitwert auswirken, entweder direkt oder indirekt
beobachtbar sind

= Stufe 3: Verfahren, die Input-Parameter verwenden,
die sich wesentlich auf den erfassten beizulegenden
Zeitwert auswirken und nicht auf beobachtbaren
Marktdaten basieren

Vermogenswerte, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet
werden:

I
Zum
31.12.2014 Stufe 1 Stufe 2

in TEUR Stufe 3

Erfolgswirksam
zum beizulegenden
Zeitwert bewertete
finanzielle
Vermogenswerte

Schuldschein-
darlehen 0 0 0 0

Das Schuldscheindarlehen tber 4.000 TEUR wurde im
Februar 2014 von der SIMONA AG als Darlehensgeber
vorzeitig geklndigt und ausgezahlt.

Zum

in TEUR 31.12.2013 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3

Erfolgswirksam
zum beizulegenden
Zeitwert bewertete
finanzielle Vermo-
genswerte

Schuldschein-
darlehen 4.000 0 4.000 0

Schulden, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden:

Zum

in TEUR 31.12.2014 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3

Erfolgswirksam
zum beizulegenden
Zeitwert bewertete
finanzielle Verbind-
lichkeiten

Zinsswap 15 0 15 0
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Zum
in TEUR 31.12.2013 Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3

Erfolgswirksam
zum beizulegenden
Zeitwert bewertete
finanzielle Verbind-
lichkeiten

Zinsswap 38 0 38 0

[30] SONSTIGE ANGABEN

Tochterunternehmen

In den Konzernabschluss sind neben der SIMONA AG als
Mutterunternehmen die nachfolgenden Gesellschaften
einbezogen. Der Anteil am Kapital war im Vorjahr identisch
mit dem des Geschaftsjahres, sofern nichts anderes an-
gegeben ist.

ANTEIL AM KAPITAL

in %
SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA UK Ltd., Stafford, Grobritannien 100,0
SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich 100,0
SIMONA S.r.l. Societa Unipersonale, Vimodrone, Italien 100,0
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona,
Spanien 100,0
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100,0
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0., Prag, Tschechien 100,0
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China 100,0
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA 100,0
Laminations Inc., Archbald, USA 100,0
Boltaron Inc., Newcomerstown, USA 100,0
DANOH LLC, Akron, USA 100,0
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd.,
Shanghai, China 100,0
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, China 100,0
SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd.,
Jiangmen, China 100,0
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC, Hazleton,
USA 100,0
DEHOPLAST POLSKA, Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen 51,0
SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, Tschechien 100,0
000 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation 100,0

KONZERNABSCHLUSS
KONZERNANHANG

SONSTIGES

Die Laminations Inc. wurde erstmalig zum 08. Januar
2014, die Boltaron Inc. und die DANOH LLC wurden erst-
malig zum O1. April 2014 in den Konzernabschluss ein-
bezogen und jeweils vollkonsolidiert. Weitere Veranderun-
gen am Kapitalanteil der Tochterunternehmen haben sich
im Geschaftsjahr nicht ergeben.

Assoziierte Unternehmen

Die CARTIERWILSON, LLC und die West Coast Plastic
Sales, LLC wurden erstmalig zum O1. April 2014 als
assoziierte Unternehmen einbezogen. Die Anteile werden
zu Anschaffungskosten in Héhe von 392 TEUR unter

den finanziellen Vermdgenswerten ausgewiesen, jedoch
unterbleibt eine Konsolidierung wegen Unwesentlichkeit.

ANTEIL AM KAPITAL

in %

CARTIERWILSON, LLC, Marietta, USA 25,0

West Coast Plastic Sales, LLC, Washington, USA 25,0

Finanzanlagen

An den nachfolgenden Gesellschaften halt die SIMONA AG
mindestens den funften Anteil der Anteile, ohne einen
beherrschenden oder maigeblichen Einfluss auf die Finanz-
und Geschaftspolitik der Unternehmen austiben zu konnen.
Der Anteil am Kapital war im Vorjahr identisch mit dem des
Geschéftsjahres, sofern nichts anderes angegeben ist.

Anteil am Eigenkapital Ergebnis
Kapital 31.12.2013 2013
in % in TEUR in TEUR

SIMONA Sozialwerk GmbH,
Kirn, Deutschland 50,0 16.885 348

SIMONA Vermogens-

verwaltungsgesellschaft

der Belegschaft mbH,

Kirn, Deutschland 50,0 4.686 358

Die SIMONA Sozialwerk GmbH wird entsprechend IAS 19.8
aufgrund der Klassifikation der Gesellschaft als Pensions-
fonds nicht in den Konzernabschluss einbezogen. Die
SIMONA Vermoégensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft
mbH wird nicht in den Konzernabschluss einbezogen, weil
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das Gesellschaftsvermogen dieser Gesellschaft aus-
schliefilich fur die Versorgungszwecke der SIMONA Sozial-
werk GmbH verwendet werden darf und damit nicht in

die wirtschaftliche Verfigungsmacht der SIMONA AG fallt.

Die Anteile an der SIMONA Sozialwerk GmbH und der
SIMONA Vermdogensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft
mbH werden zu Buchwerten bilanziert, da der beizulegende
Zeitwert nicht verlasslich bestimmbar ist. Die Buchwerte
fir die SIMONA Sozialwerk GmbH und die SIMONA Vermo-
gensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH betra-
gen 10 TEUR bzw. 13 TEUR.

Unternehmensakquisitionen

Der Konzern hat am 08. Januar 2014 mit Wirkung zum
01. Januar 2014 100 Prozent der stimmberechtigten
Eigenkapitalanteile an der Laminations Inc. erworben, ein
nicht borsennotiertes Unternehmen mit Sitz in Archbald,
PA, USA. Der Konzern hat die Laminations Inc. erworben,
um seine Position im US-amerikanischen Markt fur Kunst-
stoffhalbzeuge zu starken und neue Anwendungsfelder in
Markten fur HDPE wie der Freizeit-, MObel- und Marine-
industrie zu erschliefen. Die Gegenleistung betragt insge-
samt 12.793 TEUR (einschlieBlich Gbernommener Zah-
lungsmittel tber -80 TEUR). In der Gegenleistung sind ein-
gegangene Kaufpreisschulden enthalten, die zum beizu-
legenden Zeitwert in Hohe von O TEUR angesetzt sind. Auf
der Basis der Summe des EBIT (Ergebnis vor Steuern,
Zinsen und Beteiligungertragen) des Erwerbers und der er-
worbenen Gesellschaft der Geschaftsjahre 2014 sowie
2015 betrug der beizulegende Zeitwert der bedingten Ge-
genleistung zum Erwerbszeitpunkt O TEUR; zum Bilanz-
stichtag entspricht der voraussichtliche Zahlungsbetrag dem
beizulegenden Zeitwert. Die folgenden aus der vorlaufigen
Kaufpreisallokation resultierenden Angaben zeigen die Werte
der Hauptgruppen erworbener Vermodgenswerte und Schul-
den zum Erwerbszeitpunkt: Immaterielle Vermogenswerte
701 TEUR, Sachanlagen 7.392 TEUR, Vorrate 4.371 TEUR,
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige
Vermogenswerte 2.638 TEUR, Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen sowie sonstige Schulden von 2.501
TEUR sowie passive latente Steuern in Hohe von 1.710
TEUR. Immaterielle Vermdgenswerte bezogen sich im We-
sentlichen auf Kundenbeziehungen (mit einer Nutzungs-
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dauer von 5 - 10 Jahren). Der vorlaufige Geschafts- oder
Firmenwert in Hohe von 1.902 TEUR beinhaltet nicht se-
parierbare immaterielle Vermdgenswerte wie Fachwissen der
Mitarbeiter sowie erwartete Synergieeffekte aus Produktport-
folio und Vertrieb. Aufgrund der nach dem Erwerbszeit-
punkt erfolgten Zusammenfihrung der Geschaftsaktivi-
taten des akquirierten Unternehmens mit dem Erwerber ist
eine Angabe von Erlésen und Ergebnis des akquirierten
Unternehmens gemaf IFRS 3.59 B64 nicht mdglich.

Der Konzern hat mit Wirkung zum O1. April 2014 das Ver-
mogen und die Geschaftsaktivitaten der Boltaron Perfor-
mance Products, LLC, USA, erworben. Der Erwerb erfolgte,
um die Position des Konzerns im US-amerikanischen
Markt fir Kunststoffhalbzeuge zu starken und neue An-
wendungsfelder in der Bau-, chemischen Prozess-, Halb-
leiter- sowie der Luftfahrtindustrie zu erschlieRen. Die Gegen-
leistung betragt insgesamt 34.808 TEUR. In der Gegen-
leistung sind noch nicht bezahlte Kaufpreisverpflichtungen
enthalten, die zum beizulegenden Zeitwert in Hohe von
5.076 TEUR angesetzt sind; der Zahlungsbetrag entspricht
dem beizulegenden Zeitwert. Die folgenden aus der vor-
laufigen Kaufpreisallokation resultierenden Angaben zeigen
die voraussichtlichen Werte der Hauptgruppen erworbe-
ner Vermogenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt:
Immaterielle Vermogenswerte 2.657 TEUR, Sachanlagen
und finanzielle Vermdgenswerte 6.419 TEUR, Vorrate 2.874
TEUR, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Vermogenswerte 2.892 TEUR, Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Schulden von
2.070 TEUR. Immaterielle Vermogenswerte bezogen sich im
Wesentlichen auf Kundenbeziehungen (mit einer Nut-
zungsdauer von 7 Jahren). Der vorlaufige Geschéafts- oder
Firmenwert in Héhe von 22.036 TEUR beinhaltet nicht
separierbare immaterielle Vermogenswerte wie Fachwissen
der Mitarbeiter sowie erwartete Synergieeffekte aus Pro-
duktportfolio und Vertrieb. Das erworbene Geschaft hat im
Konzern seit der Akquisition Umsatzerlose von 19.572
TEUR und ein Periodenergebnis (einschlieflich der Effekte
aus der Kaufpreisallokation) von 2.267 TEUR beigetragen.
Ware das erworbene Geschaft seit dem 01. Januar 2014
in den Konzernabschluss einbezogen worden, hatte die
Auswirkung auf die Konzernumsatzerlése 25.718 TEUR und
das Periodenergebnis 3.646 TEUR betragen.
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Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres
beschaftigten Mitarbeiter

KONZERN
2014 2013
Gewerbliche Arbeitnehmer 774 681
Angestellte 510 469
1.284 1.150
Auszubildende 41 42
Gesamtbelegschaft 1.325 1.192

Eventualverbindlichkeiten und Sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Eventualverbindlichkeiten bestehen zum Bilanzstichtag
nicht.

SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

in TEUR 31.12.2014 31.12.2013

Sonstige finanzielle

Verpflichtungen

Zahlungsverpflichtungen aus

operativen Miet- und Leasing-

vertragen

Fallig innerhalb von:
1 Jahr 777 925
2 -5 Jahren 855 665
nach 5 Jahren 47 0

1.179 1.590
Bestellobligo aus erteilten
Investitionsvorhaben 5.223 8.457

Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
Die SIMONA AG hat - als einziges borsennotiertes Unter-
nehmen des Konzerns - fir 2014 die nach § 161 AktG
vorgeschriebene Erklarung am 26. Februar 2015 abgege-
ben und den Aktionaren dauerhaft auf der Internetseite
www.simona.de zuganglich gemacht.

Aktienbesitz von Mitgliedern des Vorstandes und des
Aufsichtsrates an der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 13. Juni 2014
(Tag der Hauptversammlung) insgesamt 70.810 Stlck

KONZERNABSCHLUSS
KONZERNANHANG

SONSTIGES

Aktien; dies entspricht rund 11,80 Prozent des Grund-
kapitals der SIMONA AG.

Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten keine Aktien zur
Prasenz in der Hauptversammlung am 13. Juni 2014.

Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie
ihnen nahestehende Personen sind nach § 15 a Wert-
papierhandelsgesetz gesetzlich verpflichtet, wesentlichen
Erwerb oder wesentliche VeraufRerung von Aktien der
SIMONA AG offenzulegen.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurden uns von Mitglie-
dern des Vorstandes Transaktionen mit einem Gesamt-
volumen von 50 Stick SIMONA AG Aktien gemeldet.

Honorar des Abschlusspriifers

Das im Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des
Abschlussprufers der SIMONA AG betragt 215 TEUR und
gliedert sich wie folgt auf: Abschlussprufung 160 TEUR,
Steuerberatungsleistungen 34 TEUR und sonstige Leistun-
gen 21 TEUR.

Ereignisse, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind
Nach dem Bilanzstichtag sind keine Ereignisse eingetreten,
die zu einer Anderung der Bewertungen fiihren.

Kirn, 31. Marz 2015
SIMONA Aktiengesellschaft

Wolfgang Moyses Dirk Méller Fredy Hiltmann
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ANGABEN ZUM ANTEILSBESITZ DER SIMONA AG

Gesellschaft Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis des letzten
Geschaftsjahres
Prozent TEUR TEUR
Mittelbar
SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich 100,0 3.203 11
SIMONA S.r.I. Societa Unipersonale, Vimodrone, Italien 100,0 242 -22
SIMONA UK Ltd., Stafford, GroRbritannien 100,0 1.918 168
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien 100,0 211 38
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd., Shanghai, China 100,0 1.203 -66
SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd., Jiangmen, China 100,0 6.210 -605
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC, Hazleton, USA 100,0 3.003 0
Laminations Inc., Archbald, USA 100,0 13.037 -160
Boltaron Inc., Newcomerstown, USA 100,0 2.481 2.267
DANOH, LLC, Akron, USA 100,0 76 69
CARTIERWILSON, LLC, Marietta, USA* 25,0 - -
West Coast Plastic Sales, LLC, Washington, USA* 25,0 - -
Unmittelbar
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0., Prag, Tschechien 100,0 470 133
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China 100,0 799 166
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100,0 1.023 118
SIMONA Sozialwerk GmbH, Kirn (2013) 50,0 16.885 348
SIMONA Vermégensverwaltungsgesellschaft
der Belegschaft mbH, Kirn (2013) 50,0 4.686 358
SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn** 100,0 1.834 0
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA 100,0 31.703 -2.869
SIMONA Plast-Technik s.r.o0., Litvinov, Tschechien 100,0 18.444 1.091
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, China 100,0 5.565 1.020
DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen 51,0 512 45
000 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation 100,0 -323 -598

* Die Gesellschaften wurden im Rahmen der Akquisition der Boltaron Inc. zum 1. April 2014 anteilig erworben.
Zahlen zum Geschéftsjahr 2014 sind derzeit nicht verfugbar.
** Beherrschungs- und Gewinnabflhrungsvertrag mit der SIMONA AG, Kirn
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KONZERNABSCHLUSS
ANGABEN ZUM ANTEILSBESITZ
WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

SONSTIGES

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung
haben wir mit Datum vom 10. April 2015 den folgenden
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt:

,Wir haben den von der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn,
aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung, Gesamtergebnisrechnung,
Eigenkapitalveranderungsrechnung, Kapitalflussrechnung
und Anhang - sowie den Konzernlagebericht fir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2014 geprift.
Die Aufstellung von Konzernabschluss und Konzernlage-
bericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind,
und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verant-
wortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe
ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefuhrten Pri-
fung eine Beurteilung Uber den Konzernabschluss und
den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
mafiger Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist

die Prufung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrich-
tigkeiten und Verstofe, die sich auf die Darstellung des
durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzu-
wendenden Rechnungslegungsvorschriften und durch

den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hin-
reichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung
der Prufungshandlungen werden die Kenntnisse Uber

die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler bertcksichtigt. Im Rahmen der Pri-
fung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungs-
bezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fur
die Angaben im Konzernabschluss und Konzernlage-
bericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beur-
teilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahres-
abschllsse der in den Konzernabschluss einbezogenen
Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidierungs-
kreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidie-
rungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen
des Vorstands sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung

des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Prufung eine hinrei-
chend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prufung
gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den
erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beach-
tung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die
Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zu-
treffend dar.”

Frankfurt am Main, den 10. April 2015
PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Christian Kwasni
Wirtschaftsprufer

Dr. Ulrich Stork
Wirtschaftsprufer
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SONSTIGE ANGABEN

ERKLARUNG DES VORSTANDES UND VERSICHERUNG
NACH §§ 297 ABS. 2, 315 ABS. 1 HGB

,Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemafd den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage des SIMONA Konzerns vermittelt und im Kon-
zernlagebericht der Geschaftsverlauf einschliefllich

des Geschéftsergebnisses und die Lage des SIMONA Kon-
zerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie
die wesentlichen Chancen und Risiken der voraus-
sichtlichen Entwicklung des SIMONA Konzerns beschrie-
ben sind.”

Kirn, 31. Marz 2015
SIMONA Aktiengesellschaft

Wolfgang Moyses Dirk Moller Fredy Hiltmann
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UNTERNEHMEN KONZERNLAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
SONSTIGE ANGABEN
BETEILIGUNGSBESITZ

BETEILIGUNGSBESITZ DER SIMONA AG

SIMONA AG, KIRN

SIMONA Beteiligungs-GmbH SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o.
Kirn, Deutschland 100,0% Prag, Tschechien 100,0%
SIMONA S.A.S. SIMONA Plast-Technik s.r.o.
Domont, Frankreich 100,0% Litvinov, Tschechien 100,0%
SIMONA S.r.l. Societa Unipersonale SIMONA POLSKA Sp. z o.0.
Vimodrone, Italien 100,0% Breslau, Polen 100,0%
SIMONA UK Ltd. DEHOPLAST POLSKA Sp. z o.0.
Stafford, Grofbritannien 100,0% Kwidzyn, Polen 51,0%
SIMONA IBERICA
SEMIELABORADOS S.L. SIMONA AMERICA Inc.
Barcelona, Spanien 100,0% Hazleton, USA 100,0%
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING, LLC
Hazleton, USA 100,0%
SIMONA Sozialwerk GmbH Laminations Inc.
Kirn, Deutschland 50,0% Archbald, USA 100,0%
SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft
der Belegschaft mbH Boltaron Inc.
Kirn, Deutschland 50,0% Newcomerstown, USA 100,0%
DANOH, LLC
Akron, USA 100,0%

CARTIERWILSON, LLC
Marietta, USA 25,0%

West Coast Plastic Sales, LLC

Washington, USA 25,0%
SIMONA FAR EAST Ltd.
Hongkong, China 100,0%
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING
Co. Ltd.
Shanghai, China 100,0%

SIMONA ASIA Ltd.
Hongkong, China 100,0%

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
(Guangdong) Co. Ltd.

Jiangmen, China 100,0%
000 SIMONA RUS
Moskau, Russische Foderation 100,0%
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SIMONA worldwide v

FINANZKALENDER

Veroffentlichung SIMONA Konzernabschluss und Jahresabschluss SIMONA AG 29. April 2015
Jahrespressekonferenz in Frankfurt 29. April 2015
Veroéffentlichung Zwischenmitteilung innerhalb des ersten Halbjahres 2015 29. April 2015
Hauptversammlung in Kirn 12. Juni 2015

Veréffentlichung Konzernzwischenbericht erstes Halbjahr 2015

05. August 2015

Veroffentlichung Zwischenmitteilung innerhalb des zweiten Halbjahres 2015

28. Oktober 2015
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SIMONA AG, KIRN
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SIMONA AG
Teichweg 16
55606 Kirn
Phone +49(0)67 52 14-383

Fax +49(0)6752 14-738
ir@simona.de
www.simona.de




