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Im Zentrum dieses Geschaftsberichts steht die neue Organisationsstruktur fur
unser EMEA-Geschaft mit 5 Business Lines. Das Ziel: die klare Orientierung
am Endanwender. Kundenzentriertes Denken und Handeln. Dies im Sinne
eines Wachstums in allen Marktsegmenten zu realisieren, erfordert ein beson-
deres Mafd an Kooperation: der neuen Teams untereinander - und branchen-
ubergreifend miteinander.

GrowTogether also auf vielen Ebenen. Und nicht nur in Europa. Auf dem Weg
zu einem globalen Unternehmen setzen wir auf Prozess- und Anwendungs-
orientierung auf allen Ebenen.
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Kennzahlen auf einen Blick

SIMONA KONZERN

2020 2019 2018
Umsatz Mio. EUR 389,8 432,5 4179
Veranderung gegentiber Vorjahr % -9,9 3,5 6,0
Personalaufwand Mio. EUR 87,0 85,7 78,8
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) Mio. EUR 30,5 28,0 32,3
Periodenergebnis Mio. EUR 23,2 20,6 24,3
Cashflow aus operativer Tatigkeit Mio. EUR 56,4 51,6 34,8
EBIT Mio. EUR 33,6 29,4 33,2
EBIT % 8,6 6,8 8,0
EBITDA Mio. EUR 51,8 46,8 48,4
EBITDA % 13,3 10,8 11,6
Bilanzsumme Mio. EUR 448,5 430,2 400,9
Eigenkapital Mio. EUR 206,6 216,3 220,7
Sachanlagen Mio. EUR 140,8 138,7 129,1
Investitionen in Sachanlagen Mio. EUR 20,3 23,5 16,9
Beschaftigte im Jahresschnitt 1.456 1.430 1.387

auf Basis IFRS
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KENNZAHLEN AKTIE

2020 2019 2018
Ergebnis je Aktie EUR 38,32 34,13 40,24
Dividende EUR 12,00 10,00 14,00
Dividendenrendite % 25 2,0 2,9
KGV* 12,8 14,8 12,2
bei Jahresschlusskurs EUR 490,00 505,00 490,00
* berechnet auf Konzernbasis
UMSATZ NACH PRODUKTBEREICHEN (in Mio. EUR) EBIT (in Mio. EUR)
=0= in Prozent
(EBIT-Marge) 332 33’6
we @ 389 8
29,4
8,6
8,0
A— 21,4%
Rohre L.md 6.8
Formteile
83,3 Mio. EUR
L— 78,6%
Halbzeuge
306,5 Mio. EUR
2018 2019 2020 2018 2019 2020

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

x
=
[
c
]
=
o
w“
S
<
/N




Kennzahlen

AKTIENKURS UND DIVIDENDE SEIT BORSENGANG (in EUR)
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Aktienkurs

2019

2020

UMSATZ NACH REGIONEN
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65,9%
Europa

256,7 Mio. EUR
-4,8%

7,5%

Asien und Pazifik
29,2 Mio. EUR
-55%

P 26,6%
Amerika
103,9 Mio. EUR
-212%

nach Sitz der umsatzgenerierenden Geschaftseinheit

EIGENKAPITAL (in Mio. EUR)

1 ., 206,06

2018 2019 2020
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die COVID-19-Pandemie bestimmt auch das Leben
der SIMONIANER weltweit, privat wie beruflich. Wir
haben das Mégliche getan, um ihre Gesundheit zu
schutzen und ihr hohes Engagement weiter zu for-
dern. Niedrige Infektionszahlen in allen Standorten
sowie unsere Projektergebnisse in 2020 bestatigen
uns. In diesem Bericht mdchten wir den Fokus auf
die Zukunft und unsere weitere strategische Ent-
wicklung legen. Das im Jahre 2020 erwirtschaftete
Ergebnis stimmt uns zuversichtlich. Wir konnten trotz
eines deutlichen Umsatzriickgangs das Ergebnis vor
Zinsen und Steuern (EBIT) steigern. Zudem wurden
zahlreiche Etappenziele unserer strategischen Neu-
ausrichtung in Europa erreicht.

Der Konzernumsatz der SIMONA AG ist in allen
Regionen weltweit deutlich zuriickgegangen: In den
USA ist das fir uns bedeutsame Geschaft mit der
Innenausstattung von Flugzeugen eingebrochen. In
Europa und Asien waren die Riickgange geringer,
zumal sich die asiatischen Markte schon frih von
den Pandemieauswirkungen erholten. Insbesondere
ein starkes drittes Quartal sowie die Sonderkonjunk-
tur transparenter Materialien fir den Hygieneschutz
begrenzten die Umsatzriickgange im Konzern auf
10 Prozent.

Mit knapp 390 Mio. EUR liegt der Konzernumsatz
deutlich unter der Ende Marz 2020 im letzten
Lagebericht verdffentlichten Prognose von 430-440
Mio. EUR. Wie viele Vorhersagen im vergangenen
Jahr war auch diese Prognose schnell zur Makulatur
geworden, sodass wir angesichts der allgemeinen
Unsicherheiten von da an auf die Herausgabe von
Prognosen verzichteten. Das Jahr der SIMONA AG

ist letztendlich doch wesentlich besser verlaufen

als unterjahrig beflrchtet.

Sehr verehrte Aktionare,

Mengeneffekte und Auslastung spielen in unserem
Geschaft eine wichtige Rolle, und der Umsatzein-
bruch von ,nur“ 10 Prozent hat es uns ermdglicht,
profitabel zu wirtschaften. Diese zufriedenstellende
Auslastung hat in Verbindung mit einer deutlich ge-
stiegenen Profitabilitat des europaischen Halbzeug-
geschafts, einer hohen Kostendisziplin, niedrigen
Rohstoffpreisen sowie eines trotz Einbruch des
profitablen Luftfahrtgeschafts positiven Ergebnisbei-
trags in den USA zu einer EBIT-Marge von 8,6 Prozent
geflhrt.

Liebe Aktionare,

schauen wir auf die einzelnen Regjonen, so hat
Amerika die hochste Umsatzeinbuf3e zu verzeichnen.
Der weltweite Flugverkehr kam fast zum Erliegen und
es wurde so gut wie nicht mehr in die Ausstattung
neuer oder die Modernisierung bestehender Flug-
zeuge investiert. Das hat uns hart getroffen, aber

wir haben die Weichen schnell auf die Suche nach
alternativen Geschaftsmaoglichkeiten umgestellt. Mit
einem Programm transparenter Produkte, die fur
Trennscheiben und -wande in der Pandemie stark
gefragt waren, konnten wir kurzfristig Volumina stabi-
lisieren. Aber auch im klassischen Industriegeschaft,
zum Beispiel in der Halbleiter- und Freizeitindustrie,
konnten wir die Ruckgange kompensieren. Auf diese
Weise haben wir auch in Nordamerika ein positives
Ergebnis erwirtschaftet.

In Asien haben sich die fiir uns wichtigen Branchen
Chemie und Halbleiterindustrie schneller erholt als

in anderen Regionen der Welt. Zudem haben wir die
Vertriebsanstrengungen intensiviert und unsere An-
wendungsfelder fokussiert bearbeitet. Vor allem das
Geschaft mit Rohren und Formteilen fiir Industriean-
wendungen entwickelte sich positiv, sodass ein gutes
Ergebnis erreicht werden konnte.
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Auch in Europa waren die Rickgange moderater als
in Amerika. Das lag im Halbzeuggeschaft sowohl

an unserer breiten Diversifizierung als auch an der
Sonderkonjunktur transparenter PETG Platten. Im
Rohr- und Formteilgeschaft profierten wir von einer
ungebrochen stabilen Bauwirtschaft. Sehr zufrieden
sind wir mit den Fortschritten in den Werken, der Lo-
gistik sowie der Neuausrichtung unseres Geschafts-
modells. Wir haben Investitionsprojekte umgesetzt
sowie gewichtige Anlageninvestitionen beschlossen,
um Effizienz und Wettbewerbsfahigkeit der Werke
und der Logjstik zu steigern. Ein neuer Lean-6S-
Ansatz wurde von den beteiligten Mitarbeitenden
gut aufgenommen, sodass Effizienz und Produktivi-
tat gesteigert werden konnten.

Eine neue anwendungs- und prozessorientierte
Organisationsstruktur des Europageschafts wurde
etabliert. Welche Ziele wir damit verfolgen und

wie das auf die Wachstumsstrategie der SIMONA
einzahlt, darGber erfahren Sie mehr in diesem
Geschaftsbericht. Die ersten Friichte konnten wir
ernten. Das EBIT unseres Europageschafts ist kraftig
gestiegen.

Nicht zuletzt ist es uns in dieser herausfordernden
Zeit gelungen, zwei Akquisitionen zu tatigen. SIMONA
Stadpipe in Norwegen erweitert unsere Anwendungs-
orientierung und 6ffnet uns Zugang zum weltweit
wachsenden Markt landbasierter Fischzuchtanlagen.
SIMONA PLASTECH in der Turkei liefert umfassendes

Know-how und moderne Extrusionstechnik, um die
Wirtschaftlichkeit unserer Produkte im Markt flir
Werbe- und Bauanwendungen zu steigern.

In das Jahr 2021 sind wir gut gestartet. Die Industrie
zeigt sich weltweit robust und wachst stark in einigen
Regionen - vor allem in Asien und in den USA. Unse-
re Prognose eines Konzernumsatzes in Hohe von
400-415 Mio. EUR bestatigt den Wachstumspfad
von SIMONA. Sorgen macht uns die angespannte
Rohstoffsituation. Getrieben von Engpassen in vielen
Vorprodukten und einer erhdhten Nachfrage nach
Kunststoffen weltweit, vor allem flr Verpackungen,
haben sich die von uns eingesetzten Rohstoffe
dramatisch verteuert und ihre Verflgbarkeit ist stark
eingeschrankt. Die auergewdhnlich intensive Hurri-
cane-Saison in 2020 und der starke Wintereinbruch
in Texas haben die Situation verscharft. Wir erwarten
hier in den nachsten Monaten keine Entspannung
und agieren aktiv mit unseren Partnern, um die Aus-
wirkungen firr unsere Kunden und auf das Ergebnis
von SIMONA so gering wie moglich zu halten.
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Sehr verehrte Aktionare,

SIMONA bleibt ein spannendes Unternehmen fur
alle unsere Stakeholder. Wie wir Anwendungs- und
Prozessorientierung fest im Unternehmen verankern
und sukzessive ausweiten wollen, dartiber lesen

Sie in den Artikeln unserer neuen Business Lines in
diesem Geschaftsbericht. Wir wiinschen lhnen eine
angenehme Lektire.

Mit herzlichen Grien,
lhr Global Management Team der SIMONA AG

(ML A=

Michael Schmitz Dr. Jochen Hauck
Mitglied des Vorstandes Mitglied des Vorstandes
(CFO) (CO0) (CEO)
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Matthias Schonberg
Vorsitzender des Vorstandes
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Adam Mellen YK Wong
SIMONA AMERICA SIMONA ASIA
(CEO) (CEO)
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Mehr erreichen mit neuen Perspektiven

Seit dem 1. Januar 2021 ist eine neue Organisationsstruktur fur
unser EMEA-Geschaft ,live“. Welche Relevanz hat das fur SIMONA?
Was wollen wir erreichen? Und ganz konkret: Was bedeutet das fiir
unsere Kunden, Partner, Investoren und unsere Mitarbeitenden?

Europa ist und bleibt ein Kernmarkt fiir SIMONA

Europa ist unser Technologie-Herz. Hier schlagt es - verlasslich, konstant. An funf
Produktionsstandorten und mit einem soliden Wachstumspotenzial. Dennoch gilt:
Die Wettbewerbsfahigkeit von SIMONA ist in den letzten Jahren unter Druck gera-
ten. Durch neue, oft spezialisierte Anbieter. Durch eine zunehmende Fragmentie-
rung des Geschafts. Durch geringes Wachstum in gesattigten Markten. Und genau
das haben wir in unserem EMEA-Geschaft begonnen zu andern. Kurz, es geht
darum, wieder die Nase vorne zu haben.

Die neue strategische Ausrichtung wird durch den Ausbau des Produkt- und
Serviceangebots und einer hdheren Endkunden- und Anwendungsorientierung
in etablierten Kernmérkten Marktanteile gewinnen und in neuen Anwendungs-
gebieten Potenziale erschliefen helfen.
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Helena Lau Dr. Jochen Hauck

Vice President Mitglied des Vorstandes

Business EMEA (CO0)
Produktanwendung als zentrales Element der Mit detailliertem Know-how naher am
Neuausrichtung Endanwender
SIMONA riickt in den neu gegriindeten Business Lines im EMEA- Unsere neuen Business Lines Manager und ihre Teams tauchen
Geschaft die Anwendung unserer Produkte in den Mittelpunkt. tiefer in die Denkweise der Endanwender unserer Produkte ein. Wir
Zweifellos ein klarer, kundenzentrierter Akzent. Aus guten Griinden stellen Halbzeuge her. Diese werden zumeist Teil eines grofReren
kein Ersatz fur unsere erfolgreiche Vertriebs- und Technikorga- Ganzen: eines kathodischen Tauchbeckens, einer Galvanik-Anlage,
nisation. Sondern deren Erweiterung — um Fachleute mit klarem einer chemischen Anlage zur Wafer-Produktion in der Halbleiter-
Branchenfokus. Diese orientieren sich am Einsatzgebiet sowie den industrie, eines Passagiersitzes in einem ICE, einer Prothese und

Kundenanforderungen. Sie werden so dank ihrer detaillierten Markt-  vielem mehr.
kenntnis dazu beitragen, das richtige Produkt zur richtigen Zeit zu
bieten.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA 11



Business EMEA

So stolz wir auf die nahezu unzahligen Einsatzgebiete unserer
Produkte sind, so herausfordernd war es bisher in einer produkt-
orientierten Organisation, die Anwendungen im Detail zu kennen
und wichtige Trends nicht zu verpassen. Das wollen wir in Zu-
kunft besser machen: Wir wollen mehr Fokus, mehr Wissen tber
Marktdynamiken und die Kriterien der Materialauswahl besser
verstehen. Mit anderen Worten: Uns kommt es jetzt darauf an,
unseren Beitrag im Licht des groflen Ganzen und nicht einfach nur
als Teilaspekt zu sehen.

Bestmogliche Ergebnisse erzielen

Unsere Teams aus Business Line, Vertrieb, Technical Service
Center und Produktmanagement sollen gemeinsam die jeweiligen
Marktanforderungen detailliert verstehen. Und so in einer Matrix-
organisation das bestmégliche Ergebnis fur den Kunden erzielen.
Dabei kommt es auf das Engagement von Jedem an. Denn jede
Rolle ist wichtig.

Partnerschaft hat grofes Gewicht

Es gilt, die regionalen Kundenbeziehungen weiterzufiihren, wenn
nicht sogar zu intensivieren. Denn SIMONA lebt von engen, partner-
schaftlichen, teils bereits jahrzehntelangen Geschéaftsbeziehungen.
Endanwender, Verarbeiter, Handel, Ingenieurbiros und alle, die in
der Prozesskette SIMONA Produkte kaufen, kdnnen weiterhin den
sprichwortlichen SIMONA Service in Anspruch nehmen, vor Ort oder
unterstitzt durch Spezialisten aus unseren zentralen Kompetenz-
Centern. Der Handel spielt bei unserem Geschaftsmodell weiter
eine tragende Rolle. Die Endanwenderorientierung soll neue Be-
darfe identifizieren, wecken und Kunden, wo méglich, gemeinsam
mit unseren Handelspartnern entwickeln.

12

Schwachstellen ausrdumen, Kundenzufriedenheit
starken

Einige Startschwierigkeiten sind bei einer solch umfangreichen
Neustrukturierung normal. Wir kimmern uns intensiv darum und
versuchen, im engen Dialog die Schwachstellen sukzessive und
nachhaltig in den Griff zu bekommen.

Unser Ziel: die Kundenzufriedenheit, die schon immer im Fokus
stand, zu steigern. Fur unsere Kunden ist es nicht relevant, welches
Produkt wir wie am besten produzieren kénnen, sondern sie
suchen Losungen flr konkrete Anwendungen. Genau darauf ist

die neue Struktur ausgerichtet.

Dennoch schauen wir nicht nur auf das Ziel, sondern auch auf

den Weg dorthin. Einzelne Etappen sind dabei klar definiert:
Ressourcen gezielt einsetzen, effiziente Produktion und optimierte
Logistikprozesse gewahrleisten, hohe Flexibilitat fir unsere Kunden
im globalen Markt erreichen. Mit der Anwendungsorientierung
schaffen wir ein tieferes Kundenverstandnis. Indem unsere Mitar-
beitenden mit Trends und Endanwenderbedurfnissen vertraut sind,
kénnen sie proaktiv Innovationen vorantreiben. Damit bereiten wir
den Weg flir kiinftiges profitables Wachstum.

Weltweit zusammen wachsen auf zwei Ebenen
~GrowTogether” haben wir das Programm zur Einfihrung der neuen
Organisation Uberschrieben. Wir wollen im Unternehmen zusam-
menwachsen und mit unseren Kunden zusammen wachsen.

Die Ziele, die mit GrowTogether verbunden sind, verfolgen wir in
allen Regionen, nicht nur in Europa. Denn viele Anwendungsgebiete
versprechen global ein hohes Wachstumspotenzial. Weltweit tatige
OEMs erwarten weltweite Lieferung, Support und vor Ort produzierte
Qualitat. So wird Anwendungs- und Endanwenderorientierung zum
globalen Anspruch, den wir in vielen Segmenten bereits erfiillen
und mit den Erfahrungen der neuen EMEA-Organisation bereichern
wollen.

SIMONA  Geschéftsbericht 2020
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Mehr Effizienz, Wirtschaftlichkeit und Verlasslichkeit
SIMONA bleibt so ein zukunftsorientiertes, spannendes Unterneh-
men. Kunststoff leistet bei aller Umweltdiskussion einen wertvollen
Beitrag zur Erfullung gesellschaftlicher Herausforderungen in der
Versorgung mit Trinkwasser, dem Transport regenerativer Energien,
der Digjtalisierung, nachhaltiger Mobilitat und Gesundheit. Unseren
Aktionaren wollen wir eine effizientere, schnellere und noch verlass-
lichere SIMONA bieten, die diese Herausforderungen I6sen hilft und
dabei wirtschaftlich erfolgreich ist.

13
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Business Line Manager
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Verlasslich -
unsere Losungen fur die Infrastruktur

Hohe Anwendungsorientierung, Nahe zu Endkunden, technische Expertise in allen

Phasen der Kundenbetreuung: Dies allein ist nichts Neues bei der Business Line

Infrastructure, sondern bewahrt seit Jahrzehnten. Neu daran ist die Entscheidung,

diese Starken ausbauen.

Der Markt fir Infrastrukturanwendungen gab Orien-
tierung flr die Ausrichtung der neuen Business Line
Organisation von SIMONA. Die Bearbeitung dieses
Anwendungsgebiets wurde bereits vor Jahrzehnten
auf eine hohe Anwendungsorientierung, Nahe zu
Endkunden sowie die technische Expertise in allen
Phasen der Kundenbetreuung hin ausgerichtet.

Die Business Line Infrastruktur bietet technische
Beratung und liefert auf den Bedarf und die An-
wendung zugeschnittene thermoplastische Rohr-
leitungssysteme. Zu den Hauptzielgruppen gehoren
Investoren und beratende Ingenieure vor allem in

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

der Trinkwasser- und Abwasserwirtschaft, Schutz-
rohrsystemen von Daten- und Energiekabelanlagen,
Entwasserungssystemen fir den Umweltschutz in
Deponien und Verkehrswegeanlagen.

Klare Differenzierung von Wettbewerbern
Mit unserer qualifizierten Anwendungs- und Projekt-
expertise starken wir die Marktposition unserer
Partner beim Handel und der Bauindustrie in

einem hart umkampften Marktumfeld. Wir setzen
auf Systemangebote, kdnnen dabei auch Nischen
bedienen und flexibel auf individuelle Anforderungen
reagieren.
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Infrastructure

Wir differenzieren uns durch eine tief greifende technische Unter-
stutzung bei der Konstruktion, Berechnung und der Art der Rohr-
verlegung.

| nfra StrU CtU I'e Anwendungs- und Kundenorientierung bedeuten fiir uns, die unter-

schiedlichen Bedurfnisse aller Beteiligten im Prozess der Infrastruk-
turprojekte optimal zu bedienen. Erstklassiger technischer Service
- in jeder Projektphase, intelligente und wirtschaftliche Produktange-

bote, Unterstitzung der Endanwender bei der Produktverarbeitung
a bSO | ut vor Ort und ein umfassender After-Sales-Service sind die elementa-
ren Bausteine dazu.

zukunfts- Digitalisierung stérken

O rl e n‘tl e rt Die Business Line ,Infrastructure 2.0“ will und wird diese Starken
ausbauen. Fur die Zukunft wollen wir hier vordringlich unser An-
gebot an digitalen Services und Produkten erweitern. Dazu gehoéren
die Material- und Werkstoffauswabhl, die intuitive und IT-gestutzte
Projektanfrage fiir statische Berechnungen, E-Learning-Angebote
und viele weitere Dienstleistungen entlang der vielbeschworenen
Customer Journey. Unser Ziel ist ,mySIMONA“ zu einer Plattform fur
digitale Services auszubauen.

Ausrichtung nach Anwendungsgebieten noch
profitabler machen

Mit Blick nach vorne wollen wir von der grundsatzlichen Ausrichtung
nach Anwendungsgebieten noch mehr profitieren. Auf groRe Infra-
strukturprojekte folgen nicht selten Industrieansiedlungen, in denen
die Produkte unserer Business Lines Industry sowie Building zum
Einsatz kommen. Die Verkehrswege, fur die wir Drainagerohrsys-
teme zur Entwasserung liefern, sind konzipiert fiir den erhéhten
Bedarf an Zigen, flir deren Waggons unsere Business Line Mobility
Platten zur Innenausstattung liefert.

Aus neuen Ideen schnell neue Produkte machen
Elementar fir die erfolgreiche Umsetzung unserer Ziele ist das
Erarbeiten und Teilen von Wissen zu Markttrends, Projekten und
Zusammenhangen in den von uns bedienten Anwendungen. Dazu
werden wir mit einem engagierten Team auf allen kaufmannischen
und technischen Positionen unseren Beitrag leisten. Ein gutes

16 SIMONA  Geschaftsbericht 2020



Beispiel ist unser heute schon agierender technischer Auendienst,
der taglich in Kontakt mit Investoren, beratenden Ingenieuren,
Handlern und Bauunternehmen steht. Neue Marktanforderungen
nehmen wir so schnell und direkt auf. Sie miinden dann in einer
ausfuhrlichen Aktivitatenliste von Produkt- und Serviceentwicklun-
gen, die uns Ideen und Anst6f3e liefert, wenn es um die zukunftige
Entwicklung der Business Line geht. Gemeinsam mit den Spezialis-
ten unseres Technical Service Centers und den aufgeschlossenen
Teams in den Produktionswerken wollen wir diese Ideen schnell
und effizient in Produkte hoher Qualitat wandeln. Die Anforderun-
gen der Kunden an spezifische Losungen sowie an unsere ,tech-
nische Kreativitat“ sind dabei oft eine Herausforderung. Unsere
Mitarbeitenden in der Kunststoffwerkstatt haben hier bereits viele
Erfahrungen gesammelt. Genau diese Fahigkeit, zuverlassige
Losungen fur die schwierigsten Anwendungsherausforderungen zu
liefern, verschafft uns eine Sonderstellung im Wettbewerbsumfeld.

Engagierte Menschen leisten Uberzeugungsarbeit
Hochste Verlasslichkeit und Lésungen nach Kundenwunsch zu
gestalten ist gefragt. Sei es eine chemische Expertise oder Fragen
nach dem wirtschaftlichsten Rohrsystem flr eine gangige oder
nicht standardisierte Anwendung. Mit einem umfangreichen Pro-
duktportfolio aus Platten, Rohren, standardisierten und kunden-
spezifischen Rohrformteilen, erganzt um erstklassige Dienstleis-
tungen. Wir beraten und informieren Gber Systeme! Neben den
Fakten zur Produktpalette und den Dienstleistungen sind es die
Menschen, die den Unterschied machen. Dem Verkauf eines lang-
lebigen Investitionsgutes, wie ein thermoplastisches Rohrleitungs-
system, geht ein langer und anspruchsvoller Beratungsprozess
voraus, der erst in der finalen Auftragsverhandlung endet. Unser
Team aus hoch qualifizierten und erfahrenen Fachleuten bringt
sich in jedes Projekt mit Engagement und Hingabe ein und ich

bin stolz darauf, mit und in diesem Team zu arbeiten.

Marktsegmente
Sanierung Lésungen fur die Wasser- und
Abwasserwirtschaft
Kabelschutzrohre Lésungen fir den Schutz von sensiblen
Daten- und Energiekabelanlagen
Drainage Lésungen fur die Entwasserung von

Verkehrswegen und Deponien

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

Wachstumspotenziale:

Die Energiewende erhoht den Bedarf erdverlegter
Stromkabel, die regenerative Energie transportieren.
Zu ihrem Schutz hat SIMONA Kabelrohrsysteme
entwickelt.

Der Bedarf an Hochdruck-Gasrohrsystemen, die fur
den Transport von Wasserstoff geeignet sind, wird
steigen. Thermoplastische Rohrleitungssysteme sind
daflr gut geeignet.

Grabenlose Verlege- und Sanierungsverfahren werden
verstarkt zur Anwendung kommen, denn sie redu-
zieren CO,-Emissionen und Installationsaufwand.
SIMONA hat ein umfangreiches Produktprogramm
zur Sanierung.
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Eine Klasse flr sich -
die Losungen fur industrielle Anwendungen

18

Die neue Business Line Industry. Was macht sie aus? Wie ist sie aufgestellt?
Und vor allem: Wie lasst sich damit ein deutlicher Mehrwert fiir Kunden und

fur SIMONA realisieren?

Das Fundament ist duf3erst stabil: SIMONA verfigt in
diesem Bereich Uber jahrzehntelange Erfahrung aus
unzahligen Projekten, eine auch historisch gewach-

sene Kompetenz und ausgewiesene Spezialisten fur
jedes Marktsegment der industriellen Anwendungen.

Daruber hinaus hat die Business Line Industry den
Anspruch, von den Kunden in zwei bis drei Jahren
als ,kundenzentrierter Klassenbester“ wahrgenom-

men zu werden. Damit unmittelbar verbunden ist eine
umfassende Optimierung: Einfach in der Anwendung
und hoch performant sollen die Produkte, kompetent
und anwendungsorientiert die Services sein. Das ist
essenziell. Schlielich geht es um sicherheitskritische
und umweltrelevante Anwendungen in der chemi-
schen Prozess-, der Halbleiter-, der Minenindustrie
oder der Medizintechnik.

Geschéftsbericht 2020



Jorg Eckert
Business Line Manager
Industry

Durch mehr Verstehen zu besseren Ergebnissen

Um diese Anspriiche zu erflllen, wird die Business Line Industry ein
noch tieferes Verstandnis entwickeln: fur industrielle Anwendungen,
fur ihre Marktdynamiken, fur die technischen Anforderungen. Und
so zum kompetenten Partner im Okosystem der Kunden werden.
Fahig, das Wachstum fir Kunden und SIMONA voranzutreiben —

in den verschiedensten Bereichen und in allen zentralen Fragen.
Ein Beispiel daflr sind der Transport und die Lagerung aggressiver
Medien in Anlagen und Fabriken der chemischen Industrie.

Geschéaftsbericht 2020

Ein weiteres: die Auslegung der Kunststoffe von nasschemischen
Prozessen sowie der Abwasserbehandlung und -aufbereitung in
Halbleiter-, Batterie- und Photovoltaikfabriken. Oder in puncto
Planung der Meerwasserentsalzung: Auch hier mochte SIMONA
seinen Kunden die besten Produkte und Losungen bieten — von
der Verrohrung der Umkehrosmoseanlagen bis hin zu Behandlung,
Transport und Bevorratung des Trinkwassers.

19
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Industry

20

Techmische Bemﬁ(%/gp

Synergien schaffen mit drei GroRen: Kundenbetreuung,
Beratungskompetenz, Branchenspezialisten

Alles naturlich auf Basis kompetenter technischer

Ler Schlissel

Beratung. Genauso in der Minenindustrie, in der

Lir mebyr WachsTum!

Metwwerte schabben
durch fribzeifiges

SIMONA hoch widerstandsfahige Produkte zum
Feststofftransport abrasiver Medien spezifizieren
und dabei die Instandhaltungszyklen der Kunden mit
Uberlegenen Produkten verlangern kann. Schlief3-
lich der Beitrag von SIMONA in der Medizintechnik:
Orthesen und Prothesen sicherer, hautvertraglicher
zu machen, um den Tragekomfort fur die Patienten
zu erh6hen.

Mehr Wachstum, mehr Marktanteile bei
thermoplastischen Kunststoffen

Um dieses Ziel zu erreichen, investiert SIMONA rund-
um. Dies umfasst die intensive Analyse der Entschei-
dungsprozesse und Lieferketten in jedem Marktseg-
ment sowie das Ausrichten der Produktlésungen und
Services auf Kundenablaufe und -anforderungen.
Daruber hinaus nutzt SIMONA seine hohe Kompetenz
in der Material- und Verfahrenstechnik als Vorbild,
um weitere industrielle Anwendungen und Regionen

flr die eigenen Produkte und Services zu erschliefRen.

Verbunden ist dies mit einer entschiedenen Motiva-
tion: mehr Treiber der Entwicklung neuer Produkte
und Services zu sein, als ihr nur zu folgen. Um dies
zu erreichen wurde eine Organisation etabliert,
die die Starken unserer sehr erfahrenen und
lokalen Kundenbetreuung sowie unserer hohen
technischen Beratungskompetenz mit dieser
Motivation der SIMONA Spezialisten in den Markt-
segmenten kombiniert.

Insgesamt gesehen, schafft dies Synergien mit

14
Frkennen von Trends

einem klaren Effekt: Trends lassen sich friher

erkennen. Eine gute Grundlage, um mit Ingenieuren

und Produktmanagern innovative Produkte zu ent-
wickeln, die Mehrwerte generieren.

Entlang der Supply Chain unserer Kunden haben

wir dabei verschiedene Zielgruppen im Blick — vom
Endanwender Uber Generalunternehmer und Be-
treiber bis zum Projektentwickler. Ganz wesentlich
dabei: Der technische Kunststoffhandel bleibt eine
wichtige Saule des SIMONA Geschaftsmodells. Agiert
wird weiterhin als wertvoller Partner des Handels,
mit dem gemeinsam Potenziale identifiziert und ent-
wickelt werden, um die Kundenbasis erfolgreich zu
erweitern.

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



Business Line Industry auf einen Blick:

> An unsere Aktionare

5 Marktsegmente: Chemische Prozessindustrie,
Halbleiterindustrie, Minenindustrie, Wasserauf-
bereitung/Pool, Medizintechnik
Marktsegment-Spezialisten mit tiefem Verstandnis
der Marktdynamiken & Technologien
Hochleistungs-Polymere wie PVDF, ECTFE, PFA
Umfassendes Produktportfolio aus Halbzeugen,
Rohren und Formteilen, Baugruppen

Universelle Kunststoffeinstellungen, z. B. flamm-
hemmend, elektrisch leitfahig

Erfahrene, kompetente kundenzentrierte Organisation
Exzellente Unterstutzung durch Technical Service
Center, weltweite Vertriebsorganisation und Produkt-
management

Single-Sourcing flr unsere Kundenprojekte
Langjahrige und intensive Kundenbeziehungen

Zusammenarbeit der SIMONA Business Lines
Genauso wichtig fiir den Erfolg: Synergien zwischen den SIMONA

Business Lines erkennen und férdern. Der Nutzen wird u. a. in
0 der Kooperation mit der Business Line Infrastructure sichtbar.
0 Macht diese doch das friihzeitige Identifizieren grofer Bau- und
, Anlagenprojekte moglich. So lassen sich die Produkte fur die

Ausstattung der unterschiedlichen Gewerke, vom Tiefbau bis hin

Wa C hStu m zur Produktionsanlage zu einem frihen Zeitpunkt spezifizieren.

. oo . . Und der intensive Austausch mit dem Technical Service Center
Ja h rI |C h | n d e r sowie dem Produktmanagement sorgt zugleich fir zwei Dinge:

besten technischen Support und ein just-in-time verfugbares

U mwe |tteCh ﬂ | k Produktprogramm.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA 21



Industry

575
Mrd.

US-Dollar
weltweiter
Chipmarkt

im Jahr 2022

Marktsegmente und Produkte

Chemische Prozessindustrie Halbzeuge, Rohre und Formteile aus SIMONA® PVC, PE, PP, PP-H AlphaPlus®, PVDF,
Halbleiterindustrie ECTFE, FEP, PFA

Schwer entflammbare Einstellungen, zertifiziert nach FM 4910 und DIN /

ISO 4102 B1

Lebensmittelkonformitat nach EU 10/2011 und FDA

Minenindustrie Widerstandsfahige Werkstoffe aus PE gegen abrasive Medien wie
SIMONA® PE 100 AP-Line und SIMONA® PE 1000 superlining

Wasseraufbereitung/Pool Rohre, Formteile und Halbzeuge aus SIMONA® PE, PP-H AlphaPlus® und PVDF fiir
die Ausrlstung von Wasseraufbereitungseinheiten, Behaltern und Dosieranlagen
Halbzeuge zum Bau von Poolanlagen aus SIMONA® PVC und PP-C, UV-stabilisiert
Rohre und Formteile fir die Umkehrosmosetechnik in Meerwasserentsalzungs-
anlagen und in Wasserwerken

Medizintechnik SIMOLIFE Produktprogramm zur Herstellung von Prothesen und Orthesen
aus den Werkstoffen PP, PETG, PE, EVA
Zertifiziert nach FDA und DIN EN ISO 10993-5/-10, physiologisch unbedenklich nach
BfR

Services Weltweiter Support durch Technical Service Center nahe am Kunden
Schulungsprogramm SIMONA Academy
Beratung zur Werkstoffauswahl (Temperatur, chemische Resistenz)
Statische Berechnungen mit eigener Behalterberechnungssoftware SmartTank
Zugang zur SIMCHEM - Datenbank zur chemischen Widerstandsfahigkeit mit
Uber 5.000 gelisteten Medien
Konstruktionsunterstitzung

22 SIMONA  Geschaftsbericht 2020
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Konstant hohe Qualitat liefern

In enger Kooperation mit dem Technical Service Center und der Forschung &

Entwicklung wird das neu gewonnene Anwendungs-Know-how genutzt, um

innovative, technisch Uberlegene Produkte zu entwickeln und in geforderter, be-

standiger Qualitat herzustellen. Ein weiterer Erfolgsfaktor: die globale Aufstel- Euntfscheilendle Ertolgstukivren:
lung von SIMONA. Nahe an Kunden und Markten zu sein bringt grole Vorteile, — re«es Amwmﬂmﬁzs—gwow—haw
vor allem in der Wasseraufbereitung und Halbleiterindustrie. Dies gewahrleistet /;/qsél/pﬁa/e Prisenz.

SIMONA rundum: durch weltweite Produktionsstatten, durch ein enges Ver-

triebsnetz in vielen Landern, durch Marktspezialisten in den drei SIMONA Hemi-

spharen Europa, USA und Asien.

Potenziale und Chancen

Wasseraufbereitung: Der wachsende Bedarf nach sauberem Trinkwasser bietet
Wachstumschancen in der Ausstattung von Meerwasserentsalzungsanlagen. 3,6 Mrd.
Menschen leben nach Schatzung der UNICEF heute in Gebieten, die mindestens einen
Monat im Jahr extrem wasserarm sind.

Semicon: Die dynamische Digitalisierung fuhrt zu hoher Nachfrage nach Halbleitern.
575 Mrd. US-Dollar soll der weltweite Chipmarkt 2022 betragen. Der Markt fur Chips in
Automobilen soll sogar um 11,9 Prozent jahrlich wachsen, getrieben durch die Elektro-
mobilitat.

Umwelttechnologie: Das weltweite Marktvolumen der Umwelttechnik und Ressourcen-
effizienz wird bis 2025 voraussichtlich jahrlich um 6,9 Prozent auf Gber 5.900 Mrd.
EUR wachsen. Kunststofflosungen konnen hier bei Energieerzeugung, -transport und
-speicherung einen wertvollen Beitrag leisten.

Quellen: PwC-Studie ,,Opportunities for the global semiconductor market“; Roland Berger GmbH, ,GreenTech made in Germany 2018

Geschéftsbericht 2020 SIMONA 23



Grow

Together

Advertisement & Building Industry

24

Kompetitive Losungen fur Werbung

und Hochbau

Die Ziele der Business Line Advertisement & Building
Industry sind anspruchsvoll. Und wurden mit der
Akquisition des turkischen Marktfuhrers fur PVC
Schaumplatten klar definiert: Marktfuhrer in Europa
werden bei Qualitat, Breite des Produktportfolios und
Marktanteil.

Dies zu erreichen, erfordert ein umfassendes Partner-

netzwerk. Dieses wurde in den letzten Jahrzehnten

Ein umfangreiches Partnernetzwerk, komplettiert durch eine aussichtsreiche
Akquisition plus ein hoch spezialisiertes Team, zusammengenommen beste Voraus-
setzungen, um Potenziale zu erschlieflen und Markte gemeinsam zu entwickeln.

Aut einem guten Wey:
Einiges is. bereits

aufgebaut. Eine gute Basis. Darauf kann man zugrei-
fen und es sukzessive erweitern. Dieses Netzwerk
spannt sich vom Lieferanten des Rohstoffs tGber die
eigene Rezepturentwicklung und Compoundierung,
die eigenen Vertriebsstrukturen und schlief3t vor
allem die wertvollen Handlerpartnerschaften in ganz
Europa ein.

Schnelligkeit, Verfuigbarkeit und
Wirtschaftlichkeit sind gefragt

Um die Marktsegmente Werbung und Bau effizient
zu bedienen, ist ein anwendungsspezifisches, um-
fassendes Produktprogramm nétig. Und nattrlich
zuverlassige Prozesse und konsistente Qualitat.

Die Organisation der neuen Business Line mit ihrem

spezialisierten, erfahrenen und fokussierten Team

Mﬁgemr

Enge Orienfierung am
Enapwendler ist Ler

macht uns gegenlber Kunden und Interessenten
zum idealen Sparringspartner. Beispiel: Digjtaldruck
im Marktsegment Werbung.

Schlissel zum Erﬂp/ﬂ.

SIMONA  Geschéftsbericht 2020
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Advertisement & Building Industry
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zu erzielen? We

diesem Wissen n

und keine ,,overengineerte
werden.

Erhohtes Innovationstempo
Dank der Spezialisierung werden neue Losu
Schneller mit newen  Produktvarianten und Modifikationen schnelle
Produtten aut fem.  marktreif - auf dem Boden eines etablierten Po
Markt sein. folios mit einem sehr guten Markenimage.

RAMAAAAN

Dazu zahlen vor allem die sehr bekannte und
respektierte SIMOPOR Produktfamilie sowie unser
einzigartiges COPLAST Produkt mit den spezifischen
Varianten von unterschiedlichen, hochwertigen
Schaumkern- und Deckschichten. Unser neues
Mitglied in der SIMONA Familie, SIMONA PLASTEC
a wird die Erreichbarkeit unserer ehrgeizigen Ziele
massiv fordern und unterstutzen.
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Der spezialisierte Produktionsstandort in de
das umfassende Know-how des Teams
moderne Extrusionstechnik werden

Wirtschaftlichkeit des gesam

SIMONA  Geschaftsbericht 2020



Wirtschaft-

liche
Losungen

Es kommt darauf an, in einem commoditisierten Markt neue Akzen-
te zu setzen. Mit effizienten Strukturen, einem kleinen Team von
Spezialisten und einer schlanken Produktion lassen sich wirtschaft-
liche Lésungen anbieten. SIMONA PLASTECH beschleunigt diesen
Ansatz mit einem State-of-the-art-Produktionswerk, einem starken
Vertrieb und langjéhriger Erfahrung in diesem Markt. Rundum
geeignet, um Bedeutung und Standing von SIMONA im Markt fur
Werbe- und Bauanwendungen deutlich und nachhaltig zu ver-
groern.

Marktsegmente und Produkte

Umfassende Kooperation ist dabei ein Schllisselelement: Einander
zuhoren, voneinander lernen und so das Angebot an die Kunden
kontinuierlich verbessern und ausweiten. Wir wollen gemeinsam
mit unseren Partnern Potenziale entdecken und die unterschied-
lichen Segmente profitabel entwickeln. Dabei gilt es, die Erfahrun-
gen und das individuelle Wissen der unterschiedlichen Teams in
der Business Line zu respektieren und zu nutzen, um die Markt-
segmente als Ganzes zu begreifen und mit unseren Kunden die
richtigen Entscheidungen zu treffen.

Werbung PVC Schaum- und PVC Kompaktplatten fir Digitaldruckanwendungen,
Messe- und Displaybau
Individuelle Modifikationen und Varianten nach Kundenwunsch
Bau PVC Frei- und Integralschaumplatten, coextrudierte Varianten und spezifische PVC Kompaktplatten

Produktportfolio basierend auf eigenen Rezepturen zur Erfullung der einschlagigen Normen und
Zulassungen, kundenbezogene Losungen in PVC und alternativen Werkstoffen
Zukunftsmarkte: Wand- und Bodenapplikationen

Geschéftsbericht 2020 SIMONA
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Flexibel auf mehreren Ebenen -
unsere Losungen fur Mobilitat

Um Kundenanforderungen in jeder Hinsicht zu erflllen, muss man eines konnen:
flexibel sein. Das klingt erstmal relativ einfach - aber das ist es nicht.

Denn fur erfolgreiche Anwendungen rund um die Mobilitat gelten besondere Bedingungen. So reicht es oft
nicht, das Produkt mit der gréften Ubereinstimmung zu den konkreten Anforderungen anzubieten. Vielmehr
geht es auch darum, kritische Eigenschaften im engen Kundenkontakt herauszuarbeiten, eine individuelle,
effiziente und nachhaltige Losung zu entwickeln und diese weltweit umzusetzen. Kurz, Lésungen umfassend
gestalten - das ist der Anspruch der neuen Business Line Mobility.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA 29
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Mobility

Produkte mit Recyclinganteil

Das Segment thermoplastischer Kunststoffe in
Automotive-Anwendungen ist sehr preis- und zeit-
getrieben. SIMONA hat sich in diesem duferst
kompetitiven Markt mit einem einzigartigen Produkt
fur die Herstellung von Kunststofftanks bereits einen
Namen bei OEMs und Herstellern gemacht. Bei

der Herstellung werden Materialreste unbenétigter
Kunden-Platten als Recycling-Mahlgut wieder in den
urspringlichen Herstellungsprozess zurickgefuhrt.

Vorstof3 in neue Markte
An erster Stelle steht die Innenausstattung von
Zigen. Dafur bereits entwickelt wurde ein Produkt-
programm innovativer, leichter und recycelbarer
Thermoplaste - SIMORAIL. Zielgruppen: Designer,
Waggonbauer, Komponentenhersteller und Verarbei-
ter. Das Segment ist so komplex wie anspruchsvoll,
die Markteintrittsbarrieren entsprechend hoch. Es
gilt u. a. neue, verscharfte Brandnormen, wie z.B.
LK&‘IM“WW{S‘ die EN 45545, zu erflillen sowie eine individuelle
sTafTung: newer, Form- und Farbgebung zu erméglichen. Und dies
lohmendler Markt!  lohnt sich dank dynamischem Marktwachstum sowie
der Option, mittel- und langfristig nicht recycelfahige
Materialien zu substituieren. Zudem sind die
SIMORAIL Eigenschaften mit kleinen Anpassungen
auf weitere Mobilitatsbereiche Ubertragbar: Die
thermogeformten Bauteile eignen sich ebenso fur
Lkws, Busse und sogar Schiffe. Auch die Herstellung
von Hydrogentanks bietet Potenzial.

200

Schienenprojekte
weltweit bis 2025
geplant

30

Marktpotenzial Rail-Interior

Der ,Global Metro Rail Projects report 2020
listet fast 500 Rail-Projekte weltweit mit
einem Gesamtvolumen von tber 920 Mrd.
USD.

Die mit Abstand grote Region fir Rail-
Projekte ist Asien-Pazifik, gefolgt von Europa
und Amerika.

Ca. 200 der Projekte weltweit sollen bis 2025
realisiert sein.

Das Marktvolumen fur Schienenfahrzeuge
schatzt die Studie auf 138 bis 231 Mrd. USD.

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



Marktsegmente und Produkte

Automobil SIMONA® PE Mehrschichtplatten zur Herstellung von Kraftfahrzeugtanks
Gefraste SchweifRdeckel aus SIMONA® PE Mehrschichtplatten fiir Kfz-Tanks
aus Kunststoff

()
Schienenfahrzeuge Produktfamilie SIMORAIL zur flammgeschitzten Innenauskleidung :g
von Schienenfahrzeugen u.a. fir die Herstellung von: 5
Sitzen Q
Armlehnen 2
Wandverkleidungen ;
Fensterpaneelen A
Trennwanden
Deckenelementen
Regalen

Die Produkte der SIMORAIL Familie erfiillen die hochsten
Brandschutzanforderungen nach EN 45545 und NFPA 130

Luftfahrt Halbzeuge mit grofRer Farb- und Designvielfalt fir die Inneneinrichtung

von Passagierflugzeugen

Erweiterung des Produktportfolios
Hochleistungsfasern wie Carbon und Glas einsetzen:
eine weitere Zukunftsstrategie. Durch beispielsweise
lokale Verstarkungen lassen sich Eigenschaftsprofile und
damit das Einsatzspektrum mafigeschneidert erweitern.
Fazit: viele Ideen, verbunden mit der klaren Strategie,
die Bedeutung der Mobilitat als globales Wachstumsfeld
auszuschopfen. Angestof3en von einem internationalen,
interdisziplinaren Team, das die weltweite Vermarktung
in den genannten Anwendungsgebieten in Angriff nimmt.

Im Automotive-Bereich bereits unerlasslich, sollen welt- Neuer Standoar

weite Verfligbarkeit und die Erfiillung nationaler Zulas- Molilitatsprodukte,

sungen und Spetifikationen fiir unsere Mobilitatsprodukte  welfweit verfigbar, exatt

der Standard werden. aut nationale Mirkte
dﬂesﬁmmf

Begleitet von einer transparenten, offenen Kommunika-
tion, lokalen Marktzugangen, einem starken technischen
Support und der Prasenz des weltweiten Produktions-
netzwerks.
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Together

Aquaculture

32

Gesunde Emihmnﬁ

Einfach einzigartig -

die Losungen fur die Aquakultur

Die strategischen Weichen fur globales Wachstum sind auf Erfolg gestellt.

Akquiriert wurde Stadpipe, ein norwegisches Spezialunternehmen fiir die Ausriistung

von Fischzuchtanlagen.

Das ist ein entscheidender Schritt fir hoheres
Wachstum im Markt flir Aquakultur. Denn die Er-
zeugnisse landbasierter Meeresfisch-Zuchtbetriebe
werden in Zukunft stark nachgefragt sein. Zum einen
aufgrund des Bevolkerungswachstums und der
Mikroplastikproblematik. Zum anderen wegen des
nachhaltigen Trends zu gesunder Ernahrung und der

sorat Fir mehr
z‘}?mk«/ﬁ{r.

Uberfischung der Weltmeere.

Einzigartiges Angebot im Markt
Landbasierte Meeresfisch-Zuchtbetriebe - das

ist nicht nur ein relativ neuer Markt. Er ist zudem
noch nicht verteilt und bisher wenig reguliert. Eine
groRe Chance, da SIMONA nach der Integration von
Stadpipe der einzige Anbieter im Markt mit einem
Angebot zur Ausristung von Fischzuchtanlagen ist,
das sowohl Rohre und Formteile als auch Platten
umfasst. Daher das anspruchsvolle, zugleich realis-
tische Ziel:

die Business Line Aquaculture zu einem profitablen,
strategisch relevanten und bekannten Teil der
SIMONA Familie und des Marktes der Aquakultur zu
machen. Hauptzielgruppe sind Technologieliefe-
ranten flr RAS-Systeme und schlusselfertige Fisch-
farmen sowie die Ausruster solcher Anlagen.

RAS-Systeme

In den vergangenen Jahrzehnten hat sich in der
Fischzucht zunehmend die geschlossene Kreislauf-
anlage (Recirculating Aquaculture System, RAS)
etabliert. Im Gegensatz zu Netz- und Kéafigsystemen
auf dem offenen Meer verursachen diese Systeme
zwar hohe Investitionskosten, bieten jedoch zugleich
zahlreiche wirtschaftliche und 6kologische Vorteile.
Der Wasserverbrauch ist deutlich geringer, empfind-
liche Oko-Systeme werden weniger belastet und

die Produktivitat ist aufgrund von Besatzdichte und
Futterrate deutlich hoher.

SIMONA  Geschaftsbericht 2020
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Nils-Per Sjastad
Business Line Manager
Aquaculture
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Aquaculture

50 %

des weltweiten
Fischangebotes
aus Aquakultur
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Know-how rund um Fischzuchtanlagen ist essenziell

Durch die Akquisition werden zwei Produktprogramme verbunden: das von SIMONA Stadpipe und das um-
fangreiche von SIMONA. Somit ist es moglich, ein groRes Spektrum an Standard- und individuell gefertigten
Rohren, Formteilen und Platten anzubieten. Der entscheidende Erfolgsfaktor in diesem Markt ist umfang-
reiches Know-how: Wer die Prozesse in neu zu bauenden oder zu modernisierenden Anlagen bis ins Detail
versteht, verfligt Uber genau die Grundlage, die nétig ist, um die passenden Produkte anzubieten. Solche, die
den Unterschied machen und Mehrwert bieten.
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Dank Austausch mit Handelspartnern: agieren statt reagieren
bei neuen oder zu modernisierenden Anlagen

Ziel ist es, dieses Know-how auf breite FifRe zu SIMONA [eistet mit dem Fokus auf die Ausristung
stellen und durch erfolgreiche internationale Projekte landbasierter Zuchtsysteme einen Beitrag zur weite-
im SIMONA Konzern zu vervielfaltigen. Zugleich gilt ren Steigerung des Aquakulturfangs. Die langfristige
es, dort prasent zu sein, wo der Bedarf entsteht. Perspektive: ein ,,Global Player” in diesem Markt zu
Daher ist es auRerst wichtig, den Kontakt zu den werden.

weltweit tatigen OEMs zu pflegen. Zu wissen, wo
und wann Anlagen neu gebaut bzw. modernisiert

werden. Und die Entscheider zu kennen. Dabei Fischverbrauch und Aquakultur
spielen unsere geschatzten Handelspartner weiter
eine zentrale Rolle. Denn von dieser Partnerschaft Von 1961 bis 2017 ist der Verbrauch von
profitieren beide Seiten dank des Austausches von Fischen und Meeresfriichten um durch-
Informationen und der gemeinsamen Entwicklung schnittlich 3,1 % angestiegen und wuchs
von Kundenpotenzialen. somit schneller als die Bevolkerung (1,6 %).
Der Pro-Kopf-Verbrauch stieg von 9,0 kg
Anteil an Aquakulturfang wachst im Jahr 1961 auf 20,5 kg im Jahr 2018.
kontinuierlich China ist weltweit mit Abstand der grofite
Fisch kann nachhaltig zur Erndhrung der wachsen- Erzeuger von Fischen und Meeresfriichten
den Weltbevolkerung beitragen. Der Pro-Kopf-Kon- (2018: fast 58 % der globalen Produk-
sum ist in den letzten Jahren konstant gestiegen. tion).
Wéhrend der Fang von wild lebendem Fisch stag- Weitere wichtige Produktionslander sind
niert, nimmt der Aquakulturfang stetig zu: Bereits Indien, Indonesien, Vietnam, Bangladesch,
heute betragt sein Anteil mehr als 50 Prozent des Agypten und Norwegen.

weltweiten Fangs.

Quelle: Informationsportal Aquakulturinfo — Leibniz-Institut fir Gewasserdkologie und Binnenfischerei (IGB)
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Eigene Starken starken

Wir haben viel vor. Und vieles bereits auf den Weg gebracht. Der GrowTogether-Prozess
wird uns weiter nach vorn bringen: das Kunden- und Produktportfolio erweitern und
mehr Wachstum ermaglichen.

Weltweit vertraut man auf SIMONA.
Keine Herausforderung ist fir uns

zu grofB - in keinem Segment. Mit
individuellen Beratungsleistungen und
mafgeschneiderten Lésungen starken
wir unsere Marke weltweit.

Grow
Together

SIMONA erschliefit sich neue Geschafts-
felder durch Akquisitionen und den
Aufbau globaler Geschaftssegmente.
Unter dem Motto GrowTogether wachst
die SIMONA Familie weltweit zusammen.

SIMONA zeigt Einsatz. Langfristig fur
die Sicherung von Trinkwasser als
Lebensquelle sowie flir das Gemein-
wohl in vielfaltiger Form. Zugleich
unterstutzen wir Initiativen von
Mitarbeitenden und sorgen flr eine
hohe Ausbildungsquote.
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Ein Aktiensplit soll die SIMONA Aktie noch
attraktiver machen. Mit einer erhdhten
Dividende von 12 EUR pro Aktie wollen
wir unsere Aktionare an der guten
Entwicklung im Geschaftsjahr 2020
teilhaben lassen.

Das neu formierte Vorstandsteam
hat klare Verantwortungsbereiche

Geschéaftsbericht 2020

gebildet und arbeitet effizient im
Sinne des Unternehmenserfolgs
mit dem Aufsichtsrat zusammen.

Wir benennen klar die Perspektiven,
informieren Uber aussichtsreiche
Entwicklungen, aber auch gesamt-
wirtschaftliche Hindernisse.

Zudem stellen wir das Wirken der
verschiedenen Organe und deren
Zusammenarbeit dar.

Si

> An unsere Aktionare



Projekte

Gute Ideen zum Laufen bringen.
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Arbeiten auf hochstem Niveau - 2.962 m uber dem Meer

Die Zugspitze ist eines der beliebtesten Ausflugsziele in Deutschland und Osterreich. Bis zu
8.000 Besucher taglich stellen besondere Herausforderungen an die Wasserversorgung. Zwei
Trinkwasserbehalter mit einem Fassungsvermdégen von je 50 m3 unterhalb der Besucher-
plattformen sind dafur erforderlich. Versorgt werden sie vom fast 2.000 m tiefer gelegenen

Ort Garmisch. Extreme Witterungsbedingungen mit starken Temperaturschwankungen konnen
zu jeder Jahreszeit Probleme verursachen. Der standige Wechsel von Gefrieren und Tauen kann
zu Setzungen und Rissen in den Behaltern fuhren. So war flr die Sanierung der Versorgung ein
Material gefragt, das Temperaturschwankungen langfristig aushalt und etwaige Felsbewegungen
mitmacht. SIMONA® PE 100 Platten erfiillen all diese Voraussetzungen und sind fir den Einsatz
in Trinkwasserhochbehaltern zugelassen. Die Sanierung auf der Zugspitze musste im laufen-
den Betrieb schnell und ohne Ausfallzeiten erfolgen, denn die Zugspitze kennt keine Ruhetage.
Bauarbeiten zlgig abschliefien, Dichtigkeit prufen, desinfizieren und in Betrieb gehen. Das
schafft nur ein renommierter Verarbeiter mit viel Erfahrung. Acquatec Feil hat schon Behalter
auf der hochsten Hiitte des Deutschen Alpenvereins DAV, dem Brandenburger Haus im Otztal,
mit SIMONA Platten gebaut. Fiir die Sanierung auf der Zugspitze wurden die Platten vor Ort zuge-
schnitten und mit einem Nut-und-Federsystem versehen. Zur Funkendurchschlags-Uberpriifung
wurde jeder Zentimeter Platte mit leitfahigem Material hinterlegt. Im Behalter wurden sie an

die spezielle Geometrie der Felsen angepasst und verschweifdt. Das Gesundheitsamt hat seine
Betriebsgenehmigung ohne Mangelfeststellung erteilt. Die hdchste Wasserversorgung Deutsch-
lands wartet nun auf den nachsten Besucheransturm. Er kann kommen, denn die Behélter
erfullen nicht nur alle Hygienevorschriften, sondern sind aufgrund porenfreier Oberflache der
SIMONA Platten auch leicht zu reinigen.

Rohre und Formteile fiir die grofiten Meerwasserentsalzungsanlagen

des Nahen Ostens

Die Versorgung mit Trinkwasser ist vor allem in den Wistenstaaten des Nahen Ostens eine
grofRe Herausforderung, die Entsalzung von Meerwasser eine intelligente Lésung. So wundert
es nicht, dass zwei der derzeit grolten Meerwasserentsalzungsanlagen in Saudi-Arabien

und den Vereinigten Arabischen Emiraten stehen. Betrieben werden sie mit der sogenannten
Umkehrosmose, eine Technik, bei der Rohre, Formteile und Halbzeuge aus Kunststoff eine
wichtige Rolle spielen. SIMONA verfugt Uber ein breites Sortiment dieser Produkte aus PE 100,
PP-H AlphaPlus® und PP-R und hat weltweit zahlreiche Generalunternehmer und Betreiber
dieser Anlagen von den vielfaltigen Vorteilen Uiberzeugen kdnnen. So auch bei den beiden
Anlagen ,Taweelah® in den Vereinigten Arabischen Emiraten und ,Rabigh 3“ in Saudi-Arabien.
Mit beeindruckenden Produktionsleistungen wandeln diese Anlagen pro Tag 909.000 m3 bzw.
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600.000 m3 Meerwasser in Trinkwasser um. Der mit dem Bau beauftragte Generalunternehmer
war das Unternehmen Abengoa mit Sitz in Spanien, wo auch die Baugruppen vorgefertigt wurden.
Besondere Herausforderung war ein anspruchsvoller Zeitplan, der wahrend der Hochphase der
Einschrankungen durch die COVID-19-Pandemie zwingend einzuhalten war. Die Spezialisten

des Marktsegments Wasseraufbereitung und die lokale Niederlassung SIMONA IBERICA haben
sich eng mit dem Kunden abgestimmt und die hohe Stlickzahl an spritzgegossenen Formteilen
im grolen Dimensionsbereich von d 20 bis d 315 punktlich liefern kdnnen. Das Marktsegment
bietet weltweit weiteres Wachstumspotenzial. Mit Kundenschulungen, Webinaren und techni-
schem Support unterstitzt SIMONA Planer, Verarbeiter, Generalunternehmer und Endkunden
auf fachlich hohem Niveau.

12 km Rohre und Formteile fiir landgestiitzte Fischfarm

Salten Smolt AS, ein Unternehmen der Salten Aqua-Group, Norwegen, hat sich auf die Produk-
tion, Vermarktung und den Vertrieb qualitativ hochwertiger Lachse spezialisiert. Die Produktions-
anlagen werden ausschlie3lich an Land mit recyceltem Meerwasser (RAS-System) betrieben
und greifen nicht in das sensible Okosystem der Meere ein. Um der weltweit wachsenden
Nachfrage nach norwegischem Lachs gerecht zu werden, wurden 2019 die Plane fur den Bau
einer weiteren landgestutzten Aquakulturanlage konkretisiert. Durch die Erweiterung soll die
gesamte Produktionskapazitat von Salten Smolt verdreifacht werden, um Kunden aus Gastro-
nomie und Handel auf der ganzen Welt zu beliefern. Fir diese Herausforderung wurde mit
SIMONA Stadpipe ein erfahrener Partner gefunden, der schon am Bau einiger der weltweit grof3-
ten landgestitzten Fischfarmen beteiligt war. Spezialisiert hat sich SIMONA Stadpipe dabei vor
allem auf die Planung und Produktion von Rohren, Formteilen, vorgefertigten Bauteilen sowie
Tanks aus Polyethylen. Fiir dieses Grofprojekt liefert SIMONA Stadpipe insgesamt 11.800 m

PE 100 Rohre und Formteile, individuell gefertigte Sonderformteile aus der Kunststoffwerkstatt
und rund 900 Ventile. Der erste Lachs soll die Anlage im Sommer 2022 verlassen. Die neue
Farm kann bis zu 10 Mio. Lachse pro Jahr liefern.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA
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Park of Poland

2020 eroffnete der grofdte Indoor-Aquapark Europas im polnischen Mszczonéw, ca. 50 km
stdwestlich von Warschau. Auf einer Gesamtflache von 20 ha kann die Suntago Water World
mehr als 15.000 Besucher empfangen, die inmitten von 700 Palmen die drei Themenparks
mit 10 Themensaunen, Wasserrutschen und 20 Pools genielen kdnnen. Flr die Gesamt-
wasserflache von Uber 3.500 m2 in einem Poolfassungsvermogen von fast 6.000 m3 sowie
die 16 Wasserrutschen wurden hohe Anspriiche an das Material gestellt und ein komple-
xes Wasseraufbereitungssystem war gefragt. Realisiert hat das der Kunststoffverarbeiter
TRANSCOM Sp. z 0.0. mit SIMONA Produkten. Der Grof3teil der Installationen wurde mit
SIMONA® PE 100 Rohren und Formteilen realisiert. Tanks und Filteranlagen fiir die Pool-
Technologie wurden aus SIMONA® PP-H AlphaPlus® Platten hergestellt.

Orientarium Zoo £6dz

Eine Flache von 10 Fuballfeldern wird das neue Orientarium im Zoo von £6dZ einnehmen.

Im Rahmen eines der groften Investitionsprojekte des polnischen Zoos entstehen moderne
Pavillons, Laufstege und Volieren, erganzt durch Freizeit- und Cateringeinrichtungen. Durch den
Bau kdnnen Ausstellungen sinnvoll miteinander verbunden werden. Das ermdglicht, Tiere in
Kombination mit anderen Arten in einer abwechslungsreichen Umgebung zu halten. Die Tiere
kdnnen sich méglichst frei und unter naturnahen Bedingungen bewegen. Das grofite Salz-
wasserreservoir der neuen Anlage umfasst 2.500 m® und ist 6 m tief. Der Kunststoffverarbeiter
TRANSCOM Sp. z 0.0 hat aus SIMONA® PP-H AlphaPlus® Platten Beckenfilter hergestellt, die
zahlreiche Wasserreservoirs bedienen. Fiir den Bau der Wasserversorgungsanlagen wurden
SIMONA® PE 100 Rohre und Formteile verwendet.

PFA-GK Platten und Schweifddrahte fiir Chemieanlage in Indien

Guijarat Alkalies and Chemical Limited ist einer der grofiten Produzenten alkalischer Losungen
von Natriumhydroxid in Indien. Anwendung finden diese Losungen in der Herstellung von Seifen
und Waschmitteln, der Aufbereitung von Trinkwasser sowie der Lebensmittel- und Papierindus-
trie. FUr eine neue Chlormethananlage in Dahej, Gujarat, Indien, hat SIMONA kaschierte PFA-GK
Platten zur Auskleidung von Prozessanlagen und Tanks geliefert. Eine umfangreiche technische
Beratung war dieser Entscheidung vorausgegangen. Fur den Einbau unserer Produkte wurden
Mitarbeitende der Verarbeiter Polyplast Chemi-Plants India Pvt. Ltd, Dolf Industries und Hi-tech
Applicator im Januar 2020 im Schweifden und Kleben von PFA-GK Platten am Stammsitz in Kirn,
Deutschland, geschult.
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FM 4910-zertifizierte Platten fur Wetbenches

Wafab ist ein fihrender Hersteller von sogenannten Wetbenches fiir den Halbleitermarkt. Wafab
suchte einen zuverlassigen Lieferanten fir nach der internationalen Norm FM 4910 zertifizierte
Werkstoffe, die fir viele Anlagenteile der Wetbenches benétigt werden. SIMONA AMERICA Indus-
tries konnte Wafab mit technischem Know-how und einem breiten Sortiment an Hochleistungs-
werkstoffen Uberzeugen, die konform mit den benétigten Zulassungen, bestens verschweifbar
und einfach zu verarbeiten sind sowie eine lange Nutzungsdauer haben. Wetbench-Systeme
arbeiten mit hochaggressiven Chemikalien. SIMONA® CRP-1 Platten mit FM 4910-Zulassung
werden auf Basis einer eigenentwickelten Rezeptur extrudiert und bieten hohe chemische Be-
standigkeit. Sie sind besser zu verschweiflen als andere PVC-Halbzeuge und wurden in diesem
Projekt mit dem von SIMONA entwickelten Schweifdraht Versarod® verbunden. Ihre einheitliche
weif3e Farbe bietet eine auBergewdhnliche Reinraumasthetik.

SIMONA® PP-H fiir Passivierungsanlage in den USA

Hitchiner Manufacturing, ein fihrendes Unternehmen in der Gusstechnologie, musste eine
Passivierungsanlage ersetzen. Als Passivierung wird ein Prozess bezeichnet, bei dem Metalle mit
einer Schutzschicht versehen werden. Die bestehende Anlage war aus Stahl gefertigt und zeigte
grofRe Korrosionsschaden, ihr Design entsprach nicht den Sicherheits- und Ergonomieanforde-
rungen. Die neue Anlage sollte denselben Prozess abbilden kdnnen, leicht zu bedienen sein und
vor allem hohe Sicherheit bieten. Dieser Aufgabe haben sich der Verarbeiter Burt Process Equip-
ment und SIMONA AMERICA Industries gestellt. Die neue Anlage wurde vor allem aus SIMONA®
PP-H Platten gefertigt. Sie kombinieren hohe chemische Bestandigkeit mit guter Verschweif3-
barkeit. Aufgrund der in der Anlage verwendeten Chemikalien musste flr einige Komponenten
noch hoher in der Kunststoffpyramide gegangen werden. So kam auch PVDF, ein teilfluorierter
Werkstoff mit noch héherer chemischer Bestandigkeit zum Einsatz, der von unserem ,,Preferred
Partner” Arkema hergestellt wird. AuRerdem wurde auch ein transparentes PVC-Glas-Produkt
verwendet, das als Abdeckung dient.

The ExOne Company 3-D-Drucker

SIMONA Boltaron Halbzeuge sind vor allem in der Innenausstattung von Flugzeugen gefragt.
Dass ihr Eigenschaftsprofil auch die Hersteller von 3-D-Druckern Uberzeugt, zeigt das Beispiel
The ExOne Company. Fir das Gehause ihres neuen Mid-size-Druckermodells 3D printer X1
25Pro® entschied sich das Unternehmen fir Platten des Typs Boltaron® 4335. Eine Ober-
flache hochster Qualitat, die Erflllung des Brandschutzstandards UL 94 V-0, beste Thermo-
formbarkeit und enge Farbtoleranzen waren daflr ausschlaggebend.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA
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Meilensteine

Zeigen, welches Potenzial SIMONA hat.

- — = T Akquisition im Wachstumsmarkt Aquakultur

Zum 01. Juli 2020 hat SIMONA einen Anteil von 75 Prozent an der Stadpipe AS in Norwegen
erworben. Seitdem schreitet die Integration des Unternehmens in die SIMONA Gruppe mit
groflen Schritten voran. Die Akquisition ist ein wichtiger Schritt hin zu einer hdheren Anwen-
dungsorientierung, einem der strategischen Ziele von SIMONA. Stadpipe hat eine starke Stellung
im Markt der Planung, Produktion und Installation von Rohrleitungssystemen fur die Aquakultur.
Das Unternehmen beschéftigt an zwei Standorten in Norwegen ca. 50 Mitarbeitende. Zu den
Kunden zahlen hauptsachlich Projektierer und Endanwender in Aquakultur, ,Oil and Gas“ sowie
Industrie. Das Produktprogramm umfasst vor allem Rohre, Formteile, vorgefertigte Bauteile
sowie Tanks aus Polyethylen. Der Schwerpunkt liegt dabei auf dem Zukunftsmarkt von Onshore-
Anlagen. Damit erganzt und erweitert Stadpipe das SIMONA Produktprogramm. Das Unter-
nehmen wird weiter eigenstandig am Markt unter dem Namen SIMONA Stadpipe auftreten und
in Zukunft der einzige Anbieter sein, der sowohl Platten als auch Rohre und Formteile fir die
Aquakultur anbieten kann.

MT Plastik - Marktfiihrerschaft im Markt fiir PVC Schaumplatten ist das Ziel
Die Akquisition von 70 Prozent der Geschaftsanteile der MT Plastik AS, Dlzce, Turkei, wurde
zum 01. Februar 2021 mit dem Closing vollzogen. Das Unternehmen wird in Zukunft unter dem
Namen SIMONA PLASTECH am Markt auftreten. SIMONA strebt mit dieser Akquisition die Markt-
fUhrerschaft im Geschaft mit PVC Schaumplatten in Bezug auf Qualitat, Breite des Produktport-
folios und Marktanteil an. SIMONA PLASTECH wird das Produktportfolio erweitern und Wachs-
tumspotenziale in Bau- und Werbeanwendungen unter dem Dach der neu gegriindeten Business
Line Advertisement und Building Industry eroffnen.
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SIMORAIL - hochster Brandschutz in Schienenfahrzeugen

Mobilitat ist eines der globalen Geschaftssegmente von SIMONA mit guten Wachstumschancen.

Dazu gehort auch die Innenausstattung von Zug-, S-/U- und Straenbahnwaggons. Die Anforde-
rungen dieses Marktes ahneln denen in der Luftfahrtindustrie, in der SIMONA hohe Kompetenz
und langjahrige Erfahrung hat: die Erfullung strenger Brandschutz- und hoher Designanforde-
rungen sowie beste Thermoformeigenschaften.

Die neue Produktfamilie SIMORAIL er6ffnet in diesem Markt neue Moglichkeiten bei der
Auskleidung von Passagierwaggons. Die Produkte kombinieren einfaches Handling und
beste Thermoformeigenschaften mit einer Vielzahl an unterschiedlichen Designoptionen und
héchster Sicherheit im Brandschutz.

Die neuen SIMORAIL Platten sind nach EN 45545 zertifiziert. Die Norm wurde auf Basis
bestehender Brandschutzvorschriften fir Schienenfahrzeuge des Internationalen Eisenbahn-
verbandes (UIC) und verschiedener europaischer Staaten entwickelt. Sie regelt europaweit
brandschutztechnische Anforderungen an Werkstoffe, die in Schienenfahrzeugen zum Einsatz
kommen. Einige Produkte entsprechen zudem den Vorgaben der gangigsten nordamerika-
nischen Brandschutzstandards.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA
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GrowTogethar

Kick-off Asia

Auf dem Weg zu einem globalen Unternehmen sind die Vermittlung gemeinsamer Werte und
die Kommunikation der Unternehmensstrategie essenziell. An vielen Standorten weltweit haben
sich Kick-off-Veranstaltungen etabliert, auf denen Kommunikation, Inspiration und Motivation
fr die Ziele der nachsten Jahre im Mittelpunkt stehen. So auch im Januar 2020, als COVID-19
noch eines von vielen Viren und ein Treffen mit Gber 100 Mitarbeitenden aus den SIMONA-
Standorten in Shanghai, Hongkong, Singapur und Jiangmen (China) normal war. Das Kick-off
war Startschuss fir das Projekt ,,E“: Expertise, Einsatz, Effizienz, Enthusiasmus, Extraordinary
(das AuRRergewodhnliche) und Endurance (Ausdauer). Das galt es in Teambildungsaktivitaten und
sportlichen Herausforderungen zu beweisen, andere Blickwinkel einzunehmen, neue Denkwei-
sen zu erdffnen und positive Veranderungen herbeizufihren. Im Projekt ,E“ wird SIMONA ASIA
jahrlich spezifische Mitarbeiterschulungsprogramme auf den Grundlagen dieser Werte durch-
fUhren.

Virtuelles Kick-off 2021

Ganz anders war die Situation im Dezember 2020, als das Global Management Team den
Flhrungskraften die Ziele fur 2021 prasentierte. Ein physisches Meeting mit Teilnehmern aus
mehr als 15 Landern und drei Kontinenten, leider undenkbar. So war ein vollkommen neues
Format gefragt und ein Fernsehstudio wurde eingerichtet, in dem sich der Vorstand einfand und
die CEOs USA und Asien live zugeschaltet wurden. Von den Teilnehmern wurden Video-State-
ments aufgezeichnet, wie sie 2020 erlebt haben und was sie fir 2021 erwarten. So entstand
ein kurzweiliges Programm, dessen Inhalt sich sehen lassen konnte. Die im Kick-off prasentierte
Balanced Scorecard fur die gesamte SIMONA Gruppe diente dem Management zur Erstellung
ihrer eigenen BSCs und gab Orientierung und Motivation flr ein spannendes und herausfordern-
des 2021.
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Verabschiedung Larry Schorr

Im virtuellen Management-Kick-off hat sich Larry Schorr nach 6 Jahren als CEO der SIMONA
AMERICA Group in den Ruhestand verabschiedet. Seit er sein in Ohio ansassiges Unternehmen
Boltaron Performance Products im Jahr 2014 an SIMONA verkauft hat, flhrte Larry Schorr
unsere nordamerikanischen Gesellschaften und hat unser USA-Geschaft erfolgreich ausgebaut.
In seiner Zeit als CEO von SIMONA AMERICA hat Larry das Unternehmen erfolgreich entwickelt
und ausgebaut. Unter seiner Fihrung wurde eine neue Organisationsstruktur etabliert, die alle
nordamerikanischen Einheiten in der neu gegriindeten SIMONA AMERICA Group vereinigt. Mit
FUhrungsstarke und strategischer Weitsicht hat Larry Schorr SIMONA AMERICA auf ein neues
Niveau gehoben. SIMONA hat von kontinuierlichem ertragsstarkem Wachstum in den USA und
von weltweitem Wachstum in unserem Luftfahrtgeschéft profitiert. Larry Schorr hat ein hoch
motiviertes und erfolgreiches Team aufgebaut. SIMONA dankt Larry Schorr herzlichst fir seine
inspirierende Rolle in unserem globalen Management-Team. Adam Mellen, bisheriger Chief
Sales Officer der SIMONA AMERICA Group, stellte sich im virtuellen Kick-off dem Management-
Team als Nachfolger von Larry Schorr vor. Adam Mellen blickt auf eine Giber 20-jahrige Karriere
in der Kunststoffindustrie zurtck.

Umbau 3. Stock Verwaltungsgebaude fertiggestellt

Mit der Eréffnung der neuen Buro-, Besprechungs- und Sozialrdume im obersten Stockwerk
wurde die erste Phase des Umbaus des Verwaltungsgebaudes am Hauptsitz in Kirn im Juni
2020 abgeschlossen. Die Biiroeinheiten sind mit einem naturlichen Kiihlungssystem ausge-
stattet und bieten hohe Flexibilitdt sowie moderne Funktionalitat. Ein Lounge-Bereich fordert
spontane Treffen und Iadt zur kurzen Entspannung ein. Das Konzept wird von den Mitarbei-
tenden gut angenommen und bildet die Grundlage fur den geplanten Umbau der weiteren Stock-
werke.
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SIMOGLAS

Die COVID-19-Pandemie hat die Produktentwicklung transparenter Materialien zum Bau von
Infektionsschutzeinrichtungen in den USA vorangetrieben. SIMOGLAS ist ein leicht zu ver-
arbeitendes Plattenprogramm fUr freistehende oder hangende Schutzscheiben. Das glasklare
Material ist aufgrund seiner hohen chemischen Widerstandsfahigkeit fur intensive Reinigungs-
zyklen geeignet. Weltweit haben SIMONA Produkte dazu beigetragen, dass Infektionsschutz-
mafnahmen durch solche Trennscheiben eingehalten werden konnten. In Europa hat das
SIMOLUX Programm aus PETG eine Sonderkonjunktur erlebt.

SIMOGUARD

Die Luftfahrtindustrie ist eine der am starksten durch die COVID-19-Pandemie betroffenen
Branchen. Auch unsere Tochtergesellschaft SIMONA Boltaron hat das deutlich gespurt. Eine
Erholung ist nur langfristig zu erwarten, aber sie wird nachhaltig sein. Der Markt wird dann neue
Eigenschaften von Kunststoffen erwarten. SIMOGUARD kann einige davon erfullen. Das neu
entwickelte Produkt enthélt einen antimikrobiellen Wirkstoff, der zuverlassig und Uber eine lange
Lebensdauer das Wachstum von Mikroorganismen hemmt, die das Produkt befallen und Schim-
mel, Flecken sowie Gerliche verursachen kdnnen. Er ist fir die intensiven Reinigungszyklen und
-mittel in der Luftfahrtindustrie optimiert und erftillt wichtige Zulassungen. SIMOGUARD ist zu
100 % recycelbar und paart eine lange Nutzungsdauer mit hervorragenden Tiefzieheigenschaf-
ten.

HDPE Platte fiir AuRenmobel mit Holzoptik

Die neue ,Polygrain HDPE Woodgrain“ Platte wurde fir den US-amerikanischen Markt
entwickelt und komplettiert das Produktprogramm fiir Freizeitanwendungen. Die Platte wird
in drei modernen Farben angeboten, die sich optimal in die aktuellen Design-Trends dieses
Marktes einfligen. Dabei hat SIMONA AMERICA Industries mit dem renommierten englischen
Mébeldesigner Rob Scarlett zusammengearbeitet. Aus der PE Platte lassen sich in den USA
populare Gartenmobel und -schranke herstellen. Die Platte kommt aber auch im Bootsbau
als Deckmaterial zum Einsatz.
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Thermoformbare Schutzfolie

Customizing ist eine der grofRen Starken von SIMONA weltweit. Aus der Anforderung eines
Kunden in den USA, der Whirlpools baut, hat unsere Tochtergesellschaft SIMONA PMC eine
Produktinnovation gemacht. Auf eine Acryl-/ABS-Platte wird schon wahrend des Extrusions-
vorgangs eine dinne Schutzfolie aufgebracht. Das Besondere: Sie ist thermoformbar. Mit dieser
Technologie bringen unsere Kunden diese Platten in ihre gewlinschte Form. Die Folie schiitzt
die Platte wahrend des Thermoformens, der Montage und beim Versand an den Endanwender.
Sie halt den beim Thermoformen entstehenden Temperaturen stand und hat keinerlei nega-
tive Auswirkungen auf den Oberflachenglanz und die Asthetik. Gebiindeltes Know-how aus der
Auswahl des Folienmaterials, der Laminieranlage sowie der Verfahrenstechnik waren gefragt,
um dieses Produkt zur Serienreife zu fuhren.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

a7

[
=
@©
=
=}
=
X~
<
o
S
[
7}
=
=]
=
<
N\




Nachhaltigkeit und soziales Engagement

Fiir andere viel bewegen.

Spenden zur Pandemiebekampfung:

Schulen, Krankenhauser, Kommunen, Sportvereine

Um in der Pandemie Publikumsverkehr zu ermdglichen, mussten Einzelhandel, Gastronomie und
offentliche Einrichtungen in kurzer Zeit effiziente Lésungen finden. Die transparenten SIMOLUX
Platten aus PETG waren hier zum Bau von Hygieneschutzvorrichtungen eine gute Wahl. SIMONA
hat am Stammsitz Kirn schnell und unkompliziert den lokalen Einzelhandel, Schulen, Kranken-
hauser und Altenheime kostenlos mit diesen Platten ausgestattet und auch dazu beigetragen,
dass die Burgermeisterwahl COVID-19-gerecht durchgefiihrt werden konnte. Auch an anderen
SIMONA Standorten wurde schnell geholfen. So konnten wir dem Schitzenverein an unserem
Rohr- und Formteilstandort Ringsheim durch Plattenspenden flr Trennwande wieder Trainings
ermaoglichen.

Trinkwasserwald

Die Versorgung mit Trinkwasser ist eine grofie gesellschaftliche Herausforderung. Rohrleitungs-
systeme und Platten von SIMONA zur Wasseraufbereitung, dem Wassertransport und der Ent-
wasserung leisten einen Beitrag, sie zu lésen. Auch das Projekt Trinkwasserwald e. V. hat sich
zum Ziel gesetzt, einen Beitrag zu leisten und fordert den standortgerechten Waldbau, um damit
langfristig Trinkwasser als Lebensquelle zu sichern. Grund genug fur uns, dieses Projekt langfris-
tig zu fordern und mit unserer Spende dem Ziel naher zu kommen, alle SIMONA Mitarbeitenden
weltweit trinkwasserneutral zu stellen.

Ausbildungsquote hochhalten
Die duale Ausbildung ist ein Baustein des Berufseinstiegs, um den Deutschland viele Lander

Discover the World of
g . beneiden. Sie spielt bei SIMONA eine wichtige Rolle in der Rekrutierung und Entwicklung junger

Menschen. In zwélf kaufmannischen und technischen Berufen wurden in Deutschland fast

60 junge Menschen ausgebildet. 20 Auszubildende begannen 2020 ihre Ausbildung an den
Standorten Kirn und Ringsheim. Langfristiges Denken gilt dabei auch in Zeiten einer Pandemie,
die immense wirtschaftliche Auswirkungen hat. Die Zahl der Auszubildenden wird 2021 auf
diesem hohen Niveau gehalten.
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Auszeichnung fiir Auszubildende

In zwoIf technischen und kaufmannischen Berufen bildet SIMONA in Deutschland aus, acht
davon kénnen Auszubildende in unserem Rohr- und Formteilwerk in Ringsheim (Baden-Wurttem-
berg) wahlen. Zwei dieser Auszubildenden gehdren zu den 14 Preistragern, die an der Berufs-
schule in Emmendingen 2020 ihre theoretische Prifung ablegten. Enjo Magalhaes de Almeida
erzielte die Note 1,5 in der Prufung zum Verfahrensmechaniker Kunststoff und Kautschuktech-
nik und Jan Kunzer schaffte eine 1,4 als Mechatroniker. Mit den Einschrankungen durch die
COVID-19-Pandemie war die Prifung in diesem Jahr eine besondere Herausforderung.

A Company like a friend in COVID-19-Zeiten

SIMONIANER weltweit fihlen sich eng verbunden. Viele haben 2020 tGberwiegend von zu
Hause aus gearbeitet. Die Home-Office-Quote in der Verwaltung lag oft bei Gber 90 Prozent.

Die lachelnden Gesichter der Kolleginnen und Kollegen und der personliche Austausch wurde
schmerzlich vermisst. Das Team von SIMONA AMERICA Industries hat es geschafft, aus der Not
eine Tugend zu machen und ,traf“ sich jeden Montag und Freitag zu einer virtuellen Mittags-
pause! Nur ein Beispiel, wie SIMONA Mitarbeitende weltweit auch in der Pandemie ,A company
like a friend“ gelebt haben.

Ressl-Kros-Lauf in Tschechien

SIMONA Mitarbeitende treiben rund um den Globus gemeinsam Sport. Uberall haben sich
Sportbegeisterte in Gruppen zusammengeschlossen, um zu trainieren und Wettbewerbe

zu absolvieren. So auch bei SIMONA in Tschechien. Der nach einem lokalen Berg benannte
.Ressl|-Kros-Lauf” zog zahlreiche Teilnehmer auf einer 5 und 10 km langen Strecke an, darunter
mehrere Mitarbeitende von SIMONA und ihre Familien. Zum Spaf, aber auch mit groem Erfolg:
Eine TOP-3- und einige TOP-5-Platzierungen wurden auf den beiden Strecken erzielt.
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Nachhaltigkeit und soziales Engagement

ADOPT-A-HIGHWAY

Auch in unseren US-amerikanischen Tochtergesellschaften spielte gesellschaftliches Engage-
ment gerade wahrend der COVID-19-Pandemie eine wichtige Rolle. Am Sitz in Archbald,
Pennsylvania, hat das Team von SIMONA AMERICA Industries ein Teilstlick einer SchnellstraRe
Ladoptiert”. Zwei Mal pro Jahr kimmert sich ein Freiwilligen-Team darum, die 1,5 km lange
Strecke von Muill zu saubern.

UNITED WAY

Das Team von SIMONA PMC in Findlay, Ohio, engagiert sich im lokalen Ortsverband von

LUnited Way*“, einer Organisation, die sich fur das Gemeinwohl von Gemeinden auf der ganzen
Welt einsetzt. COVID-19-bedingt mussten die regelmafigen Spendenveranstaltungen ausfallen.
So veranstaltete SIMONA PMC ein unternehmensinternes Gewinnspiel und spendete alle
Einnahmen an ,United Way*.

NURSE’S WEEK

SIMONA Boltaron hat sich gemeinsam mit einer lokalen Tageszeitung bei ,,Nurse’s Week*
engagiert. Das Projekt unterstltzt lokal medizinisches Personal, das an vorderster Front der
Pandemiebekampfung steht.
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Aktie und Kapitalmarkt

Werte bewahren und steigern.

STAMMDATEN UND ECKDATEN DER SIMONA AKTIE 2020  Das Bérsenjahr 2020

WKN 723940 Das Boérsenjahr 2020 endete so, wie es begonnen hatte, mit Hochststanden der
ISIN DE0007239402 Aktienkurse sowohl im deutschen Leitindex DAX als auch bei den wichtigsten
) ) Indizes der Wall Street. Dazwischen lag allerdings eines der extremsten Jahre fir
Wertpapiertyp Inlandsaktie
Anleger.
Aktiennennwert Stlickaktien
Gezeichnetes Kapital 15,5 Mio. EUR

Anfang des Jahres kletterte der DAX zu neuen Hochststanden und naherte sich
} ARSI T der 14.000 Punkte-Rekordmarke. Im Mérz sorgte dann die weltweite Ausbreitung
Borse (General Standard), ) L . B )
Berlin des COVID-19-Virus fur einen drastischen Riickgang auf unter 8.300 Punkten in
nur drei Wochen.

Jahresanfangskurs 505,00 EUR
Jahresschlusskurs 490,00 EUR . . . . . L

Dann folgte eine von vielen Bérsenexperten nicht fir moéglich gehaltene Aufhol-
Jahreshéchstkurs 540,00 EUR . . . . . . ..

jagd, die mit kleinen Unterbrechungen bis zum Jahresende anhielt. Beflligelt
Jahrestiefstkurs 342,00 EUR

vom Brexit-Handelsabkommen und der Unterzeichnung des Corona-Hilfspro-
Kursanderung 2020 -3,0 Prozent gramms in den USA hat der Index zum Jahresende mit rund 13.700 Punkten ein
neues Rekordhoch erklommen. Die Borsenrallye setzte sich zum Jahresanfang
2021 fort und flhrte den DAX zu neuen Allzeit-Hochststanden von zeitweise

ERGEBNIS-ENTWICKLUNG SIMONA KONZERN Uber 14.000 Punkten.

2020 2019 2018
EBIT Mio. EUR 33,6 29,4 33,2 Die SIMONA Aktie 2020
EBIT % 8,6 6,8 8,0

Die SIMONA Aktie nahm zu Jahresbeginn eine positive Entwicklung und stieg
vom Jahresanfangskurs von 505 EUR bis Mitte Februar auf 540 EUR. Im Zuge
des weltweiten COVID-19-bedingten Bérsen-Crashs gab die Aktie dann bis auf
Bilanzsumme  Mio. EUR 4485 4302 4009 ihren Jahres-Tiefstkurs von 342 EUR nach. Im Zuge der Uberraschend schnellen
Eigenkapital Mio. EUR 206,6 216,3 2207 Erholung der Bérsen und unterstitzt von positiven Unternehmenszahlen stieg die
auf Basis IFRS Aktie bis Mitte des Jahres zeitweise wieder Uber 500 EUR und entwickelte sich

im weiteren Jahresverlauf uneinheitlich. Zum Jahresende schloss die Aktie mit
490 EUR 3 Prozent unter lhrem Jahresanfangskurs. Anfang Marz 2021 notierte die
SIMONA Aktie bei 540 EUR, mehr als 10 Prozent Gber ihrem Jahresanfangskurs.

EBITDA Mio. EUR 51,8 46,8 48,4
EBITDA % 13,3 10,8 11,6

KENNZAHLEN AKTIE

2020 2019 2018
Ergebnis je Aktie EUR 38,32 34,13 40,24

Um Handelsvolumen und Attraktivitat der SIMONA Aktie zu steigern, wird der

Dividende EUR 12,00 10,00 14,00 . . . . L e

!V! - virtuellen Hauptversammlung am 02. Juni 2021 ein Aktiensplit im Verhaltnis
Dividendenrendite % 2,5 2,0 2,9 1:10 hi Das G dkaital der G lischaf Il ohne A b
KGV* 128 148 122 :10 vorgeschlagen. Das Grundkapital der Gesellschaft soll ohne Ausgabe neuer
bei Jahres- Aktien im Verhéltnis 1:10 neu eingeteilt und damit die Anzahl der Aktien verzehn-
schlusskurs EUR 490,00 505,00 490,00 facht werden. Jeder Aktionar erhalt dann nach zustimmender Beschlussfassung
*berechnet auf Konzernbasis der Hauptversammlung neun weitere Aktien fUr eine am Stichtag gehaltene
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Aktie der SIMONA AG. Aktionarsstruktur und Stimmrechtsverhaltnisse bleiben unverandert. Lediglich der rechnerische Anteil
am Grundkapital je Aktie zehntelt sich. Nahere Einzelheiten wird der noch zu veréffentlichende Beschlussvorschlag an die Haupt-
versammlung erhalten.

Dividende

Der Hauptversammlung wird eine Dividende von 12 EUR pro Aktie vorgeschlagen. Damit erh6ht SIMONA die Dividende um 2 EUR
gegenuber dem Vorjahr. Vorstand und Aufsichtsrat wollen mit diesem Vorschlag der guten Ergebnisentwicklung im Geschaftsjahr

2020 Rechnung tragen und die Aktionare angemessen am Unternehmenserfolg beteiligen. Gleichzeitig bestatigt dieser Vorschlag
eine liquiditatsschonende Unternehmenspolitik in der nach wie andauernden Pandemie.

Kontakt: Investor Relations, +49(0)6752 14-383, ir@simona.de, www.simona.de/ir

AKTIENKURS UND DIVIDENDE SEIT BORSENGANG (in EUR)

14,00 700

13,00 —— Jahresschlusskurs -
12,00 Dividende -
11,00
10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
73,00 |
2,00 |
~1,00 |

Aktienkurs

Dividende pro Aktie

2] < 0 © N~ [eo} (o2} o hul N m < [Te} © ~ o9} (o2} (=} -~ N 32} < 0 © ~ 0 o o
[} (2] (2] (2] (o] (o2} (o] o o o o o o o o o o pa pu -~ - i) — - - I P N
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AKTIENKURSENTWICKLUNG (in EUR)
575,00
4!\ Fa¥al
550,00 = Schlusskurs am Monatsende 3\.4 ,UU
525,00 (1 Jahr: -3,0%)

500,00 ‘\ /_o
475,00 \ N /
450,00 \V / \v /\/\ l/

425,00

400,00

375,00 2020 2021
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30.12.
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Organe der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes

54

Matthias Schonberg
(seit 15.08.2019)
Vorsitzender

Chief Executive Officer

Verantwortungsbereiche
Region Nordamerika
Region Asien/ Pazifik
Strategische Unternehmens-
entwicklung
Unternehmenskauf
(Mergers & Acquisitions)
Personal und Recht
Investor Relations
Marketing & Kommunikation

Dr. Jochen Hauck
(seit 01.01.2019)
Chief Operating Officer

Verantwortungsbereiche
Region EMEA (Europa/
Mittlerer Osten / Afrika),
Sudamerika und Indien
Globales Prozessmanagement
Forschung und Entwicklung
Anwendungstechnik /
Technical Service Center
Weltweite Verfahrensentwicklung
Zentrale Logistik
HSE (Gesundheit, Arbeitssicherheit,
Umwelt)

Michael Schmitz
(seit 15.08.2019)

Chief Financial Officer

Verantwortungsbereiche
Finanzen
Controlling
Steuern
Einkauf
IT & Organisation
Qualitdtsmanagement
Liegenschaften/Bau
Energiemanagement
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Mitglieder des Aufsichtsrates

Dr. Rolf Goessler
Bad Durkheim,
Diplom-Kaufmann
Vorsitzender

Martin Bucher

Biberach,

Vorsitzender des Vorstandes
der Kreissparkasse Biberach

Ausschusse des Aufsichtsrates

Priufungsausschuss

Roland Frobel, Vorsitzender
Dr. Rolf Goessler
Dr. sc. techn. Roland Reber
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Roland Frobel Dr. sc. techn. Roland Reber
Isernhagen, Stuttgart,
Steuerberater Geschaftsfuhrer der Ensinger GmbH,
stellvertretender Vorsitzender Nufringen
Andy Hohlreiter Markus Stein
Becherbach, Mittelreidenbach,
Betriebsratsvorsitzender stellvertretender Betriebsrats-
Arbeitnehmervertreter vorsitzender

Arbeitnehmervertreter

Personal- und Nominierungsausschuss
(Nominierungsausschuss seit 27.08.2020)

Dr. Rolf Goessler, Vorsitzender
Roland Frobel
Dr. sc. techn. Roland Reber
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Bericht des Aufsichtsrates - Geschaftsjahr 2020
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Dr. Rolf Goessler
Vorsitzender des
Aufsichtsrates

Die COVID-19-Krise hat im Geschaftsjahr 2020 auch bei der SIMONA Gruppe deutliche Spuren
hinterlassen. Die durch die Krise herbeigefiihrte Nachfrageschwache wirkte sich in den einzel-
nen Regionen unterschiedlich aus und fiihrte weltweit im SIMONA Konzern zu einem Umsatz-
ruckgang von rund 10 Prozent auf 390 Mio. EUR. Dank deutlicher Verbesserungen der Margen
und innerbetrieblicher Rationalisierungserfolge konnte dennoch das EBIT auf 33,6 Mio. EUR
gesteigert werden. Die EBIT-Marge verbesserte sich von 6,8 auf 8,6 Prozent.

Die starksten EinbufRen musste SIMONA Boltaron in den USA hinnehmen. Dort brach das
Luftfahrtgeschaft ab dem zweiten Quartal regelrecht ein. Erste Ergebnisverbesserungen durch
unsere Grofprojekte zur Steigerung von Effizienz und Prozessorientierung im Halbzeuggeschaft
in Europa konnten diese Einbuf3en jedoch ausgleichen. Unterstiitzt wurde dies durch hohe
Flexibilitat unserer Mitarbeitenden zum Kapazitatsmanagement am Stammesitz in Kirn sowie
vor allem durch die Senkung der Rohstoffkosten.

Wir sind zuversichtlich, dass unsere jlingsten Akquisitionen in den USA, in Norwegen und in der
Turkei uns noch mehr firr die Zukunft starken und halten deshalb den Vorschlag, die Dividende
wieder auf 12 EUR je Aktie zu erhdhen, trotz der durch die COVID-19-Krise nach wie vor nicht
berechenbaren weiteren Entwicklung, fur angebracht.

Zusammenarbeit mit dem Vorstand

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr 2020 die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung
obliegenden Aufgaben wahrgenommen, den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens regel-
manig beraten und seine Geschéftsfihrung auf Recht, Zweck- und Ordnungsmafigkeit Gber-
priift und Uberwacht. Er unterzog auch das Risikomanagement und die Compliance einer Uber-
prifung und ist der Auffassung, dass diese den Anforderungen in vollem Umfang entsprechen.
Vorstand und Aufsichtsrat haben sich Uber die strategische Ausrichtung des Unternehmens
abgestimmt und in regelmagigen Abstanden den Stand der Umsetzung der strategischen Initia-
tiven erortert. In alle Entscheidungen, die fur das Unternehmen von grundlegender Bedeutung
waren, war der Aufsichtsrat unmittelbar eingebunden. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichts-
rat in schriftlichen und mundlichen Berichten regelmaRig, zeitnah und umfassend. Der Vorstand
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ging dabei auch auf Abweichungen des Geschaftsverlaufes von den aufgestellten Planen ein
und erlduterte die Abweichungen sowie Korrekturmafinahmen. Gegenstand und Umfang der
Berichterstattung des Vorstandes entsprechen den vom Aufsichtsrat gestellten Anforderungen.
Neben den Berichten lie3 sich der Aufsichtsrat vom Vorstand erganzende Informationen erteilen.

Insbesondere stand der Vorstand in den Sitzungen des Aufsichtsrates zur Erérterung und zur
Beantwortung der vom Aufsichtsrat gestellten Fragen zur Verfligung. Geschafte, die der Zustim-
mung des Aufsichtsrates bedUrfen, wurden mit dem Vorstand erdrtert und eingehend gepruft.
Der Aufsichtsrat tagte, wenn erforderlich, auch ohne den Vorstand.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates wurde auch zwischen den Sitzungsterminen des Aufsichts-
rates und seiner Ausschusse ausfuhrlich durch den Vorsitzenden des Vorstandes uber aktuelle
Vorgange und Themen informiert, bei Ereignissen von wesentlicher Bedeutung fir die Lage und
Entwicklung der Gesellschaft auch unverziglich. Darliber hinaus hat der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates auch mit den weiteren Mitgliedern des Vorstandes fachbezogene Einzelgesprache
gefuhrt.

GemaR den Vorgaben des Deutschen Corporate Governance Kodex beurteilt der Aufsichtsrat,
unter Heranziehung eines Selbstevaluations-Fragebogens, regelmaRig, wie wirksam er und
seine Ausschisse insgesamt ihre Aufgaben erfillen (Effizienzprifung). Die Ergebnisse werden
anonymisiert in einer Sitzung besprochen und Verbesserungspotenziale diskutiert. Die letzte
Selbstbeurteilung fand 2019 statt und hatte in den einzelnen abgefragten Kategorien die Noten
gut bis sehr gut zum Ergebnis.

Aus- und FortbildungsmafSnahmen organisieren die Mitglieder des Aufsichtsrates in Eigenregie,
die SIMONA AG unterstitzt die Mitglieder des Aufsichtsrates dabei angemessen, wo erforderlich.
Das ist laut neuem DCGK gefordert. Eine gemeinsame MafRnahme fur den Aufsichtsrat ist 2020
nicht erfolgt.
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Bericht des Aufsichtsrates

58

Sitzungen des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat tagte 2020 in vier ordentlichen Sitzungen. Sie wurden als physische Préasenz-
sitzungen unter Wahrung von Hygiene- und Abstandsregeln durchgeflhrt. Jedes Mitglied des
Aufsichtsrates hat an allen Sitzungen personlich teilgenommen.

In der Sitzung am 23. April 2020 wurden der Konzernabschluss und der Jahresabschluss der AG
festgestellt und genehmigt. Der aufgrund der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie geanderte
Vorschlag des Vorstandes fiir die Verwendung des im Geschaftsjahr 2019 erzielten Bilanzgewin-
nes mit einem auf 10 EUR reduzierten Dividendenvorschlag an die Hauptversammlung wurde
erortert und genehmigt. Des Weiteren wurde der Bericht des Aufsichtsrates fir das Geschafts-
jahr 2019 verabschiedet und das Ergebnis der von der PricewaterhouseCoopers GmbH Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, durchgefihrten Abschlussprufung. Daruber
hinaus verabschiedete der Aufsichtsrat die Nichtfinanzielle Erklarung geméaf § 289b und 315b
HGB und die Erklarung zur Unternehmensfihrung gemafd § 289f HGB und § 315d HGB sowie
die Tagesordnung der virtuellen Hauptversammlung im Jahr 2020. Des Weiteren befasste sich
der Aufsichtsrat mit der aktuellen Geschaftsentwicklung und dem Ausblick fiir das Gesamtjahr
2020. Er informierte sich Uber den Stand der Strategie- und M&A-Projekte. Auf der Tagesord-
nung stand auerdem der Status der Nachfolgeplanung verschiedener Management-Ebenen.

In der Sitzung vom 04. Juni 2020 informierte sich der Aufsichtsrat Uber die aktuelle Geschafts-
entwicklung und die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie sowie MafSnahmen, die Auswirkun-
gen auf das Geschaftsergebnis zu begrenzen. Darliber hinaus stand der damals noch geplante
Kauf von Anteilen des tiirkischen PVC Schaumplattenherstellers MT Plastik auf der Tagesord-
nung. In der Sitzung informierte sich der Aufsichtsrat auch Uber den Stand der Optimierung der
Werke am Stammsitz in Kirn sowie weiterer strategischer Projekte und diskutierte Verbesserun-
gen am Zielvereinbarungs- und Steuerungssystem Balanced Scorecard.

In der Sitzung vom 27. August 2020 beschaftigte sich der Aufsichtsrat mit den Auswirkungen
der COVID-19-Pandemie auf das Geschaft in Europa, den USA und Asien. Darliber hinaus lief er
sich einen Status zu den strategischen Projekten geben und informierte sich Uber den Stand der
Integration der Akquisition SIMONA Stadpipe sowie den Stand des M&A-Projekts in der Turkei.
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Auch die Sitzung vom 02.12.2020 hatte die Geschaftsentwicklung und die Auswirkungen der
COVID-19-Pandemie in den einzelnen Regionen zum Schwerpunkt. Dartiber hinaus diskutierte
und verabschiedete der Aufsichtsrat das Budget fiir 2021. Er informierte sich tber M&A-Pro-
jekte und die Neuorganisation der Fuhrungsstruktur in Nordamerika aufgrund des Ausscheidens
des dortigen CEO. Auerdem verabschiedete der Aufsichtsrat den Finanzkalender fir 2021 und
beschloss, der Hauptversammlung in 2021 einen Aktiensplit im Verhaltnis 1:10 vorzuschlagen.

Die Arbeit in den Ausschiissen
Prifungsausschuss sowie Personal- und Nominierungsausschuss unterstiitzen den Aufsichtsrat.
Sie informieren den Aufsichtsrat regelmaRig und umfassend uber ihre Arbeit.

Der Priifungsausschuss befasst sich schwerpunktméagig mit der Uberwachung des Rechnungs-
legungsprozesses, der Wirksamkeit des internen Kontrollsystems und des internen Revisions-
systems, der Abschlussprifung, hier insbesondere mit der erforderlichen Unabhangigkeit des
Abschlusspriifers, den vom Abschlussprifer zusatzlich erbrachten Leistungen, der Erteilung des
Prifungsauftrages an den Abschlusspriifer, der Bestimmung von Prifungsschwerpunkten und
der Honorarvereinbarung sowie der Compliance und Akquisitionen.

Der Personal- und Nominierungsausschuss beschaftigt sich insbesondere mit Fragen der Vergu-
tung sowie dem Abschluss, der Anderung und Aufhebung der Anstellungsvertrége der Mitglieder
des Vorstandes. AufRerdem ist seine Aufgabe, dem Aufsichtsrat geeignete Kandidaten fiir des-
sen Vorschlage an die Hauptversammlung zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern zu benennen.

Priifungsausschuss

Der Prifungsausschuss beriet in vier Sitzungen. Alle Ausschussmitglieder haben personlich
an den Sitzungen teilgenommen. Mégliche Auswirkungen der COVID-19-Krise auf Liquiditat
und M&A-Projekte wurden insbesondere in den ersten Sitzungen des Jahres intensiv behan-
delt. Raum nahmen in den weiteren Beratungen vor allem der Stand der Projekte zur Starkung
des Unternehmensbereiches Halbzeuge, die weltweite Suche nach weiteren Engagements im
M&A-Bereich und die kritische Wirdigung bestehender Engagements ein. Besprechungen mit
den Wirtschaftsprifern dienten der Vorbereitung der Verabschiedung des Jahresabschlusses
und den Prifungsschwerpunkten des Folgejahres.
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Personal- und Nominierungsausschuss

Der Personal- und Nominierungsausschuss traf sich in vier Sitzungen. Alle Ausschussmitglie-
der haben personlich an den Sitzungen teilgenommen. Die Beratungen betrafen vor allem die
FUhrungsstruktur der SIMONA Gruppe und dabei insbesondere personelle Veranderungen auf
der obersten Fuhrungsebene sowie deren langfristige Nachfolgeplanung. In mehreren Sitzungen
und Gesprachen erarbeitete der Nominierungsausschuss ein Modell fur die kiinftige Besetzung
des Aufsichtsrates. Auf Basis dieses Modells erfolgte mit externer Beratung die Suche nach
einem Nachfolger fur den Vorsitz des Aufsichtsrates nach der Hauptversammlung 2021. Als
deren Ergebnis wird der Aufsichtsrat zu dieser Hauptversammlung einen Nachfolger zur Wahl
vorschlagen.

Umgang mit Interessenkonflikten

Alle Mitglieder unseres Aufsichtsrates sind verpflichtet, auftretende Interessenkonflikte unver-
zlglich offenzulegen. Im Geschaftsjahr 2020 gab es, wie in den Vorjahren, keine Interessenkon-
flikte. Wir haben Uberpruft und festgestellt, dass alle Mitglieder unseres Gremiums unabhangig
im Sinne des Deutschen Corporate Governance Kodex sind. Wir verweisen dazu auch auf die
Erklarung zur Unternehmensfiuhrung gemaf § 289f HGB und § 315d HGB.

Jahres- und Konzernabschluss

Die Rechnungslegung der SIMONA AG fur das Geschéaftsjahr 2020 wurde durch die Pricewa-
terhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main, geprift. Sie
wurde von der Hauptversammlung am 05. Juni 2020 zum Abschlussprufer gewahit. Bevor der
Aufsichtsrat der Hauptversammlung die PricewaterhouseCoopers GmbH als Abschlussprufer
vorschlug, hatte die PricewaterhouseCoopers GmbH gegentber dem Vorsitzenden des Aufsichts-
rates bestatigt, dass keine Umstande bestehen, die ihre Unabhangigkeit als Abschlusspruifer
beeintrachtigen kdnnten. Der Abschlussprifer hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht
der SIMONA AG und den Konzernabschluss sowie den Konzernlagebericht, der mit dem Lage-
bericht der SIMONA AG zusammengefasst ist, und den erlauternden Bericht des Vorstandes zu
den Angaben nach § 289a, § 315a HGB unter Einbeziehung der Buchfihrung geprift und mit
uneingeschrankten Bestatigungsvermerken versehen. Allen Mitgliedern des Prifungsausschus-
ses und des Aufsichtsrates wurden die genannten Abschlussunterlagen und die Prifungsberich-
te sowie der Vorschlag des Vorstandes zur Verwendung des Bilanzgewinnes rechtzeitig vorgelegt.
Der Abschlussprifer hat in der Aufsichtsratssitzung am 14. April 2021 ausfuhrlich Gber samt-
liche wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung berichtet und samtliche Fragen des Aufsichts-
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rates umfassend beantwortet. Der Aufsichtsrat hat in eigener Verantwortung den vom Vorstand
aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht der SIMONA AG, den Konzernabschluss und
den Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der SIMONA AG zusammengefasst ist, den
erlauternden Bericht des Vorstandes zu den Angaben nach § 289a, § 315a HGB, die Prufungs-
berichte des Abschlussprufers und den Vorschlag des Vorstandes zur Gewinnverwendung ge-
prift. Nach dem abschlieBenden Ergebnis dieser Prifung sind keine Einwendungen zu erheben.
Der Aufsichtsrat schliefdt sich dem Ergebnis der Prufung durch den Abschlussprifer an und hat
den Jahresabschluss der Gesellschaft, der damit gemafd § 172 Satz 1 AktG festgestellt ist, und
den Konzernabschluss in seiner Sitzung am 14. April 2021 gebilligt und den Bericht des Auf-
sichtsrates verabschiedet. Dem Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstandes schlieit sich der
Aufsichtsrat an. Der Aufsichtsrat hat sich mit der nichtfinanziellen Erklarung des Unternehmens
nach § 289b und § 315b HGB ausfuhrlich auseinandergesetzt und diese in seiner Prifungs-
sitzung am 14. April 2021 im Plenum diskutiert und verabschiedet. Er hat den Inhalt der nicht-
finanziellen Erklarung keiner freiwilligen Prifung durch den Wirtschaftsprufer unterzogen, da der
erforderliche Sachverstand im Gremium vertreten ist.

Durch die COVID-19-Krise waren unsere Mitarbeitenden weltweit erheblichen Belastungen
ausgesetzt. Dies galt neben den allgemeinen Einschrankungen vor allem fir die besonderen
Herausforderungen am Arbeitsplatz durch mobiles Arbeiten und fehlende personliche Kontakte
zu Kunden, Lieferanten und anderen Geschaftspartnern. lhnen allen gjlt unser besonderer
Dank, namentlich fir den vorbildlichen Einsatz zur Vermeidung direkter COVID-19-Erkrankungen
in unseren Werken.

Kirn, 14. April 2021

Der Aufsichtsrat
Dr. Rolf Goessler, Vorsitzender
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Zusammengefasster Lagebericht

fur das Geschaftsjahr 2020

Der vorliegende Lagebericht fasst den Konzernlagebericht
und den Lagebericht der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn
(kurz SIMONA AG, SIMONA oder Gesellschaft) zusammen

(§ 315 Abs. 3i. V. m. § 298 Abs. 3 HGB). Dieser zusammen-
gefasste Lagebericht wird anstelle eines Konzernlageberichts
im Geschaftsbericht des SIMONA Konzerns verdffentlicht.
Wir berichten darin Uber den Geschaftsverlauf einschlieflich
des Geschéftsergebnisses sowie uber die Lage und die
voraussichtliche Entwicklung des Konzerns und der SIMONA
AG. Die Informationen zur SIMONA AG sind im Wirtschafts-
bericht in einem eigenen Abschnitt mit Angaben nach dem
Handelsgesetzbuch (HGB) enthalten.
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Zusammen-
gefasster
Lagebericht fur das
Geschaftsjahr
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1. Grundlagen des Konzerns

1.1 Geschaftsmodell des Konzerns

Der SIMONA Konzern entwickelt, produziert und vertreibt thermo-
plastische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Formteile sowie Profile.
Dabei werden die Werkstoffe Polyethylen (PE), Polypropylen (PP),
Polyvinylchlorid (PVC), Polyethylenterephthalat (PETG), Polyvinyli-
denfluorid (PVDF), Ethylen-Chlortrifluorethylen (E-CTFE), Perfluoral-
koxyl (PFA), Thermoplastische Olefine (TPO), Acrylnitril-Butadien-
Styrol (ABS) sowie zahlreiche Sonderwerkstoffe eingesetzt. Die
Produktionsverfahren umfassen Extrusion, Pressen, Spritzgiefien,
CNC-Technik und die Fertigung kundenindividueller Sonderformteile
in einer eigenen Kunststoffwerkstatt.

Wesentliche Absatzmarkte

Anwendungsbereiche fur die Halbzeuge sind vor allem der indus-
trielle Behalter- und Apparatebau, der Maschinenbau, die Trans-
portindustrie, die Bauindustrie, der Messe- und Displaybau sowie
die Automobil- und Luftfahrtindustrie. Die Rohre und Formteile
werden vor allem in der Trinkwasserversorgung, der Abwasser-
entsorgung, im industriellen Rohrleitungsbau einschlieflich der
chemischen Prozessindustrie sowie in der Aquakultur eingesetzt.

Der SIMONA Konzern vertreibt seine Produkte weltweit. Die
Geschaftssegmente sind geografisch nach den Regionen
Europa
Amerika
Asien und Pazifik
in den Produktbereichen
Halbzeuge
Rohre und Formteile
aufgestellt.

Produktions- und Vertriebsstandorte

Innerhalb des Konzerns erfolgt der Vertrieb Giber die SIMONA AG
und Tochtergesellschaften in GroRbritannien, Italien, Frankreich,
Spanien, Polen, Tschechien, Russland, Hongkong, China, Indien,
Norwegen und den USA sowohl direkt als auch Uber Handelspart-
ner. Die SIMONA AG betreibt darUber hinaus eine Verkaufsnieder-
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lassung in Mohlin in der Schweiz, die am Konzernumsatz mit rund
3 Prozent beteiligt ist. Der Sitz der Muttergesellschaft, SIMONA AG,
ist in 55606 Kirn (Deutschland). Der SIMONA Konzern hat 2020 in
drei inlandischen und sechs ausléandischen Werken produziert. In
zwei Werken in Kirn (Rheinland-Pfalz) werden Halbzeuge (Platten,
Stabe, Schweidrahte) und in Ringsheim (Baden-Wirttemberg)
Rohre, Formteile und kundenspezifische Bauteile produziert. In
Litvinov (Tschechien) werden Rohre und Platten produziert. In
Jiangmen (China) werden Platten produziert. In Archbald (Penn-
sylvania, USA) produziert die SIMONA AMERICA Industries LLC vor
allem Platten. Die SIMONA Boltaron Inc. stellt in ihrem Werk in
Newcomerstown (Ohio, USA) Platten aus Thermoplasten vor allem
fur die Inneneinrichtung von Flugzeugen und den Bereich Building
her. Dartber hinaus produziert die SIMONA PMC, LLC in Findlay
(Ohio, USA) Platten vor allem aus Thermoplastischen Olefinen
(TPO) und Acrylnitril-Butadien-Styrol (ABS) fir Tiefziehanwendun-
gen. Die SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet (Norwegen), plant,
produziert und installiert Rohrleitungssysteme flr die Aquakultur.

Leitung und Kontrolle der SIMONA AG

Vorstande im Berichtsjahr waren Dr. Jochen Hauck, Matthias
Schénberg (Vorsitzender) und Michael Schmitz. Auf Konzernebene
hat SIMONA ein Global Management Team (GMT) etabliert, das
aus dem Vorstand der SIMONA AG sowie den CEOs von SIMONA in
den USA, Larry Schorr (bis 31. Dezember 2020) und Adam Mellen
(ab 01. Januar 2021), und Asien, Y.K. Wong, besteht. Das GMT soll
einen regelmafigen globalen Austausch Uber die Strategie ermog-
lichen, globale Projekte steuern und die Internationalisierung des
Unternehmens vorantreiben.

Der Aufsichtsrat setzte sich im Berichtsjahr wie folgt zusammen:
Dr. Rolf Goessler (Vorsitzender), Roland Frobel (stellvertretender
Vorsitzender), Dr. Roland Reber, Martin Bucher sowie als Arbeit-
nehmervertreter Andy Hohlreiter und Markus Stein.

1.2 Ziele und Strategien
Der SIMONA Konzern hat die strategische Ausrichtung 2020 inten-
siv analysiert, neu definiert und unter dem Motto ,,GrowTogether*

zusammengefasst. Oberstes Ziel bleibt die Erzielung profitablen
Wachstums, das organisch und durch Unternehmenszukaufe
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erzielt werden soll. Dabei liegt der Fokus auf thermoplastischen
Platten, Rohren und Formteilen, die SIMONA global wachsenden
Branchen liefert. Der Konzernumsatz soll weiter gesteigert werden,
bei einer EBIT-Marge von 6 bis 8 Prozent. SIMONA will dabei das
Unternehmen mit der hdchsten Endkundenorientierung in seiner
Branche werden. Das Human-Resource-Motto ,,A Company like a
friend“ unterstreicht den Anspruch einer engen und vertrauens-
vollen Bindung zu allen Stakeholdern. Dies wird durch gut ausge-
bildete Mitarbeitende, eine offene Kommunikation und Feedback-
Kultur gefordert.

Um diese Ziele zu erreichen, hat SIMONA strategische Initiativen
gestartet:

Prozessorientierung: Mit dem Ziel, Exzellenz in den Prozessen
zu erreichen, werden diese weiterentwickelt, dokumentiert und
laufend verbessert. Durch intensive Aus- und Weiterbildung
seiner Mitarbeitenden, eine offene Kommunikations- und Feed-
back-Kultur wird SIMONA eine durchgangige Prozessorientierung
einfuhren.

Anwendungsorientierung: SIMONA wird sich auf Kernmarkte
fokussieren und die Aufbau- und Ablauforganisation nach den
Anforderungen der Endkunden ausrichten. Das ist die Basis fur
ein vertieftes Verstandnis der Anwendungsgebiete der Produkte.
Neue Anwendungsgebiete sollen nach diesem Prinzip selektiv
erschlossen werden.

Agiler Partner der Industrie: SIMONA will markt- und anwen-
dungsbezogen denken und produktbezogen handeln. Enger
Kontakt zu unseren Endkunden und hohes Wissen uber deren
Herausforderungen sind dabei unerlasslich, unabhangig vom
Vertriebskanal der Produkte.

Globale Profitabilitat: Jede Region soll einen nachhaltig profi-
tablen Beitrag zum Unternehmenserfolg leisten.

Nachhaltiger Mehrwert fiir die Gesellschaft und Umwelt: Durch
den intelligenten und ressourcensparenden Einsatz von Kunst-
stoffen kdnnen z. B. Energieverbrauch und Emissionen reduziert,
Wasseraufbereitung ermdglicht oder der Transport von Energie
aus erneuerbaren Quellen sichergestellt werden.

In 2020 wurde die Erreichung dieser Ziele konsequent weiterver-

folgt und teilweise an die Verwerfungen auf den Markten auf-
grund der COVID-19-Krise angepasst. In Europa wurde eine neue
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anwendungs- und prozessorientierte Geschaftsstruktur fur die
Region EMEA erarbeitet und zum 01. Januar 2021 eingefiihrt. Die
bisherige divisionale Trennung in die Produktbereiche Halbzeuge
sowie Rohre und Formteile wurde zugunsten einer anwendungs-
orientierten Business-Line-Struktur aufgeldst. Hauptziele sind: die
Wettbewerbsfahigkeit durch hohere Effizienz, engeren Kontakt zu
Endanwendern und besseren Kundenservice zu steigern sowie

die ErschlieBung neuer Anwendungsfelder zu beschleunigen und
die Entwicklung neuer Produkte zu forcieren. Flnf Business Lines
wurden eingefuhrt: Industrie, Infrastruktur, Werbe- und Hochbau-
industrie, Mobilitat und Aquakultur. Zu der Business Line Aqua-
kultur gehort das norwegische Unternehmen Stadpipe AS, das zum
041. Juli 2020 akquiriert wurde und in Zukunft entscheidend zur
Erreichung der Wachstumsziele in dem globalen Markt Aquakultur
beitragen soll. Die Akquisition des tlrkischen Herstellers von PVC
Schaumplatten MT Plastik AS, Diizce/Turkei zum 01. Februar 2021
ist eine strategische Unternehmensentscheidung, die die Markt-
position der Business Line Werbe- und Hochbauindustrie in Europa
starken wird. SIMONA méchte damit seine fiihrende Marktposition
in Bezug auf Qualitat, Breite des Produktportfolios und Marktanteil
ausbauen.
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Weitere wichtige Bausteine der neuen Organisationsstruktur sind
eine organisatorische Trennung von Kundenbetreuung und Auf-
tragssteuerung im Customer Service sowie eine durchgehende
Prozessorientierung im gesamten Unternehmen, die die Lieferfahig-
keit verbessern und schnellere Antwortzeiten ermoéglichen wird.
Des Weiteren wurden in weiteren strategischen Teilprojekten die
Logistik und Produktion in Europa analysiert. Mit Investitionen in
die Automatisierung, Lean Management und Anlagenoptimierung
sowie -steuerung sollen die Effizienz und damit die Wettbewerbs-
fahigkeit gesteigert werden.

In der Region Amerika wurde nach dem COVID-19-bedingten dras-
tischen Einbruch des Geschéfts mit Platten fir die Flugzeuginnen-
einrichtung die Strategie der Tochtergesellschaft SIMONA Boltaron
auf die ErschlieBung neuer Anwendungsfelder mit vergleichbaren
Produktanforderungen ausgerichtet, da wir erwarten, dass das
Flugzeuggeschaft fruhestens im Jahr 2025 wieder sein Vorkrisen-
niveau erreichen wird.
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1.3 Steuerungssystem

Als strategisches Steuerungs- und Fiihrungsinstrument setzt
SIMONA die Balanced Scorecard (BSC) ein. Der Vorstand ist dabei
verantwortlich flr die BSC-Unternehmensziele, die regelmaRige
Uberpriifung der Effektivitdt des BSC-Prozesses im Rahmen der Ge-
samtbewertung des Managementsystems sowie die Veranlassung
von Korrekturen am BSC-Prozess und der BSC-Unternehmensziele.
Die BSC wird auf weitere Management-Ebenen kaskadiert. Der
BSC-Prozess wurde 2019 einem Review unterzogen. Die Regionen
USA und Asien wurden systematisch in den neu aufgesetzten BSC-
Prozess einbezogen. Es wurden MaBnahmen eingeleitet, um eine
schnellere Zielvereinbarung und ein besseres Controlling der Zieler-
reichung zu gewahrleisten. Diese Mainahmen haben in 2020 dazu
geflihrt, dass der Zielvereinbarungsprozess fiir das Geschaftsjahr
2021 um einen Monat schneller abgeschlossen werden konnte.

Die Analyse und Beurteilung der Ertragssituation von SIMONA
erfolgt hauptsachlich anhand der Umsatzerldse sowie der beiden
Kennzahlen EBIT und EBITDA. Das EBIT weist das operative Ergeb-
nis vor Zinsen und Steuern sowie Beteiligungsertragen aus. Das
EBITDA (Ergebnis vor Steuern, Zinsen, Beteiligungsertragen und
Abschreibungen) ermdéglicht eine Annaherung an den operativen
ertragswirksamen Cashflow, da die nicht liquiditdtswirksamen Ab-
schreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen
zum EBIT addiert werden.

Zudem wird die Rendite des betriebsnotwendigen Vermdégens im
Konzern jahrlich im Rahmen des Planungsprozesses Uberprift

und dient als wesentliches Kriterium, um das Investitionsbudget

zu steuern. Der ROCE (Return on Capital Employed) ist die Ren-
tabilitatsgrofe in Bezug auf das eingesetzte Kapital (das Capital
Employed berechnet sich aus immateriellen Vermégenswerten,
Sachanlagen, finanziellen Vermogenswerten, Vorraten, Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen abziiglich Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen).

Als nichtfinanzielle Leistungsindikatoren werden insbesondere die

Kundenzufriedenheit, Anzahl und Ausbildung der Belegschaft sowie
das Qualitatsmanagement herangezogen.
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1.4 Forschung und Entwicklung

Die Forschung und Entwicklung gliedert sich in die Bereiche
Rezepturentwicklung, Neue Produkte und Anwendungen sowie Ver-
fahrensentwicklung. In Innovationskreisen werden neue Produkt-
ideen mithilfe eines Stage-/Gate-Prozesses bewertet, priorisiert
und zur Marktreife geflihrt. Kennzahl ist der Anteil junger Produkte
(nicht alter als drei Jahre) am Gesamtumsatz, der in 2020 leicht
gesteigert werden konnte.

In der Verfahrens- und Materialentwicklung lag der Schwerpunkt
im Rahmen der strategischen Neuausrichtung in Europa auf der
Steigerung von Effizienz und der Einfuhrung von Lean-Strukturen
und eines Shopfloor-Managements. Dazu wurde ein umfangrei-
ches Investitions- und Manahmenprogramm aufgelegt. Neben
innovativen Komponenten zur Mess- und Regeltechnik wurde auch
in eine innovative Dusentechnologie investiert, welche die Umstell-
zeiten verringern soll. Der Rollout von Systemen zur Oberflachen-
inspektion wurde 2020 fortgefuhrt. Im Bereich der teilfluorierten
Werkstoffe wurden die Produktionsmaoglichkeiten von PVDF auf
Plattenstarken bis zu 25 mm erweitert. Global wurden die Tochter-
gesellschaften in den USA und Asien bei der Entwicklung und
Industrialisierung transparenten Plattenmaterials unterstutzt, um
die COVID-19-bedingte Nachfrage zu bedienen.

Im Rohr- und Formteilwerk in Ringsheim (Baden-Wirttemberg)
wurde in die Erweiterung des Spritzgussportfolios und die Steige-
rung der Effizienz durch Mehrfachwerkzeuge investiert. Es wurde in
2020 eine neue, hochmoderne SpritzgieBmaschine zur Fertigung
von Losflanschen installiert. Die Anlage ermdglicht mit einem 3D-
Bin-Picking-System die automatisierte Bestlickung der Stahlringe,
was manuelle Arbeiten reduziert.

An den drei US-amerikanischen Produktionsstandorten wurde

in die Verbesserung von Qualitat und Ausstofleistung investiert.
Im Werk Archbald wurden aulerdem eine automatische Dicken-
messung und visuelle QM-Systeme an einer Anlage zur Produktion
kaschierter Platten eingefihrt.
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Im Werk in Jiangmen, China, wurden die Produktionskapazitaten
flr die Extrusion von PVC Platten erweitert, um der gestiegenen
Nachfrage nach transparenten Materialien in der Halbleiter- und
Galvanikindustrie gerecht zu werden. Des Weiteren wurden die
Kapazitaten zur Produktion von Polyolefin-Schweiffdraht erhdht
und in die Oberflachengestaltung und Schaumtechnologie von
Polyolefin-Platten investiert.

Im Produktbereich Halbzeuge wurde ein Produktprogramm fur
Schienenfahrzeuge entwickelt, das die strengen Brandvorschrif-
ten der Norm EN 45545 erfllt, und unter dem Markennamen
SIMORAIL im Markt eingefiihrt. Die Produktfamilie SIMONA® PP-H
AlphaPlus® fiir Anwendungen vor allem in der chemischen Prozess-
industrie wurde optimiert. Fir den Markt von Wandschutzplatten
wurden sowohl ein PVC Produkt wie auch eine PVC-freie Variante
fur die Anwendung in Hygienebereichen entwickelt.

Der Fokus im Produktbereich Rohre und Formteile lag auf einer
Starkung der Innovationskraft. Die Produkt- und Anwendungsent-
wicklung wurde neu strukturiert und personell verstarkt. Fir den
Transport insbesondere erneuerbarer Energien wurde ein Kabel-
schutzrohrprogramm mit erhdhter Temperaturbestandigkeit und
gleitfahigen Innenschichten entwickelt. Fur die von SIMONA ent-
wickelte Verbindungstechnik SIMOFUSE kénnen nun auch Module
in groRen Abmessungsbereichen gefertigt werden. Das Produkt-
programm zur Kanalsanierung wurde ausgebaut, insbesondere bei
den Ei-Profilrohren.

Die Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung im Konzern
beliefen sich wie im Vorjahr auf 4,4 Mio. EUR. Die Ausgaben ent-
fallen im Wesentlichen auf Personalaufwand, Materialaufwand
und Abschreibungen auf Sachanlagen.
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2. Wirtschaftsbericht

2.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Die COVID-19-Pandemie hat die schon 2019 schwachelnde Welt-
wirtschaft in die grofite Rezession seit der Finanzkrise 2008/2009
gesturzt. Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) prognostiziert
einen Ruckgang des weltweiten Wirtschaftswachstums um 3,5
Prozent nach einem Wachstum von 2,8 Prozent im Vorjahr. Dabei
hat sich die Wirtschaft in den drei Berichtsregionen des SIMONA
Konzerns unterschiedlich entwickelt.

Im Euroraum ist das Bruttoinlandsprodukt (BIP) nach einer ersten
Schatzung 2020 um 6,8 Prozent gesunken. Die Wirtschaftsleistung
in Deutschland ist dabei um 5,0 Prozent zurlickgegangen. Die Pan-
demie hinterlief in nahezu allen Wirtschaftsbereichen deutliche
Spuren, einzig der Bausektor konnte ein leichtes Plus erzielen. Die
fUr das Geschaft von SIMONA wichtigen Ausriistungsinvestitionen
gingen sogar um 12,5 Prozent zurlck. In Spanien (-11,1 Prozent),
Frankreich (-9,0 Prozent) und Italien (-9,2 Prozent) waren die BIP-
Rickgange noch deutlicher als in Deutschland.
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Die Wirtschaft in den USA ist trotz weltweit hochster Infektionszah-
len besser durch die Pandemie gekommen. Die Wirtschaftsleistung
ging im Gesamtjahr 2020 um 3,5 Prozent zurtick. Die Griinde
waren relativ stabile Ausristungsinvestitionen und der stabile
private Konsum.

Die Volkswirtschaften im Asien-Pazifik-Raum verzeichneten eben-
falls geringere Ruckgange der Wirtschaft. Als einzige groRe Wirt-
schaftsnation weltweit konnte China in 2020 sogar ein Wachstum
erzielen. Das BIP ist um 2,3 Prozent gestiegen. China kam schneller
als viele andere Lander aus der Pandemie und hat von der hohen
Nachfrage nach Medizin- sowie Computerausrustung profitiert.
Auch die sich schnell erholende Binnenkonjunktur hat zum Wachs-
tum beigetragen.
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Der Umsatz der Kunststoff verarbeitenden Industrie in Deutsch-
land ging im vergangenen Jahr um 5,6 Prozent auf 61,5 Mrd.

EUR zuruck. Die Auslandsumsétze sind dabei mit 6,1 Prozent
starker zurlickgegangen als die Inlandsumsatze mit 5,5 Prozent.
In den einzelnen Sparten der Kunststoffverarbeitung mussten die
technischen Teile vor allem aufgrund der schwachen Entwicklung
der Automobilindustrie die deutlichsten Ruckgange hinnehmen,
wahrend die Bausparte fast das Vorjahresniveau erreichte.

Die chemische Industrie in Deutschland musste ebenfalls deutliche
Rickgange hinnehmen. Der Umsatz in Deutschlands drittgrofter
Branche sank um 6 Prozent. Das Auslandsgeschaft ging dabei in
nahezu allen Exportmarkten mit 6,5 Prozent starker zurtick als der
Umsatz im Inland (-5,5 Prozent). Die Chemie- und Pharmaindustrie
in Asien, dem groRten Chemiemarkt der Welt, zeigte sich krisenresi-
lient. Am Jahresende wurde das Vorkrisenniveau in vielen asiati-
schen Staaten bereits wieder erreicht bzw. Uberschritten. In China
lag die Jahresproduktion der Chemie- und Pharmaindustrie 2020
sogar Uber Vorjahr.

Die Maschinenbauindustrie in Europa wurde von der durch die
COVID-19-Pandemie ausgeldsten Wirtschaftskrise besonders hart
getroffen. 2020 ist die Produktion im Maschinen- und Anlagen-
bau am Standort Deutschland nach vorlaufigen Berechnungen
des Statistischen Bundesamtes im Vergleich zum Vorjahr um

real 12,1 Prozent gesunken. In Deutschland ging der Auftrags-
eingang um 11 Prozent gegenuber dem Vorjahr zurlick. In den
USA schrumpfte die Produktion um 9 Prozent. In China konnte

sie dagegen um fast 6 Prozent zulegen.

Die Bauindustrie in Deutschland konnte als einer von wenigen
Wirtschaftssektoren 2020 ein Wachstum erzielen. Die beiden Ver-
bande Bauindustrie und Deutsches Bauhauptgewerbe gehen von
einem Umsatzwachstum im Bauhauptgewerbe von 1,5 Prozent aus.
Das Wachstum wurde durch den 6ffentlichen Bau getragen, der
Wirtschaftsbau ging aufgrund der nachlassenden Investitionsnei-
gung der Unternehmen um 0,7 Prozent zurUck.

Der weltweite Markt fur Flugzeuginneneinrichtungen wurde durch
den nahezu zum Erliegen gekommenen internationalen Flugverkehr
dramatisch getroffen. Marktexperten gehen von einem Umsatzriick-
gang von Uber 50 Prozent in 2020 aus.
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2.2 Geschaftsverlauf SIMONA Konzern

Im Geschaftsjahr 2020 wurden Umsatzerlése von insgesamt
389,8 Mio. EUR erzielt (Vorjahr 432,5 Mio. EUR). Das entspricht
einem Umsatzminus von 9,9 Prozent. Die Region Amerika hat
dabei den starksten Umsatzrickgang zu verzeichnen. Wahrend die
Umsatzerlse in Europa moderat gesunken sind, liegen die Umsat-
ze in Asien nahezu auf Vorjahresniveau. Das Wettbewerbsumfeld
blieb in allen Regionen und Produktgruppen unverandert intensiv.
Die im Rahmen des Konzernlageberichtes des Vorjahres fiir das Ge-
schaftsjahr 2020 abgegebene Umsatzprognose von 430 bis 440
Mio. EUR wurde, insbesondere bedingt durch die COVID-19-Krise,
nicht erreicht.

Das operative Ergebnis (EBIT) im Konzern betragt 33,6 Mio. EUR
und liegt damit tber dem Vorjahreswert von 29,4 Mio. EUR. Die
EBIT-Marge belauft sich auf 8,6 Prozent (Vorjahr 6,8 Prozent).

Die prognostizierte EBIT-Marge von 6 bis 8 Prozent wurde damit
Ubertroffen. Das EBITDA ist von 46,8 Mio. EUR im Vorjahr auf
51,8 Mio. EUR gestiegen. Damit ergibt sich eine EBITDA-Marge von
13,3 Prozent (Vorjahr 10,8 Prozent), die Uber der prognostizierten

EBIT (in Mio. EUR)

=0= in Prozent
(EBIT-Marge) 33,2

33,6

8,6
8,0

6,8

2018 2019 2020
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EBITDA-Marge von 9 bis 11 Prozent liegt. Die Verbesserung der
EBIT-Marge resultiert bei einem gesunkenen Umsatz im Wesent-
lichen aus geringeren Materialaufwendungen und Vertriebskosten.

Der Konzern-ROCE lag mit 11,0 Prozent Gber dem Zielwert (8 bis 10
Prozent) sowie Uber dem Vorjahreswert von 9,6 Prozent.

Europa

Die Umsatzerlose in der Region ,Europa“ sind um 4,8 Prozent auf
256,7 Mio. EUR (Vorjahr 269,7 Mio. EUR) gesunken. In Zentral-
europa reduzierte sich das Halbzeuggeschaft tberproportional,
gegenuber leichten Ruckgangen im Rohr- und Formteilgeschaft. In
Osteuropa betraf der Riickgang beide Geschaftsbereiche gleicher-
mafen, wahrend in Westeuropa hauptsachlich das Rohr- und Form-
teilgeschaft vom Rickgang betroffen war. Der Anteil der Region
»Europa“ am Gesamtumsatz erhohte sich entgegen dem Trend

der Vorjahre insbesondere aufgrund des Umsatzeinbruchs in der
Region ,Amerika“ von 62,4 auf 65,9 Prozent. Das EBIT im Segment
,Europa“ hat sich von 9,8 Mio. EUR im Vorjahr auf 22,7 Mio. EUR
mehr als verdoppelt.

UMSATZ NACH REGIONEN

65,9%
Europa

256,7 Mio. EUR
-4,8%

7.5%

Asien und Pazifik
29,2 Mio. EUR
-55%

389,8

Mio. EUR

26,6%
Amerika

103,9 Mio. EUR
-212%

@ 3

nach Sitz der umsatzgenerierenden Geschaftseinheit
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Amerika

Die Umsatzerlse der Region ,Amerika“ sind um insgesamt

21,2 Prozent auf 103,9 Mio. EUR deutlich gesunken (Vorjahr
131,9 Mio. EUR). Hauptgrund war der Einbruch des Geschafts fur
Flugzeugausstattung. Der Anteil der Region am Gesamtumsatz ist
daher von 30,5 auf 26,6 Prozent gefallen. Im Segment ,Amerika“
hat sich das EBIT von 19,0 Mio. EUR im Vorjahr auf 8,5 Mio. EUR
halbiert.

Asien und Pazifik

Die Region ,Asien und Pazifik“ verzeichnete einen Umsatz von
29,2 Mio. EUR (Vorjahr 30,9 Mio. EUR). Nach einem pandemiebe-
dingt schwachen ersten Halbjahr konnten die Umsatze im zweiten
Halbjahr insbesondere durch das Automotive-Geschaft wieder
deutlich zulegen. Das Rohr- und Formteilgeschaft lag Gber dem
Vorjahresniveau. Der Anteil der Region am Gesamtumsatz hat von
7,1 auf 7,5 Prozent zugenommen. Das Segment ,Asien und Pazifik*
verzeichnete ein EBIT von 2,8 Mio. EUR (Vorjahr 0,4 Mio. EUR).
Darin enthalten ist ein Einmaleffekt aufgrund des Forderungsver-
zichts der Muttergesellschaft aus Altforderungen in Hohe von 2,1
Mio. EUR, der im Rahmen der Erstellung des Konzernabschlusses
konsolidiert wird.
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UMSATZ NACH PRODUKTBEREICHEN (in Mio. EUR)

417,9
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Umsatzentwicklung der Produktbereiche

Der Produktbereich Halbzeuge verzeichnete im Berichtsjahr einen
Umsatz von 306,5 Mio. EUR (Vorjahr 344,1 Mio. EUR). Das Um-
satzminus von insgesamt 10,9 Prozent ist hauptsachlich auf den
Wegfall des Aviationgeschaftes in den USA sowie weltweite Umsatz-
ruckgange aufgrund der Pandemie zurickzufihren.

Der Produktbereich Rohre und Formteile verbuchte im Geschafts-
jahr ein Umsatzminus von 5,7 Prozent auf 83,3 Mio. EUR (Vorjahr
88,4 Mio. EUR). Der Ruckgang ist bedingt durch COVID-19 und
resultiert andererseits aus einem geringeren Projektgeschaft.

Auftragslage

Der offene Auftragswert zum 31. Dezember 2020 belauft sich im
Konzern auf 45,1 Mio. EUR (Vorjahr 47,2 Mio. EUR); davon entfallen
auf die SIMONA AG 20,9 Mio. EUR (Vorjahr 22,6 Mio. EUR).

2.3 Ertragslage
Das Konzern-EBIT (Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Beteiligungs-

ertragen) ist um 14,1 Prozent von 29,4 Mio. EUR auf 33,6 Mio. EUR
gestiegen. Die EBIT-Marge betragt 8,6 Prozent und hat den Vor-
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jahreswert von 6,8 Prozent Ubertroffen. Die Verbesserung des
Konzern-EBIT ergibt sich im Wesentlichen aus gesunkenen
Material- und sonstigen Aufwendungen sowie erhéhten sonstigen
Ertragen. Diese konnten den Umsatzriickgang Gberkompensieren.
Die Verminderung der Materialaufwendungen resultiert mafigeb-
lich aus gesunkenen Bezugskosten fur Rohstoffe. Die sonstigen
Aufwendungen konnten insbesondere aufgrund von geringeren
Vertriebskosten im Zuge der COVID-19-Pandemie reduziert werden.
Bei geringfugig hoheren Abschreibungen flihrte dies zu einer
Verbesserung des EBITDA (Ergebnis vor Steuern, Zinsen, Beteili-
gungsertragen und Abschreibungen) auf 51,8 Mio. EUR (Vorjahr
46,8 Mio. EUR). Dies entspricht einer EBITDA-Marge von 13,3
Prozent (Vorjahr 10,8 Prozent). Der Return on Capital Employed
(ROCE) hat sich aufgrund des hoheren Ergebnisses von 9,6 Prozent
im Vorjahr auf 11,0 Prozent erhoht.

Insgesamt hat sich das Rohergebnis (Umsatz, Sonstige Ertrage, Ver-
anderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
abzlglich Materialaufwand) im Berichtsjahr mit 209,3 Mio. EUR

um 0,4 Prozentpunkte gegenlber dem Vorjahr (208,5 Mio. EUR)
auf eine Rohmarge von 53,7 Prozent (48,2 Prozent) verbessert. Die
Verbesserung der Rohmarge resultiert mafdgeblich aus gesunkenen
Bezugskosten fiir Rohstoffe und Additive.

In der Ergebnisrechnung ist eine Bestandsminderung von
-2,6 Mio. EUR enthalten (Vorjahr -2,1 Mio. EUR).

Die Sonstigen Ertrage betragen 8,8 Mio. EUR (Vorjahr 4,6 Mio.
EUR). Die Erhéhung resultiert vor allem aus der Aufldsung von
Ruckstellungen sowie Ertragen aus der Wahrungsumrechnung.

Die Rohstoffnotierungen sind in der ersten Jahreshalfte 2020
gesunken, bevor sie im Laufe des vierten Quartals wieder an-
zogen. Der Materialaufwand betragt 186,6 Mio. EUR (Vorjahr
226,5 Mio. EUR). Die im Materialaufwand enthaltenen Kos-
ten fur Energie sind im Vorjahresvergleich insgesamt um etwa
0,7 Mio. EUR verringert. Das reflektiert den Mengenruckgang
sowie die Reduzierung der Strombezugskosten.

Der Personalaufwand betragt 87,0 Mio. EUR (Vorjahr 85,7 Mio.
EUR) und hat sich um insgesamt 1,5 Prozent erhoht. Die Ver-
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anderung resultiert hauptsachlich aus Tariferh6hungen und dem
Personalzugang im Zuge des Unternehmenskaufs von SIMONA
Stadpipe AS in Norwegen. Gegenlaufig hat sich insbesondere die
durch die COVID-19-Pandemie bedingte Personalreduzierung in
den USA ausgewirkt.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachan-
lagen sowie auf Nutzungsrechte aus Leasingverhaltnissen belaufen
sich auf 18,3 Mio. EUR (Vorjahr 17,4 Mio. EUR). Darin enthalten
sind Abschreibungen auf Nutzungsrechte aus Leasingvertragen mit
0,9 Mio. EUR.

Die Sonstigen Aufwendungen sind um 7,2 Prozent auf 70,5 Mio. EUR
(Vorjahr 76,0 Mio. EUR) gesunken. Die Veranderung resultiert im
Wesentlichen aus geringeren Aufwendungen fiir Vertrieb (-5,9 Mio.
EUR). Dem stehen hohere Betriebskosten (+0,7 Mio. EUR) und ge-
stiegene Rechts- und Beratungskosten (+0,8 Mio. EUR) gegenUber.

Die Ertragsteuern haben sich von 7,4 Mio. EUR im Vorjahr auf

7,3 Mio. EUR leicht verringert. Die Konzernsteuerquote liegt im
Berichtsjahr mit 24,0 Prozent unter dem Vorjahreswert von 26,5
Prozent. Die Veranderung ergibt sich insbesondere aus geringeren
Steuervorauszahlungen aufgrund reduzierter Ergebnisannahmen
fur das Geschaftsjahr 2020 zu Beginn der COVID-19-Pandemie.

Im Segment Europa haben die einzelnen Verkaufsgesellschaften
positive Ergebnisse erwirtschaftet. Vor allem die Tochtergesell-
schaften in Osteuropa und GroRbritannien erzielten im Vorjahres-
vergleich hdhere Ergebnisbeitrage. Das Ergebnis der Produktions-
gesellschaft in Tschechien liegt ebenfalls Gber dem Vorjahr. Der
Materialaufwand betragt 128,3 Mio. EUR (Vorjahr 151,8 Mio. EUR)
und ist gegentber dem Umsatzriickgang proportional starker ge-
sunken. Sowohl die Rohstoff- als auch die Energiekosten haben
sich verringert. Der Personalaufwand liegt mit 60,5 Mio. EUR haupt-
sachlich durch die erstmalige Einbeziehung der SIMONA Stadpipe AS
5,7 Prozent Uiber Vorjahresniveau. Die Sonstigen Aufwendungen
betragen 51,3 Mio. EUR (Vorjahr 50,5 Mio. EUR).

Das EBIT im Segment Amerika ist aufgrund des drastisch ein-

gebrochenen Luftfahrtgeschéfts deutlich zurlickgegangen.
Der Materialaufwand in Hoéhe von 47,6 Mio. EUR (Vorjahr
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60,7 Mio. EUR) ist hauptsachlich analog zum Absatzriickgang
gesunken. Der Personalaufwand betragt 23,2 Mio. EUR (Vor-
jahr 24,8 Mio. EUR). Die Sonstigen Aufwendungen in Hohe von
19,2 Mio. EUR liegen mit -4,0 Mio. EUR vor allem aufgrund
geringerer Vertriebsaufwendungen unter dem Vorjahr.

Das Ergebnis im Segment Asien und Pazifik betragt 2,8 Mio. EUR
(Vorjahr 0,4 Mio. EUR). Darin enthalten ist ein Einmaleffekt auf-
grund des Forderungsverzichts von Altforderungen in Hohe von
2,1 Mio. EUR, der im Rahmen der Erstellung des Konzernabschlus-
ses konsolidiert wird. Sowohl der Personalaufwand als auch die
sonstigen Aufwendungen sind im Vergleich zum Vorjahr zurlickge-
gangen. Die Verkaufsgesellschaften im Segment Asien und Pazifik
verzeichneten mit Ausnahme der Tochtergesellschaft in Indien
gegenuber dem Vorjahr Ergebnissteigerungen.
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2.4 Vermogenslage

Die Konzernbilanzsumme zum 31. Dezember 2020 betragt
448,5 Mio. EUR und liegt Gber dem Vorjahr (430,2 Mio. EUR).

Bilanzentwicklung Vermogenswerte

Die immateriellen Vermdgenswerte werden mit 40,4 Mio. EUR aus-
gewiesen (Vorjahr 38,0 Mio. EUR) und enthalten hauptsachlich die
Geschafts- und Firmenwerte aus den US-Akquisitionen sowie dem
Unternehmenskauf in Norwegen.

Die Sachanlagen sind mit 140,8 Mio. EUR bilanziert (Vorjahr
138,7 Mio. EUR). Die Investitionen in Sachanlagen im Konzern
betragen 20,3 Mio. EUR (Vorjahr 23,5 Mio. EUR). Die Abschrei-
bungen auf Sachanlagen belaufen sich auf 15,4 Mio. EUR (Vorjahr
14,7 Mio. EUR).

Die Nutzungsrechte aus Leasing sind mit 1,8 Mio. EUR (Vorjahr
2,0 Mio. EUR) aktiviert.

Der Anstieg der latenten Steueranspriiche resultiert vornehmlich
aus der Erhohung der Ruickstellungen fir Pensionen.

Die Vorrate belaufen sich insgesamt auf 84,9 Mio. EUR (Vorjahr
89,7 Mio. EUR). Die Bestande an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen
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liegen bei 31,5 Mio. EUR (Vorjahr 34,0 Mio. EUR). Die Fertigen
Erzeugnisse und Waren sind von 54,7 Mio. EUR auf 52,4 Mio. EUR
umsatzbedingt gesunken.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben sich
gegenuber dem Vorjahr um 3,5 Mio. EUR auf 56,2 Mio. EUR ent-
sprechend des Umsatzriickgangs verringert.

Die lang- und kurzfristigen Sonstigen Vermogenswerte sowie Ertrag-
steuerforderungen betragen 8,6 Mio. EUR (Vorjahr 10,4 Mio. EUR).

Die Sonstigen finanziellen Vermogenswerte betragen 1,3 Mio. EUR
(Vorjahr 2,0 Mio. EUR).

Zur Veranderung der Zahlungsmittel und -aquivalente verweisen wir
auf die Erlauterung des Cashflows und der Liquiden Mittel.

Bilanzentwicklung Eigenkapital und Schulden

Die Passivseite ist zum Bilanzstichtag durch ein im Vorjahresver-
gleich angestiegenes langfristiges Fremdkapital gekennzeichnet,
wahrend das Eigenkapital unter das Vorjahresniveau gefallen ist.

Das Konzerneigenkapital betragt zum Jahresende 206,6 Mio. EUR
(Vorjahr 216,3 Mio. EUR) und ist damit um 9,7 Mio. EUR gesun-
ken. Darin enthalten sind das Periodenergebnis 2020 in Hohe von
23,2 Mio. EUR und die Dividendenauszahlung im Geschaftsjahr
2020 von 6,0 Mio. EUR. Durch die Neubewertung der Pensions-
ruckstellungen aufgrund des deutlich gesunkenen IFRS-Rechnungs-
zinses wurde das Konzerneigenkapital erfolgsneutral um 11,0 Mio.
EUR gemindert.

Der erstmalige Ansatz der Kaufoption fur die ausstehenden Anteile
an der SIMONA Stadpipe AS, Norwegen, flhrt zu einer Minderung
des Eigenkapitals in Hohe von 8,2 Mio. EUR. In Zusammenhang
mit dem Geschaftsanteilskaufvertrag der SIMONA Stadpipe AS
wurde in 2020 ein Shareholder Agreement mit dem Altgesellschaf-
ter geschlossen, der weiterhin 25,07 Prozent der Geschaftsanteile
an der SIMONA Stadpipe AS halt. In dem Shareholder Agreement
ist ein Put/Call-Optionsrecht fir den Kauf der verbleibenden Ge-
schéftsanteile vereinbart.
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Die Konzerneigenkapitalquote ist zum Bilanzstichtag von 50 Pro-
zent auf 46 Prozent gefallen.

Die lang- und kurzfristigen Rickstellungen fur Pensionen sind mit
157,6 Mio. EUR deutlich hoher dotiert (Vorjahr 137,9 Mio. EUR).
Aufgrund des nochmals gesunkenen IFRS-Rechnungszinssatzes
auf 0,50 Prozent (Vorjahr 0,91 Prozent) sind die Pensionsriickstel-
lungen wesentlich angestiegen.

Die Schulden aus Lieferungen und Leistungen betragen 17,4 Mio.
EUR und sind damit geringer als im Vorjahr (18,7 Mio. EUR).

Die lang- und kurzfristigen Sonstigen finanziellen Schulden be-
tragen 10,2 Mio. EUR (Vorjahr 2,4 Mio. EUR). Darin enthalten sind
langfristige Schulden aus dem oben beschriebenen Optionsrecht
in Hohe von 8,2 Mio. EUR betreffend den in 2020 erfolgten Unter-
nehmenserwerb der SIMONA Stadpipe AS, Norwegen.

Die Sonstigen Schulden betragen 18,9 Mio. EUR (Vorjahr 18,9 Mio.
EUR) und umfassen im Wesentlichen Tantiemen und Mitarbei-
terprdmien, Abgrenzungen fur ausstehende Rechnungen und
Gutschriften sowie erhaltene offentliche Mittel bei den US-Gesell-
schaften.

Die langfristigen (4,1 Mio. EUR) und kurzfristigen (1,7 Mio. EUR)
Sonstigen Riickstellungen liegen in Summe auf Vorjahresniveau.
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Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen im Konzern betragen 20,3 Mio.
EUR (Vorjahr 23,5 Mio. EUR). Es handelt sich im Wesentlichen um
Investitionen in technische Anlagen sowie Betriebs- und Geschafts-
ausstattung an den Produktionsstandorten in Deutschland, USA
und Asien. Insgesamt wurden im Konzern Netto-Sachanlageinves-
titionen in Hohe von 5,1 Mio. EUR (Vorjahr 8,8 Mio. EUR) getatigt.
Aufgrund der COVID-19-Pandemie wurde das Investitionsbudget
Uberprift und unter Liquiditatsgesichtspunkten auf die kurzfristig
sinnvollen Investitionen reduziert. Die geplanten restlichen Inves-
titionen wurden zuruckgestellt.

2.5 Finanzlage

Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements

Das primare Ziel des Finanzmanagements ist die Sicherung der
Finanzkraft des SIMONA Konzerns. Die ausreichende Deckung des
Finanzbedarfs fur das operative Geschaft sowie fur Investitionen
wird dabei als wichtigste Aufgabe angesehen. Das Finanzmanage-
ment ist zentral in der Muttergesellschaft organisiert. Den welt-
weiten Liquiditatsbedarf im Konzern deckt SIMONA Uberwiegend
mittels konzerninterner Finanzierung Giber Ausleihungen oder Dar-
lehen. Zudem verflgt der Konzern Uber fest zugesagte Kreditlinien.
Liquiditatstberschisse werden risiko- und renditeoptimiert am
Geld- oder Kapitalmarkt in Euro oder Fremdwahrung angelegt.

Finanzierungsanalyse

Die langfristigen Finanzschulden betreffen KfW-Darlehen und

sind aufgrund der planmaRigen Tilgung um 3,4 Mio. EUR auf

8,4 Mio. EUR zurtckgegangen. Kurzfristige Finanzschulden be-
standen zum Bilanzstichtag unverandert in Hohe von 3,4 Mio. EUR
und umfassen den kurzfristigen Anteil der KfW-Darlehen.

Derivative Finanzinstrumente waren zum Bilanzstichtag wie im
Vorjahr keine zu bilanzieren.

Der Konzern verfligt am Bilanzstichtag Uber nicht in Anspruch

genommene Kreditlinien in Hohe von insgesamt 28,6 Mio. EUR
(Vorjahr 19,0 Mio. EUR).
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Cashflow

Im Berichtsjahr betragt der Mittelzufluss aus operativer Geschafts-
tatigkeit (Brutto-Cashflow) 56,4 Mio. EUR (Vorjahr 51,6 Mio. EUR).
Der Anstieg des Mittelzuflusses resultiert insbesondere aus der
Ergebnissteigerung sowie reduzierten Steuervorauszahlungen
aufgrund geringerer Ergebnisannahmen fiir das Geschaftsjahr
2020 zu Beginn der COVID-19-Pandemie. Der Mittelabfluss aus der
Investitionstatigkeit betragt 26,6 Mio. EUR, davon Sachinvestitio-
nen 20,3 Mio. EUR sowie aus Erwerb von Tochterunternehmen 6,5
Mio. EUR. Der Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit betragt
10,6 Mio. EUR (Vorjahr 12,9 Mio. EUR) und ergibt sich hauptsach-
lich aus dem Abfluss der Dividende sowie der planméagRigen Tilgung
der KfW-Darlehen.

Liquide Mittel

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente in Héhe von
85,3 Mio. EUR (Vorjahr 68,4 Mio. EUR) bestehen grofitenteils aus
kurzfristigen Bankeinlagen. Der Anstieg von 17,0 Mio. EUR (Vorjahr
15,9 Mio. EUR) resultiert hauptsachlich aus dem héheren Mittel-
zufluss im Rahmen der operativen Geschaftstatigkeit. Teilweise
kompensierend wirkten sich hohere Abfllisse aus der Investitions-
tatigkeit aus. Die Entwicklung ist im Detail in der Kapitalflussrech-
nung dargestellt.
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Finanzielle Verpflichtungen

Kurzfristige Verpflichtungen entstehen aus bereits erteilten Auf-
tragen fur Investitionsvorhaben in Héhe von 7,9 Mio. EUR (Vorjahr
9,4 Mio. EUR) sowie aus Rohstoffbestellungen tber 17,2 Mio. EUR
(Vorjahr 13,2 Mio. EUR). Der Anstieg der Verpflichtungen aus
Rohstoffbestellungen resultiert aus vorzeitigen Bestellungen zur
Rohstoffsicherung aufgrund steigender Notierungen.

Finanzergebnis

Aus den Finanzertragen in Héhe von 1,5 Mio. EUR und den Finanz-
aufwendungen in Hohe von 4,7 Mio. EUR ergibt sich fur das Be-
richtsjahr insgesamt ein Finanzergebnis von -3,3 Mio. EUR (Vorjahr
-1,7 Mio. EUR). Darin enthalten ist das Ergebnis aus Wahrungsum-
rechnung mit -1,9 Mio. EUR (Vorjahr 0,6 Mio. EUR). Das negative
Wahrungsergebnis resultiert insbesondere aus der USD-Entwick-
lung.
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2.6 Geschaftsverlauf der SIMONA AG

Der Umsatz der SIMONA AG ging im Zuge der COVID-19-Pandemie
zuruck. Im Bereich Halbzeuge fiel der Rlickgang mit 7 Prozent
deutlicher aus als im Bereich Rohre und Formteile (-5 Prozent).

Es wurden Umsatzerlése von insgesamt 271,3 Mio. EUR erzielt
(Vorjahr 289,0 Mio. EUR). Das entspricht einem Umsatzriickgang
um 6,1 Prozent.

Deutschland

Insbesondere aufgrund der durch die COVID-19-Pandemie starker
rucklaufigen Geschaftsentwicklung im Produktbereich Halb-
zeuge als im Bereich Rohr- und Formteile sind die Umsatzerlose

in Deutschland um 6,4 Prozent auf 109,3 Mio. EUR (Vorjahr
116,7 Mio. EUR) zuriickgegangen.

Ubriges Europa und Afrika

In der Region ,,Ubriges Europa und Afrika“ liegen die Umsatzerlése
in Hohe von 142,1 Mio. EUR mit -5,5 Prozent unter dem Vorjahres-
wert von 150,4 Mio. EUR.

Amerika
Die Umsatzerlose in der Region ,Amerika“ haben sich auf
6,3 Mio. EUR verringert (Vorjahr 7,4 Mio. EUR).

Asien und Pazifik
Die Region ,Asien & Pazifik“ verbuchte im Vorjahresvergleich einen
Umsatzrickgang um 5,0 Prozent auf 13,7 Mio. EUR.

Umsatzentwicklung der Produktbereiche

Der Produktbereich Halbzeuge verzeichnete ein Umsatzminus von
7,3 Prozent auf 169,2 Mio. EUR (Vorjahr 182,4 Mio. EUR). Im Pro-
duktbereich Rohre und Formteile ist der Umsatz von 86,3 Mio. EUR
um 5,1 Prozent auf 81,9 Mio. EUR gesunken. Der Bereich Dienst-
leistung und Sonstiges weist einen Umsatz von 20,2 Mio. EUR aus
(Vorjahr 20,4 Mio. EUR).

Ergebnisentwicklung

Das Ergebnis der SIMONA AG ist im Vergleich zum Vorjahr ge-
stiegen. Mit einem operativen Ergebnis (EBIT) nach IFRS von
14,9 Mio. EUR (Vorjahr 3,6 Mio. EUR) wurde eine EBIT-Marge von
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5,8 Prozent (Vorjahr 1,3 Prozent) erwirtschaftet. Der Zielwert der
EBIT-Marge war mit 1,0 bis 2,0 Prozent angesetzt. Das EBITDA nach
IFRS hat sich von 5,4 Mio. EUR im Vorjahr auf 16,8 Mio. EUR ver-
dreifacht. Die EBITDA-Marge betragt 6,6 Prozent nach 2,0 Prozent
im Vorjahr (Zielwert 1,5 bis 2,5 Prozent). Der ROCE nach IFRS liegt
mit 20,0 Prozent Uber dem Vorjahreswert von 3,1 Prozent (Zielwert
2,0 bis 4,0 Prozent).

Das gestiegene EBIT und EBITDA sind hauptsachlich auf ein
deutlich verbessertes Rohergebnis, stabile Personalkosten sowie
erheblich gesunkene sonstige betriebliche Aufwendungen zurtick-
zufuhren. Insgesamt war die wirtschaftliche Entwicklung im Ge-
schaftsjahr 2020 trotz Umsatzriickgangs in Bezug auf das Ergebnis
sehr zufriedenstellend.

Das EBIT der SIMONA AG leitet sich im Wesentlichen wie folgt von
IFRS nach HGB uber:

in Mio. EUR 2020 2019
EBIT nach IFRS 14,9 3,6
Bestandsveranderung Vorrate 0,2 1,3
Materialaufwand 1,3 -0,7
Personalaufwand (Pensionen) 3,5 3,2

Abschreibungen auf immaterielle Vermoégenswerte

und Sachanlagen 0,2 0,1
Sonstige betriebliche Aufwendungen -2,5 0,1
Sonstige Veranderungen 1,2 2,9
EBIT nach HGB 18,8 10,5

2.7 Ertrags-, Vermogens- und Finanzlage der
SIMONA AG (HGB)

Ertragslage

Der Rohertrag (Umsatzerldse abzlglich Materialaufwand) betragt
79,6 Mio. EUR und hat sich gegenlber dem Vorjahreswert um 21,5
Prozent deutlich erhéht. Die Rohertragsmarge ist von 22,7 Prozent
im Vorjahr auf 29,3 Prozent angestiegen. Der Materialaufwand hat
sich im Vorjahresvergleich sowohl preisbedingt als auch aufgrund
des Umsatzriickgangs mengenbedingt um insgesamt 14,2 Prozent
verringert.
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen 2,8 Mio. EUR (Vorjahr
4,7 Mio. EUR). Darin enthalten sind Ertrage aus Wahrungsumrech-
nung in H6he von 0,8 Mio. EUR (Vorjahr 2,7 Mio. EUR).

Der Personalaufwand betragt 24,9 Mio. EUR und ist damit im Vor-
jahresvergleich um 1,2 Prozent leicht gefallen. Wahrend die Perso-
nalkosten knapp unter dem Vorjahreswert liegen, sind die sozialen
Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung um 0,3 Mio. EUR
gestiegen.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen betragen 1,7 Mio. EUR.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind von 32,7 Mio. EUR
im Vorjahresvergleich um 13,1 Prozent auf 37,0 Mio. EUR gestie-
gen. Insbesondere die Aufwendungen aus Wahrungsumrechnung
haben sich aufgrund der USD-Entwicklung auf 3,3 Mio. EUR deut-
lich erhoht (Vorjahr 0,2 Mio. EUR). Der Posten enthalt im Berichts-
jahr Aufwendungen aus dem Forderungsverzicht aus Leistungen
friherer Geschaftsjahre betreffend die Produktionsgesellschaft in
China Uber 2,1 Mio. EUR. Zudem haben sich die Rechts- und Be-
ratungskosten erhdht, wahrend die Vertriebskosten gesunken sind.

Die Zinsen und ahnlichen Aufwendungen betragen 3,8 Mio. EUR
(Vorjahr 4,4 Mio. EUR) und beinhalten im Wesentlichen die Auf-
wendungen aus der Aufzinsung der Rickstellungen fir Pensionen
(3,5 Mio. EUR, Vorjahr 4,0 Mio. EUR).

Der Anstieg der Steueraufwendungen vom Einkommen und vom
Ertrag korrespondiert mit dem héheren Ergebnis.

Im Geschaftsjahr wurde ein operatives Ergebnis (EBIT) nach HGB
von 18,8 Mio. EUR (Vorjahr 10,5 Mio. EUR) und eine EBIT-Marge
von 6,9 Prozent (Vorjahr 3,6 Prozent) erwirtschaftet. Das EBITDA
betragt 20,5 Mio. EUR (Vorjahr 12,2 Mio. EUR). Die EBITDA-Marge
betragt 7,5 Prozent nach 4,2 Prozent im Vorjahr. Das Ergebnis nach
Steuern belauft sich auf 15,3 Mio. EUR (Vorjahr 9,8 Mio. EUR). Die
Ergebnisentwicklung im laufenden Geschaftsjahr war trotz Umsatz-
ruckgang hauptsachlich durch eine verbesserte Rohertragsmarge,
gestiegene sonstige betriebliche Aufwendungen sowie erhdhte
Steueraufwendungen vom Einkommen und vom Ertrag gekenn-
zeichnet.
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Vermogenslage
Die Bilanzsumme der SIMONA AG hat sich um 2,9 Mio. EUR auf
278,0 Mio. EUR erhoht.

Das Anlagevermdgen betragt 150,9 Mio. EUR (Vorjahr 144,2 Mio.
EUR) und ist hauptsachlich durch den Kauf von Geschaftsanteilen
an zwei Tochtergesellschaften in Norwegen angestiegen.

Das Sachanlagevermégen wird mit 9,8 Mio. EUR angesetzt (Vorjahr
8,2 Mio. EUR).

Die Anteile an verbundenen Unternehmen haben sich um 7,2 Mio.
EUR erhoht. Hierin enthalten ist der Kauf von 74,93 Prozent der Ge-
schaftsanteile an der SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen,
sowie 100 Prozent der Geschaftsanteile an der SIMONA Stadpipe
Eiendom AS, Stadlandet, Norwegen.
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Ausleihungen an verbundene Unternehmen in Hohe von 29,7 Mio.
EUR (Vorjahr 31,6 Mio. EUR) betreffen im Wesentlichen Tochter-
gesellschaften in Amerika und Asien. Die Tochtergesellschaften in
Amerika haben im Berichtsjahr Darlehen in Hohe von -2,2 Mio.
EUR zuruckgezahlt.

Der Vorratsbestand hat sich gegenuber dem Vorjahr (23,8 Mio.
EUR) auf 24,7 Mio. EUR leicht erhoht. Die Vorrate setzen sich
zusammen aus Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen (0,5 Mio. EUR)
sowie Fertigerzeugnissen und Waren (24,2 Mio. EUR). Die Bestan-
de an Fertigerzeugnissen und Waren haben im Vorjahresvergleich
um 1,0 Mio. EUR zugenommen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen verringerten

sich um 1,1 Mio. EUR auf 20,7 Mio. EUR. Die Forderungen gegen
verbundene Unternehmen haben sich im Vorjahresvergleich um
19,5 Mio. EUR auf 25,5 Mio. EUR reduziert und enthalten Darlehen
sowie Warenlieferungen. Der Riickgang ist insbesondere auf gerin-
gere Warenlieferungen sowie die Auszahlung von Gewinnanteilen
der Immobilien- und Produktionsgesellschaften aus Vorjahren
zurlUckzufuhren.
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Die sonstigen Vermogensgegenstande betragen 2,0 Mio. EUR
(Vorjahr 4,8 Mio. EUR).

Insgesamt werden Forderungen und sonstige Vermagensgegen-
stande in Hohe von 49,1 Mio. EUR zum Jahresende bilanziert
(Vorjahr 72,0 Mio. EUR).

Die liquiden Mittel sind von 34,8 Mio. EUR im Vorjahr um 18,1 Mio.

EUR auf 52,9 Mio. EUR zum Bilanzstichtag angestiegen. Der An-
stieg ergibt sich in Summe primar aus dem Zufluss im Rahmen
der operativen Geschaftstatigkeit und gegenlaufig aus der Tilgung
von KfW-Darlehen, aus den Abflissen zum Kauf von zwei Tochter-
unternehmen in Norwegen und der Dividendenzahlung.

Finanzlage

Das Eigenkapital der SIMONA AG hat im Vorjahresvergleich um
9,3 Mio. EUR auf 196,3 Mio. EUR zugenommen. Die Eigenkapital-
quote liegt mit 71 Prozent Uber dem Vorjahr (68 Prozent). Haupt-
grund ist, neben dem insbesondere ergebnisbedingt gestiegenen
Eigenkapital, das im Vergleich zum Vorjahr verringerte Fremdkapi-
tal.

Die SIMONA AG verfolgt eine kontinuierliche Dividendenpolitik,
welche sich an der Entwicklung des IFRS-Konzernergebnisses und
einer im Durchschnitt langfristig stabilen Ausschuttungsquote
orientiert. Wie in der Vergangenheit soll die Dividendenausschut-
tung aus dem Free Cashflow finanziert werden.

Die Summe der Ruckstellungen betragt 50,5 Mio. EUR (Vorjahr
46,6 Mio. EUR). Die Ruckstellungen fir Pensionen wurden im
Vorjahresvergleich insgesamt mit 1,5 Mio. EUR héher dotiert und
betragen damit zum Jahresende 41,1 Mio. EUR. Der Abzinsungs-
satz hat sich auf 2,30 Prozent verringert (Vorjahr 2,71 Prozent).
Die sonstigen Ruckstellungen sind mit 4,6 Mio. EUR passiviert
(Vorjahr 5,4 Mio. EUR). Die Steuerruckstellungen sind durch das

hoéhere Ergebnis auf 4,8 Mio. EUR (Vorjahr 1,7 Mio. EUR) gestiegen.

Die Summe der Verbindlichkeiten hat sich um 10,2 Mio. EUR auf
insgesamt 31,2 Mio. EUR reduziert.
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Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten betragen

11,9 Mio. EUR (Vorjahr 15,3 Mio. EUR) und betreffen langfristige
Darlehen aus KfW-Mitteln. Vertragsgemaf} wurden 3,4 Mio. EUR
im Geschéftsjahr zurlickgezahlt. Zum Jahresende wurde die
kurzfristige Rahmenkreditlinie wie im Vorjahr nicht in Anspruch
genommen. Die SIMONA AG verfligt am Bilanzstichtag tGber nicht
beanspruchte Rahmenkreditlinien in Hohe von 26,0 Mio. EUR.

Die KfW-Darlehen werden zu festen Zinssatzen verzinst und sind
vertragsgemaf vierteljghrlich zu tilgen. Die Mittelverwendung dient
der Finanzierung von langfristigen Innovationsprogrammen im In-
land. Der Rahmenkredit wird auf Basis des EONIA (Euro OverNight
Index Average) zuzuglich eines festen marktublichen Aufschlages
verzinst und kann in Euro oder Fremdwahrung in Anspruch genom-
men werden.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betragen
2,4 Mio. EUR (Vorjahr 3,0 Mio. EUR).

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen
belaufen sich auf 14,1 Mio. EUR (Vorjahr 19,9 Mio. EUR) und
betreffen hauptsachlich Warenlieferungen der deutschen
Produktionsgesellschaften sowie der Tochtergesellschaft in
Tschechien. Der Riickgang resultiert vor allem aus verringerten
Warenlieferungen.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen der SIMONA AG betragen im
Berichtsjahr 2,9 Mio. EUR (Vorjahr 2,4 Mio. EUR). Es handelt sich
hauptsachlich um Investitionen zur Modernisierung im Bereich
Logistik in Kirn sowie in die Betriebs- und Geschaftsausstattung
an den Standorten in Deutschland. Insgesamt wurden Netto-Sach-
anlageninvestitionen (Zugange abzlglich Abschreibungen) in Hohe
von 1,6 Mio. EUR (Vorjahr 1,0 Mio. EUR) getatigt.

Die Verpflichtungen aus erteilten Investitionsauftragen fur Anlagein-

vestitionen betragen 0,4 Mio. EUR und werden aus dem operativen
Cashflow finanziert.
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Liquiditatsanalyse

Die liquiden Mittel der SIMONA AG betragen am Bilanzstichtag
52,9 Mio. EUR (Vorjahr 34,8 Mio. EUR) und setzen sich aus Bank-
guthaben in Euro und Fremdwahrungen zusammen. Die Zunahme
Uber 18,1 Mio. EUR ist in Summe hauptsachlich auf Mittelzuflisse
aus der operativen Geschaftstatigkeit und auf die Mittelabflisse
aus der Finanzierungstatigkeit (Tilgung von KfW-Darlehen und der
Dividendenzahlung) sowie den Abflissen aus dem Kauf von zwei
Tochterunternehmen in Norwegen zurlckzufihren.

2.8 Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Kundenzufriedenheit

SIMONA misst die Zufriedenheit ihrer Kunden im Rahmen euro-
paweiter Befragungen. Darliber hinaus werden anlassbezogen
Befragungen von Kunden und Zielgruppen in wichtigen Markten
auBerhalb Europas durchgefihrt.

Die letzte umfassende Kundenzufriedenheitsstudie in Europa fand
2020 statt. Die Gesamtzufriedenheit konnte auf hohem Niveau

auf 87,9 Prozent (2017: 86,1 Prozent) weiter gesteigert werden.
Auch die Weiterempfehlungsrate erhdhte sich auf 89,3 Prozent
(20417: 87,4) Prozent. In allen Produkt- und Servicekategorien, die
abgefragt wurden, konnte die Zufriedenheit gegenuber der letzten
Studie erhoht werden. Beim Trainings- und Schulungsprogramm,
dem Internet-Auftritt sowie der Reklamationsbearbeitung konnten
die groften Verbesserungen erzielt werden. Die Kunden sahen

in diesen Bereichen bei der letzten Befragung 2017 die grofiten
Verbesserungspotenziale. SIMONA hat konsequent an diesen Ange-
boten und Services gearbeitet. Das zeigt zum einen die Bedeutung
der Kundenbefragung als Ausgangspunkt fur Verbesserungen im
Produkt- und Serviceangebot und zum anderen, dass die eingeleite-
ten Mainahmen zur Steigerung der Kundenzufriedenheit beigetra-
gen haben.

Mitarbeitende

Zum 31. Dezember 2020 hat der SIMONA Konzern 1.433 (Vorjahr
1.421) Mitarbeitende beschéftigt. Die Zahl der Mitarbeitenden ist
zum Vorjahreswert trotz der Akquisition des norwegischen Unter-
nehmens SIMONA Stadpipe AS (42 Mitarbeitende) nur leicht
gestiegen, da aufgrund der schwacheren Marktlage entstandene
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Vakanzen zum Teil nicht neu besetzt wurden. Zudem musste bei
SIMONA Boltaron durch den pandemiebedingten Einbruch des
Luftfahrtgeschaftes Personal abgebaut werden.

Die Beschaftigtenzahl der deutschen Gesellschaften des SIMONA
Konzerns (SIMONA AG und die beiden Produktionsgesellschaften
in Kirn und Ringsheim) lag zum Jahresende leicht unter Vorjahr bei
799 (31. Dezember 2019: 805).

Die Anzahl an Auszubildenden konnte auch im Jahr 2020 erneut
auf dem hohen Wert von 54 gehalten werden. Die Jugendlichen
absolvierten eine Ausbildung in einem der zwolf technischen und
kaufmannischen Ausbildungsberufe, die SIMONA anbietet. Neun
junge Menschen befanden sich konstant zum Vorjahr auch 2020 in
einem von SIMONA geférderten berufsintegrierten/dualen Studien-
gang oder einer geférderten Ausbildung zum staatlich gepriften
Techniker oder Bachelor.
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Samtliche SIMONA Standorte weltweit standen in 2020 unter

dem pragenden Eindruck der COVID-19-Pandemie und mussten
die Ausbreitung des Virus mit einer Vielzahl standig wechselnder
organisatorischer Manahmen bekampfen. Im Jahr 2020 musste
SIMONA weltweit nur eine geringe Anzahl an Infektionen verzeich-
nen. In Deutschland wurde trotz der zeitweise schwachen Auftrags-
lage lediglich fir zehn Tage in minimalem Umfang Kurzarbeitergeld
in Anspruch genommen. Die technischen und organisatorischen
Voraussetzungen flr das Arbeiten im Home-Office wurden wah-
rend des ersten Lockdowns im Marz schnell geschaffen. Per Ende
Dezember befanden sich bis zu 95 Prozent der Mitarbeitenden der
Verwaltung im Home-Office.

Das Jahr 2020 stand neben einer Vielzahl von pandemiebeding-
ten Erschwernissen fur die Mitarbeitenden unter dem Zeichen

von Wandel - auf allen Ebenen. Im Werk am Stammsitz in Kirn
wurde mit der Einfihrung eines flachendeckenden Shopfloor-Ma-
nagements begonnen, um eine kennzahlengefiihrte Steuerung
der Anlagen effizient zu erméglichen, dieses erfolgt auch durch die
Ausstattung der Maschinen mit Messinstrumenten. Das EMEA-
Geschaft wurde nach Business Lines ausgerichtet, um zukunftig
den Kunden starker anwendungsbezogene Losungen anbieten zu
kénnen.
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Die beiden Divisionen Halbzeuge sowie Rohre und Formteile
wurden zusammengelegt und in die Business-Line-Struktur
integriert. Es wurden neue Prozesse flir die Supply Chain (SCM),
den Produktlebenszyklus (PLM) und das Customer Relationship
Management (CRM) erarbeitet und die Mitarbeitenden darin ge-
schult. Die weiteren Schwerpunkte der Weiterbildungsaktivitaten
far Mitarbeitende im Jahr 2020 lagen daneben vor allem auf dem
Aufbau von Projektmanagement-Know-how und gezielten Einzel-
fortbildungen und Coachings, die sich aus den jahrlichen Mitarbei-
tergesprachen ergeben haben. Aufgrund der pandemiebedingt
gebotenen Abstandsvorgaben mussten die Schulungen zu einem
groRRen Teil online stattfinden. Im gewerblichen Bereich wurde mit
Lean-Schulungen begonnen, die aber ebenfalls pandemiebedingt
noch nicht flaichendeckend durchgeflhrt werden konnten.

Der dritte Jahrgang des Nachwuchsférderkreises (NFK) absolvier-
te sein drittes Kursjahr mit den Schwerpunkten Strategie sowie
Projekt & Change Management und meisterte diese Module auch
unter ausschlieBlicher Nutzung von Online-Plattformen und digita-
len Medien. Der SIMONA NFK bereitet Mitarbeitende mit hohem
Potenzial in einem dreijahrigen, modular aufgebauten Schulungs-
programm auf Fach- und Fihrungsaufgaben vor. Es nehmen
Mitarbeitende aus Europa, den USA und Asien an dem diesjahrigen
Programm teil. Ziel ist es, neben den Fachthemen die interkulturel-
len Fahigkeiten der jungen Mitarbeitenden auszubilden und diesen
die Bildung eines internationalen Netzwerks zu ermoglichen.

Der Umbau des dritten Stockwerks im Verwaltungsgebaude am
Stammsitz in Kirn konnte im Frahjahr fertiggestellt und bezogen
werden. Die modern, offen und funktional gestalteten neuen
Arbeitsplatze finden positive Resonanz. Perspektivisch sollen auch
die weiteren Stockwerke des Verwaltungsgebaudes nach diesem
Grundprinzip modernisiert werden.

Qualitat

Ziel des SIMONA Qualitatsmanagementsystems ist die kontinu-
ierliche und nachhaltige Sicherstellung und Optimierung unserer
Produkt- und Prozessqualitat. Grundlage hierfur ist die Erfillung
der Anforderungen der DIN EN ISO 9001 sowie der Druck-
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geraterichtlinie 97/23/EG, deren ordnungsgemafie Umsetzung

im Geschéftsjahr 2020 durch erfolgreich absolvierte externe
Rezertifizierungsaudits unter Beweis gestellt wurde. Interdiszipli-
nare Qualitatszirkel und Produktaudits sowie zahlreiche Bemuste-
rungs- und Freigabeverfahren im Rahmen vorhandener und neuer
Projekte fur die Automobilzulieferindustrie wurden durchgefuhrt.

Im Produktbereich Rohre und Formteile flhrten, wie auch schon

in den Vorjahren, Kunden- bzw. Marktanforderungen verstarkt zu
spezifischen Produktzulassungen. Daraus resultierte eine Vielzahl
an Audits, in deren Rahmen wir die Leistungsfahigkeit des SIMONA
Managementsystems sowie die Uberdurchschnittlich hohe Qualitat
unserer Produkte und Prozesse gegenulber externen Auditoren und
unseren Kunden darlegen konnten.

Informationstechnologie

Der Bereich Informationstechnologie hat eine Roadmap fur die
globale IT-Strategie bis 2025 erstellt. Hauptziele dieser strategi-
schen Ausrichtung sind die Modernisierung und Weiterentwicklung
der bestehenden IT-Landschaft und IT-Organisation. Dazu gehoren
die optimale Unterstitzung der sich verandernden Anforderungen
an das Geschaft von SIMONA, die globale Neuaufstellung der
IT-Organisation sowie der Einsatz neuer, digitaler Basistechnologien
(z. B. Cloud-Computing). Die zukunftige IT-Landschaft unterstitzt
durch integrierte Software-Lésungen ,,end-to-end“-Prozesse. Die
voraussichtlich bis 2025 geplante Migration auf SAP S/4HANA
schliefit auRerdem den Aufbau einer globalen Finanz- und Repor-
ting-Plattform ein.

In der IT-Infrastruktur wurden 2020 umfangreiche Anpassungen
des Netzwerkes vorgenommen, um die durch die COVID-19-Pande-
mie entstandenen Anforderungen an die Home-Office-Tatigkeit zu
erflllen. Dartber hinaus musste die Ausstattung an erhéhte Sicher-
heitsanforderungen des Remote-Arbeitens angepasst werden. Ein
weiterer Schwerpunkt war die Integration der Akquisition SIMONA
Stadpipe in Norwegen in die SIMONA IT-Infrastruktur. Im Bereich
der IT-Sicherheit wurden zuséatzliche Komponenten zur Erkennung
von Phishing-Inhalten installiert. Dazu gehoéren , Link-Protection”
beim Offnen von Links externer E-Mails sowie zuséatzliche Filter-
mechanismen.
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In der IT-Anwendungsentwicklung lag der Schwerpunkt auf der Um-
setzung der Anforderungen aus den strategischen Projekten, insbe-
sondere der IT-Unterstiitzung des neuen Target-Operating-Modells
und der Optimierung der Logistik. Hier wurden unter anderem die
neu eingerichteten Business Lines in der SAP-Umgebung abgebildet
und IT-Komponenten im Hauptlager in Kirn erneuert sowie das Up-
grade der Lagerverwaltungssoftware vorbereitet.

3. Chancen- und Risikobericht

Der weltweite konjunkturelle Einbruch in 2020 hat zu deutlich
geringerer Investitionsbereitschaft in den von SIMONA bedienten
Branchen gefuhrt. Das gilt insbesondere fur das Luftfahrtgeschaft,
die chemische Industrie und den Maschinenbau. Dagegen hat

das Geschaft mit Anwendungen im Hochbau von neuen Pandemie-
anforderungen profitiert.

Die Entwicklung von Chancen und Risiken ist kurz- und mittelfristig
stark von den Einschrankungen durch COVID-19 und der damit
einhergehenden konjunkturellen Entwicklung abhangig.

Insbesondere im Bereich Luftfahrt kdnnen sich durch die COVID-
19-Krise weitere erhebliche Risiken ergeben. Durch die (zeitlich
befristete) Einstellung von Verbindungen durch Luftfrachtlinien
kann es im Bereich Logistik zur weiteren Knappheit und zu Verzoge-
rungen kommen. Von den Rohstoffmarkten geht fur das Jahr 2021
eines der grofdten Risiken aus. Das betrifft sowohl die Weitergabe
von Rohstoffpreissteigerungen in einem intensiven Wettbewerb

als auch die Verfugbarkeit von Rohstoffen.

Die vor allem in Europa gefuhrte Diskussion zur Umweltbelastung
von Kunststoff kann negative Auswirkungen nicht nur auf das
Geschaft, sondern auch auf die Rekrutierung von Fachpersonal
haben. Die Diskussion Uber den CO,-Ausstof3 von Flugzeugen
kénnte den Markt firr Flugzeuginnenausstattungen langfristig
negativ beeinflussen.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

Chancen bietet in dieser unsicheren konjunkturellen und struktu-
rellen Lage der Einsatz von Kunststoffen als wirtschaftliche Alter-
native, um schwerere Materialien z.B. in Mobilitdtsanwendungen zu
ersetzen und so den CO,-Ausstof’ zu senken bzw. die Aufbereitung
von Trinkwasser oder den Transport von erneuerbaren Energien
Uber weite Strecken zu ermdglichen. Dabei sind hoch funktionelle
Kunststoffe mit individuellen Eigenschaften gefordert. Die Strate-
gie von SIMONA ist darauf ausgerichtet, in eigener Forschung &
Entwicklung die Produkteigenschaften technologisch permanent
weiterzuentwickeln und das Materialportfolio auszubauen.

In Europa sind strategische Projekte in der Umsetzung, die Effizienz
und Wettbewerbsfahigkeit und damit die Chancen auf Wachstum
erhéhen. Zum 01. Januar 2021 wurde eine neue Organisations-
struktur im EMEA-Geschaft (Europa, Naher/Mittlerer Osten und
Afrika) eingefiihrt. Die bisherige divisionale Trennung in die Produkt-
bereiche Halbzeuge sowie Rohre und Formteile wird zugunsten
einer anwendungsorientierten Business-Line-Struktur aufgelost.
Hauptziele sind, die Wettbewerbsfahigkeit durch héhere Effizienz,
engeren Kontakt zu Endanwendern und besseren Kundenservice
zu steigern sowie die ErschlieBung neuer Anwendungsfelder zu
beschleunigen. Die neuen Business Lines haben zum Ziel, die An-
forderungen der Endanwender noch besser zu verstehen, Trends zu
erkennen und somit die Entwicklung neuer Produkte zu forcieren.
Weitere wichtige Bausteine der neuen Organisationsstruktur sind
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eine organisatorische Trennung von Kundenbetreuung und Auf-
tragssteuerung im Customer Service sowie eine durchgehende
Prozessorientierung im gesamten Unternehmen, die die Lieferfahig-
keit verbessern und schnellere Antwortzeiten ermdéglichen wird.

Die Akquisition des tlirkischen Herstellers fur PVC Schaumplatten
MT Plastik AS, Duzce/Turkei, zum O1. Februar 2021 erhoht die
Chancen auf profitables Wachstum im Markt fur Digitaldruck und
Bauanwendungen. Die Akquisition von SIMONA Stadpipe AS in Nor-
wegen bietet Wachstumsmaoglichkeiten im global expandierenden
Markt fir Fischzuchtanlagen.

In den USA kann die Tochtergesellschaft SIMONA Boltaron mit

ihrem individuellen Produktprogramm, das hohe Designanforde-
rungen in der Innenausstattung von Flugzeugen erflllt, dies auf
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weitere Anwendungen erweitern. Die Entwicklung des Luftfahrt-
geschafts ist jedoch stark abhangig von dem weiteren Verlauf der
COVID-19-Krise. Zudem sieht SIMONA gutes Potenzial im Markt fur
Tiefziehanwendungen sowie fur Outdoor-Mébel aus Kunststoff und
im Bootsbau. Neue Produktentwicklungen mit antibakteriellen Ein-
stellungen bieten dartber hinaus Chancen im wichtiger werdenden
Markt fur Infektionsschutz. Mittelfristig bieten sich in den USA auch
Chancen im Produktbereich Rohre und Formteile.

In der Region Asien-Pazifik sieht SIMONA gute Chancen in den
Schlusseltechnologien Umwelttechnik, Halbleiter- und chemische
Prozessindustrie.

Insgesamt sieht SIMONA das Chancenpotenzial auf einem nach
wie vor guten Niveau. Gegenliber dem Vorjahr sind die Chancen fir
das Geschaft von SIMONA grundsatzlich unverandert. Die COVID-
19-Pandemie wird jedoch mindestens das erste Halbjahr 2021
negativ beeinflussen. Die Auswirkungen hieraus konnen derzeit
nicht verlasslich prognostiziert werden.

Risikomanagementsystem

Die SIMONA AG und der SIMONA Konzern sind aufgrund der glo-
balen Geschaftsaktivitaten einer Vielzahl von Risiken ausgesetzt.
Als Risiko gilt dabei ein Ereignis, eine Handlung und/oder eine
unterlassene Handlung mit der Moglichkeit negativer Auswirkungen
auf das Unternehmen. Die Risikostrategie ist fester Bestandteil in
der Unternehmensstrategie von SIMONA und koexistiert neben der
Geschaftsstrategie. Die Risikokultur der SIMONA ist gekennzeichnet
durch risikobewusste Entscheidungen und auf den Grundsatzen
eines vorsichtigen Kaufmanns basierendes sorgfaltiges Handeln.
Mit dem fruhzeitigen Erkennen von Chancen und auf Vorsicht
basierendem Eingehen von Geschafts- bzw. Unternehmensrisiken
ist es Ziel, den langfristigen Unternehmensbestand sowie den
Unternehmenswert der SIMONA nachhaltig zu sichern. Im Rahmen
der Risikosteuerung sollen Risiken entweder vermieden, begrenzt
oder Ubertragen werden. Verbleibende Risiken werden von SIMONA
Ubernommen. Im Rahmen der halbjahrlichen Risikoberichterstat-
tung an Vorstand und Aufsichtsrat werden die Risiken kommuni-
Ziert.
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Das Risikomanagementsystem umfasst die Gesamtheit aller orga-
nisatorischen Regelungen und MafBnahmen zur Risikoerkennung
sowie zum Umgang mit den identifizierten Risiken unternehmeri-
scher Tatigkeit. Die Grundsatze, die Aufbau- und Ablauforganisation
sowie die Prozesse des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
troll- und Risikomanagementsystems sind in Richtlinien und Orga-
nisationsanweisungen niedergelegt. Diese werden in regelméaRigen
Abstanden an externe und interne Entwicklungen angepasst.

Im Hinblick auf die Finanzberichterstattung und den Rechnungs-
legungsprozess erachten wir solche Merkmale des internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems als wesentlich, die
die Rechnungslegung und die Gesamtaussage des Jahres- bzw.
Konzernabschlusses einschlieflich Lagebericht maBgeblich beein-
flussen kdnnen. Dies sind insbesondere die folgenden Elemente:
MaRnahmen, die die ordnungsmaRige IT-gestltzte Verarbeitung
von rechnungslegungsbezogenen Sachverhalten und Daten
sicherstellen
Uberwachung der Rohstoffpreisentwicklung im Rahmen des
Preismanagements zwecks rechnungslegungsbezogener Steue-
rung der Beschaffungs- und Absatzpreise
Das Risikomanagementsystem von SIMONA steuert auf Basis einer
Riskmap die wesentlichen Risiken des Konzerns. Die Steuerung der
Chancen und Risiken zielt auf die beiden Dimensionen Auswirkung
und Eintrittswahrscheinlichkeit ab. Als wesentliche Einzelrisiken
werden alle mittelschweren Risiken mit einem Erwartungswert von
Uber 5,0 Mio. EUR bezogen auf den Mittelfristzeitraum angesehen.
Der Erwartungswert ergibt sich als Produkt aus der Auswirkung und
der Eintrittswahrscheinlichkeit und dient ausschlieflich der Priori-
sierung sowie Fokussierung der Risikoberichterstattung auf wesent-
liche Themen. Eine Eintrittswahrscheinlichkeit von tber 50 Prozent
wird als hoch und von unter 50 Prozent als gering eingestuft.

SIMONA betrachtet folgende Einzelrisiken als wesentlich:
gesamtwirtschaftliche und Absatzmarktrisiken
unternehmensstrategische Risiken
finanzwirtschaftliche Risiken
Beschaffungs- und Einkaufsrisiken
Investitionsrisiken
Risiken durch Informationstechnologien
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Gesamtwirtschaftliche und Absatzmarktrisiken

Sie betreffen vor allem die konjunkturelle Entwicklung der Ab-
nehmerbranchen von SIMONA, politische Konflikte sowie die
Verfugbarkeit von Rohstoffen. Branchenspezifische Risiken be-
treffen insbesondere die Substitution von Kunststoff durch andere
Materialien, Veranderungen im Wettbewerbsumfeld, die Verande-
rung von Absatzmarkten, den Verlust von Schlisselkunden und
geanderte Kundenanforderungen. Als MafSnahmen zur Risikobe-
grenzung dienen hierbei ein diversifiziertes Produktsortiment, eine
intensive Marktbeobachtung und ein strukturiertes Beschaffungs-
management. Die globale Produktion an verschiedenen Standorten
mit Werken in den USA, China und Tschechien sowie die Unter-
nehmenszukaufe in Norwegen und der Tlrkei tragen dazu bei, eine
hohe Flexibilitat zu gewahrleisten und die Kundenanforderungen
standortnah und kundengerecht zu erfullen.

Die COVID-19-Pandemie fiihrt gemaf} IWF-Prognose zu einem
Rickgang des weltweiten Wirtschaftswachstums 2020 um etwa
3,5 Prozent. Die Prognosen zur Entwicklung der Weltwirtschaft
sind aufgrund der schwer einzuschatzenden Pandemiewirkungen
mit groen Unsicherheitsfaktoren belastet.

Die geopolitischen Risiken sind nach wie vor hoch. Weltweit bleiben
die Risiken zudem durch die anhaltende Diskussion um Kunst-
stoffe und Umwelt gegenwartig. Im Segment Europa bestimmen
die Pandemiebekampfung sowie die Auswirkungen des Brexits die
Umfeld- und Branchenrisiken. Im Segment Amerika determinieren
ebenso die Pandemiebekampfung, die klinftige konomisch-politi-
sche Ausrichtung der USA sowie die Entwicklung des Dollarkurses
die Risiken. Im Segment Asien und Pazifik ergeben sich vor allem
aus den kunftigen politischen Beziehungen sowie der Entwicklung
des Handelsstreits zwischen den USA und China die wesentlichen
Risiken. Im Bereich der Anderung von Absatzmérkten werden
mittelfristig Umsatzrickgange von etwa 5,0 bis 10,0 Mio. EUR
geschatzt, bei einer Eintrittswahrscheinlichkeit von 50 Prozent.

Unternehmensstrategische Risiken

Sie umfassen insbesondere die Gefahr von Fehleinschatzungen der
kinftigen Marktentwicklung und werden mit Umsatzeinbuf3en von
etwa 5,0 bis 10,0 Mio. EUR geschatzt. Manahmen zur Risikover-
meidung sind hauptsachlich intensive Beobachtung von Markt und
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Wettbewerb, regelméafiige Strategiegesprache mit Key Accounts
und intern zwischen der Unternehmensfiihrung und der Vertriebs-
organisation. Die Eintrittswahrscheinlichkeit von Schaden aus
unternehmensstrategischen Risiken wird derzeit als unwesentlich
eingeschatzt.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Diese betreffen vor allem Wahrungsrisiken, Marktpreisrisiken sowie
Risiken schwankender Zahlungsstrome, Kreditrisiken, Forderungs-
ausfallrisiken einschlieflich Risiken aus Insolvenzanfechtung,
Produkthaftungsrisiken, Zinsdnderungsrisiken und Risiken durch
die betriebliche Altersversorgung.

Ziel des Risikomanagements ist es, die Risiken durch die laufenden
operativen und finanzorientierten Transaktionen zu begrenzen.
Risikoabhangig wird angestrebt, Einzelrisiken bei Bedarf durch
derivative Finanzinstrumente und nicht derivative Sicherungs-
instrumente zu begrenzen.
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Durch die Unternehmensakquisitionen der letzten Jahre und die
Erweiterung der Produktion und Marktposition im US-amerikani-
schen Markt konnte die Abhangigkeit vom Euro im Konzern zwar
reduziert werden. Damit einhergehend ist jedoch das USD-Wah-
rungsrisiko fur SIMONA nach wie vor hoch und wird mittelfristig auf
3,0 bis 6,0 Mio. EUR Ergebnisbelastung bzw. -entlastung bei einer
Eintrittswahrscheinlichkeit von tGber 50 Prozent eingeschatzt.

Das Risiko fiir Forderungsausfalle und Insolvenzen ist aufgrund der
COVID-19-Pandemie deutlich erhéht. Intensive Bonitatspriufungen
und die laufende Bonitatsuberwachung beschranken dabei das
Gesamtrisiko wie auch die Einzelrisiken. Das potenzielle Risiko ent-
spricht mit 0,7 Mio. EUR wie im Vorjahr in etwa dem Wert der mehr
als 60 Tage uberfalligen AuBenstéande der SIMONA AG im Segment
Europa. Fur Geschafte mit Russland gilt eine Einzelrichtlinie, die
Risiken fir den Abschluss von Geschéften limitiert. Ausfallrisiken
einzelner Kunden werden durch Kreditversicherungen und durch
Liefersperren bei Zahlungsuberfalligkeit begrenzt. Zudem sind die
Risiken aus Insolvenzanfechtung gegeben, die Uber eine entspre-
chende Versicherung abgedeckt sind. Der Lagerbestand wird tur-
nusmafig Uberpruft und flr einzelne ungéangige Produkte werden
regelméfig Wertberichtigungen vorgenommen.
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Die Zinsanderungsrisiken werden tendenziell derzeit als nicht
wesentlich eingeschéatzt. Die Verzinsung der KfW-Fordermittel
erfolgt mit festen Zinssatzen und ist daher keinem Zinsanderungs-
risiko ausgesetzt. Die variabel verzinsten Kontokorrentkreditlinien
der SIMONA AG werden aktuell nicht in Anspruch genommen.

Insbesondere die Risiken aus der betrieblichen Altersvorsorge
werden als wesentlich und mit hoher Eintrittswahrscheinlich-

keit angesehen. Die langfristig schwer kalkulierbaren Risiken wie
die zukinftige Entgelt- und Rentenentwicklung sowie die hohere
Lebenserwartung werden als wesentliche Risiken eingestuft. Die
Risiken aus Pensionsverpflichtungen, die sich aus einer Anderung
der vorgenannten Parameter um +/-0,5 Prozent ergeben konnen,
betragen kumulativ etwa 30,0 bis 45,0 Mio. EUR. Des Weiteren
zahlen dazu Risiken wie die schwer vorhersagbare Belastung

der Liquiditat und des Eigenkapitals, Risiken der Vermodgensan-
lage bzw. der Volatilitadt des Planvermdgens sowie schwankende
Kostenbelastungen durch die Beitrdge an den Pensionssicherungs-
verein. Die Volatilitat des Planvermdgens wird in etwa auf 3,0 bis
10,0 Mio. EUR taxiert und ergibt sich im Wesentlichen aus der
Kursentwicklung der Aktien der SIMONA AG in den vergangenen
Jahren. Die COVID-19-Pandemie hat im Berichtsjahr zu erheblichen
Kursschwankungen auf den Aktienmarkten geflihrt. Per Jahresen-
de ist das Planvermdgen gesunken. Die SIMONA AG Aktien notieren
im Vergleich zum Ende des Vorjahres um 1,4 Mio. EUR niedriger.

Beschaffungs- und Einkaufsrisiken

Wie in den Vorjahren betreffen diese insbesondere potenzielle
Ausfalle von Rohstoff- und Additivlieferanten sowie die volatile
Preisentwicklung an den Rohstoffmarkten. Die Preisentwicklung
der Vorprodukte (Naphtha, Propylen und Ethylen), der von SIMONA
eingesetzten Rohstoffe, verlaufen nicht zwingend analog zum
Rohdlpreis. Die Rohstoffnotierungen, vor allem Commodities, sind
im Laufe des Berichtsjahres kontinuierlich gesunken. Ein zurick-
haltendes Nachfrage- und Angebotsverhalten aufgrund der COVID-
19-Pandemie bestimmte den Marktpreis im Jahr 2020.

Die Beschaffungssituation zu Beginn des Geschaftsjahres 2021

ist gepragt von einer instabilen Rohstoffversorgung und enormen
Versorgungsengpassen. Zahlreiche Forces Majeures, Anlagen-
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storungen sowie Produktionsdrosselungen und Wartungsstill-
stande, vornehmlich bei Standard-Thermoplasten wie Polyethylen,
Polypropylen und PVC sowie deren Vorprodukten, spiegeln das der-
zeitige Versorgungsbild in Europa wider. Der Wintersturm in Texas
hat massive Auswirkungen und Schaden an Raffinerien und Petro-
chemie-Anlagen verursacht. Dies wird voraussichtlich zu einem
deutlichen Versorgungsengpass in den USA sowie dem Export aus
den USA Uber die nachsten Monate fuhren. Wir gehen im zweiten
Quartal 2021 von weiterhin steigenden Preisen und angespannter
Versorgungslage aus. Mit einer Normalisierung von Preisentwick-
lung und Verfligbarkeiten rechnen wir nicht vor dem dritten Quartal.

Eine Steigerung der Rohstoffpreise um 10 Prozent, die nicht am
Absatzmarkt weitergegeben werden kann, wirde zu einer Erho-

hung der Rohstoffkosten und damit Ergebnisbelastung von etwa
3,5 Mio. EUR fuhren. Die Eintrittswahrscheinlichkeit wird derzeit
auf Uber 50 Prozent eingeschatzt.

Investitionsrisiken

Investitionsrisiken beinhalten hauptsachlich das Risiko von
Fehlinvestitionen in den Maschinenpark sowie in Auslandsbe-
teiligungen. Potenzielle Investitionsrisiken werden gegenwartig
mit etwa 10,0 Mio. EUR und einer unter 50-prozentigen Eintritts-
wahrscheinlichkeit geschatzt.

Risiken durch Informationstechnologien

Die Gewahrleistung der sicheren Abwicklung der Geschaftspro-
zesse setzt eine permanente Uberpriifung und Verbesserung der
eingesetzten Informationstechnologien voraus. Die Weiterentwick-
lung der eingefiihrten Manahmen zur Informationssicherheit ist
daher von hoher Bedeutung. Die Risiken umfassen insbesondere
die VerfUgbarkeit, Zuverlassigkeit und Effizienz der Informations-
technologiesysteme einschlieRlich des Ausfalls der IT-Infrastruktur,
Datenverlusts sowie Angriffen auf die IT-Systeme. Den informations-
technologischen Risiken begegnet SIMONA durch eine firmeneigene
IT-Abteilung, die Beauftragung von spezialisierten Unternehmen
sowie regelmaRige Investitionen in aktuelle Hard- und Software. Im
Rahmen des Sicherheitsmanagements reagiert SIMONA auf die zu-
nehmenden Anforderungen an die Anlagensicherheit. Hierzu zahlt
hauptsachlich die Investition in aktuelle Firewall- und Antivirussys-
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teme sowie in sonstige Softwaresysteme. Ein wesentlicher Schaden
durch einen temporaren Systemausfall wird mit etwa 10,0 Mio.
EUR Umsatzrickgang geschatzt. Die Eintrittswahrscheinlichkeit
insbesondere durch externe Angriffe auf die IT-Systeme hat weiter
zugenommen.

Die Gesamt-Risikosituation des Konzerns hat sich nach unserer
Einschatzung zum Ende des Geschaftsjahres 2020 gegenuber dem
Vorjahr verschlechtert. Insbesondere ist auf mogliche erhebliche
Auswirkungen durch die COVID-19-Pandemie hinzuweisen, die
aktuell nicht verlasslich prognostiziert werden kdnnen. Bestands-
gefahrdende Risiken fur den SIMONA Konzern und die SIMONA AG
sind derzeit nicht erkennbar.

Rechnungslegungsbezogenes internes Kontrollsystem
(IKS) - Bericht gemaf § 289 Abs. 4 und § 315 Abs. 4
HGB

Die Zielsetzung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
systems ist es, durch die Implementierung von Kontrollen hinrei-
chende Sicherheit zu gewahrleisten, dass trotz moglicher Risiken
ein regelkonformer Jahres- und Konzernabschluss erstellt wird.

Das IKS umfasst die rechnungslegungsbezogenen Prozesse und
Kontrollen, die fur den Konzernabschluss wesentlich sind. Der
SIMONA Konzern orientiert sich dabei an den entsprechenden
Veroffentlichungen des Instituts der Wirtschaftsprufer (IDW).
Zwischen dem Bilanzstichtag und der Lageberichterstattung gab
es keine mafdgeblichen Veranderungen des rechnungslegungs-
bezogenen IKS.

Die Buchhaltungs- und Abschlusserstellung erfolgt uberwiegend
dezentral nach lokalen Standards. Der Konzernabschluss wird nach
den Vorschriften der International Financial Reporting Standards
(IFRS) erstellt. Grundlage hierflr sind ein einheitlicher Konzernkon-
tenrahmen sowie ein Accounting Manual. Die Muttergesellschaft
unterstitzt die Gesellschaften in Fragen der Rechnungslegung und
steuert den Prozess der Konzernrechnungslegung zentral. Mittels
einer fest definierten Fihrungs- und Berichtsorganisation sind alle
in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften eingebun-
den. Die Einbeziehung der Tochtergesellschaften erfolgt anhand
von standardisierten Reporting Packages und mithilfe eines nach
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IDW PS 880 zertifizierten Konsolidierungssystems. Die Konsoli-
dierung erfolgt als mehrstufiger Prozess auf Ebene der Tochter-
gesellschaften, auf Ebene der Segmente und auf Konzernebene.
Die Erstellung des externen Management- sowie Finanzreportings
erfolgt unter Einsatz eines neuen Softwaremoduls, das direkt mit
dem Konsolidierungssystem verbunden ist und im Geschéftsjahr
2020 implementiert wurde.

Die Plausibilitat der Zahlen wird auf allen Ebenen durch system-
technische und automatische Validierungen sowie durch manuelle
Kontrollen sichergestellt. Eindeutige Verantwortlichkeiten und
Zugriffsregelungen bei den abschlussrelevanten IT-Systemen

sind dabei wichtige Elemente. Im Jahres- und Konzernabschluss
werden grundsatzlich die Kontrollgrundséatze Funktionstrennung,
Vier-Augen-Prinzip sowie Genehmigungs- und Freigabeverfahren im
Abschlusserstellungsprozess angewendet. Die Gesamtverantwor-
tung flr das rechnungslegungsbezogene interne Kontrollsystem
tragt der Vorstand.
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4. Prognosebericht

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Prognosen zur Entwicklung der Weltwirtschaft sind aufgrund
der schwer einzuschatzenden Pandemieauswirkungen mit groRen
Unsicherheitsfaktoren belastet. Im Januar hat der Internationale
Wahrungsfonds (IWF) seine Wachstumsprognose fur 2021 leicht
auf 5,5 Prozent angehoben. Griinde daflir waren die startenden
Impfkampagnen sowie zu erwartende staatliche Konjunkturpro-
gramme. Die sich verbreitenden Virusmutationen sowie Probleme
bei der Impfstoffproduktion und -verteilung kdnnten den gestie-
genen Wachstumserwartungen allerdings wieder einen Dampfer
versetzen.

Fir den Euroraum geht der IWF fiir 2021 von einem Wachstum
von 4,2 Prozent aus. Der deutschen Wirtschaft prognostiziert der
IWF ein Wachstum von 3,1 Prozent. Frankreich (+5,5 Prozent) und
Spanien (+5,9 Prozent) werden hohere Wachstumsraten vorher-
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gesagt. Wachstumsschlusslicht der etablierten Volkswirtschaften
im Euroraum ist Italien mit 3,0 Prozent. Die Wirtschaftsleistung
in GroRbritannien soll um 4,5 Prozent steigen. Fir die weltgrofite
Volkswirtschaft USA wird ein Wachstum von 5,1 Prozent erwartet,
zwei Prozentpunkte mehr als noch in der Oktober-Prognose. Der
Wirtschaft Chinas trauen die IWF-Okonomen ein deutliches Plus
von 8,1 Prozent zu.

Die Stimmung der Unternehmen in der chemischen Industrie in
Deutschland hat sich zum Jahresende 2020 verbessert. Fur 2021
geht der Verband der Chemischen Industrie e. V. (VCI) daher fur die
chemisch-pharmazeutische Industrie von einem Umsatzwachstum in
Hohe von 2,5 Prozent aus. Flr die meisten Volkswirtschaften Asiens
wird der chemisch-pharmazeutischen Industrie 2021 ein Wachstum
gegenliber dem Vorkrisenniveau prognostiziert, allen voran China
und Indien. Der Branchenverband des deutschen Maschinen- und
Anlagenbaus VDMA erwartet fir 2021 einen Produktionszuwachs
von 4 Prozent und sieht Chancen durch den technologischen Wan-
del, den die COVID-19-Pandemie beschleunige. Die Prognose ist
aber flr die exportorientierte Branche von hohen Unsicherheiten zur
Entwicklung der Weltkonjunktur gepragt.

Die Spitzenverbande der deutschen Bauindustrie gehen fur 2021
von einer nominalen Stagnation der Umsétze aus. Der 6ffentliche
Bau soll dabei weiter leicht zulegen, wahrend im Wirtschaftsbau ein
Ruckgang von 2,0 Prozent erwartet wird.

Dem weltweiten Markt fir die Flugzeuginnenausstattung wird far
2021 ein weiterer Rickgang vorhergesagt. Eine Ruckkehr zum
Vorkrisen-Niveau ist nicht vor 2025 zu erwarten.

Branchenspezifische Rahmenbedingungen

Nach einer Mitgliederbefragung des Branchenverbands GKV gehen
52 Prozent der Befragten fur das Geschaftsjahr 2021 von stei-
genden Umsatzen aus. Der Anteil der Unternehmen, die sinkende
Umsatze erwarten, ist mit 33 Prozent ebenfalls relativ hoch. Das
spiegelt eine nach wie vor hohe Unsicherheit tber die weiteren
Auswirkungen der COVID-19-Pandemie wider. Bei den Gewinn-
erwartungen sind die Unternehmen noch deutlich pessimistischer.
Hier geht eine Mehrheit von 49 Prozent von sinkenden Gewinnen
aus. Dazu durften auch die deutlich gestiegenen Rohstoffpreise
und deren sinkende Verfugbarkeit beigetragen haben.
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Kunftige Entwicklung Konzern

Flr das Geschaftsjahr 2021 geht SIMONA von einem Konzernum-
satz von 400 bis 415 Mio. EUR, einer EBIT-Marge zwischen 6 und 8
Prozent sowie einer EBITDA-Marge von 10 bis 12 Prozent aus. Die
Verzinsung des im Konzern eingesetzten Kapitals, gemessen am
ROCE, wird fur 2021 zwischen 7 und 8 Prozent erwartet.

Die Umsatzprognose berticksichtigt zum einen die Wachstums-
strategie des Konzerns aufgrund der verstarkten Marktausrichtung
und zum anderen eine konjunkturelle Erholung im Rahmen der
zunehmenden Impfungen gegen COVID-19 und dadurch entfallen-
der Einschrankungen. Allerdings kénnen die im ersten und zweiten
Quartal 2021 indirekt durch die Auswirkungen der COVID-19-
Pandemie verursachten massiven Verwerfungen am Rohstoffmarkt
noch nicht abschliefend beurteilt werden und somit die Prognose
beeinflussen.

Die Erreichung des Ergebnisses wird vor allem von der weiteren
Entwicklung der Rohstoffpreise und damit der Rohmarge abhan-
gen. Der rasante Anstieg der Materialpreise und die Verknappun-
gen in der Rohstoffverflgbarkeit kdnnen die gesamtwirtschaftliche
Entwicklung beeintrachtigen, zudem hangt die Margenentwicklung
wesentlich davon ab, ob dieser Anstieg in der gesamten Wertschop-
fungskette durchgesetzt werden kann. Die direkten Auswirkungen
der COVID-19-Pandemie auf die allgemeine Wirtschaft sind weiter-
hin unterschiedlich: Wahrend im Industriebereich die Auswirkungen
zunehmend geringer werden, flhrt dies in den Bereichen Caravan
und Interiors zu einer starkeren Nachfrage. Das Luftfahrtgeschaft
leidet weiterhin unter dem Rickgang des Flugverkehrs und wird vor-
aussichtlich frihestens 2025 wieder an das Vor-COVID-19-Niveau
anschlieen kénnen.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Kundenzufriedenheit

SIMONA geht davon aus, die Kundenzufriedenheit aufgrund des
Ausbaus der technischen Kompetenz und der Fokussierung auf
neue Marktsegmente sowie den Kernmarkt Industrie auf dem
heutigen hohen Niveau halten zu kénnen.
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Qualitat

Im Rahmen der MaRnahmen im Qualitatsmanagement hat SIMONA
die gleich hohen Ziele fir Produktqualitat wie im Vorjahr gesetzt
und geht davon aus, dieses Niveau erreichen zu kénnen.

Mitarbeitende

Die Anzahl der Mitarbeitenden des SIMONA Konzerns wird in 2021
voraussichtlich stabil bleiben. Die Zahl der Auszubildenden wird
sich nach den bisher geschlossenen Ausbildungsvertragen voraus-
sichtlich auf Hohe des Vorjahres bewegen.

Kunftige Entwicklung SIMONA AG

Fur das Geschaftsjahr 2021 geht SIMONA von einem Umsatz von
255 bis 265 Mio. EUR, einer EBIT-Marge zwischen 3,5 und 5,5 Pro-
zent sowie einer EBITDA-Marge zwischen 4,5 und 6,5 Prozent aus.
Die Verzinsung des eingesetzten Kapitals, gemessen am ROCE,
wird fir 2021 zwischen 5 und 6 Prozent erwartet. Die Prognose
bertlcksichtigt die bisherigen und derzeit zu erwartenden Aus-
wirkungen der COVID-19-Pandemie wie in der Konzern-Prognose
beschrieben.

In der Verkaufsregion ,Deutschland” gehen wir von einer konjunk-
turellen Erholung im Zuge der sich abschwachenden Pandemie-
auswirkungen und einem allgemeinen Wachstum aus. Hiervon
gehen wir auch fiir die Gibrigen Regionen ,Ubriges Europa und
Afrika“, ,Amerika“ sowie ,Asien und Pazifik“ aus. Die Ergebnis-
entwicklung hangt wie im Konzern starker von der weiteren Ent-
wicklung der Rohstoffpreise ab als von den noch anhaltenden Aus-
wirkungen und Einschrankungen durch die COVID-19-Pandemie.
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5. Sonstige Angaben

5.1 Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemaf § 289f HGB hat
die SIMONA AG auf ihrer Internetseite www.simona.de veroffent-
licht.

5.2 Vergiitungsbericht

Vergutung des Vorstandes

Der Aufsichtsrat setzt auf Vorschlag des Personalausschusses

die Gesamtvergutung der einzelnen Vorstandsmitglieder fest und
Uberpruift regelmagig das Vergltungssystem flr den Vorstand. Dem
Personalausschuss gehdren der Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Rolf
Goessler sowie die Aufsichtsratsmitglieder Roland Frobel und Dr.
Roland Reber an. Die Festlegung der Verglitung der Mitglieder des
Vorstandes der SIMONA AG orientiert sich an der Grof3e unseres
Unternehmens, seiner wirtschaftlichen und finanziellen Lage sowie
an der Hohe und Struktur der Vorstandsvergitung bei vergleichba-
ren Unternehmen. Zusatzlich werden die Aufgaben und der Beitrag
des jeweiligen Vorstandsmitgliedes berlcksichtigt.
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Die Vergutung des Vorstandes ist leistungsorientiert. Sie setzt sich
aus einer festen Vergutung und einer variablen Vergitung zusam-
men. Die feste Vergitung wird monatlich als Gehalt ausgezahlt. Die
variable Vergutungskomponente wird jahrlich Gberprift und die fixe
Komponente alle zwei Jahre. Zusétzlich werden beide Komponen-
ten in Abstédnden von zwei bis drei Jahren auf der Grundlage einer
Analyse der Einkommen Uberpruft, die vergleichbare Unternehmen
an Mitglieder ihrer Geschaftsleitung zahlen. Basis der variablen
Vorstandsvergltung sind die Ergebnisentwicklung im Konzern sowie
ein langfristiges Anreiz-Programm (LAP). Fur die Performanceperio-
den 2019 bis 2021 wird als mafigebliche Performancegrofie der
durchschnittliche NOPAT (Net Operating Profit After Tax) des Kon-
zerns wahrend einer dreijahrigen Performanceperiode verwendet.
Die erste Performanceperiode umfasst die Geschaftsjahre 2019
bis 2021, die zweite Performanceperiode umfasst die Geschafts-
jahre 2020 bis 2022 und die dritte Performanceperiode umfasst
die Geschéftsjahre 2021 bis 2023. Die Auszahlung erfolgt nach
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Feststellung des Konzernabschlusses flr das letzte Jahr der jewei-
ligen Performanceperiode. Die Vergltung des Vorstandes setzt sich
im abgelaufenen Geschaftsjahr wie folgt zusammen:

ZUSAMMENSETZUNG DER VERGUTUNG DES VORSTANDES

in TEUR 2020 2019
Erfolgsunabhangige Vergltung

Fixgehalt und Nebenleistungen 926 1.140
Erfolgsabhangige Vergitung

Jahresbonus 622 959
Vergutung mit langfristiger Anreizwirkung

Periode 2017-2019, Auszahlung 2020 - 502

Periode 2018-2020, Auszahlung 2020/2021 119 330

Periode 2019-2021, Auszahlung 2020 - 126
Gesamtvergiitung 1.667 3.057

Die Hauptversammlung der SIMONA AG hat am 10. Juni 2016 mit
der noétigen Dreiviertelmehrheit beschlossen, die Vergiitung der Vor-
standsmitglieder nicht individualisiert, sondern nur gemeinschaft-
lich zu verdffentlichen; aufgeteilt nach fixen Bezligen und nach er-
folgsbezogenen Komponenten. Der Beschluss gilt bis einschlieflich
des Geschéaftsjahres 2020. Die individualisierten Angaben gemaf
§ 285 Nr. 9 lit. a) Satz 5 bis 8 bzw. § 314 Abs. 1 Nr. 6 lit. a) Satz 5
bis 8 HGB unterbleiben insofern.

Hinsichtlich der Bedingungen fir die Bestellung oder Abberufung
von Vorstandsmitgliedern sowie Satzungsanderungen sieht die
Satzung keine vom Aktiengesetz abweichenden Regelungen vor.
Insoweit verweisen wir auf die entsprechenden gesetzlichen Vor-
schriften der §§ 84, 85, 133, 179 AktG.

Die Bezlige fur ehemalige Mitglieder des Vorstandes betragen
466 TEUR (Vorjahr 304 TEUR). Die handelsrechtlichen Pensions-
ruckstellungen fur aktive und ehemalige Vorstandsmitglieder
wurden in voller Hohe gebildet und belaufen sich zum Ende

des Berichtsjahres auf 13.383 TEUR (Vorjahr 12.651 TEUR).

Die Pensionsriickstellungen nach IFRS fur aktive und ehemalige
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Vorstandsmitglieder wurden in voller Hohe gebildet und belau-
fen sich zum Ende des Berichtsjahres nach Saldierung mit dem
Deckungsvermogen auf 18.443 TEUR (Vorjahr 17.393 TEUR).

Die Vorstandsmitglieder erhalten zusatzlich Nebenleistungen in
Form von Sachbezugen, die im Wesentlichen aus Dienstwagen-
nutzung, Telefon sowie Versicherungspramien bestehen. Mitglieder
des Vorstandes erhielten vom Unternehmen weder Kredite oder
Bezugsrechte noch bestehen sonstige aktienbasierte Verglutungen.

Verglitung des Aufsichtsrates

Die Aufsichtsratsverguitung orientiert sich an der Gré3e des Unter-
nehmens, an den Aufgaben und der Verantwortung der Aufsichts-
ratsmitglieder. Vorsitz, stellvertretender Vorsitz sowie die Tatigkeit
in Ausschiissen werden zusatzlich vergitet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates der SIMONA AG erhalten eine
feste Vergutung in Hohe von 13.000 EUR. Der Vorsitzende erhalt
das Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache der Standard-
vergutung. Aufsichtsratsmitglieder, die einem Ausschuss ange-
hdren, erhalten hierfiir eine weitere feste Vergiitung in Hohe von
7.000 EUR. Mitgliedern des Aufsichtsrates werden sdmtliche Auf-
wendungen, die im Zusammenhang mit der Ausubung des Man-
dats entstehen, sowie anfallende Umsatzsteuern auf die Vergutung
ersetzt.

Uber die feste Vergiitung hinaus kann die Hauptversammlung
eine variable, vom Erreichen oder Uberschreiten von Unterneh-
menskennziffern abhangige Vergutungskomponente beschlieRen.
Flr das Geschéaftsjahr 2020 wurden von der Hauptversammlung
am 05. Juni 2020 keine variablen Vergutungsbestandteile be-
schlossen.

Die Bezlige des Aufsichtsrates beliefen sich im Berichtsjahr auf
158 TEUR (Vorjahr 156 TEUR), davon SIMONA AG 140 TEUR
(Vorjahr 140 TEUR). Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten vom
Unternehmen weder Kredite oder Bezugsrechte noch bestehen
sonstige aktienbasierte Vergltungen.
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5.3 Angaben gemaf} § 289a und § 315a HGB und
erlauternder Bericht

Das Grundkapital der SIMONA AG betrug zum Berichtsstichtag
unverandert 15.500.000 EUR und ist in 600.000 auf den Inhaber
lautende, nennwertlose Stlickaktien eingeteilt. Die Aktien werden
im General Standard an der Deutschen Borse in Frankfurt sowie an
der Berliner Wertpapierborse gehandelt. Verschiedene Aktiengat-
tungen oder Aktien mit Sonderrechten bestehen nicht. Jede Aktie
gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Da der Anspruch
der Aktionare auf Verbriefung ihrer jeweiligen Anteile satzungsma-
Big ausgeschlossen ist, wird das Grundkapital unserer Gesellschaft
in Form einer Globalurkunde verbrieft, die bei der Clearstream
Banking AG, Frankfurt am Main, zentral hinterlegt ist. Die Aktionare
unserer Gesellschaft sind ausschlieflich an dem von der Clear-
stream Banking AG gehaltenen Sammelbestand an Stlickaktien
unserer Gesellschaft entsprechend ihrem Anteil am Grundkapital
als Miteigentimer beteiligt.

Vorstand und Aufsichtsrat haben am 02. Dezember 2020 beschlos-
sen, der Hauptversammlung am 02. Juni 2021 einen Aktiensplit im
Verhaltnis 1:10 vorzuschlagen. Das Grundkapital der Gesellschaft
soll ohne Ausgabe neuer Aktien im Verhaltnis 1:10 neu eingeteilt
und damit die Anzahl der Aktien verzehnfacht werden (Aktiensplit).
Jeder Aktionar erhalt nach zustimmender Beschlussfassung der
Hauptversammlung neun weitere Aktien flr eine am Stichtag ge-
haltene Aktie der SIMONA AG. Aktionarsstruktur und Stimmrechts-
verhaltnisse bleiben unverandert. Lediglich der rechnerische Anteil
am Grundkapital je Aktie zehntelt sich.

31,19 Prozent der Anteile halt die Dr. Wolfgang und Anita Burkle
Stiftung (Kirn), 15,04 Prozent die Kreissparkasse Biberach
(Biberach), 11,64 Prozent Dirk Méller (Kirn), 11,42 Prozent die
Rossmann Beteiligungs GmbH (Burgwedel), 11,25 Prozent Regine
Tegtmeyer (Nebel), 10,00 Prozent die SIMONA Vermoégensverwal-
tungsgesellschaft der Belegschaft mbH (Kirn). Die verbleibenden
9,46 Prozent der Aktien befanden sich in Streubesitz.
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Mitglieder des Vorstandes meldeten am 05. Juni 2020 keine
Aktien. Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten insgesamt

1.300 Stuck Aktien zur Prasenz in der Hauptversammlung am
05. Juni 2020 an; dies entspricht 0,22 Prozent des Grundkapitals
der SIMONA AG.

Soweit Arbeitnehmer am Kapital der Gesellschaft beteiligt sind,
Uben diese die Kontrollrechte aus den von ihnen gehaltenen Aktien
unmittelbar selbst aus. Die Bestellung und die Abberufung der
Mitglieder des Vorstandes richten sich nach den gesetzlichen Be-
stimmungen der §§ 84, 85 AktG sowie nach § 9 der Satzung der
SIMONA AG. Danach besteht der Vorstand der Gesellschaft aus
mindestens zwei Personen. Die Bestellung stellvertretender Vor-
standsmitglieder ist zulassig. Der Vorstand hat in der Regel einen
Vorsitzenden, der vom Aufsichtsrat ernannt wird.

Der Aufsichtsrat kann den Abschluss, die Abanderung und die
Kundigung der Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder einem
Aufsichtsratsausschuss Ubertragen. Fur Satzungsanderungen
gelten die gesetzlichen Bestimmungen der §8§ 179 ff. AktG.

GemaR § 6 der Satzung ist die Gesellschaft berechtigt, Aktien-
urkunden auszustellen, die einzelne Aktien (Einzelaktien) oder
mehrere Aktien (Sammelaktien) verkorpern.

Es bestehen derzeit keine wesentlichen Vereinbarungen, die unter
der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahme-
angebots stehen.

Es bestehen derzeit keine Vereinbarungen mit Mitgliedern des

Vorstandes oder Arbeitnehmern tUber Entschadigungsleistungen
im Falle eines Kontrollwechsels.
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6. Nichtfinanzielle Erklarung
gemaf § 289b und
§ 315b HGB

Kurzbeschreibung des Geschaftsmodells

Der SIMONA Konzern entwickelt, produziert und vertreibt thermo-
plastische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Formteile sowie
Profile. Dabei werden die Werkstoffe Polyethylen (PE), Polypropy-
len (PP), Polyvinylchlorid (PVC), Polyethylenterephthalat (PETG),
Polyvinylidenfluorid (PVDF), Ethylen-Chlortrifluorethylen (E-CTFE),
Perfluoralkoxyl (PFA), Thermoplastische Olefine (TPO), Acrylnitril-
Butadien-Styrol (ABS) sowie zahlreiche Sonderwerkstoffe ein-
gesetzt. Die Produktionsverfahren umfassen Extrusion, Pressen,
Spritzgieen, CNC-Technik und die Fertigung kundenindividueller
Sonderformteile in einer eigenen Kunststoffwerkstatt.

Anwendungsbereiche flr die Halbzeuge sind vor allem der indus-
trielle Behalter- und Apparatebau, der Maschinenbau, die Trans-
portindustrie, die Bauindustrie, der Messe- und Displaybau sowie
die Automobil- und Luftfahrtindustrie. Die Rohre und Formteile
werden vor allem in der Trinkwasserversorgung, der Abwasserent-
sorgung sowie im industriellen Rohrleitungsbau einschlieflich der
chemischen Prozessindustrie eingesetzt.

SIMONA tragt als Unternehmen Verantwortung gegeniber Mensch
und Umwelt. Energie-, Umwelt- und Sozialbelange sind fir SIMONA
zentrale Aspekte.

Umweltaspekte

Nachhaltigkeit und der Umgang mit Kunststoffen sind die zwei
Umweltthemen, welche SIMONA in den kommenden Jahren naher
verfolgen wird. Die Bundesregierung hat das Klimaschutzprogramm
2030 verabschiedet. Deutschland tragt als eine der fihrenden In-
dustrienationen eine besondere Verantwortung fir den weltweiten
Klimawandel. Die Reduzierung von Treibhausgasen soll nachhaltig
und sozial ausgewogen erreicht werden unter Berlicksichtigung
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von weitreichenden MafSnahmen. Die EU-Kommission entwirft
eine Kunststoff-Strategie und der Bundestag verabschiedete ein
Verpackungsgesetz - beides um den nachhaltigen Umgang mit
Kunststoffen zu forcieren. SIMONA begegnet den kiinftigen Anfor-
derungen mittels eines zertifizierten Umweltmanagementsystems
nach DIN EN ISO 14001. Ziel der internationalen Norm des Umwelt-
managementsystems ist es, dem zertifizierten Unternehmen einen
Rahmen bereitzustellen, um die Umwelt zu schiitzen und auf sich
andernde Umweltzustande im Einklang mit soziobkonomischen Er-
fordernissen zu reagieren. Der systematische Ansatz stellt Informa-
tionen bereit, die den Erfolg langfristig fordern und Mdoglichkeiten
erdffnen, die zur nachhaltigen Entwicklung beitragen.

Das Umweltmanagementkonzept verfolgt SIMONA fur die Stand-
orte Kirn, Ringsheim und Litvinov (Tschechien). Die Anforderungen
dieser Konzepte erfiillt SIMONA durch Uberwachungsaudits und
Rezertifizierungen. 2019 ist SIMONA der Initiative ,Null Granulat-
verlust” des Industrieverbands Halbzeuge und Konsumprodukte
aus Kunststoff e. V. (pro-K) beigetreten. ,Null Granulatverlust” ist
Teil einer globalen Initiative der Kunststoffindustrie. Weltweit betei-
ligen sich Kunststoffverbande unter den Namen ,Zero Pellet Loss*
sowie ,Operation Clean Sweep“ an dieser Initiative, um den Verlust
von Kunststoffgranulaten entlang der gesamten Lieferkette zu
verhindern. Uber die Mitgliedschaft beteiligt sich SIMONA auch an
Projekten zur Verhinderung von ,Marine Litter“. Voraussetzung fur
die Teilnahme war, dass SIMONA in seinen Betrieben die erforder-
lichen technischen und organisatorischen Voraussetzungen schafft,
um das Verschutten von Granulat zu verhindern. Das Manahmen-
paket umfasst auch Schulungen der Mitarbeitenden sowie die
regelmafige Kontrolle der Wirksamkeit.

Wesentliche Risiken, die mit der Geschaftstatigkeit von SIMONA
verknupft sind und die sehr wahrscheinlich schwerwiegende
negative Auswirkungen auf Umweltaspekte haben konnten, sind
Boden-, Gewasser- und Luftverunreinigung durch Stérfalle, Brand
und Produktionsabfall. SIMONA begegnet Risiken durch Brand
mit vorbeugendem Brandschutz, regelmafigen Wartungen der
Léschanlagen, Begehungen mit dem Versicherer und der Feuer-
wehr, einer eigenen Brandschutzordnung sowie jahrlichen Unter-
weisungen der Mitarbeitenden. Risiken durch Stérfalle wird mit
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regelméafigen Kontrollen und Wartungen der Anlagen, baulichen
Mafnahmen wie Riickhaltebecken, Auffangwannen, versiegeltem
Boden sowie der gesetzeskonformen Lagerung von Gefahrstoffen
begegnet. SIMONA beachtet festgelegte Alarmplane bei Storfallen,
fuhrt wochentliche, halbjahrliche und jahrliche Wartungen sowie
eine 5-jahrliche Dichtigkeitspriifung der Olabscheideranlagen
durch. Prifintervalle werden eingehalten und Emissionsmessungen
regelméafig durchgeflhrt.

SIMONA entsorgt Abfalle, die nicht wieder dem Produktionskreis-
lauf zugefuhrt werden kdnnen, entsprechend den Vorgaben des
Kreislaufwirtschaftsgesetzes. Die Abfélle werden hauptsachlich
intern verwertet oder an externe Verwerter weitergegeben. Alle
Entsorger sind zertifizierte Unternehmen, die eine Zulassung ent-
sprechend den gesetzlichen Vorgaben haben. Die Mitarbeitenden
werden regelmafig zur Abfallvermeidung sowie Abfallverwertung
und -entsorgung geschult. Die Reduzierung der Abfallquote in
Bezug auf die Produktionsmenge ist wesentliches Unternehmens-
ziel.

SIMONA begegnet Risiken der Umweltbilanz ihrer eingesetzten
Rohstoffe mit einer sorgfaltigen Auswahl der Ressourcenlieferan-
ten anhand bestehender Zertifizierungen (Herkunft, Beachtung
von Black Lists), der Substitution von Schadstoffen bereits bei
Forschung und Entwicklung sowie der Beachtung des geltenden
Rechts zum Einsatz von Schadstoffen. SIMONA informiert die
Kunden regelmafig zur richtigen Nutzung sowie Entsorgung/
Verwertung der Produkte und der aus ihrer Weiterverarbeitung
entstehenden Abfélle. In Werkstoff- und Sicherheitsdatenblattern,
die zu jedem Produkt im Internet abrufbar sind, werden die
Produkteigenschaften, Kennwerte und Hinweise zur sicheren
Lagerung und Verarbeitung aufgelistet.

Die langlebigen SIMONA Produkte tragen dartber hinaus dazu bei,
Herausforderungen, z. B. in der Umwelttechnik oder Versorgung,
nachhaltig zu l6sen. SIMONA ist aktives Mitglied der Organisation
VinylPlus, einem Programm zur Steigerung der Nachhaltigkeit der
PVC-Lieferkette. AuBerdem ist SIMONA Mitinitiator und Trager des
Qualitatssiegels fur PVC Platten des Industrieverbands Halbzeuge
und Konsumprodukte aus Kunststoff e. V. - pro-K. Die Trager die-
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ses Zeichens verpflichten sich dazu, festgelegte Qualitatsstandards
zu erflllen, Verarbeitungskompetenzen zu gewahrleisten und ein
vielseitiges und ausgezeichnetes Serviceangebot zu liefern.

Energieaspekte

Ein zertifiziertes Energiemanagementsystem nach den Anforde-
rungen der ISO 50001:2018 gehort zu den zentralen verfolgten
Konzepten. Ziel der internationalen Norm des Energiemanagement-
systems ist es, das zertifizierte Unternehmen beim Aufbau von
Systemen und Prozessen zur Verbesserung ihrer Energieeffizienz
zu unterstutzen. Durch einen systematischen Ansatz zur Einflih-
rung, Verwirklichung, Aufrechterhaltung und Verbesserung eines
Energiemanagementsystems soll das Unternehmen in die Lage
versetzt werden, eine kontinuierliche Verbesserung der Leistung
des Energiemanagements, der Energieeffizienz und der Energie-
einsparung zu erzielen. Die Norm beschreibt Anforderungen
bezlglich der Versorgung mit sowie Einsatz und Verbrauch von
Energie einschlieflich Messung, Dokumentation und Berichts-
wesen, Auslegungs- und Beschaffungspraxis fur Energie verbrau-
chende Einrichtungen, Systeme, Prozesse und Personal.
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Das Energiemanagementkonzept wird flr die Standorte Kirn,
Ringsheim und Litvinov (Tschechien) verfolgt. Die Anforderungen
dieser Konzepte erfillt SIMONA durch Uberwachungsaudits und
Rezertifizierungen. Die letzte erfolgreiche Rezertifizierung fand
2020 statt und ist gltig bis zum 02. Dezember 2023.

Wesentliche Risiken, die mit der Geschaftstatigkeit von SIMONA
verknUpft sind und die sehr wahrscheinlich schwerwiegende
negative Auswirkungen auf Energieaspekte haben kénnten, sind
Ressourcenverbrauch sowie Emissionen. SIMONA begegnet diesen
Risiken mit MaRnahmen zur Steigerung der Energieeffizienz und
zur Reduzierung der Emissionen. Den Energieverbrauch sowie

die Energieeffizienz bewertet SIMONA mit Energie-Performance-
Indikatoren (ENPI), die Verbrauchsdaten zu den jeweiligen Produk-
tionsmengen ins Verhaltnis setzen. Wesentliche Ziele des Energie-
managements sind die Steigerung der Energieeffizienz und die
Senkung des Energieverbrauchs.
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Arbeitnehmerbelange

Fur das Unternehmen sind die Mitarbeitenden eine wichtige Saule
des Erfolgs. Dies ist Teil unserer gelebten Unternehmenskultur

und damit auch in unserem Verhaltenskodex, der sowohl flr die
Mitarbeitenden, die Vorgesetzten und fur die Geschaftsleitung aller
SIMONA Gesellschaften gleichermaRen gilt, in mehrfacher Hinsicht
verankert.

So hat sich das Unternehmen die Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz zum Ziel gesetzt und die sog. ,Vision Zero“ (Zahl der
Arbeitsunfalle) verabschiedet. Hierbei handelt es sich um ein
mehrjahriges Konzept zur nachhaltigen Reduzierung von Arbeits-
unfallen, das aus einer Vielzahl von EinzelmafSnahmen besteht,
deren Umsetzung auch in der Balanced Scorecard fir die europa-
ischen Standorte als Zielvorgabe hinterlegt wurde. Die Erfassung
der Arbeitsunfalle nach einer international vereinheitlichten Defi-
nition erfolgt seit 2020 nunmehr auch auf internationaler Basis.
Samtliche Arbeitsunfalle werden durch die betrieblich bestellten
Arbeitssicherheitsfachkrafte in Berichten erfasst, nach Ursachen
ausgewertet und daraus Mafinahmen zur Pravention abgeleitet.
Weiter hat die SIMONA AG ein Gesundheitsteam etabliert, das
sich die Gesunderhaltung der Mitarbeitenden mit verschiedenen
Aktionen (wie bspw. kostenloses Obst, Zuschuss Fitnessstudio,
Gesundheitstage) zum Ziel gesetzt hat. Zur Steuerung der Aktivi-
taten im Hygiene- und Infektionsschutz wahrend der COVID-19-
Pandemie wurde eine interdisziplinare Taskforce eingerichtet.

SIMONA unterstiitzt die Vielfalt und Chancengleichheit aller Mit-
arbeitenden und hatte sich mit Einflihrung der gesetzlichen Ziel-
groBenregelung in 2015 das Ziel gesetzt, 20 Prozent ihrer Stellen
in der Stufe unterhalb des Vorstandes der SIMONA AG mit weib-
lichen Fuhrungskraften zu besetzen. Da dieses Ziel bereits zum
ersten Uberpriifungsstichtag erfillt war, wurde im Jahr 2018 eine
neue Zielsetzung in Héhe von 25 Prozent verabschiedet.

Die SIMONA AG investiert in die Forderung geeigneten Nachwuch-
ses und beteiligt sich regelmaRig an Kooperationsprojekten mit
Schulen und Universitaten (Schulpatenschaften, MINT-Programm).
Neben der Ausbildung stehen geeigneten Bewerbern auch die
Moglichkeiten eines dualen Studiums, einer geférderten, beschaf-
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tigungsbegleitenden Weiterbildung (berufsbegleitendes Studium)
oder einer temporaren Beschaftigung an einem unserer Auslands-
standorte in den Tochtergesellschaften offen. Die SIMONA AG
unterhalt fur das berufsbegleitende Studium Kooperationen mit
den Hochschulen Ludwigshafen, Darmstadt und Mainz.

SIMONA erfragt die Mitarbeiterzufriedenheit in regelmafig wieder-
kehrenden anonymen Mitarbeiterumfragen und leitet daraus
konkrete MaBnahmen zur Verbesserung der Mitarbeiterzufrieden-
heit ab. Die SIMONA Gesellschaften an den deutschen Standorten
haben zum grofiten Teil Mitarbeitergesprache implementiert. Diese
werden im gewerblichen Bereich am Standort Kirn z. T. bereits an-
hand einer Qualifikationsmatrix gefiihrt. Das System der Qualifika-
tionsmatrix ermdoglicht es, jedem Mitarbeitenden die Anforderungen
an seine Stelle und seinen personlichen Anforderungserfullungs-
grad aufzuzeigen. Basierend auf den jahrlichen Mitarbeitergespra-
chen werden die Fortbildungsbedarfe ermittelt. Die Feedbacks der
besuchten Fortbildungen werden systematisch ausgewertet.

SIMONA wird im Jahr 2021 das im vergangenen Jahr begonnene
Projektmanagementschulungskonzept international ausrollen und
Schulungen zur Entwicklung der im Rahmen der Nachfolgeplanung
flr Schlisselpositionen identifizierten Personen durchfiihren.

Der Informationsfluss zu den Mitarbeitenden wird innerhalb der
SIMONA Gesellschaften Gber das SIMONA Intranet, ein Aushang-
system, Abteilungsbesprechungen und regelmafige Schichtschu-
lungen gewahrleistet.

SIMONA erkennt das Recht aller ihrer Mitarbeitenden an, in und
von Gewerkschaften vertreten zu sein und Arbeitnehmervertretun-
gen zu bilden. Es bestehen an den deutschen Standorten lang-
jahrig etablierte Arbeitnehmervertretungen und am Standort Kirn
ist die Mitarbeiterschaft zusatzlich durch die IGBCE vertreten.

Wesentliche Risiken, die fir uns aus der Nichtbeachtung von
Arbeitnehmerbelangen resultieren kdnnen, sind der Verlust unserer
Mitarbeitenden und damit auch deren Know-how und potenzieller
Betriebsgeheimnisse an den Wettbewerb. Mit dem Verlust von
Know-how kann auch ein Qualitatsabfall einhergehen, der sich

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



finanziell durch einen Anstieg von Gewahrleistungsanspriichen und
den Verlust von Kunden bemerkbar machen kénnte. Nicht zuletzt
wirken sich hohe Krankenstande negativ auf die Produktivitat der
Standorte aus. Weiter sehen wir die Herausforderungen des demo-
grafischen Wandels, der uns mit Uberalterungs- und Kapazitéts-
risiken konfrontiert und Schwierigkeiten bei der Gewinnung junger
Mitarbeitender.

SIMONA hat bisher nicht Gberpruft, inwieweit sie im Rahmen ihrer
Mafnahmen und Richtlinien fir Arbeitnehmerbelange die grund-
legenden Ubereinkommen der Internationalen Arbeitsorganisation
erfallt.

Menschenrechte

SIMONA bekennt sich zu den international anerkannten Menschen-
rechten und hat sich und ihre Mitarbeitenden gleichermafien

in ihrem Verhaltenskodex zur Einhaltung von Menschenrechten
bindend verpflichtet. Wir unterstiitzen hierbei die internationale
Vielfalt, setzen uns fiir Chancengleichheit ein und fordern von
unseren Mitarbeitenden gegenseitigen Respekt. Diskriminierende
Gesichtspunkte wie beispielsweise Geschlecht, Herkunft, Religion
oder geschlechtliche Ausrichtung werden bei Entscheidungen

im Unternehmen nicht berlcksichtigt. Zwangs- und Kinderarbeit
lehnen wir strikt ab und erwarten dies auch von unseren Ge-
schaftspartnern. Unseren Ansatz entwickeln wir fortlaufend weiter.
Verstofde gegen die in unserem Verhaltenskodex niedergelegten
Grundsatze konnen beim Compliance Officer gemeldet werden und
werden strikt geahndet.

Bekampfung von Korruption und Bestechung
SIMONA verpflichtet ihre Mitarbeitenden, Berater, Handelsver-
treter, Agenten und vergleichbare Dritte ausnahmslos und unein-
geschrankt, keine unrechtmagRigen Zuwendungen zu gewahren
oder solche Zuwendungen entgegenzunehmen. SIMONA hat flr
verschiedene Bereiche und Alltagssituationen, mit denen ihre
Mitarbeitenden konfrontiert werden kdnnten, Richtlinien zur
Vermeidung von Korruption und Bestechung erlassen. Verstofe
werden strikt geahndet.
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Verstofie gegen das Verbot und die zugehdrigen Richtlinien konnen
u. U. schwere Straftaten darstellen, die dem Unternehmen Schaden
in finanzieller Hinsicht als auch betrachtliche Reputationsscha-

den zuflgen kénnen. Weiter I6sen sie bei einer Vielzahl unserer
Vertragspartner Kundigungsgrinde fur eine Zusammenarbeit aus.
Nicht zuletzt kdnnen sie auch zum Ausschluss aus 6ffentlichen
Ausschreibungsverfahren im In- und Ausland fihren.

Friherkennung von Risiken ist ein wesentliches Kriterium bei der
Verhinderung von Compliance-Verstoien. In einem jahrlich wieder-
kehrenden Prozess werden die fur SIMONA spezifischen Complian-
ce-Risiken systematisch ermittelt, analysiert und aktualisiert. Bei
Hinzutreten neuer Risiken werden entsprechende Mafnahmen zur
Abwehr ermittelt und eingefuhrt.

Die Kontrolle, ob die Vorgaben zum Verbot von Korruption und Be-
stechung eingehalten werden, erfolgt in den Tochtergesellschaften
durch wiederkehrende Revisionsbesuche vor Ort inklusive Kontrolle
der Konten und Bargeldbestande.

Zur effektiven Umsetzung des Compliance-Systems hat SIMONA
einen Compliance Officer bestellt. Mitarbeitenden und auch auen-
stehenden Dritten raumt SIMONA die Moglichkeit ein, Hinweise auf
VerstoRe gegen das Verbot von Korruption und Bestechung anonym
beim Compliance Officer einzureichen.

Das System zur Bekampfung von Korruption und Bestechung
im Unternehmen folgt keinen internationalen oder nationalen
Standards oder lehnt sich an solche an, sondern ist anhand der
individuellen Bedurfnisse und der Risikosituation innerhalb der
Organisation aufgebaut.
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Sozialaspekte

SIMONA tragt als Unternehmen Verantwortung fiir die Entwick-
lung und Attraktivitat der Stédte und Gemeinden, in denen das
Unternehmen vertreten ist, und bertcksichtigt Sozialbelange. Es
wird das Konzept verfolgt, soziale, kulturelle und Hilfsprojekte an
den jeweiligen Standorten weltweit zu unterstutzen. Die innerhalb
dieses Konzeptes verfolgten Due-Diligence-Prozesse sind defi-
nierte Zustandigkeiten und Ablaufe fir die Auswahl der zu unter-
stitzenden Institutionen, Projekte und Initiativen sowie Uber den
Umfang der jeweiligen Unterstutzung. Darliber hinaus unterstitzt
die Dr. Wolfgang und Anita Burkle Stiftung als GroRaktionar der
SIMONA AG am Standort Kirn. Sie konzentriert sich dabei auf die
Forderung des Erziehungs-, Bildungs- und Gesundheitswesens,
der bedrohten Natur und der Tierwelt, der Kunst und der Kultur,
der Entwicklungshilfe und mildtatiger Zwecke von Einrichtungen
der Wohlfahrtspflege.
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Zukunftsbezogene Aussagen und Prognosen

Der vorliegende zusammengefasste Lagebericht enthalt zukunfts-
bezogene Aussagen, die auf den gegenwartigen Erwartungen,
Vermutungen und Prognosen des Vorstandes der SIMONA AG
sowie den ihm derzeit verfugbaren Informationen basieren. Die
zukunftsbezogenen Aussagen sind nicht als Garantien fir die darin
genannten zuklnftigen Entwicklungen und Ergebnisse zu verste-
hen. Vielmehr sind die zukinftigen Entwicklungen und Ergebnisse
von einer Vielzahl von Faktoren abhangig. Sie beinhalten verschie-
dene Risiken und Unabwagbarkeiten und beruhen auf Annahmen,
die sich kiinftig moglicherweise als unzutreffend erweisen kénnten.
Die SIMONA AG Ubernimmt keine Verpflichtung, die in diesem
Bericht gemachten zukunftsbezogenen Aussagen anzupassen bzw.
zu aktualisieren.
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass im zusammengefassten
Lagebericht der Geschéftsverlauf einschliefllich des Geschafts-
ergebnisses und die Lage des Konzerns sowie der SIMONA AG so
dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des SIMONA Konzerns
und der SIMONA AG beschrieben sind.

Kirn, den 31. Marz 2021

SIMONA Aktiengesellschaft
Der Vorstand

Matthias Schénberg Dr. Jochen Hauck Michael Schmitz

Geschéftsbericht 2020 SIMONA
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung der SIMONA AG

in TEUR Anhang 01.01.-31.12.2020 01.01.-31.12.2019
Umsatzerlése [71 389.751 432.494
Sonstige Ertrage [8] 8.800 4.602
Veranderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen -2.601 -2.055
Materialaufwand [9] 186.604 226.534
Personalaufwand [10] 86.994 85.705
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen sowie
Nutzungsrechte Leasing [17, 18, 19] 18.259 17.377
Sonstige Aufwendungen [12] 70.516 75.998
Ergebnis vor Ertragsteuern und Zinsen (EBIT) 33.574 29.428
Finanzertrage [13] 1.452 1.023
Finanzaufwendungen [13] 4.720 2.721
Ergebnis aus at Equity bilanzierten Beteiligungen [20] 172 261
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 30.478 27.991
Ertragsteuern [14] 7.321 7.404
Periodenergebnis 23.157 20.587

Davon entfallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 22.990 20.477
Nicht beherrschende Anteile 168 110

ERGEBNIS JE AKTIE
in EUR

- unverwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren des Mutterunternehmens
zurechenbare Ergebnis [15] 38,32 34,13

- verwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren des Mutterunternehmens
zurechenbare Ergebnis [15] 38,32 34,13
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung der SIMONA AG

in TEUR Anhang 01.01. - 31.12.2020 01.01. - 31.12.2019
Periodenergebnis 23.157 20.587
Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage ohne anschlief3ende
Reklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung
Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen [27, 28] -15.512 -27.145
Latente Steuern auf die Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen [14] 4.463 8.013
Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage mit anschliefSender
Reklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung
Differenzen aus der Fremdwahrungsumrechnung [25, 31] -10.998 2.382
Latente Steuern aus der Fremdwahrungsumrechnung [14] 610 -132
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisses -21.437 -16.881
Gesamtergebnis 1.720 3.705
Davon entfallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 1.553 3.595
Nicht beherrschende Anteile 168 110
Geschaftsbericht 2020 SIMONA 97
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Konzernbilanz der SIMONA AG

VERMOGENSWERTE

in TEUR Anhang 31.12.2020 31.12.2019
Immaterielle Vermogenswerte [17] 40.409 38.007
Sachanlagen [18] 140.808 138.719
Finanzielle Vermogenswerte [34] 340 340
At Equity bilanzierte Beteiligungen [20] 1.119 1.143
Nutzungsrechte Leasing [19] 1.780 2.026
Latente Steueranspriiche [14] 27.768 19.776

Langfristige Vermogenswerte 212.223 200.011
Vorréte [21] 84.893 89.655
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [22] 56.158 59.702
Sonstige Vermodgenswerte [23] 5.750 5.749
Ertragsteuerforderungen [23] 2.805 4.607
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte [34] 1.298 2.036
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente [24, 31] 85.349 68.399

Kurzfristige Vermogenswerte 236.253 230.148

Bilanzsumme 448.476 430.159
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EIGENKAPITAL UND SCHULDEN

in TEUR Anhang 31.12.2020 31.12.2019
Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Kapitalrlcklage 15.274 15.274
Gewinnrlicklagen 172.401 173.846
Sonstige Ricklagen 818 11.206
203.993 215.826
Nicht beherrschende Anteile 2.612 464
Eigenkapital [25] 206.604 216.290
Finanzschulden [26] 8.430 11.855
Ruckstellungen flir Pensionen [27, 28] 155.814 136.150
Sonstige Ruckstellungen [29] 4.061 4.484
Schulden aus Leasing [19] 1.051 1.230
Sonstige finanzielle Schulden [26] 8.659 644
Latente Steuerschulden [14] 10.872 9.876
Langfristige Schulden 188.887 164.239
Finanzschulden [26] 3.425 3.425
Ruckstellungen flir Pensionen [27] 1.773 1.788
Sonstige Ruckstellungen [29] 1.723 1.091
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 17.426 18.738 3
Ertragsteuerschulden 7.035 2.497 g
Schulden aus Leasing [19] 752 812 §
Sonstige finanzielle Schulden [26] 1.989 2.412 g
Sonstige Schulden [30] 18.862 18.868 §
Kurzfristige Schulden 52,985 49.631 ‘;:’
N\
Bilanzsumme 448.476 430.159
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Konzern-Kapitalflussrechnung der SIMONA AG

in TEUR Anhang  01.01.-31.12.2020 01.01.-31.12.2019
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 30.478 27.991
Gezahlte Ertragsteuern -2.978 -7.823
Finanzertrage und -aufwendungen (ohne Zinsaufwand auf Pensionen) [13] -72 291
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen
sowie Nutzungsrechte Leasing [17,18,19] 18.259 17.377
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrége 2.225 2.341
Ergebnis aus Anlageabgangen 438 7
Veranderung der Vorrate [21] 2.844 2.342
Veranderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [22] 4.013 5.068
Veranderung der sonstigen Vermodgenswerte [23] 874 -622
Veranderung der Rickstellungen fiir Pensionen [27, 28] 2.012 1.589
Veranderung der Schulden und sonstigen Rickstellungen [29, 30] -1.707 3.017
Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit 56.386 51.648
Investitionen in immaterielle Vermdégenswerte und Sachanlagen [17, 18] -20.433 -23.620
Auszahlungen aus dem Erwerb von Tochterunternehmen und sonstigen Geschaftseinheiten
abzlglich erworbener Nettozahlungsmittel -6.466 0
Einzahlungen aus Anlageabgangen 119 266
Finanzinvestitionen und Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition [34] 0 2
Erhaltene Zinsen 189 135
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -26.592 -23.218
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzschulden [26] -3.425 -3.425
Auszahlungen aus der Tilgung von Leasingschulden [19] -828 -801
Zahlung Dividende Vorjahr [16] -6.000 -8.400
Zahlung Dividende Vorjahr an Minderheitengesellschafter -53 -40
Gezahlte Zinsen -252 -249
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -10.558 -12.915
Einfluss aus Wechselkursanderungen auf die Liquiditat [31] -2.286 401
Veranderung des Finanzmittelfonds 16.950 15.916
Finanzmittelfonds zum O1. Januar [24, 31] 68.399 52.483
Finanzmittelfonds zum 31. Dezember [24, 31] 85.349 68.399
Veranderung des Finanzmittelfonds 16.950 15.916
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung der SIMONA AG

AUF DIE ANTEILSEIGNER DES MUTTERUNTERNEHMENS
ENTFALLENDES EIGENKAPITAL

Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Sonstige Gesamt-
Kapital riicklage riicklagen  Riicklagen betrag
NICHT
Wahrungs- BEHERRSCHENDE = GESAMTES
in TEUR differenzen ANTEILE EIGENKAPITAL
Anhang [25] [25] [25] [25]

Stand am 01.01.2019 15.500 15.274 180.583 8.956 220.313 390 220.703
Summe des direkt im
Eigenkapital erfassten
Ergebnisses gemaf
Gesamtergebnisrechnung 0 0 -19.132 2.250 -16.881 (0] -16.881
Periodenergebnis 0 0 20.477 0 20.477 110 20.587
Gesamtergebnis 0 0 1.345 2.250 3.595 110 3.705
Dividendenauszahlung [16] 0 0 -8.400 (] -8.400 -40 -8.440
Sonstige Veranderungen 0 (0] 318 (0] 318 5 323
Stand am 31.12.2019 15.500 15.274 173.846 11.206 215.826 464 216.290
Stand am 01.01.2020 15.500 15.274 173.846 11.206 215.826 464 216.290
Summe des direkt im
Eigenkapital erfassten
Ergebnisses gemaf §
Gesamtergebnisrechnung 0 0 -11.049 -10.388 -21.437 0 -21.437 =
Periodenergebnis 0 0 22.990 0 22.990 168 23.157 §

g
Gesamtergebnis 0o 0 11.941 -10.388 1.553 168 1.720 E
Dividendenauszahlung [16] 0 0 -6.000 0 -6.000 -54 -6.054 é
Veranderungen des ~
Konsolidierungskreises [35] 0 0 -8.196 (] -8.196 1.930 -6.266
Sonstige Veranderungen 0 0 811 (] 811 104 915
Stand am 31.12.2020 15.500 15.274 172.401 818 203.993 2.612 206.604
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Konzernanhang der SIMONA AG

[1] Informationen zum Unternehmen

Die SIMONA AG ist eine in Deutschland gegrindete Aktiengesell-
schaft mit Sitz in 55606 Kirn, Teichweg 16, Deutschland, deren
Aktien 6ffentlich im General Standard der Frankfurter und der
Berliner Wertpapierborse gehandelt werden. Die Gesellschaft ist
eingetragen in das Handelsregister beim Amtsgericht Bad Kreuz-
nach (HRB 1390). Der Konzernabschluss der SIMONA AG fur das
Geschaftsjahr zum 31. Dezember 2020 wurde am 29. Marz 2021
durch Beschluss des Vorstandes zur Vorlage an den Aufsichtsrat
freigegeben.

Die Tatigkeit des SIMONA Konzerns erstreckt sich hauptsachlich
auf die Herstellung und den Vertrieb von Halbzeugen in Form von
Platten, Staben, Schweifdrahten, Profilen sowie Rohren und Rohr-
formteilen aus thermoplastischen Kunststoffen. Zudem umfasst
die Konzerntatigkeit auch die Planung, Produktion und Installation
von Rohrleitungssystemen flr die Aquakultur.

Die Halbzeuge werden im Werk Kirn (Deutschland), in Archbald,
Newcomerstown und Findlay (USA) sowie in Jiangmen (China) her-
gestellt. Rohre und Formteile werden im Werk Ringsheim (Deutsch-
land) produziert. Im Werk Litvinov (Tschechien) werden Halbzeuge,
Rohre und Formteile hergestellt. Die Erzeugnisse werden unter dem
gemeinsamen Warenzeichen SIMONA sowie weiteren Einzelmarken
verkauft.

Die SIMONA AG betreibt eine Verkaufsniederlassung in Mohlin,
Schweiz, und ist das oberste beherrschende Mutterunternehmen

des Konzerns.

Darlber hinaus erfolgt der Vertrieb im Wesentlichen Uber folgende
Tochtergesellschaften:
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Gesellschaft

SIMONA UK Ltd.

SIMONA S.A.S.

SIMONA S.r.I. Societa UNIPERSONALE
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L.
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0.

DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0.

SIMONA Plast-Technik s.r.o.

SIMONA FAR EAST LIMITED

SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING
(SHANGHAI) CO., LTD.

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
(Guangdong) Co., Ltd.

SIMONA AMERICA Industries LLC
SIMONA Boltaron Inc.

SIMONA PMC, LLC

000 SIMONA RUS

SIMONA INDIA PRIVATE LIMITED
SIMONA Stadpipe AS

Sitz, Land
Stafford, Grobritannien
Domont, Frankreich

Cologno Monzese (M), Italien

Barcelona, Spanien

Breslau, Polen

Kwidzyn, Polen

Litvinov, Tschechien

Hongkong, China

Shanghai, China

Jiangmen, China

Archbald, USA
Newcomerstown, USA

Findlay, USA

Moskau, Russische Féderation

Mumbai, Indien

Stadlandet, Norwegen

[2] Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Grundlagen der Erstellung des Abschlusses

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich unter
Anwendung des Anschaffungskostenprinzips, sofern nicht unter
Anhangangabe [5] ,Zusammenfassung wesentlicher Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden® etwas anderes angegeben

ist. Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Sofern nicht
anders angegeben, werden samtliche Werte auf Tausend (TEUR)
gerundet. Aus rechentechnischen Griinden kdnnen in den Tabellen
Rundungsdifferenzen in Héhe von +/- einer Einheit (EUR, % usw.)
auftreten.

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



Erklarung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Der Konzernabschluss der SIMONA AG und ihrer einbezogenen
Gesellschaften zum 31. Dezember 2020 ist nach den am
Abschlussstichtag gultigen International Financial Reporting
Standards (IFRS), wie sie in der Europaischen Union anzuwenden
sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwenden-
den Vorschriften aufgestellt.

Die Bezeichnung ,IFRS* umfasst samtliche zum Bilanzstichtag
verbindlich anzuwendenden International Financial Reporting
Standards (IFRS) sowie International Accounting Standards (IAS).
Alle fur das Berichtsjahr verbindlich anzuwendenden Interpretatio-
nen des International Financial Reporting Standards Interpretation
Committee (IFRS IC) - vormals Standing Interpretations Committee
(SIC) - wurden ebenfalls angewendet.

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschaftsjahres (im Folgenden auch als ,Konzern® bzw. ,SIMONA
Konzern“ bezeichnet).

Die Konzernbilanz entspricht den Gliederungsvorschriften des

IAS 1. Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind ver-
schiedene Posten der Gewinn- und Verlustrechnung und der Bilanz
zusammengefasst. Diese Posten sind im Anhang gesondert aus-
gewiesen und erlautert.

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschaftsjahres. Die Abschliisse der SIMONA AG sowie der
Tochterunternehmen werden zum gleichen Bilanzstichtag nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.

Alle konzerninternen Salden (Forderungen, Schulden, Rickstellun-
gen), Transaktionen, Ertrage und Aufwendungen sowie Ergebnisse
zwischen den konsolidierten Unternehmen (Zwischenergebnisse)
werden im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d. h. ab
dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherrschung erlangt, voll
konsolidiert. Die Einbeziehung in den Konzernabschluss endet,
sobald die Beherrschung durch das Mutterunternehmen nicht mehr
besteht. Eine Veranderung der Beteiligungshohe an einem Tochter-
unternehmen ohne Verlust der Beherrschung wird als Eigenkapital-
transaktion bilanziert.

Nicht beherrschende Anteile werden gesondert in der Konzern-Ge-
winn- und Verlustrechnung und innerhalb des Eigenkapitals in der
Konzernbilanz ausgewiesen.

Befreiung nach § 264b HGB

Die SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG, Kirn, sowie die
SIMONA Produktion Ringsheim GmbH & Co. KG, Ringsheim, sind
gemaf § 264b HGB von ihrer Verpflichtung befreit, einen Lage-
bericht nach den fur Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften
aufzustellen, prifen zu lassen und offenzulegen.
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[3] Neue Rechnungslegungsstandards

3.1 Erstmalig im Geschaftsjahr anzuwendende
Rechnungslegungsstandards

Das International Accounting Standards Board (IASB) und das IFRS
Interpretations Committee (IFRS IC) haben die folgenden Standards
und Interpretationen verabschiedet, die von der EU in europaisches
Recht Gbernommen wurden und im Berichtszeitraum 01. Januar
2020 bis 31. Dezember 2020 verpflichtend anzuwenden sind.

IFRS-Verlautbarung Verabschiedung EU-

IASB Endorsement

EU-Erst-
anwendung

Anderungen an IFRS 3:
Definition eines

Geschéftsbetriebs 22.10.2018 22.04.2020 01.01.2020

Anderungen an IAS 1
und IAS 8: Definition

von Wesentlichkeit 31.10.2018 10.12.2019 01.01.2020

Anderungen der Verweise
auf das Rahmenkonzept
in den IFRS

Anderungen an IFRS 9,
IAS 39 und IFRS 7:
Reform der Referenz-
zinssatze

29.03.2018  06.12.2019 01.01.2020

26.09.2019 15.01.2020  01.01.2020

IFRS 3: Definition eines Geschéftsbetriebes

Der modifizierte IFRS 3 ,Unternehmenszusammenschlisse” darf
nur noch auf die Ubernahme von Geschéftsbetrieben angewendet
werden, wenn diese bereits Erldse aus Waren- und Dienstleistungs-
transaktionen realisiert haben. Kapital- und sonstige Ertrage,
Kosteneinsparungen und sonstige wirtschaftliche Nutzungsvorteile
bleiben zuklinftig unberlcksichtigt. Ein Anteilserweb an einem
Start-up, das bisher noch keine Umsatzerldse aus Waren oder
Dienstleistungen erzielt hat, darf nur als Unternehmenszusammen-
schluss bilanziert werden, wenn eine organisierte Belegschaft
Ubernommen wird. Auswirkungen auf den Konzernabschluss
ergeben sich insofern vor allem bei der Bilanzierung von Veraufie-
rungsgeschaften hinsichtlich der Beurteilung, ob den betroffenen
abgehenden Einheiten ein Geschéfts- oder Firmenwert zugeordnet
wird oder nicht.
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Anderungen der Verweise auf das Rahmenkonzept

in den IFRS

Der IASB hat sein Rahmenkonzept zur Rechnungslegung uberarbei-
tet. Das Rahmenkonzept ist kein IFRS-Standard und setzt auch
keine Standardregelungen aufler Kraft. Aus diesem Grund werden
sich kurzfristig keine Anderungen ergeben. Das Uiberarbeitete
Rahmenkonzept wird jedoch in Zukunft bei der Entwicklung neuer
Standards und Interpretationen verwendet. Aus diesem Grund ist
es sinnvoll, die darin enthaltenen grundlegenden Konzepte sowie
die Art und Weise, wie diese sich gegebenenfalls auf zukiinftige
Regelungen auswirken, zu verstehen.

IAS 1 und IAS 8: Definition von Wesentlichkeit

Die Anderungen stellen die Definition von ,wesentlich“ klar und ver-
einheitlichen diese innerhalb der IFRS. Zudem sind Klarstellungen
zur Verschleierung wesentlicher durch unwesentliche Informationen
enthalten. Eine wesentliche Auswirkung auf die Erstellung von Ab-
schllUssen ist nicht zu erwarten.

Anderungen an IFRS 9, IAS 39 und IFRS 7:

Reform der Referenzzinssatze

GemaR den Anderungen an IFRS 9, IAS 39 und IFRS 7 hat ein
Unternehmen zu unterstellen, dass der Referenzzinssatz, auf dem
die Cashflows des Grundgeschafts, des Sicherungsinstruments
oder des abgesicherten Risikos basieren, durch die IBOR-Reform
nicht verandert wird. Eine wesentliche Auswirkung auf die Erstel-
lung von Abschlissen ist nicht zu erwarten.

3.2 Im Geschéftsjahr noch nicht anzuwendende
Standards und Interpretationen

Das International Accounting Standards Board (IASB) und das Inter-
national Financial Reporting Standards Interpretations Committee
(IFRS IC) haben weitere Standards und Interpretationen verabschie-
det. Die Anwendung dieser Regelungen erfolgt im Geschaftsjahr
nicht, da die Standards und Interpretationen noch nicht verpflich-
tend anzuwenden sind bzw. zum jetzigen Zeitpunkt die Anerken-
nung durch die EU teilweise aussteht (,Endorsement”).
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IFRS-Verlautbarung Verabschiedung EU- EU-Erst-

IASB Endorsement anwendung
IFRS 17, Versicherungs- Erwartet:
vertrage 18.05.2017  25.06.2020  01.01.2023

IFRS 17 ,Versicherungsvertrage*“

IFRS 17 regelt die Rechnungslegung von Versicherungsgeschaften.
Der Standard regelt nicht die Bilanzierung beim Versicherungs-
nehmer. Auswirkungen auf den Konzernabschluss ergeben sich
insofern nicht.

[4] Wesentliche Ermessensentscheidungen und
Schatzungen

Ermessensentscheidungen

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
hat die Unternehmensleitung folgende Ermessensentscheidungen
getroffen, die die Betrage im Abschluss am wesentlichsten beein-
flussen. Wesentliche Schatzungen betreffen unter anderem die
Nutzungsdauern des Anlagevermégens.

Wesentliche Ermessensentscheidungen betreffen die Klassifizie-
rung von Leasingverhaltnissen, die Bildung von Ruckstellungen,
die Schéatzung von oder die Beurteilung der Werthaltigkeit von
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Vorraten sowie
aktiven latenten Steuern, sowie die Beurteilung von Indikatoren,
die auf eine Wertminderung von Vermdogenswerten hindeuten.

Unsicherheiten bei der Schatzung

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonstige am
Abschlussstichtag bestehende wesentliche Schatzunsicherheiten,
aufgrund derer ein betrachtliches Risiko besteht, dass innerhalb
des nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der
Buchwerte von Vermogenswerten und Schulden erforderlich sein
wird, werden im Folgenden erlautert.
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Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts

Der Konzern Uberprift mindestens einmal jahrlich, ob Ge-

schafts- oder Firmenwerte wertgemindert sind. Dies erfordert eine
Schatzung des Nutzungswerts der zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten (,ZGE"), denen ein Geschéfts- oder Firmenwert zuge-
ordnet ist. Zur Schatzung des Nutzungswerts muss der Konzern
die voraussichtlichen Cashflows aus der zahlungsmittelgenerieren-
den Einheit schatzen und dartber hinaus einen angemessenen
Abzinsungssatz wahlen, um den Barwert dieser Cashflows zu
ermitteln.

Wertminderung nicht finanzieller Vermogenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhalts-
punkte fur eine Wertminderung nicht finanzieller Vermogenswerte
oder einer Gruppe von nicht finanziellen Vermégenswerten vor-
liegen. Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die erwarteten
kinftigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes
vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des
Zinseffekts und der spezifischen Risiken des Vermégenswerts
widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Zur Bestimmung des
beizulegenden Zeitwerts wird ein angemessenes Bewertungs-
modell angewandt. Der Konzern legt seiner Wertminderungsbe-
urteilung detaillierte Budgetrechnungen zugrunde, die fur jede ZGE
des Konzerns separat erstellt werden. Die Budgetplanung erstreckt
sich Uber vier Jahre. Fur langere Zeitraume wird eine langfristige
Wachstumsrate bestimmt und zur Prognose der kiinftigen Cash-
flows nach vier Jahren angewandt.
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Ermittlung des zugrunde liegenden Zinssatzes fur
Leasingverhaltnisse

Der Konzern ermittelt am Anfang jedes Jahres, ob die Annahmen in
Bezug auf den Grenzfremdkapitalzinssatz in Leasingverhaltnissen
noch aktuell sind.

Latente Steueranspriiche

Latente Steueranspriiche werden fur alle nicht genutzten steuer-
lichen Verlustvortrage in dem Maf3e erfasst, in dem es wahr-
scheinlich ist, dass hierfiir zu versteuerndes Einkommen verflgbar
sein wird, sodass die Verlustvortrage tatsachlich genutzt werden
kénnen. Fir die Ermittlung der Hohe der aktiven latenten Steuern
ist eine wesentliche Ermessensaustibung der Unternehmens-
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leitung auf der Grundlage des Eintrittszeitpunkts und der Hohe des
kunftigen zu versteuernden Einkommens sowie der zukunftigen
Steuerplanungsstrategien erforderlich. Weitere Einzelheiten sind in
der Anhangangabe [14] dargestellt.

Riickstellungen

Ruckstellungen werden entsprechend der in der Anhangangabe
[29] dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungsmethode pas-
siviert. Fir die Ermittlung der Hohe der Riickstellungen ist eine
wesentliche Ermessensausubung der Unternehmensleitung auf
der Grundlage des Eintrittszeitpunkts und der Hohe des kinftigen
Ressourcenabflusses erforderlich.

Pensionen

Die Aufwendungen aus leistungsorientierten Planen werden an-
hand von versicherungsmathematischen Berechnungen ermittelt.
Die versicherungsmathematische Bewertung erfolgt auf der Grund-
lage von Annahmen, darunter Abzinsungssatze, erwartete Gehalts-
und Rentensteigerungen sowie Sterblichkeitsraten. Aufgrund sich
andernder Markt-, Wirtschafts- und sozialer Bedingungen kdnnen
die zugrunde gelegten Annahmen von der tatsachlichen Entwick-
lung abweichen. Jede Anderung dieser Annahmen hat Auswirkun-
gen auf den Buchwert der Pensionsverpflichtungen. Im Ubrigen
verweisen wir auf die Ausfuhrungen in Anhangangabe [27] und
[29].

Schatzungen und Ermessensentscheidungen
aufgrund der COVID-19-Pandemie

Schatzungen und Ermessensentscheidungen kdnnen Auswirkun-
gen auf die Hohe der bilanzierten Vermodgenswerte und Schulden,
die Angaben zu Eventualforderungen und -verbindlichkeiten am
Stichtag sowie auf die ausgewiesenen Ertrage und Aufwendungen
flr die Berichtsperiode haben. Aufgrund der derzeit unabsehba-
ren weltweiten Folgen der COVID-19-Pandemie unterliegen diese
Schatzungen und Ermessensentscheidungen einer erhéhten
Unsicherheit. Die sich tatsachlich einstellenden Betrage konnen
von den Schatzungen und Ermessensentscheidungen abweichen;
Veranderungen kénnen einen wesentlichen Einfluss auf den
Konzernabschluss haben. Bei der Aktualisierung der Schatzungen
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und Ermessensentscheidungen wurden verflgbare Informationen
Uber die voraussichtliche wirtschaftliche Entwicklung sowie lander-
spezifische staatliche Mafinahmen berucksichtigt. Diese Informa-
tionen wurden bei der Untersuchung der Werthaltigkeit finanzieller
Vermogenswerte, insbesondere der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und at Equity bewerteten Finanzinvestitionen sowie
bei den Vorraten einbezogen. AuRerdem wurden Wertminderungs-
tests fur die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten durchgefuhrt,
die die Werthaltigkeit der jeweils zugrunde liegenden Buchwerte
bestatigten.

[5] Zusammenfassung wesentlicher Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden

Fremdwahrungsumrechnung

Die in den einzelnen AbschlUssen enthaltenen Posten werden unter
Verwendung dieser funktionalen Wahrung bewertet. Fremdwéah-
rungstransaktionen werden zunachst am Tag des Geschaftsvorfalls
zum gultigen Mittelkurs zwischen der funktionalen Wahrung und
der Fremdwahrung umgerechnet. Die Wahrungsdifferenzen werden
in der Gewinn- und Verlustrechnung in den sonstigen Ertragen

bzw. den sonstigen Aufwendungen erfasst, sofern es sich nicht um
Wahrungseffekte aus der Finanzierungstatigkeit handelt. Diese wer-
den im Finanzergebnis ausgewiesen. Hiervon ausgenommen sind
monetare Posten, die als Teil einer Absicherung der Nettoinvestition
des Konzerns in einen auslandischen Geschaftsbetrieb designiert
sind. Diese werden bis zur VerduRerung der Nettoinvestition im
sonstigen Ergebnis erfasst; erst bei deren Abgang wird der kumu-
lierte Betrag in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert. Aus
den Umrechnungsdifferenzen dieser monetéren Posten resultieren-
de Steuern werden ebenfalls direkt im sonstigen Ergebnis erfasst.

Nicht monetare Posten, die zu historischen Anschaffungs- und
Herstellungskosten in einer Fremdwahrung bewertet wurden,
werden mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls umgerechnet.
Nicht monetéare Posten, die mit ihrem beizulegenden Zeitwert in
einer Fremdwahrung bewertet werden, werden mit dem Kurs um-
gerechnet, der zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts glltig war.
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Im Konzernabschluss werden die Aufwendungen und Ertrage aus
Abschlissen von Tochterunternehmen, die in fremder Wahrung
aufgestellt sind, zum Jahresdurchschnittskurs, Vermdgenswerte
und Schulden zum Stichtagskurs umgerechnet. Die sich aus der

Umrechnung des Eigenkapitals ergebenden Wahrungsunterschiede

sowie Umrechnungsdifferenzen, die aus abweichenden Umrech-
nungskursen in der Gewinn- und Verlustrechnung im Vergleich
zu den Umrechnungskursen fur die Bilanzpositionen resultieren,
werden in den Sonstigen Riicklagen erfasst.

Die Umrechnung der in fremder Wahrung aufgestellten Jahres-
abschlisse der einbezogenen Konzernunternehmen erfolgt auf
der Grundlage des Konzepts der funktionalen Wahrung. Fur

die Tochterunternehmen richtet sich die funktionale Wahrung
nach deren primarem Wirtschaftsumfeld und entspricht bei den
Konzerngesellschaften der SIMONA AG der jeweiligen Landes-
wahrung. Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt.

Nachfolgend sind die auslandischen Gesellschaften mit ihrer

funktionalen Wahrung aufgefihrt, sofern diese vom Euro abwei-
chend ist.
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Gesellschaft

Sitz, Land

Wahrung

SIMONA UK Ltd.

Stafford,
Grofbritannien

Pfund Sterling

SIMONA POLSKA Sp. z o.0.

Breslau, Polen

Polnische Zloty

DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0.

Kwidzyn, Polen

Polnische Zloty

SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.0.

Prag, Tschechien

Tschechische Kronen

SIMONA Plast-Technik s.r.o.

Litvinov, Tschechien

Tschechische Kronen

SIMONA FAR EAST LIMITED

Hongkong, China

Hongkong Dollar

SIMONA ASIA LIMITED

Hongkong, China

Hongkong Dollar

SIMONA AMERICA Industries

LLC Archbald, USA US Dollar

SIMONA AMERICA Group Inc. Archbald, USA US Dollar

64 NORTH CONAHAN DRIVE

HOLDING, LLC Hazleton, USA US Dollar

Power Boulevard Inc. Archbald, USA US Dollar
Newcomerstown,

SIMONA Boltaron Inc. USA US Dollar

DANOH, LLC Akron, USA US Dollar

SIMONA PMC, LLC Findlay, USA US Dollar

Industrial Drive Inc. Findlay, USA US Dollar

SIMONA ENGINEERING

PLASTICS TRADING Chinesische

(SHANGHAI) CO., LTD.

Shanghai, China

Renminbi Yuan

SIMONA ENGINEERING
PLASTICS (Guangdong) Co.,
Ltd.

Jiangmen, China

Chinesische
Renminbi Yuan

000 SIMONA RUS

Moskau, Russische
Féderation

Russischer Rubel

SIMONA INDIA PRIVATE
LIMITED

Mumbai, Indien
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Indische Rupie

SIMONA ASIA PACIFIC PTE.LTD.

Singapur, Singapur

Singapur-Dollar

SIMONA Stadpipe AS Stadlandet,

Norwegen Norwegische Krone
SIMONA Stadpipe Eiendom AS ~ Stadlandet,

Norwegen Norwegische Krone
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Unternehmenszusammenschlisse
Unternehmenszusammenschlisse ab dem 01. Januar 2010
werden unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert. Die
Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs bemessen sich
als Summe der Ubertragenen Gegenleistung, bewertet mit dem
beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt, und der Anteile
ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen.
Bei jedem Unternehmenszusammenschluss bewertet der Erwer-
ber die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen
Unternehmen entweder zum beizulegenden Zeitwert oder zum
entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermdgens
des erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des Unternehmens-
zusammenschlusses angefallene Kosten werden als Aufwand
erfasst und als sonstige Aufwendungen ausgewiesen.

Der Geschéfts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu
Anschaffungskosten bewertet, die sich als Uberschuss der (iber-
tragenen Gegenleistung und des Betrags des Anteils ohne beherr-
schenden Einfluss Uber die erworbenen identifizierbaren Vermo-
genswerte und ibernommenen Schulden des Konzerns bemessen.
Liegt die Gegenleistung, nach nochmaliger Uberpriifung der Basis-
daten, unter dem beizulegenden Zeitwert des Reinvermdgens

des erworbenen Tochterunternehmens, wird der Unterschieds-
betrag in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschafts- oder Firmenwert
zu Anschaffungskosten abzuglich kumulierter Wertminderungs-
aufwendungen bewertet. Zum Zweck des Wertminderungstests
wird der im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses
erworbene Geschéfts- oder Firmenwert ab dem Erwerbszeitpunkt
den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des Konzerns zugeord-
net, die vom Unternehmenszusammenschluss erwartungsgemaf
profitieren werden. Dies gilt unabhangig davon, ob andere Vermo-
genswerte oder Schulden des erworbenen Unternehmens diesen
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet werden.

Immaterielle Vermogenswerte

Erworbene und selbst geschaffene immaterielle Vermogenswerte
werden gemaf IAS 38 aktiviert, wenn es wahrscheinlich ist, dass
mit der Nutzung des Vermdgenswerts ein zukunftiger wirtschaft-
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licher Vorteil verbunden ist und die Kosten des Vermogenswerts
zuverlassig bestimmt werden kdnnen. Sie werden zu Anschaffungs-
kosten bzw. Herstellungskosten angesetzt und bei begrenzter
Nutzungsdauer entsprechend der Dauer ihrer Nutzung planmagig
abgeschrieben. Die Abschreibung immaterieller Vermogenswerte
erfolgt grundsatzlich Uber eine Nutzungsdauer zwischen drei und
funfzehn Jahren.

Sachanlagen

Die Sachanlagen unterliegen einer betrieblichen Nutzung und
werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert

um planmaRige nutzungsbedingte Abschreibungen, bewertet.

Die Abschreibungen auf Sachanlagen werden entsprechend dem
Nutzungsverlauf nach der linearen Methode vorgenommen. Sofern
abnutzbare Vermdgenswerte der Sachanlagen unterschiedliche
Nutzungsdauern aufweisen, werden die einzelnen Komponenten
dieser Sachanlagen gesondert planmafig abgeschrieben.

Die Buchwerte der Sachanlagen einer zahlungsmittelgenerierenden
Einheit werden auf Wertminderungen Uberprtift, sobald Indikatoren
dafur vorliegen, dass der Buchwert der Vermdgenswerte dieser
zahlungsmittelgenerierenden Einheit seinen erzielbaren Betrag
Ubersteigt. Sachanlagen werden bei Abgang ausgebucht. Die aus
der Ausbuchung des Vermogenswerts resultierenden Gewinne oder
Verluste werden als Differenz zwischen dem NettoveraufRerungs-
erlés und dem Buchwert des Vermdgenswerts ermittelt und in

der Periode erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst, in der der Vermdgenswert ausgebucht wird.

Die Restbuchwerte der Vermoégenswerte, Nutzungsdauern und
Abschreibungsmethoden werden am Ende eines jeden Geschafts-
jahres Uberpruft und gegebenenfalls angepasst.

Leasing

Seit dem 01. Januar 2019 werden Leasingverhaltnisse zu dem Zeit-
punkt, zu dem der Leasinggegenstand dem Konzern zur Nutzung
zur Verflgung steht, als Nutzungsrecht und entsprechende Leasing-
verbindlichkeit bilanziert. Die Finanzierungsaufwendungen werden
Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses erfolgswirksam erfasst,
sodass sich flr jede Periode ein konstanter periodischer Zinssatz
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auf den Restbetrag der Verbindlichkeiten ergibt. Das Nutzungsrecht
wird linear Gber den kiirzeren der beiden Zeitrdume aus Nutzungs-
dauer und Laufzeit des Leasingvertrags abgeschrieben.

Vermogenswerte und Schulden aus Leasingverhéltnissen werden
bei Erstansatz zu Barwerten erfasst.

Leasingzahlungen werden mit dem dem Leasingverhaltnis zugrun-
de liegenden impliziten Zinssatz abgezinst, sofern dieser bestimm-
bar ist. Andernfalls erfolgt eine Abzinsung mit dem Grenzfremd-
kapitalzinssatz des Leasingnehmers, d. h. dem Zinssatz, den ein
Leasingnehmer zahlen musste, wenn er Finanzmittel aufnehmen
musste, um in einem vergleichbaren wirtschaftlichen Umfeld einen
Vermdgenswert mit einem vergleichbaren Wert und vergleichbaren
Bedingungen zu erwerben.

Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten
bewertet.

Zahlungen fur kurzfristige Leasingverhaltnisse und Leasingverhalt-
nisse, denen Vermogenswerte von geringem Wert zugrunde liegen,
werden linear als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der
Herstellung eines Vermogenswerts zugeordnet werden kdnnen, fur
den ein betrachtlicher Zeitraum erforderlich ist, um ihn in seinen
beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand zu verset-
zen, werden als Teil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten des
entsprechenden Vermogenswerts aktiviert. Alle sonstigen Fremd-
kapitalkosten werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie
angefallen sind. Fremdkapitalkosten sind Zinsen und sonstige Kos-
ten, die einem Unternehmen im Zusammenhang mit der Aufnahme
von Fremdkapital entstehen.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Die von der SIMONA AG betriebene Forschungs- und Entwicklungs-
arbeit ist vor allem auf Optimierung der bestehenden Produkti-
ons- und Fertigungsablaufe (verfahrenstechnische Weiterentwick-
lungen), Anderungen und Verbesserungen in den teils langjahrig
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bestehenden Rezepturen oder die grundsatzliche Weiterentwick-
lung zur Erreichung vorgegebener Qualitats- und Prifvorschriften
einschlieflich neuer Prifverfahren und neuer Einsatzgebiete
gerichtet.

Sofern aus der Forschungs- und Entwicklungstatigkeit ein tech-
nisch realisierbares Produkt entsteht, aus dem der Konzern einen
kinftigen wirtschaftlichen Nutzen generieren kann, nimmt der Zeit-
raum der allgemeinen Forschungsarbeit den lberwiegenden Teil

in Anspruch. Die Entwicklungsaufwendungen nach dem Erreichen
der Vermarktungsreife eines Produktes sind vernachlassigbar
gering. Aus Wesentlichkeitsgriinden wird in solchen Fallen auf eine
Aktivierung eines immateriellen Vermogenswerts verzichtet, ohne
dass das Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage unzutreffend
dargestellt ware.

DarUber hinaus unterlasst die SIMONA AG auch eine Aktivierung
von Entwicklungskosten, sofern eine Zurechenbarkeit von Kosten
(Ausgaben) auf Entwicklungsprojekte nicht verlasslich ableitbar ist.
Die Aufwendungen werden als Aufwand der Periode erfasst.

Im Berichtsjahr und im Vorjahr wurden keine Entwicklungsprojekte
durchgefiihrt, die zu einer Aktivierung eines immateriellen Vermo-
genswerts fUhrten.

Wertminderung von Vermogenswerten

Der Konzern beurteilt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunk-

te dafir vorliegen, dass ein Vermodgenswert wertgemindert sein
kénnte. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche
Uberpriifung eines Vermdgenswerts auf Wertminderung erforder-
lich, nimmt der Konzern eine Schatzung des erzielbaren Betrags
vor. Der erzielbare Betrag eines Vermdgenswerts ist der hdhere der
beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert und dem Nutzungs-
wert eines Vermogenswerts oder einer zahlungsmittelgenerieren-
den Einheit abziiglich Kosten des Abgangs. Ubersteigt der Buchwert
eines Vermogenswerts oder aller Vermogenswerte einer zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit seinen erzielbaren Betrag, wird der
Vermogenswert oder die zahlungsmittelgenerierende Einheit als
wertgemindert betrachtet und auf seinen/ihren erzielbaren Betrag
abgeschrieben.
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Wertminderung nicht finanzieller Vermogenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhaltspunk-
te flr eine Wertminderung nicht finanzieller Vermédgenswerte oder
einer Gruppe von nicht finanziellen Vermdgenswerten vorliegen.
Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche Uberpriifung
eines Vermogenswerts oder einer Gruppe von Vermogenswerten
auf Werthaltigkeit erforderlich, nimmt der Konzern eine Schatzung
des erzielbaren Betrags des jeweiligen Vermogenswerts bzw. der
Gruppe von Vermogenswerten vor. Der erzielbare Betrag eines
Vermogenswerts ist der hohere der beiden Betrage aus beizulegen-
dem Zeitwert und dem Nutzungswert eines Vermodgenswerts oder
einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit abzuglich Kosten des
Abgangs. Wertminderungsaufwendungen werden erfolgswirksam in
der Aufwandskategorie erfasst, die der Funktion des wertgeminder-
ten Vermogenswerts im Konzern entspricht.

Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die erwarteten kinf-
tigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes

vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des
Zinseffektes und der spezifischen Risiken des Vermogenswerts
widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Der Konzern legt seiner
Wertminderungsbeurteilung detaillierte Budget- und Prognoserech-
nungen zugrunde, die fir jede der zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten des Konzerns, der einzelne Vermogenswerte zugeordnet
sind, separat erstellt werden. Solche Budget- und Prognoserech-
nungen erstrecken sich in der Regel Uber vier Jahre. Fur langere
Zeitraume wird eine langfristige Wachstumsrate bestimmt und

zur Prognose der kunftigen Cashflows nach dem vierten Jahr
angewandt.

Finanzinvestitionen und andere finanzielle
Vermoégenswerte

Nach IFRS 9 bestimmt sich die Klassifizierung und Bewertung
finanzieller Vermdgenswerte nach dem Geschéaftsmodell des Unter-
nehmens und den Merkmalen der Zahlungsstrome des jeweiligen
finanziellen Vermogenswerts. Danach werden alle Finanzinstrumen-
te grundsatzlich nur noch in zwei Kategorien unterteilt: Finanzins-
trumente, die zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet werden
(AC Amortized Cost) und Finanzinstrumente, die zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden: ergebnisneutrale Bewertung zum beizu-
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legenden Zeitwert (FVOCI) oder ergebniswirksame Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert (FVPL). Fir Schuldinstrumente wird eine
weitere Bewertungskategorie eingefiihrt. Diese dirfen kinftig zum
Fair Value im sonstigen Ergebnis klassifiziert werden (FVOCI), so-
fern die Voraussetzungen flr das entsprechende Geschaftsmodell
sowie die vertraglichen Zahlungsstrome erflllt werden.

Die Geschaftsmodellbedingung bezieht sich darauf, wie finanzielle
Vermodgenswerte zur Erzielung von Ertragen eingesetzt werden.
Dabei wird zwischen der Vereinnahmung der vertraglichen Zah-
lungsstrome sowie dem Verkauf des finanziellen Vermdgenswerts
unterschieden. Als dritte Option ist auch eine Kombination aus
Halten und Verkaufen maoglich. Das Geschaftsmodell wird vom
Management des Unternehmens unter Berlicksichtigung samt-
licher relevanter und verfligbarer Informationen festgelegt.

Die Zahlungsstrombedingung ist erflllt, wenn die vertraglichen
Zahlungsstrome zu festgelegten Zeitpunkten fallig werden und
ausschlielich Tilgungs- und Zinszahlungen auf den ausstehen-
den Kapitalbetrag umfassen. Die Zahlungen sollen demnach den
Charakter einer einfachen Kreditbeziehung aufweisen. Je nach
Auspragung der Zahlungsstrom- und Geschaftsmodellbedingung
werden die finanziellen Vermdgenswerte einer der drei Kategorien
zugeordnet, welche anschlieend die Folgebewertung bestimmt.
Eine Umklassifizierung ist ausschlieflich bei einer Anderung des
Geschaftsmodells zulassig.

Ein finanzieller Vermogenswert kann nur dann zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten bewertet werden, wenn die Zahlungsstrom-
bedingung erfillt ist und das Geschaftsmodell auf der Verein-
nahmung von Zins- und Tilgungszahlungen beruht. Damit kommt
eine Einordnung in die Kategorie Amortized Cost (AC) grundsatzlich
nur fur Schuldinstrumente in Betracht. Derivate sowie Eigenkapital-
instrumente werden dagegen regelmafig nicht die Zahlungs-
strombedingung erflllen.

Sofern die Zahlungsstrombedingung erfullt ist und das Geschafts-
modell sowohl den Verkauf als auch die Vereinnahmung vertrag-
licher Zahlungen vorsieht, ist der finanzielle Vermogenswert der
FVOCI-Kategorie zuzuordnen.
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Die FVPL-Kategorie dient bei Schuldinstrumenten als Auffangkate-
gorie, soweit eine Einstufung in die beiden Klassen nicht moglich
ist. Derivate gehdren grundsatzlich dieser Kategorie an, aufier sie
sind in einer bilanziellen Sicherungsbeziehung (Hedge Accounting)
designiert. Auch Eigenkapitalinstrumente gehoéren hierzu, sofern
die FVOCI-Option nicht ausgelbt wird.

Finanzielle Vermégenswerte kdnnen darliber hinaus - wie bereits
in 1AS 39 - freiwillig erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet werden (Fair-Value-Option). Dieses Wahlrecht wird
zukinftig jedoch auf die Beseitigung eines Accounting Mismatch
beschrankt. Fur Eigenkapitalinstrumente besteht bei Zugang
schlielich die Modglichkeit einer unwiderruflichen Zuordnung zur
FVOCI-Kategorie, sofern diese nicht lediglich zu Handelszwecken
gehalten werden (FVOCI-Option).

Die Klassifizierung und Bewertung finanzieller
Schulden bleibt im Vergleich zu IAS 39 weitestgehend
unverandert.

Alle marktiblichen Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermdégens-
werten werden am Erfiillungstag bilanziell erfasst. Marktubliche
Kéaufe und Verkaufe sind Kaufe oder Verkaufe von finanziellen
Vermogenswerten, die die Lieferung der Vermdgenswerte innerhalb
eines durch Marktvorschriften oder -konventionen festgelegten
Zeitraums vorschreiben.

Wertminderung von finanziellen Vermogenswerten
Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob eine Wert-
minderung eines finanziellen Vermogenswerts oder einer Gruppe
von finanziellen Vermodgenswerten vorliegt. Bestehen objektive
Anhaltspunkte dafur, dass eine Wertminderung bei zu fortgeflihrten
Anschaffungskosten bilanzierten Vermogenswerten eingetreten
ist, ergibt sich die Hohe des Wertminderungsverlusts als Differenz
zwischen dem Buchwert des Vermdgenswerts und dem Barwert
der erwarteten kunftigen Cashflows, abgezinst mit dem ursprung-
lichen Effektivzinssatz des finanziellen Vermogenswerts, d. h. dem
bei erstmaligem Ansatz ermittelten Effektivzinssatz. Der Buchwert
des Vermogenswerts wird unter Verwendung eines Wertberichti-
gungskontos reduziert. Der Wertminderungsverlust wird ergebnis-
wirksam erfasst. Verringert sich die Hohe der Wertberichtigung
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in den folgenden Berichtsperioden und kann diese Verringerung
objektiv auf einen nach der Erfassung der Wertminderung aufge-
tretenen Sachverhalt zurtickgefuhrt werden, wird die friiher erfasste
Wertberichtigung riickgangig gemacht. Der neue Buchwert des
Vermogenswerts darf jedoch die fortgeflihrten Anschaffungskosten
zum Zeitpunkt der Wertaufholung nicht tbersteigen. Die Wertauf-
holung wird erfolgswirksam erfasst.

Liegen bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen objektive
Hinweise daftir vor, dass nicht alle falligen Betrage gemafd den
urspringlich vereinbarten Rechnungskonditionen eingehen werden
(wie z. B. Wahrscheinlichkeit einer Insolvenz oder signifikante finan-
zZielle Schwierigkeiten des Schuldners), wird eine Wertminderung
unter Verwendung eines Wertberichtigungskontos vorgenommen.
Davon unbertihrt bleibt die Wertminderung nach IFRS 9 auf Basis
des Expected Credit Loss Model. Eine Ausbuchung der Forderungen
erfolgt, wenn sie als uneinbringlich eingestuft werden.

Der Konzern ermittelt fir zur VerduBerung verfiigbare finanzielle
Vermogenswerte an jedem Abschlussstichtag, ob objektive Hin-
weise darauf schliefen lassen, dass eine Wertminderung eines
Vermdgenswerts oder einer Gruppe von Vermdgenswerten vorliegt.
Bei der Ermittlung der Wertminderung von als zur Verauerung
verflgbar eingestuften Schuldinstrumenten werden die gleichen
Kriterien herangezogen wie bei zu fortgefuhrten Anschaffungskos-
ten bewerteten finanziellen Vermogenswerten. Der fir Wertminde-
rungen erfasste Betrag ist jedoch der kumulierte Verlust, der sich
als Unterschiedsbetrag aus den fortgeflihrten Anschaffungskosten
und dem derzeitigen Zeitwert abzliglich eines etwaigen friher
erfolgswirksam verbuchten Wertminderungsaufwands auf dieses
Instrument ergibt.
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At Equity bilanzierte Beteiligungen

Assoziierte Unternehmen werden grundsatzlich nach der Equity-
Methode bilanziert, wenn ein maigeblicher Einfluss ausgelbt
werden kann. Die erstmalige Bewertung erfolgt zu Anschaffungs-
kosten der Beteiligung. Bei der Erstbewertung muss der Unter-
schiedsbetrag zwischen den Anschaffungskosten der Beteiligung
und dem anteiligen Eigenkapital bestimmt werden. Dieser ist dann
daraufhin zu analysieren, ob er auf stille Reserven oder Lasten
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zurlickzufihren ist. Ein nach Aufteilung stiller Reserven und Lasten
verbleibender positiver Unterschiedsbetrag ist als Geschafts- oder

Firmenwert zu behandeln und im Beteiligungsbuchwert auszuwei-

sen. Ein negativer Unterschiedsbetrag wird erfolgswirksam erfasst,
indem der Wertansatz der Beteiligung erhoht wird.

Ausgehend von den Anschaffungskosten wird der Beteiligungsbuch-
wert in den Folgeperioden um das anteilige Jahresergebnis erhéht
bzw. gemindert. Weitere Anpassungen des Beteiligungsbuchwerts
sind notwendig, wenn sich das Eigenkapital des Beteiligungs-
unternehmens aufgrund von in den anderen Erfolgsbestandteilen
erfassten Sachverhalten geandert hat.

Im Rahmen der Folgebewertung muss die Abschreibung der im
Zuge der Erstbewertung aufgedeckten stillen Reserven bertick-
sichtigt und vom anteiligen Jahresergebnis abgezogen werden.
Erhaltene Dividenden sind zur Vermeidung einer Doppelerfassung
vom Wertansatz abzuziehen.

Falls Indikatoren vorliegen, die auf eine Wertminderung der Be-
teiligung hindeuten, ist diese einer Werthaltigkeitsprifung zu
unterziehen. Es erfolgt keine separate Prufung des anteiligen
Geschéfts- oder Firmenwerts. Die Prifung wird fir den gesamten
Beteiligungsbuchwert durchgefuhrt.

Vorrate
Die Vorrate werden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten bzw.
zu den niedrigeren Nettoverauferungswerten angesetzt.

Die Bestande an Betriebsstoffen sind zu durchschnittlichen Ein-
standspreisen aktiviert. Die Ermittlung der Rohstoffwerte erfolgt in
der Konzernbewertung nach der Durchschnittsmethode. Die ferti-
gen Erzeugnisse sind auf der Basis von Einzelkalkulationen, die auf
der aktuellen Betriebsabrechnung beruhen, zu Herstellungskosten
bewertet, wobei neben den direkt zurechenbaren Material- und
Fertigungseinzelkosten auch die Sondereinzelkosten der Fertigung,
die Fertigungs- und Materialgemeinkosten einschliefllich Abschrei-
bungen angesetzt sind. Finanzierungskosten werden nicht als Teil
der Herstellungskosten angesetzt. Alle erkennbaren Risiken im
Vorratsvermaogen, die sich insbesondere aus tberdurchschnittlicher
Lagerdauer, geminderter Verwertbarkeit und niedrigeren Nettover-
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auBerungswerten ergeben, sind durch angemessene Abwertungen
bericksichtigt.

Der NettoverauBerungswert ist der geschatzte, im normalen Ge-
schaftsgang erzielbare Verkaufserlds abzlglich der geschéatzten
Kosten bis zur Fertigstellung und der geschatzten notwendigen
Vertriebskosten.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente in der Bilanz um-
fassen den Kassenbestand, die Bankguthaben und die kurzfristi-
gen Einlagen mit ursprunglichen Falligkeiten von weniger als drei
Monaten.

Flr Zwecke der Konzernkapitalflussrechnung umfasst der Finanz-
mittelfonds die oben definierten Zahlungsmittel und Zahlungsmit-
teldquivalente abzuglich der in Anspruch genommenen Kontokor-
rentkredite.

Finanzielle Schulden

SIMONA bewertet die finanziellen Schulden, mit Ausnahme der
derivativen Finanzinstrumente, unter Anwendung der Effektivzins-
methode zu fortgefUhrten Anschaffungskosten. Die finanziellen
Schulden des Konzerns umfassen Schulden aus Lieferungen und
Leistungen, sonstige finanzielle Schulden, Kontokorrentkredite, Dar-
lehen und derivative Finanzinstrumente.

Verzinsliche Darlehen

Bei der erstmaligen Erfassung von Darlehen werden diese mit dem
beizulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung nach Abzug
der mit der Kreditaufnahme verbundenen Transaktionskosten be-
wertet. Nach der erstmaligen Erfassung werden die verzinslichen
Darlehen anschlielend unter Anwendung der Effektivzinsmethode
zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertet. Eine finanzielle
Schuld wird ausgebucht, wenn die dieser Schuld zugrunde liegende
Verpflichtung erfullt, geklindigt oder erloschen ist.

Bilanzierung von Put- und Call-Optionen aus
Unternehmenserwerben

Fir Put- und Call-Optionen aus Unternehmenserwerben werden
finanzielle Verbindlichkeiten passiviert, die die noch ausstehenden
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Anteile aus den Erwerben reprasentieren. Die Verbindlichkeit wird
bei Zugang in Hohe des Barwerts des Auslibungspreises erfasst.
Die Verbindlichkeit wird im Zugangszeitpunkt aus dem Eigenkapital
umgegliedert (IAS 32.23). Zur Diskontierung wird der Marktzinssatz
fur eine vergleichbare Finanzierung verwendet und schliefit u. a.
auch die Bonitat der SIMONA AG mit ein. Die Folgebewertung wird
gem. IFRS 10.23 erfolgsneutral vorgenommen.

Sonstige Rickstellungen

Die Sonstigen Rickstellungen werden gebildet, wenn eine Ver-
pflichtung gegenuber Dritten besteht, deren Inanspruchnahme
wahrscheinlich ist, und wenn die voraussichtliche Hohe des
notwendigen Rickstellungsbetrags zuverlassig schatzbar ist. Die
Bewertung erfolgt zu Vollkosten. Langfristige Riickstellungen mit
einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit ihrem auf
den Bilanzstichtag abgezinsten Erfiillungsbetrag angesetzt.

Pensionen

Der Konzern verfligt Uber unmittelbare Pensionsplane und einen
mittelbaren Pensionsplan. Der mittelbare Pensionsplan wird von
der SIMONA Sozialwerk GmbH bedient, die das Planvermégen
verwaltet. Das Planvermdgen wird in der Bilanz des Konzerns in
der Weise berucksichtigt, dass bei der Bewertung der zu passivie-
renden Pensionsruckstellung der beizulegende Zeitwert derjenigen
Vermogenswerte der SIMONA Sozialwerk GmbH und SIMONA
Vermodgensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH, die die
Voraussetzungen flr das Planvermdgen erfillen, von der Versor-
gungsverpflichtung des Konzerns (Tragerunternehmen) abgezogen
wird. Der beizulegende Zeitwert des Planvermdgens basiert auf
Informationen Uber den Marktpreis, im Falle von an &ffentlichen
Borsen gehandelten Wertpapieren entspricht er dem veroffent-
lichten Ankaufskurs. Da die Voraussetzungen fur Planvermoégen
nach IAS 19.8 erflllt sind, flihrt die Absetzung des Planvermogens
von der Verpflichtung des Konzerns nicht zu einer Konsolidierungs-
pflicht der SIMONA Sozialwerk GmbH und der SIMONA Vermégens-
verwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH, weil deren einziger
Zweck die Bedienung der Pensionsverpflichtungen ist.

Die Ruckstellungen fur Pensionen werden nach dem Anwart-

schaftsbarwertverfahren (IAS 19, Projected-Unit-Credit-Methode)
gebildet. Bei diesem Verfahren werden nicht nur die am Bilanz-
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stichtag bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften,
sondern auch kunftig zu erwartende Steigerungen von Renten und
Gehaltern bei vorsichtiger Einschatzung der relevanten Einfluss-
grofen berucksichtigt. Die Berechnung beruht auf versicherungs-
mathematischen Gutachten unter Beruicksichtigung biometrischer
Rechnungsgrundlagen.

GemaR IAS 19 werden die Zinsaufwendungen und die erwarte-

ten Ertrage aus dem Planvermogen durch einen Nettozinsbetrag
ersetzt. Dieser errechnet sich durch Anwendung des Abzinsungs-
satzes auf die Nettoverbindlichkeit (den Nettovermdgenswert) aus
leistungsorientierten Planen, der zur Bewertung der DBO (Defined
Benefit Obligation) verwendet wird. Die Nettozinsen aus der Netto-
verbindlichkeit (dem Nettovermogenswert) aus leistungsorientierten
Planen umfassen die Zinsaufwendungen auf die DBO und die Zins-
ertrage aus dem Planvermoégen. Der Unterschiedsbetrag zwischen
den Zinsertragen aus dem Planvermdgen und den erwarteten
Ertragen aus Planvermégen wird im Posten Neubewertungen von
leistungsorientierten Planen in der Konzern-Gesamtergebnisrech-
nung erfasst. Der Ertrag des Planvermdgens wird gemaf IAS 19 auf
Grundlage des Diskontierungszinssatzes angesetzt.

Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu erfassende
Betrag ist die Summe des Barwerts der leistungsorientierten Ver-

pflichtung abzliglich des beizulegenden Zeitwerts des zur unmittel-
baren Erfullung von Verpflichtungen vorhandenen Planvermdgens.
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Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Die Erfassung von Zuwendungen der 6ffentlichen Hand erfolgt

nur dann, wenn eine angemessene Sicherheit dafir besteht, dass
das Unternehmen die damit verbundenen Bedingungen erfullen
wird und dass die Zuwendungen gewahrt werden. Erfolgsbezogene
Zuwendungen werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in den
sonstigen Ertragen ausgewiesen und planmagig als Ertrag tber den
Zeitraum erfasst, der erforderlich ist, um sie mit den entsprechen-
den Aufwendungen, die sie kompensieren sollen, zu verrechnen.

Realisierung von Umsatzerlosen

Der Konzern produziert und verkauft Kunststoffhalbzeuge sowie
Rohre und Formteile. Die Umsatzerlose werden erfasst, wenn die
Verfugungsmacht Uber abgrenzbare Produkte Ubergeht. Das heift,
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wenn die mit dem Eigentum an den verkauften Erzeugnissen ver-
bundene Verfligungsmacht auf den Kunden libergegangen ist. Vor-
aussetzung dabei ist, dass ein Vertrag mit durchsetzbaren Rechten
und Pflichten besteht und unter anderem der Erhalt der Gegenleis-
tung, unter BerUcksichtigung der Bonitat des Kunden, wahrschein-
lich ist. Die Umsatzerldse entsprechen dem vertraglich vereinbarten
Transaktionspreis, zu dem SIMONA voraussichtlich berechtigt ist.

Der Konzern erbringt zudem Dienstleistungen im Bereich SIMONA
Academy sowie der Vermietung von Kunststoffschweifmaschinen.
Der Wert derartiger Dienstleistungen liegt unter 0,02 Prozent

des Konzernumsatzes und ist unwesentlich. Zudem umfasst die
Konzerntatigkeit auch die Planung, Produktion und Installation
von Rohrleitungssystemen flr die Aquakultur.

Rahmenvereinbarungen, die der Konzern mit Einzelkunden ab-
schlieft, umfassen neben den generellen Vertragsbestandteilen
hauptsachlich Produktspezifikationen, Abnahmemenge, Vertrags-
laufzeit, Lieferbedingungen, Zahlungskonditionen, ggf. Bonusver-
einbarungen, Vertragsstrafen und in Einzelfallen verlangerte Ge-
wahrleistungsfristen. Die standardmafigen Zahlungsbedingungen
lauten zwischen 30 bis 90 Tagen Netto sowie bis zu 14 Tagen mit
bis zu 3 Prozent Skonto. In Einzelféllen vereinbart SIMONA Uber die
gesetzliche Gewahrleistungsfrist hinausgehende branchenlbliche
Gewahrleistungsfristen von in der Regel bis zu funf Jahren. Trans-
aktionspreise sind fur verlangerte Gewahrleistungen nicht markt-
Ublich und werden daher nicht fakturiert.

Steuern

a) Tatsachliche Steuererstattungsanspriuche und
Steuerschulden

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden
fur die laufende Periode und fur frihere Perioden sind mit dem Be-
trag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von den Steuer-
behorden bzw. eine Zahlung an die Steuerbehdrden erwartet wird.
Der Berechnung des Betrags werden die Steuersatze und Steuer-
gesetze zugrunde gelegt, die am Bilanzstichtag gelten oder in Kurze
gelten werden. Bei Bedarf werden Steuerschulden angesetzt.

114

b) Latente Steuern

Latente Ertragsteuern werden unter Anwendung der Liability-Metho-
de fiir samtliche temporaren Differenzen zwischen den steuerlichen
und den bilanziellen Wertansatzen sowie auf Konsolidierungsmaf-
nahmen gebildet. Die aktiven latenten Steuern umfassen auch
Steuerminderungsanspriche, die sich aus der erwarteten Nutzung
bestehender Verlustvortrage in Folgejahren ergeben und deren
Realisierung wahrscheinlich ist. Die latenten Steuern werden auf
Basis der Steuersatze ermittelt, die nach der derzeitigen Rechts-
lage in den einzelnen Landern zum Realisationszeitpunkt gelten
oder in Kurze gelten werden.

Latente Steuern werden fur alle zu versteuernden und abzugs-
fahigen temporaren Differenzen erfasst, mit Ausnahme von:

latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz eines
Geschafts- oder Firmenwerts oder eines Vermdgenswerts
oder einer Schuld aus einem Geschaftsvorfall, der kein Unter-
nehmenszusammenschluss ist und der zum Zeitpunkt des
Geschéftsvorfalls weder das Periodenergebnis noch das zu
versteuernde Ergebnis beeinflusst.

latenten Steuerschulden aus temporéaren Differenzen, die im
Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunternehmen
stehen, wenn der zeitliche Verlauf der Umkehrung der tempo-
raren Differenzen gesteuert werden kann und es wahrscheinlich
ist, dass sich die temporaren Unterschiede in absehbarer Zeit
nicht umkehren werden.

Latente Steueranspriche und latente Steuerschulden werden
miteinander verrechnet, wenn der Konzern einen einklagbaren
Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstattungs-
anspriiche gegen tatsachliche Steuerschulden hat und diese sich
auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjektes beziehen, die
von der gleichen Steuerbehdrde erhoben werden.

¢) Umsatzsteuer

Umsatzerlose, Aufwendungen und Vermogenswerte werden nach
Abzug von Umsatzsteuern erfasst.

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



[6] Segmentberichterstattung

Far Zwecke der Unternehmenssteuerung ist der Konzern nach geo-
grafischen Regionen organisiert und verfugt tber die folgenden drei
berichtspflichtigen Geschaftssegmente:

Europa
Amerika
Asien und Pazifik

Die Segmentzuordnung erfolgt wie im Vorjahr auf Basis der Region,
in welcher die umsatzgenerierende Geschaftseinheit den Firmen-
sitz hat.

Alle drei Segmente erzielen ihre Ertrage hauptsachlich mit dem
Vertrieb von Kunststoffhalbzeugen und Rohren einschlieflich
Formteilen. Das Segment Europa umfasst die Herstellung und den
Vertrieb von thermoplastischen Kunststoffhalbzeugen, Fertigteilen
und Profilen sowie Rohren und Formteilen, zudem auch die Pla-
nung, Produktion und Installation von Rohrleitungssystemen fiir die
Aquakultur. Im Segment Amerika werden Uberwiegend extrudierte
Platten aus Thermoplasten vor allem fur die Inneneinrichtung

von Flugzeugen produziert und vertrieben. Im Segment Asien und
Pazifik werden Uberwiegend thermoplastische Kunststoffhalbzeuge
hergestellt und verkauft.
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Das Betriebsergebnis (EBIT) dieser Segmente wird vom Manage-
ment verwandt, um Entscheidungen Uber die Verteilung der
Ressourcen zu fallen und die Ertragskraft der Geschaftseinheiten
zu bestimmen. Die Ertragskraft der Segmente wird anhand des
Betriebsergebnisses aus der operativen Geschaftstatigkeit vor Ein-
flissen aus der Finanzierungstatigkeit sowie ohne ertragsteuerliche
Effekte beurteilt.

Den Segmentinformationen liegen dieselben Ausweis- und Bewer-
tungsmethoden wie dem Konzernabschluss zugrunde. Forderun-
gen, Schulden, Ertrage und Aufwendungen sowie Ergebnisse zwi-
schen den Segmenten werden in den Uberleitungen eliminiert. Die
Verrechnungspreise zwischen den Geschéaftssegmenten werden
anhand marktublicher Konditionen unter fremden Dritten ermittelt.
Die Auflenumséatze richten sich nach dem Sitz der umsatzgene-
rierenden Geschaftseinheit. Die Investitionen betreffen Zugange
bei den immateriellen Vermdgenswerten und Sachanlagen. Das
Segmentvermdgen beinhaltet Vermdgenswerte, die zur Erreichung
des operativen Ergebnisses beitragen. Die Abschreibungen auf
langfristige Vermogenswerte betreffen sowohl die immateriellen
Vermogenswerte als auch Sachanlagen.

Die nachfolgende Tabelle enthélt Informationen zu Umsatzerldsen,
Ertragen und Aufwendungen sowie Ergebnissen der Segmente. Die
Unterschiede zum Konzernabschluss werden in der Uberleitungs-
rechnung dargestellt.
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SEGMENTINFORMATIONEN NACH REGIONEN

Europa Amerika Asien und Pazifik Summe
in TEUR 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019
Umsatzerlose mit
externen Kunden 256.675 269.724 103.828 131.913 29.247 30.858 389.751 432.494
Umsatzerlose mit
anderen Segmenten 8.652 9.141 322 141 0 0 8.974 9.281
Segmentumsatzerléose 265.327 278.865 104.150 132.053 29.247 30.858 398.725 441.776
Sonstige Ertrage 7.827 4.386 1.039 249 3.286 1.409 12.153 6.044
Materialaufwand 128.275 151.787 47.628 60.715 19.662 23.305 195.566 235.808
Personalaufwand 60.450 57.205 23.189 24.789 3.356 3.710 86.994 85.705
Abschreibungen 10.917 10.255 5.609 5.563 1.616 1.558 18.259 17.377
Sonstige
Aufwendungen 51.257 50.482 19.187 23.155 3.390 3.858 73.834 77.495
Ergebnis vor Zinsen und
Ertragsteuern (EBIT) 22.658 9.787 8.520 19.007 2.782 425 33.960 29.219
Ergebnis vor Ertrag-
steuern (EBT) 20.483 9.956 8.217 18.063 2.187 -166 30.887 27.853
Segmentinvestitionen 14.172 15.392 5.045 7.374 1.216 853 20.433 23.619
Langfristige
Vermogenswerte 97.941 85.225 75.683 83.235 9.373 10.292 182.997 178.752

Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung

[7] Umsatzerlose

Die Umsatzerlése resultieren hauptsachlich aus dem Verkauf von
Kunststoffhalbzeugen, Rohren und Formteilen sowie der Planung,
Produktion und Installation von Rohrleitungssystemen fur die
Aquakultur. Vertragliche Rucknahmeverpflichtungen aus Produkt-
lieferungen bestehen keine. Erstattungen erfolgen bei Anderungen
des Transaktionspreises, Reklamationen oder sonstigen Griinden
anlassbezogen und zeitnah in Form von Gutschriften an den Kun-
den. Liefer- und Leistungsverpflichtungen im Konzern ergeben sich
hauptsachlich aus den Auftragsbestanden per Jahresende in Hohe
von 45.100 TEUR (Vorjahr 47.180 TEUR).

Die Gliederung der Umsatzerlése nach Regionen und Produktbe-

reichen ist aus der Segmentberichterstattung - Anhangangabe [6]
- ersichtlich.
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Vertragssalden

Vertragsvermogenswerte resultieren aus fertiggestellten Vertra-
gen, die zum Stichtag noch nicht in Rechnung gestellt wurden. Die
Vermogenswerte werden in die Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen umgebucht, wenn das Recht auf Zahlung bedingungslos
wird. Vertragsverbindlichkeiten entstehen fur erhaltene Anzahlun-
gen, flr die noch keine Arbeiten ausgefuhrt wurden.

Die Veranderungen der Vertragsvermogenswerte und -schulden
entsprechen der natiirlichen Entwicklung des Projektportfolios
sowie des aktuellen Projektmixes.

Im Konzern wurden folgende Vermogenswerte und Schulden in
Verbindung mit Erlésen aus Vertragen mit Kunden erfasst:

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 56.158 59.702
Vertragsvermogenswerte 296 0
Vertragsverbindlichkeiten -148 0
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Uberleitung Konzern

2020 2019 2020 2019
0 0 389.751 432.494
-8.974 -9.282 0 0
-8.974 -9.282 389.751 432.494
-3.353 -1.442 8.800 4.602 DEUTSCHLAND
-8.962 -9.274 186.604 226.534 in TEUR 2020 2019
86.994 85.705 Inlandsumsatz 89.147 99.955
117 18.259 17.377 Langfristige
Vermobgenswerte 76.734 71.844
-3.317 -1.497 70.516 75.998
_386 209 33.574 29.428 SEGMENTINFORMATIONEN NACH PRODUKTBEREICHEN
in TEUR 2020 2019
-409 138 30.478 27.991 Halbzeuge 306.450 344.141
20.433 23.619 Rohre und Formteile 83.301 88.353
Umsatzerlose mit
182.997 178.752 externen Kunden 389.751 432.494

(1]
. (7]
Der erstmalige Ansatz von Vertragsvermdgenswerten und Vertrags- [9] Materialaufwand 2
verbindlichkeiten in 2020 resultiert aus dem in 2020 erworbenen §
Tochterunternehmen SIMONA Stadpipe AS. Der Materialaufwand setzt sich zusammen aus: g
8
[8] Sonstige Ertrage in TEUR 2020 2019 S
Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und A
Betriebsstoffe 184.971 224.392
Die Sonstigen Ertrage setzen sich zusammen aus: Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1633 2142
186.604 226.534
in TEUR 2020 2019
Ertrége aus Fremdwahrungsumrechnung 1.790 1.236
Auflésung von Rickstellungen/Abgrenzungen 3.866 505
Ertrage aus Abgang Sachanlagen 41 42 [10] Personalaufwand
Dienstleistungs- und Provisionsertrage 142 181
Ertrége aus Vermietung und Verpachtung o8 22 Der Personalaufwand setzt sich zusammen aus:
Ubrige Sonstige Ertrage 2.932 2.617 _
8.800 4.602 in TEUR 2020 2019
Léhne und Gehalter 67.608 67.288
. . . i . . davon aus langfristigen Leistungen
Der Anstieg der sonstigen Ertrage resultiert zu einem wesentlichen an Arbeitnehmer 1.286 1.216
Teil aus der Aufldsung von Ruckstellungen fur Reklamationen. Soziale Aufwendungen 14.142 13.815
Aufwendungen fiir Pensionen 5.244 4.602
86.994 85.705
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Im Personalaufwand sind Abfindungen in Hohe von 601 TEUR (Vor-
jahr 235 TEUR) enthalten.

Die sozialen Aufwendungen enthalten beitragsorientierte staatliche
Versorgungsplane (gesetzliche Rentenversicherung) in Hohe von
4.610 TEUR (Vorjahr 4.486 TEUR).

[11] Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung
Die Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung beliefen sich im
Berichtsjahr auf 4.351 TEUR (Vorjahr 4.356 TEUR). Die Ausgaben
entfallen im Wesentlichen auf Personalaufwand, Materialaufwand
und Abschreibungen auf Sachanlagen. Im Geschaftsjahr wurden
keine Entwicklungskosten aktiviert.

[12] Sonstige Aufwendungen

Die Sonstigen Aufwendungen setzen sich zusammen aus:

[13] Finanzergebnis

in TEUR 2020 2019
Finanzertrage 1.452 1.023
davon Ertrage aus der Umrechnung finan-
zierungsbezogener monetarer Bilanzposten 1.263 888
davon Zinsertrage aus Ausleihungen und
Forderungen 124 117
davon Sonstige Finanzertrage 64 17
Finanzaufwendungen 4.720 2.721
davon Aufwendungen aus der Umrechnung
finanzierungsbezogener monetarer Bilanz-
posten 3.175 283
davon Zinsaufwendungen aus Leistungen
nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 1.256 2.011
davon Zinsaufwendungen aus Darlehen
und anderen finanziellen Schulden 289 427
Finanzergebnis -3.268 -1.698

Die Ertrage und Aufwendungen aus der Umrechnung finanzierungs-
bezogener monetarer Bilanzposten resultieren im Wesentlichen
aus dem Wechselkursrisiko der in Fremdwahrung denominierten

in TEUR 2020 2019 konzerninternen Finanzierungstransaktionen sowie der Zahlungs-
Ausgangsfrachten 16.474 17.308 . . . "
- - mittelbestande in Fremdwahrung.
Sonstige Vertriebskosten 9.922 13.888
Instandhaltungsaufwendungen 13.174 13.429 14
Sonstige Verwaltungskosten 12.346 12.125 [ ] Ertragsteuern
Aufwendungen fur Verpackungsmaterial 7.992 8.951
Sonstige Betriebskosten 3.822 2.486 Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands setzen
Miet- und Leasingaufwendungen 694 823 sich wie folgt zusammen:
Verluste aus Anlagenabgang 479 119
KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
Verluste aus der Ausbuchung von
finanziellen Vermogenswerten und in TEUR 2020 2019
Wertminderungsaufwendungen 790 837 Tatsachliche Ertragsteuern
Aufwendungen aus Fremdwahrungs- Tatsachlicher laufender Ertragsteueraufwand 8.880 8.144
umrechnung 1.971 1.135 Anpassungen von in Vorjahren tatséchlich
Ubrige 2.852 4.898 angefallenen Ertragsteuern -343 499
70.516 75.998 Latente Ertragsteuern
Entstehung und Umkehrung temporarer Diffe-
renzen -1.289 -1.522

Der Rickgang der sonstigen Aufwendungen resultiert im Wesentli-
chen aus den verringerten sonstigen Vertriebskosten, als eine Folge
der COVID-19-Pandemie und aus gesunkenen Ubrigen Aufwendun-
gen.
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Veranderung aktivierter Verlustvortrage und

Steuerguthaben 73 283
In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesener Ertragsteueraufwand

7.321 7.404
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Die Uberleitungsrechnung zwischen dem Ertragsteueraufwand und
dem Produkt aus bilanziellem Periodenergebnis und dem anzuwen-
denden Steuersatz des Konzerns setzt sich wie folgt zusammen:

Latente Steuern

Der Bestand an aktiven und passiven latenten Ertragsteuern setzt
sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

in TEUR 2020 2019 KONZERNBILANZ
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 30.478 27.991 "
in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Ertragsteueraufwand zum Steuersatz in s -
Deutschland von 29,48 % (Vorjahr 29,48 %) 8.985 8252  Latente Steueranspriche
Anpassungen von in Vorjahren tatsachlich Ruckstellungen fir Pensionen 32.507 26.489
angefallenen Ertragsteuern -343 499 Sonstige Rickstellungen und Schulden 412 890
Nicht angesetzte latente Steueranspriiche Leasingverbindlichkeiten IFRS 16 418 278
auf steuerliche Verluste 134 148 Vorrate 1.332 67
Angesetzte latente Steueranspriiche auf Forderungen und Sonstige Vermdgenswerte 273 208
steuerliche Verlustvortrage -214 Y Verlustvortrage und Steuerguthaben 301 374
Steuereffekte aus nicht abzugsfahigen Sachanlagen 868 914
Aufwendungen 784 279 - —
Sonstige Positionen 437 112
Steuersatzunterschiede -1.104 -1.689
- 36.548 29.332
Steuersatzanderungen -3 -3
Latente Steuerschulden
Steuerfreie Dividendenertrage 25 26 - -
s - rroie Ertra = 3 Geschéfts- und Firmenwert 124 2.064
onstige steuerfreie Ertrage - -
g g - Sonstige Immaterielle Vermdgenswerte 2.382 0
Steuereffekte aus permanenten Differenzen -254 1
Nutzungsrechte IFRS 16 409 411
Wertberichtigung von Verlustvortragen und Sachan 11.646 11.478
Steuerguthaben 0 -191 achanlagen : :
Sonstige periodenfremde Steuereffekte 0 67 Vorrate - - Sl 4.146
Ubrige 64 18 Forderungein und Sonstige Vermbgenswerte 159 866
Ertragsteueraufwand zum effektiven Steuer- Sonstige Riickstellungen und Schulden = 146
satz von 24,0 % (Vorjahr 26,5 %) 7.321 7.404 Sonstige Positionen 1.019 321
In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung 19.654 19.432
ausgewiesener Ertragsteueraufwand 7.321 7.404 Verrechnung -8.782 -9.556
Latente Ertragsteueranspriiche 27.768 19.776
Die Steuerséatze der konsolidierten Tochterunternehmen haben Latente Ertragsteuerschulden -10.872 -9.876
Netto-Bilanzposition 16.895 9.900

sich wie folgt gedndert: Die stufenweise Senkung des Korperschaft-
steuersatzes in Frankreich auf 15 bis 33 Prozent mit Wirkung 2018
wurde am 27. November 2017 beschlossen. Ab dem Jahr 2019 bis
2022 wird der Korperschaftsteuersatz jeweils auf 15 bis 25 Pro-
zent gesenkt. Im Rahmen des Finance Acts 2016 wurde im United
Kingdom die stufenweise Senkung des Koérperschaftsteuersatzes
auf 19 Prozent (ab 01. April 2017) und 17 Prozent (ab O1. April

2020) beschlossen.
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Die Netto-Bilanzposition latenter Steuerpositionen hat sich wie folgt

entwickelt:
in TEUR 2020 2019
Periodenanfang 01. Januar 9.900 756
Ertragsteueraufwand (-ertrag) 1.216 1.239
Direkt im Eigenkapital erfasst
(Gesamtergebnis) 5.800 7.796
Wahrungsumrechnung 539 109
Zugange aus Unternehmenserwerben -559 0
Periodenende 31. Dezember 16.895 9.900
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Zum Bilanzstichtag liegen Verlustvortrage in Hohe von 10.120 TEUR
(Vorjahr 2.344 TEUR) vor. Hierauf wurden auf Verlustvortrage von
8.196 TEUR (Vorjahr 1.678 TEUR) aktive latente Steuern in Hoéhe
von 302 TEUR (Vorjahr 374 TEUR) gebildet. Dartiber hinaus wurden
keine latenten Steuererstattungsanspruche gebildet, da diese
Verluste nicht zur Verrechnung mit dem zu versteuernden Ergebnis
anderer Konzernunternehmen verwendet werden durfen.

Verfallsdatum der steuerlichen Verlustvortrage:

in TEUR 2020 2019
Zwischen 3 und 20 Jahren 9.699 1.176
9.699 1.176

Im folgenden Geschaftsjahr wird mit der Realisierung von aktiven
latenten Steuern in Hohe von etwa 60 TEUR (Vorjahr 172 TEUR)
gerechnet.

[15] Ergebnis je Aktie

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie wird
das den Inhabern von Stammaktien des Mutterunternehmens
zuzurechnende Ergebnis durch die gewichtete durchschnittliche
Anzahl an wahrend des Jahres sich im Umlauf befindlicher Stamm-
aktien geteilt. Es liegen sowohl in der Berichtsperiode als auch in
der Vorjahresperiode keine Verwasserungseffekte vor.

Die folgende Tabelle enthalt die bei der Berechnung der unverwas-
serten und verwasserten Ergebnisse je Aktie zugrunde gelegten
Betrage:

in TEUR bzw. 1.000 Stiick 2020 2019
Den Inhabern von Stammaktien des Mutter-

unternehmens zuzurechnendes Ergebnis 22.990 20.477
Gewichtete durchschnittliche Anzahl an

Stammaktien (ohne eigene Anteile) zur Berech-

nung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie 600 600
Gewichtete durchschnittliche Anzahl an

Stammaktien (ohne eigene Anteile) zur Berech-

nung des verwasserten Ergebnisses je Aktie 600 600
Unverwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 38,32 34,13
Verwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 38,32 34,13
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[16] Gezahlte und vorgeschlagene Dividenden

Wahrend des Geschaftsjahres wurde eine Dividende auf die
Stammaktien des Mutterunternehmens in Hohe von 10,00 EUR
(Vorjahr 14,00 EUR) je Aktie beschlossen und ausgeschuttet.

Die Ausschuttung belief sich im Geschaftsjahr auf insgesamt
6.000 TEUR (Vorjahr 8.400 TEUR). Der Hauptversammlung wird
eine Dividende in Hohe von 12,00 EUR je Aktie zur Genehmigung
vorgeschlagen. Die vorgeschlagene Gesamtdividende ist am Bilanz-
stichtag nicht als Schuld erfasst. Dies entsprache einer Ausschiit-
tung in Hohe von 7.200 TEUR (Vorjahr 6.000 TEUR).

Erlauterungen zur Konzernbilanz

[17] Immaterielle Vermogenswerte

31.12.2020
in TEUR Patente Kunden- Geschifts/ Summe
und stamm Firmenwert

Lizenzen
Stand 01. Januar 2020
(Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten unter Berlicksichtigung
der kumulierten Abschreibungen
und Wertminderungen) 3.579 3.691 30.737 38.007
Zugange 95 0 0 95
Zugénge aus Unternehmens-
zusammenschlissen 783 1.547 4.869 7.199
Umbuchung 8 46 0 53
Abgénge 0 0 0 0
Abschreibungen des
Geschaftsjahres -681 -1.122 -143 -1.946
Effekte aus
Wechselkursanderungen -195 -239 -2.565 -2.999
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Stand 3.589 3.923
31. Dezember 2020

(Anschaffungs-/Herstellungs-

kosten unter Berlcksichtigung

der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen)

32.897 40.409

Stand 01. Januar 2020

Anschaffungs-/

Herstellungskosten 12.187 9.483 31.452 53.122

Kumulierte Abschreibungen -8.608 -5.792 -715 -15.115
Buchwert 3.579 3.691 30.737 38.007
Stand

31. Dezember 2020

Anschaffungs-/

Herstellungskosten 12.635 10.229 33.756 56.620
Kumulierte Abschreibungen -9.047 -6.306 -859 -16.212
Buchwert 3.589 3.923 32.897 40.409

Die Geschafts- und Firmenwerte setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 01.01. Zu-/ Abschrei- Wechsel- 31.12
2020 Abginge bungen kursande- 2020
rungen
SIMONA Boltaron
Inc., USA 23.789 0 0 -2.010 21.778
SIMONA AMERICA
Industries LLC /
Power Boulevard
Inc., USA 2.309 0 0 -174 2.135
SIMONA PMC LLC,
USA 4.496 0 0 -380 4.116
SIMONA Stadpipe
AS, Norwegen 0 4.869 0 0 4.869
Sonstige 143 0 -143 0 0
30.737 4.869 -143 -2.565 32.897

Patente und Lizenzen werden analog zum Vorjahr planmafig uber
ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer von drei bis funf Jahren, Kun-
denbeziehungen werden uber eine wirtschaftliche Nutzungsdauer
von funf bis finfzehn Jahren linear abgeschrieben. Der Restbuch-
wert der aus den Akquisitionen resultierenden Kundenbeziehungen
betragt:
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31.12.2020

Restbuchwert verbleibender
in TEUR Amortisationszeitraum

SIMONA Boltaron Inc., USA 207 < 1 Jahr
SIMONA AMERICA Industries LLC /
Power Boulevard Inc., USA 429 3 Jahre
SIMONA PMC, LLC, USA 1.791 12 Jahre
SIMONA Stadpipe AS, Norwegen 1.496 10 Jahre
Summe 3.923
31.12.2019

Restbuchwert verbleibender

in TEUR Amortisationszeitraum

SIMONA Boltaron Inc., USA 1.131 1 Jahr
SIMONA AMERICA Industries LLC /

Power Boulevard Inc., USA 418 4 Jahre
SIMONA PMC, LLC, USA 2.142 13 Jahre
Summe 3.691

Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts

Der Konzern fihrt im vierten Quartal die verpflichtende jahrliche
Wertminderungsprifung der wesentlichen Geschafts- oder Firmen-
werte mit der unter Anhangangabe [5] ,Wertminderung von Vermo-
genswerten” dargestellten Vorgehensweise durch. Im Rahmen der
Wertminderungsprifung des Berichtsjahres fur die zahlungsmittel-
generierenden Einheiten (ZGE/CGU) wurden die erzielbaren Betrage
auf Basis des Nutzungswerts hoher eingeschatzt als die Buchwerte.
Aus der Durchfiihrung der Wertminderungsprifung im Berichtsjahr
ergab sich kein auerplanmagiger Abschreibungsbedarf.

Die grundlegenden Annahmen der Wertminderungsprifung basie-
ren im Wesentlichen auf den angenommenen Wachstumsraten der
Markte sowie der konzerninternen Einschatzung der betreffenden
Verkaufs- und Einkaufsabteilungen. Die Annahmen im Berichts-
jahr basieren auf den in der nachfolgenden Tabelle aufgefiihrten
Parametern. Die Prognose der Zahlungsstrome bezieht sich auf
einen Zeitraum von vier Jahren und geht danach Uber in eine ewige
Rente.

SIMONA Boltaron Inc.

Die Wertminderungsprufung der CGU SIMONA Boltaron Inc. be-
inhaltet den gesamten Geschéaftsbereich der SIMONA Boltaron
Inc. Folgende Parameter wurden der Prifung zugrunde gelegt:
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Planungszeitraum von vier Jahren, Umsatzwachstum, EBITDA-
Marge sowie Abzinsungssatz nach Ende des Planungszeitraumes.
Der Abzinsungssatz nach Steuern betragt 5,54 Prozent (6,76
Prozent vor Steuern) fir den Planungszeitraum sowie 4,04 Prozent
far den Zeitraum daruber hinaus. Die angewendete Wachstums-
rate nach Ende des Planungszeitraums betragt 1,5 Prozent. Eine
Verminderung der EBITDA-Marge um 0,5 Prozentpunkte flhrte zu
keiner Wertminderung des Geschéfts- oder Firmenwerts.

SIMONA PMC, LLC

Die Wertminderungsprufung der CGU SIMONA PMC, LLC beinhaltet
den gesamten Geschaftsbereich der SIMONA PMC, LLC. Folgende
Parameter wurden der Prifung zugrunde gelegt: Planungszeitraum
von vier Jahren, Umsatzwachstum, EBITDA-Marge sowie Abzin-
sungssatz nach Ende des Planungszeitraumes. Der Abzinsungs-
satz nach Steuern betragt 5,54 Prozent (vor Steuern 7,22 Prozent)
fir den Planungszeitraum sowie 4,04 Prozent fur den Zeitraum
daruber hinaus. Die angewendete Wachstumsrate nach Ende des
Planungszeitraums betragt 1,5 Prozent. Eine Verminderung der
EBITDA-Marge um 0,5 Prozentpunkte flihrte zu keiner Wertminde-
rung des Geschafts- oder Firmenwerts.

SIMONA AMERICA Industries LLC /

Power Boulevard Inc.

Die Wertminderungsprifung der CGU SIMONA AMERICA Industries
LLC/Power Boulevard Inc. beinhaltet den gesamten Geschaftsbe-
reich der SIMONA AMERICA Industries LLC sowie der Power Boule-
vard Inc. Folgende Parameter wurden der Prufung zugrunde gelegt:
Planungszeitraum von vier Jahren, Umsatzwachstum, EBITDA-
Marge sowie Abzinsungssatz nach Ende des Planungszeitraumes.
Der Abzinsungssatz nach Steuern betragt 5,54 Prozent (vor Steuern
6,81 Prozent) fur den Planungszeitraum sowie 4,04 Prozent flr
den Zeitraum dartber hinaus. Die angewendete Wachstums-

rate nach Ende des Planungszeitraums betragt 1,5 Prozent. Eine
Verminderung der EBITDA-Marge um 0,5 Prozentpunkte fuhrte zu
keiner Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts.

SIMONA Stadpipe AS

Die Wertminderungspriifung der CGU SIMONA Stadpipe AS be-
inhaltet den gesamten Geschaftsbereich der SIMONA Stadpipe
AS. Folgende Parameter wurden der Prifung zugrunde gelegt:
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Planungszeitraum von vier Jahren, Umsatzwachstum, EBITDA-Mar-
ge sowie Abzinsungssatz nach Ende des Planungszeitraumes. Der
Abzinsungssatz nach Steuern betragt 7,7 Prozent (9,62 Prozent vor
Steuern) fir den Planungszeitraum sowie 6,5 Prozent flir den Zeit-
raum daruber hinaus. Die angewendete Wachstumsrate nach Ende
des Planungszeitraums betragt 1,2 Prozent. Eine Verminderung der
EBITDA-Marge um 0,5 Prozentpunkte flhrte zu keiner Wertminde-
rung des Geschafts- oder Firmenwerts.

31.12.2019
in TEUR Patente Kunden- Geschafts-/ Summe
und stamm Firmenwert

Lizenzen
Stand 01. Januar 2019
(Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten unter Berlicksichtigung
der kumulierten Abschreibungen
und Wertminderungen) 4.206 4.690 30.165 39.060
Zugange 92 0 0 92
Umbuchung 5 0 0 5
Abgange 0 0 0 0
Abschreibungen des
Geschaftsjahres -780 -1.093 0 -1.873
Effekte aus
Wechselkursanderungen 56 94 572 722
Stand 31. Dezember 2019 3.579 3.691 30.737 38.007
(Anschaffungs-/Herstellungs-
kosten unter Berlicksichtigung
der kumulierten Abschreibungen
und Wertminderungen)
Stand 01. Januar 2019
Anschaffungs-/
Herstellungskosten 12.114 9.303 30.881 52.297
Kumulierte Abschreibungen -7.908 -4.613 -716 -13.237
Buchwert 4.206 4.690 30.165 39.060
Stand 31. Dezember 2019
Anschaffungs-/
Herstellungskosten 12.187 9.483 31.452 53.122
Kumulierte Abschreibungen -8.608 -5.792 -715 -15.115
Buchwert 3.579 3.691 30.737 38.007

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



[18] Sachanlagen

31.12.2020

in TEUR Grundstiicke und Technische Anlagen, Betriebs-/ Anzahlungen und Summe
Gebaude Geschaftsausstattung Anlagen im Bau

Stand 01. Januar 2020

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berucksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen) 44.418 78.810 15.491 138.719

Zugange 1.984 8.479 9.876 20.338

Zugange aus Unternehmenszusammenschlissen 1.342 1.466 0 2.808

Umbuchung 389 13.014 -13.456 -53

Abgange -10 -546 0 -557

Abschreibungen des Geschéftsjahres -2.425 -13.924 0 -16.348

Effekte aus Wechselkursanderungen -1.328 -2.446 -324 -4.098

Stand 31. Dezember 2020 44.370 84.853 11.585 140.808

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berlicksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen)

Stand 01. Januar 2020

Anschaffungs-/Herstellungskosten 88.827 280.125 15.491 384.443

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -44.409 -201.315 0 -245.724

Buchwert 44.418 78.810 15.491 138.719

Stand 31. Dezember 2020

Anschaffungs-/Herstellungskosten 90.824 289.681 11.585 392.090

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -46.454 -204.829 0 -251.282

Buchwert 44.370 84.853 11.585 140.808

Geleistete Anzahlungen (5.375 TEUR) und Anlagen im Bau

(6.210 TEUR) betreffen insbesondere die Erweiterungsinvestitionen

an den Standorten Kirn und Ringsheim, Deutschland, sowie Inves-

titionsvorhaben an den Standorten in den USA und China.
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31.12.2019

in TEUR Grundstiicke und  Technische Anlagen, Betriebs- Anzahlungen und Summe
Gebaude Geschaftsaustattung Anlagen im Bau

Stand 01. Januar 2019

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berucksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen) 44.185 74.565 10.318 129.069

Zugange 1.045 5.889 16.594 23.528

Umbuchung 1.043 10.339 -11.387 -5

Abgange 0 -239 -43 -316

Abschreibungen des Geschaftsjahres -2.301 -12.373 0 -14.647

Effekte aus Wechselkursdnderungen 446 629 43 1.118

Stand 31. Dezember 2019 44.418 78.810 15.491 138.719

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berucksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen)

Stand 01. Januar 2019

Anschaffungs-/Herstellungskosten 86.211 268.151 10.318 364.680

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -42.026 -193.586 0 -235.612

Buchwert 44.185 74.565 10.318 129.069

Stand 31. Dezember 2019

Anschaffungs-/Herstellungskosten 88.827 280.125 15.491 384.443

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -44.409 -201.315 0 -245.724

Buchwert 44.418 78.810 15.491 138.719

Die Nutzungsdauer der Sachanlagen wurde wie folgt geschatzt:

Gebaude 20-40 Jahre
Technische Anlagen, Betriebs- und

Geschéftsausstattung 5-20 Jahre
124

SIMONA  Geschéftsbericht 2020



[19] Leasingverhaltnisse

In der Bilanz werden nachfolgende Posten im Zusammenhang mit
Leasingverhéltnissen ausgewiesen:

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Grundsticke 371 501
Gebaude 507 857
Maschinen 116 [0]
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 52 44
Kraftfahrzeuge 630 614
Flurférderfahrzeuge 103 10
1.780 2.026
in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Kurzfristige Leasingverbindlichkeiten 752 812
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 1.051 1.230
1.803 2.042
in TEUR bis zu 1bis Uber5
1 Jahr 5 Jahre Jahre Gesamt
Zuklnftig zu leistende
Leasingzahlungen 806 1.127 1 1.934
Abzinsung 69 62 0 131
Barwert 737 1.065 1 1.803

Der Abschluss neuer Leasingvertrage flihrte im Geschaftsjahr 2020
zu Zugangen bei den Nutzungsrechten in Hohe von 475 TEUR.

Die Gewinn- und Verlustrechnung zeigt folgende Betrage im Zusam-
menhang mit Leasingverhaltnissen:

Abschreibung Nutzungsrechte

in TEUR 2020 2019
Grundstiicke 87 96
Gebaude 346 349
Maschinen 39 0
Betriebs- und Geschaftsausstattung 10 13
Kraftfahrzeuge 350 272
Flurférderfahrzeuge 28 60
Summe 861 790

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

Aufwendungen aus Leasingverhaltnissen

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Zinsaufwand aus Leasingverbindlichkeiten 37 44
Aufwand aus kurzfristigen

Leasingverhaltnissen 430 560
Aufwand aus Leasingverhaltnissen Uber

Vermogenswerte mit geringem Wert 562 422

In der Berichtsperiode entstanden Zahlungsmittelabflisse aus
Leasingverhaltnissen in Hohe von 828 TEUR.

Leasingaktivitaten des Konzerns

Der Konzern mietet Grundstuicke, Biro- und Lagerrdaume sowie
Anlagen, Kraftfahrzeuge und Flurforderfahrzeuge. Mietvertrage
werden in der Regel fiir feste Zeitraume von ein bis sechs Jahren
abgeschlossen, kdnnen jedoch Verlangerungsoptionen beinhal-
ten. Die Mietkonditionen werden individuell ausgehandelt und
beinhalten eine Vielzahl von unterschiedlichen Konditionen. Die
Leasingvertrage enthalten keine Kreditbedingungen, jedoch durfen
geleaste Vermogenswerte nicht als Sicherheit fir Kreditaufnahmen
verwendet werden.

Seit dem 01. Januar 2019 werden Leasingverhaltnisse zu dem Zeit-
punkt, zu dem der Leasinggegenstand dem Konzern zur Nutzung
zur Verflgung steht, als Nutzungsrecht und entsprechende Leasing-
verbindlichkeit bilanziert. Die Finanzierungsaufwendungen werden
Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses erfolgswirksam erfasst,
so dass sich fur jede Periode ein konstanter periodischer Zinssatz
auf den Restbetrag der Verbindlichkeiten ergibt. Das Nutzungsrecht
wird linear Uber den klrzeren der beiden Zeitrdume aus Laufzeit
des zugrunde liegenden Leasingvertrags und der Nutzungsdauer
des Leasingobjekts abgeschrieben.
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Vermdgenswerte und Schulden aus Leasingverhaltnissen werden
bei Erstansatz zu Barwerten erfasst. Die Leasingverbindlichkeiten
beinhalten den Barwert folgender Leasingzahlungen:
Feste Zahlungen (einschlieflich de facto fester (in-substance
fixed) Zahlungen, abzgl. etwaiger erhaltener Leasinganreize
(lease incentives)
Variable Leasingzahlungen, die an einen Index oder (Zins-)Satz
gekoppelt sind
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Erwartete Restwertzahlungen aus Restwertgarantien des
Leasingnehmers

Der AusUbungspreis einer Kaufoption, wenn die Auslibung durch
den Leasingnehmer hinreichend sicher (reasonably certain) ist
Strafzahlungen fur Kindigung des Leasingverhaltnisses, wenn
in der Laufzeit berucksichtigt ist, dass der Leasingnehmer eine
Kundigungsoption wahrnehmen wird

Leasingzahlungen aufgrund einer hinreichend sicheren
Inanspruchnahme von Verlangerungsoptionen

Eine Ausubung von Kaufoptionen ist derzeit nicht geplant, Verlange-
rungsoptionen sind in der Berechnung des Barwerts berlicksichtigt.
Leasinganreize, Restwertgarantien und Strafzahlungen sind zurzeit
nicht Inhalt der Leasingverhaltnisse. Variable Leasingzahlungen
sind in Hohe von 82 TEUR pro Jahr zu leisten.

Leasingzahlungen werden mit dem dem Leasingverhaltnis zugrunde
liegenden impliziten Zinssatz abgezinst, sofern dieser bestimmbar
ist. Andernfalls erfolgt eine Abzinsung mit dem Grenzfremdkapital-
zinssatz des Leasingnehmers, d. h. dem Zinssatz, den ein Leasing-
nehmer zahlen musste, wenn er Finanzmittel aufnehmen musste,
um in einem vergleichbaren wirtschaftlichen Umfeld einen Ver-
mogenswert mit einem vergleichbaren Wert und vergleichbaren
Bedingungen zu erwerben.

Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten bewertet, die sich
wie folgt zusammenfassen:
Der Betrag der Erstbewertung der Leasingverbindlichkeit
Samtliche bei oder vor der Bereitstellung geleistete Leasing-
zahlungen abzuglich aller erhaltener Leasinganreize
Alle dem Leasingnehmer entstandenen anfanglichen direkten
Kosten und
geschatzte Kosten, die dem Leasingnehmer bei Demontage oder
Beseitigung des zugrunde liegenden Vermdgenswerts, bei der
Wiederherstellung des Standorts, an dem sich dieser befindet,
oder bei Riickversetzung des zugrunde liegenden Vermogens-
werts in den in der Leasingvereinbarung verlangten Zustand
entstehen

Die abgeschlossenen Leasingverhaltnisse beinhalten derzeit weder
Leasinganreize noch anfangliche direkte Kosten oder Kosten flr
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die Demontage oder fiir die Beseitigung von zugrunde liegenden
Vermodgenswerten.

Zahlungen fur kurzfristige Leasingverhaltnisse und Leasingverhalt-
nisse, denen Vermogenswerte von geringem Wert zugrunde liegen,
werden linear als Aufwand in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst. Als kurzfristige Leasingverhaltnisse gelten Leasingvertrage
mit einer Laufzeit von bis zu zwolf Monaten. Vermogenswerte mit
geringem Wert sind insbesondere IT-Ausstattung und kleinere Bliro-
mdobel.

Im Berichtszeitraum fanden weder die Untervermietung (Sub-Lea-
se) von Nutzungsrechten noch Sale-and-Lease-Back-Transaktionen
statt.

[20] At Equity bilanzierte Beteiligungen

Die Position umfasst die als assoziierte Unternehmen einbezoge-
nen Gesellschaften. Der Beteiligungsansatz der CARTIERWILSON,
LLC, die als Verkaufsreprasentant auf Kommissionsbasis Pro-
dukte der US-Tochtergesellschaften in den USA verkauft, betragt
978 TEUR (Vorjahr 977 TEUR). Der Beteiligungsansatz der Sandus-
Ky Technologijes LLC betragt 141 TEUR (Vorjahr 165 TEUR). Die Ge-
sellschaft ist im Bereich Thermoforming von Kunststoffprodukten
tatig. Das Ergebnis aus at Equity bilanzierten Beteiligungen betragt
insgesamt 172 TEUR (Vorjahr 261 TEUR).

Assoziierte Unternehmen Anteil am Kapital in %

CARTIERWILSON, LLC, Marietta, USA 25,0
Sandusky Technologies LLC, Fremont, USA 25,0
[21] Vorrate
in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 31.500 34.001
Unfertige Erzeugnisse 730 766
Fertige Erzeugnisse und Waren 52.371 54.687
Anzahlungen auf Vorrate 293 201
84.893 89.655

Der im Materialaufwand erfasste Betrag der Wertminderungen
von Vorraten ist im Berichtsjahr um 407 TEUR auf 9.584 TEUR
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im Vorjahresvergleich gestiegen; davon wurden auflerplanmagige
Abschreibungen auf den NettoverauRerungswert der Fertigerzeug-
nisse in Hohe von 268 TEUR vorgenommen (Vorjahr 276 TEUR).

[22] Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen resultieren aus dem
Produktverkauf an Kunden im Rahmen des operativen Geschafts-
modells. Die Posten haben hauptsachlich eine Falligkeit von 30 bis
90 Tagen. Sie werden beim erstmaligen Ansatz mit dem Betrag der
unbedingten Gegenleistung erfasst und mit dem Ziel gehalten, den
vertraglichen Cashflow zu vereinnahmen. Danach werden sie zu

Hinsichtlich des weder wertgeminderten noch Uberfalligen Be-
stands an Kundenforderungen deuten zum Abschlussstichtag keine
Anzeichen darauf hin, dass die Kunden ihren Zahlungsverpflichtun-
gen nicht nachkommen werden.

Die folgende Tabelle enthalt die Aufwendungen fur die vollstandige
Ausbuchung bzw. die Ertrage aus dem Eingang auf ausgebuch-

te Kundenforderungen. Die Aufwendungen fir die Ausbuchung
von Kundenforderungen werden dargestellt unter den Sonstigen
Aufwendungen, die Ertrage aus dem Eingang auf ausgebuchte
Kundenforderungen unter den Sonstigen Ertragen.

fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet. in TEUR 2020 2019
Aufwendungen fir die vollstandige
n TEUR 31.12.2020 31.12.2019 Ausbuchung von Kundenforderungen 138 296
Bruttobuchwert 58.638 62.012  Crirageausdem Eingang auf
ausgebuchte Kundenforderungen 69 23
Davon in folgenden Zeitbandern Gberfallig
Nicht Gberfallig 50.908 52.811 . .
Bis 2u 30 Tage S 2.624 [23] Sonstige Vermogenswerte und
Zwischen 31 und 60 Tagen 1.024 2.160 Ertragsteuerforderungen
Zwischen 61 und 90 Tagen -144 713
Mehr als 91 Tage 1.417 1.704 in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Forderungen aus Umsatzsteuer 845 1.895 o
. (7]
Die Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermogenswerte ~ Seléistete Anzahlungen A 210 2
. o . . Vorauszahlungen fir kiinftige Perioden 899 690
betreffen ausschlieBlich Forderungen aus Lieferungen und Leistun- uszanlungen Hr kinTtig ! &
. . . Forderungen aus Energiesteuer 1.191 1.252 %
gen und haben sich wie folgt entwickelt: - c
Sonstige Forderungen 2.546 1.643 S
N
in TEUR 2020 2019 5750 5.749 é
01. Januar 2.310 2.450 . . . . .
Kursdiff 126 T Die Sonstigen Vermoégenswerte sind am Abschlussstichtag weder N
ursdairrerenzen -
Erhohung der Wertminderung im wertgemindert noch befinden sie sich im Zahlungsverzug.
Geschaftsjahr (im Gewinn und Verlust
erfasst) 82 -90 Die Ertragsteuerforderungen betragen 2.805 TEUR (Vorjahr
Als uneinbringlich abgeschrieben -12 -147 4.607 TEUR) und betreffen (iberwiegend das Segment Amerika.
Nicht in Anspruch genommen und
aufgelost -26 -100 . . .. .
31 Dosorber 2.480 2310 [24] Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Nettobuchwert 56.158 59.702
in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
ERWARTETE VERLUSTQUOTEN Guthaben bei Kreditinstituten und
Kassenbestand 85.349 68.399
in Prozent 31.12.2020 31.12.2019 85.349 68.399
Landerrisiken 0,0-13,0 0,0-22,4
Branchenrisiken 1,0-3,5 0,45-3,0
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Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen Zinssatzen far
taglich kiindbare Einlagen verzinst. Aufer den gesetzlichen lokalen
Verwendungsbeschrankungen flr die Tochtergesellschaften in
China sind keine weiteren bekannt. Zum Bilanzstichtag betragen
die Zahlungsmittel der chinesischen Gesellschaften 1.090 TEUR
(Vorjahr 2.923 TEUR).

Zum Jahresende verfligte der Konzern Uber nicht in Anspruch
genommene Kreditlinien in Hohe von 28.559 TEUR (Vorjahr
18.975 TEUR).

[25] Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals mit seinen Veranderungen wird
in der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der SIMONA AG zum Bilanzstichtag ist in
600.000 Stuckaktien eingeteilt. Dabei handelt es sich um Inhaber-
stammaktien. Jede Stlickaktie entspricht rechnerisch einem Anteil
am Grundkapital von jeweils 25,83 EUR. Die Stammaktien sind
ausgegeben und vollstandig eingezahlt.

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Grundkapital 15.500 15.500
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500

Die SIMONA AG halt wie im Vorjahr keine eigenen Anteile.

Kapitalrucklage

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Agio aus der Ausgabe von Aktien 15.274 15.274
Kapitalriicklage 15.274 15.274

Die Kapitalrlicklage enthalt im Wesentlichen das Agio aus der
Ausgabe von Aktien der SIMONA AG. Im Berichtsjahr fand keine
Erhéhung der Kapitalricklage statt.

Gewinnrucklagen

Der Posten enthalt im Wesentlichen die thesaurierten Vorjahreser-
gebnisse, das laufende Periodenergebnis sowie das direkt im Eigen-
kapital erfasste Ergebnis. Zudem werden hierin die gesetzliche und
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satzungsmafiige Rucklage sowie die IAS-Neubewertungsricklage
der Muttergesellschaft ausgewiesen. Die Entwicklung des Postens
ist in der Konzern- Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Sonstige Riicklagen

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Wahrungseffekte 818 11.206
Sonstige Riicklagen 818 11.206

Die Sonstigen Ricklagen enthalten Wahrungseffekte aus der Erfas-
sung von Differenzen aufgrund der Umrechnung der Abschllsse
auslandischer Tochterunternehmen sowie im Eigenkapital erfasste
Wahrungseffekte aus der Umrechnung von Nettoinvestitionen in
auslandische Tochtergesellschaften. Im Berichtsjahr haben sich
die sonstigen Ricklagen insbesondere durch die Einbuchung einer
finanziellen Verbindlichkeit aus einer im Rahmen der Akquisition
des Tochterunternehmens SIMONA Stadpipe AS in 2020 einge-
raumten Verkaufsoption in Héhe von 8,2 Mio. EUR vermindert.

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Differenzen aus der

Fremdwahrungsumrechnung

Abschlusse Tochtergesellschaften -9.030 1.843
Differenzen aus der

Fremdwahrungsumrechnung

Net Investments -1.968 539
Differenzen aus der

Fremdwahrungsumrechnung -10.998 2.382
Latente Steuern aus der

Fremdwahrungsumrechnung 610 -132
Wahrungsdifferenzen -10.388 2.250

Nicht beherrschende Anteile

Die Position betrifft aufenstehende Gesellschafter der DEHOPLAST
POLSKA Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen. Die nicht beherrschenden
Eigentumsanteile entsprechen den Stimmrechten und betragen

49 Prozent. Die Umsatzerlose dieser Gesellschaft betragen im
Berichtsjahr 3.277 TEUR (Vorjahr 3.077 TEUR). Die Ausschuttung
belief sich im Geschaftsjahr auf insgesamt 57 TEUR (Vorjahr

40 TEUR). Die Bilanzsumme der Gesellschaft betragt 1.391 TEUR
und setzt sich im Wesentlichen aus kurzfristigen Vermogenswerten
(1.377 TEUR) und kurzfristigen Schulden (14 TEUR) zusammen.
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Zudem enthalt die Position auflenstehende Gesellschafter der
SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen. Die nicht beherr-
schenden Eigentumsanteile entsprechen den Stimmrechten und
betragen 25,07 Prozent. Die Umsatzerlose dieser Gesellschaft
betragen im Berichtsjahr 5.028 TEUR. Ausschittungen im Ge-
schaftsjahr wurden nicht vorgenommen. Die Bilanzsumme der
Gesellschaft betragt 11.203 TEUR und setzt sich im Wesentlichen
aus kurzfristigen Vermdgenswerten (3.454 TEUR) und langfristigen
Vermogenswerten (7.749 TEUR) zusammen.

Es liegen keine Verflgungsbeschrankungen vor, Zugang seitens
der SIMONA AG zu Vermdgenswerten der genannten Tochtergesell-
schaften zu erlangen oder diese zu verwenden und Verbindlich-
keiten zu erfullen.

[26] Finanzschulden und Sonstige finanzielle
Schulden

Die Finanzschulden setzen sich zusammen aus:

in TEUR Falligkeit 31.12.2020 31.12.2019

Langfristige Finanzschulden

Anteilige Bankdarlehen Uber
26.229 TEUR (Nominalbetrag),

nach dem 31.12.2021 fallige 2022-

Tilgungen 2024 8.430 11.855
8.430 11.855

Kurzfristige Finanzschulden

Anteilige Bankdarlehen Uber

26.229 TEUR (Nominalbetrag),

bis zum 31.12.2021 fallige 01/2021-

Tilgungen 12/2021 3.425 3.425
3.425 3.425

Fur die Verzinsung der Bankdarlehen, bestehend aus KfW-Forder-
mitteln, sind feste Zinssatze zwischen 1,8 Prozent und 2,1 Prozent
vereinbart. Die Zinsberechnung erfolgt entweder auf den Nominal-
oder den Restbetrag des Darlehens. Die auf Basis des EONIA (Euro
OverNight Index Average) variabel verzinste Kontokorrentkreditlinie
der SIMONA AG wurde am Jahresende wie im Vorjahr nicht in An-
spruch genommen.
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Die Sonstigen finanziellen Schulden setzen sich zusammen aus:

in TEUR

Langfristige Sonstige
finanzielle Schulden

Falligkeit 31.12.2020 31.12.2019

Put/Call-Optionen aus

Unternehmenserwerben bis 2025 8.196 0

Ubrige sofort 463 644
8.659 644

Kurzfristige Sonstige

finanzielle Schulden

Kreditorische Debitoren sofort 1.989 2.412
1.989 2.412

Bilanzierung von Put- und Call-Optionen aus
Unternehmenserwerben

Im Rahmen der Akquisition der SIMONA Stadpipe AS hat die
Verkauferin der Kauferin SIMONA AG ein vertragliches Kaufrecht
eingeraumt; analog hierzu hat die SIMONA AG der Verkauferin
vertraglich ein Verkaufsrecht eingeraumt. Da diese beiden Rechte
nicht trennbar voneinander zu betrachten sind, wurden diese beide
bei der Bewertung der Verbindlichkeit einbezogen.

Beide Parteien haben demnach das Recht, die sich im Besitz der
Verkauferin befindenden 25,07 Prozent der Geschéftsanteile an
der SIMONA Stadpipe AS zu erwerben bzw. zu verauflern. Dieses
Recht kann zu heute vereinbarten Daten in der Zukunft ausgelibt
werden. Entsprechend wurde fiir die Verkaufsoption eine syntheti-
sche Verbindlichkeit gemaf IAS 32.23 bilanziert, deren Wert sich
anhand der vertraglichen Parameter unter Anwendung finanzma-
thematischer Methoden ergibt. Diese wurde gemaf IAS 32.23 zum
Zugangszeitpunkt entsprechend aus dem Eigenkapital umgeglie-
dert; nicht beherrschende Anteile werden weiterhin entsprechend
ausgewiesen. Die Folgebewertung wird gem. IFRS 10.23 erfolgs-
neutral vorgenommen.
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[27] Pensionen

Den meisten Beschaftigten der SIMONA AG, der SIMONA Produk-
tion Kirn GmbH & Co. KG sowie der SIMONA Produktion Ringsheim
GmbH & Co. KG stehen Uber die abgeschlossenen Pensionspla-

ne Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zu. Es
handelt sich sowohl fur die tariflich Beschaftigten als auch die
leitenden Angestellten sowie fiir ehemalige Vorstandsmitglieder um
Endgehaltsplane. Bei den Leistungen handelt es sich um Alters-,
Hinterbliebenen- und Invalidenversorgung.

Um die mit den leistungsorientierten Planen verbundenen Risiken,
insbesondere Langlebigkeit, Inflations- und Gehaltssteigerungen,
zu vermindern, hat SIMONA fur Beschaftigte mit Eintrittsdatum am
oder nach dem 01. Januar 2009 mischfinanzierte beitragsorientier-
te Plane eingeflhrt.

Die Altersversorgung fur aktive Mitglieder des Vorstandes wurde
im Jahr 2019 auf beitragsorientierte und kongruent riickgedeckte
Versorgungsplane umgestellt.

Die zugrunde gelegten Gutachten wurden mit Datum vom 10. Janu-
ar 2021 erstellt.

Es werden mit Ausnahme der Leistungen an die SIMONA Sozial-
werk GmbH keine Beitrage an Fonds geleistet, siehe Anhangangabe
[28].

In den folgenden Tabellen werden die Bestandteile der in der
Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns erfassten Aufwendun-
gen fur Versorgungsleistungen und die in der Konzernbilanz fur die
jeweiligen Plane angesetzten Betrage dargestellt.
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Anderungen der Schuld der leistungsorientierten Verpflichtungen
(DBO) stellen sich wie folgt dar:

in TEUR 2020 2019
DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 69.718 60.512
Dienstzeitaufwand 1.314 1.418
Zinsaufwand 626 1.131
Neubewertung Versicherungs-
mathematische Gewinne/Verluste 4.441 8.284
aufgrund der Anderung von
finanziellen Annahmen 5.666 11.690
aus Bestandsanderungen -1.234 -3.406
aufgrund sonstiger Wertanderungen 9 0
Gezahlte Leistungen -1.824 -1.627
Arbeitgeberbeitrag -257 0
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 74.018 69.718
Davon als langfristige Schuld 72.245 67.930
Davon als kurzfristige Schuld 1.773 1.788

Der Konzern rechnet fir das Geschaftsjahr 2021 mit Leistungs-
zahlungen aus den leistungsorientierten Pensionsplanen in Hohe
von insgesamt 1.773 TEUR (Vorjahr 1.788 TEUR).

Nachfolgend werden die Grundannahmen zur Ermittlung der
Pensionsverpflichtungen dargestellt:

Parameter 31.12.2020 31.12.2019
Abzinsungssatz 0,50 % 0,91 %
Gehaltssteigerungen 2,50 % 2,50 %
Rentensteigerungen 1,87 % 1,87 %
Sterblichkeit

(Richttafeln von Prof. Dr. K. Heubeck) 2018 G 2018 G

Eine Veranderung der oben genannten, firr die Ermittlung der DBO
zum 31.12.2020 verwendeten Grundannahmen von jeweils einem
halben Prozentpunkt wirde die DBO folgendermafRen erh6hen
beziehungsweise vermindern und wurde auf Basis der Projected-
Unit-Credit-Methode sowie der genannten Parameter bzw. Band-
breiten durchgeflhrt:
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Veranderung der DBO bei Parameteranderungen
um einen halben Prozentpunkt per 31.12.2020

in TEUR (Vorjahr)
Parameter Erhohung Verminderung
Abzinsungssatz -6.822 (-6.313) 7.917 (7.310)
Gehaltssteigerung 1.026 (972) -964 (-914)
Rentensteigerung 5.732 (5.266) -5.135 (-4.726)

Aus dem Rickgang der Sterblichkeitsraten von 10 Prozent resultiert

eine Erhdhung der Lebenserwartung abhangig vom individuellen
Alter jedes Beglinstigten. Die DBO zum Ende der Berichtsperiode
wdrde sich infolge einer 10-prozentigen Senkung der Sterblich-
keitsraten um 3.064 TEUR (Vorjahr 2.738 TEUR) erhéhen und um
-2.682 TEUR (Vorjahr -2.406 TEUR) vermindern bei einer 10-pro-
zentigen Erhéhung der Sterblichkeitsrate.

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der leistungsorien-

tierten Pensionsplane betragt 19,4 Jahre (Vorjahr 19,2 Jahre).

Far den internen mischfinanzierten beitragsorientierten Versor-
gungsplan wurden im Berichtsjahr Betrage in Hohe von 30 TEUR
(Vorjahr 30 TEUR) von der SIMONA AG aufgewendet.

[28] Sozialwerke

Die SIMONA Sozialwerk GmbH ist ein langfristig ausgelegter
Fonds zur Erfullung von Leistungen an Arbeitnehmer im Sinne von
IAS 19.8. Laut der Satzung der Gesellschaft ist der einzige Zweck
der Gesellschaft, die Altersversorgung der ehemaligen Beschaf-
tigten der SIMONA AG, der SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co.
KG und der SIMONA Produktion Ringsheim GmbH & Co. KG sowie
deren Angehdriger sicherzustellen. Sowohl das Vermogen der
Gesellschaft als auch alle Ertrage aus diesem Vermdgen stehen
wahrend des Bestehens der Gesellschaft sowie im Liquidations-
und Insolvenzfall ausschlieflich den Rentenbeglinstigten zu. Die
vorgenannten SIMONA Gesellschaften haben auf das Vermodgen
der SIMONA Sozialwerk GmbH keine Zugriffsrechte. Im Falle der
Aufldsung der Gesellschaft ist das Gesellschaftsvermdgen entwe-
der den Leistungsempfangern zuzuwenden oder fir die zukunftige
Leistung an die Leistungsempfanger sicherzustellen. Damit besteht
auch im Falle einer Insolvenz der vorgenannten SIMONA Gesell-
schaften kein Anspruch der Insolvenzglaubiger auf das Vermogen
der SIMONA Sozialwerk GmbH.
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Das Gesellschaftsvermdgen der SIMONA Vermdgensverwaltungs-
gesellschaft der Belegschaft mbH steht ausschlieflich fur die Ver-
sorgungszwecke der SIMONA Sozialwerk GmbH zur Verflgung.

Bei den abgeschlossenen Planen der SIMONA Sozialwerk GmbH
handelt es sich sowohl fur die tariflich Beschaftigten als auch die
leitenden Angestellten um Endgehaltspléne. Mit den leistungs-
orientierten Planen sind insbesondere Risiken wie Langlebigkeit,
Inflations- sowie Gehaltssteigerungen verbunden.

Die Dotierung der SIMONA Sozialwerk GmbH erfolgt unter Beach-
tung der steuerrechtlichen Vorschriften.

in TEUR 2020 2019
DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 110.403 87.428
Dienstzeitaufwand 3.669 2.955
Zinsaufwand 997 1.645
Neubewertung
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste 10.232 19.819
aufgrund der Anderung von
finanziellen Annahmen 11.323 21.883
aus Bestandsanderungen -1.091 -2.064
Gezahlte Leistungen -1.517 -1.444
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 123.785 110.403
Beizulegender Zeitwert des
Planvermégens zum Jahresanfang 42.183 41.922
Ertrage aus dem Planvermégen 377 783
Neubewertung -829 921
Gezahlte Leistungen -1.517 -1.444
Beizulegender Zeitwert des
Planvermégens zum Jahresende 40.213 42.183
Unterdeckung -83.572 -68.220

Der Konzern rechnet fiir das Geschaftsjahr 2021 mit Leistungs-
zahlungen aus den leistungsorientierten mittelbaren Pensions-
pléanen in Héhe von insgesamt 1.701 TEUR (Vorjahr 1.598 TEUR).

Zu den Grundannahmen zur Ermittlung der Pensionsverpflichtun-

gen verweisen wir auf die Ausfihrungen in der Anhangangabe [27].
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Eine etwaige Uberdeckung des Planvermégens wird nicht im
Konzernabschluss der SIMONA AG ausgewiesen, weil die SIMONA
AG keinerlei Verfligungsmacht tber dieses Vermdgen hat, sondern
dieses entsprechend der Definition von Planvermégen nach IAS
19.8 ausschlieBlich fur Zwecke der beglinstigten Rentenempfanger
verwendet werden kann.

Die Anderung der Unterdeckung zum 31. Dezember 2020 resultiert
im Wesentlichen aus der im Geschaftsjahr erfolgten Neubewertung
aufgrund der Wertminderung des Planvermdgens.

Eine Veranderung der oben genannten, fir die Ermittlung der

DBO zum 31. Dezember 2020 verwendeten Grundannahmen von
jeweils einem halben Prozentpunkt wurde die DBO folgendermafien
erhOhen beziehungsweise vermindern; siehe auch Anhangangabe
[27]:

Veranderung der DBO bei Parameteranderungen
um einen halben Prozentpunkt per 31.12.2020
in TEUR (Vorjahr)

Die Zusammensetzung des Planvermdgens stellt sich wie folgt dar:

BEIZULEGENDER ZEITWERT ZUM

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Vermogenskategorie

Aktien an der SIMONA AG 28.440 29.880
Festgeldanlagen 2.814 2.814
Investmentfonds 8.549 7.362
Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 410 2.127
Summe Planvermogen 40.213 42.183

Die Aktien an der SIMONA AG und die Anteile an Investmentfonds
werden an einem aktiven Markt notiert. Eine Risikokonzentration
besteht in Bezug auf die Aktien an der SIMONA AG.

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der leistungs-
orientierten Pensionsplane der SIMONA Sozialwerk GmbH betragt
23,5 Jahre (Vorjahr 23,1 Jahre).

Parameter Erhéhung Verminderung Die in der Bilanz passivierte Schuld fiir diesen Pensionsplan ent-

Abzinsungssatz -13.612 (-11.913) 16.090 (14.049) wickelt sich wie folgt:

Gehaltssteigerung 4.971 (4.387) -4.541 (-4.009)

Rentensteigerung 9.637 (8.368) -11.323 (-7.567) in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Schuld zu Beginn des Berichtzeitraumes 68.220 45.506
Dienstzeitaufwand 3.669 2.955

Aus dem Riickgang der Sterblichkeitsraten von 10 Prozent resultiert
eine Erhdhung der Lebenserwartung abhangig vom individuellen
Alter jedes Beglinstigten. Die DBO zum Ende der Berichtsperiode
wurde sich infolge einer 10-prozentigen Senkung der Sterblich-
keitsraten um 5.307 TEUR (Vorjahr 4.520 TEUR) erhéhen und um
4.664 TEUR (Vorjahr -3.989 TEUR) vermindern bei einer 10-pro-
zentigen Erhohung der Sterblichkeitsrate.
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Ertrége aus Planabgeltungen
Netto-Zinsaufwand 620 862
Neubewertung Versicherungs-

mathematische Gewinne / Verluste 10.232 19.819
aufgrund der Anderung von
finanziellen Annahmen 11.323 21.883
aus Bestandsanderungen -1.091 -2.064
Neubewertung aus Planvermdgen 829 -921
Schuld zum Ende des Berichtszeitraumes 83.572 68.220
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[29] Sonstige Ruckstellungen

in TEUR Mitarbeiter- Garantien Sonstige Summe

bezogene Ver-

pflichtungen

Stand 01. Januar 2020 1.290 3.526 758 5.574
Zuflihrung 162 1.781 181 2.124
Inanspruchnahme 58 684 735 1.477
Aufldsung 0 132 0 132
Wahrungsdifferenzen 0 -56 -64 -120
Zinseffekt 0 -6 0 -6
Umgliederung in
andere Bilanzposten 0 0 -180 -180
Stand
31. Dezember 2020 1.394 4.430 -40 5.784
Kurzfristige
Ruckstellungen 224 1.538 -40 1.723
Langfristige
Ruckstellungen 1.169 2.892 0 4.061
Stand
31. Dezember 2020 1.394 4.430 -40 5.784
in TEUR Mitarbeiter- Garantien Sonstige Summe

bezogene Ver-

pflichtungen

Stand 01. Januar 2019 1.251 3.942 282 5.475
Zuflhrung 135 1.137 762 2.034
Inanspruchnahme 115 1.570 304 1.989
Auflésung 0 0 0 0
Wahrungsdifferenzen (] 17 18 35
Zinseffekt 19 0 0 19
Stand
31. Dezember 2019 1.290 3.526 758 5.574
Kurzfristige
Ruckstellungen 206 868 16 1.091
Langfristige
Ruckstellungen 1.084 2.658 742 4.484
Stand
31. Dezember 2019 1.290 3.526 758 5.574

Mitarbeiterbezogene Ruckstellungen beinhalten Verpflichtungen
aus der bestehenden Vereinbarung zur Altersteilzeit und Jubilaums-
rickstellungen. Die Bewertung der mitarbeiterbezogenen Riickstel-
lungen basiert auf versicherungsmathematischen Werten.
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Ruckstellungen fir Garantien werden fur Gewahrleistungen aus in
vergangenen Jahren verkauften Produkten passiviert. Die Berech-
nung basiert auf historischen Inanspruchnahmen aus Garantien
und Gewahrleistungen. Die Ermittlung der Gewahrleistungsriickstel-
lungen erfolgt sowohl fiir laufende, regelmaRig auftretende Gewahr-
leistungsfalle als auch flr unregelmaRig eintretende Einzelfalle,
denen das Risiko eines Uberdurchschnittlichen Schadenvolumens
anhaftet.

Fir die regelmaRig auftretenden Gewahrleistungsfalle wird eine
Ruckstellung aus Erfahrungswerten Uber einen als wahrscheinlich
eingeschatzten durchschnittlichen Zeitraum der Inanspruchnahme
von funf Jahren ermittelt. Zur Bewertung der Ruckstellung werden
die tatsachlich entstandenen Aufwendungen fir Kundengutschrif-
ten aus Gewahrleistungsverpflichtungen sowie die damit entste-
henden unmittelbaren Kosten zur Bearbeitung der Reklamationen
ausgewertet. Bei der Ermittlung wird auf den gewichteten durch-
schnittlichen Garantieaufwand der letzten funf Jahre zurlickge-
griffen.

Der Teil der Gewahrleistungsrlickstellungen, der fur die unregel-
magig eintretenden Einzelfalle ermittelt wird, wird dann passiviert,
sobald mit einer Inanspruchnahme zu rechnen, eine Zahlung
wahrscheinlich und eine verldssliche Schatzung maglich ist. Der
Teil der Gewahrleistungsruckstellung, dessen Inanspruchnahme
nicht innerhalb eines Jahres nach dem Bilanzstichtag fallig ist,
wird abgezinst.
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[30] Sonstige Schulden

Die Sonstigen Schulden setzen sich zusammen aus:

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Schulden gegenuber der Belegschaft 8.451 9.007
Schulden im Rahmen der
sozialen Sicherheit 1.536 1.400
Schulden Gutschriften und Provisionen 501 1.287
Schulden aus Steuern 1.040 717
Schulden aus Vertragen mit Kunden 148 (]
Ubrige 7.186 6.458
18.862 18.868
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Der Posten ,Ubrige* enthéalt im Wesentlichen staatliche Liquidi-
tatshilfen in Héhe von 4.011 TEUR im Segment Amerika, die im
Rahmen des Paycheck Protection Program (,,PPP“) Gber Kreditinsti-
tute im Berichtsjahr ausgezahlt wurden. Zudem enthalt der Posten
Abgrenzungen fur ausstehende Rechnungen, Reklamationen sowie
erhaltene Anzahlungen.

[31] Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich der Finanzmittelfonds
durch Mittelzuflisse und -abfllisse wahrend des Geschaftsjahres
verandert. Entsprechend IAS 7 wird zwischen Zahlungsstromen
aus der operativen Geschaftstatigkeit, aus der Investitionstatigkeit
sowie der Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Der Finanzmittelfonds setzt sich aus Zahlungsmitteln und Zah-
lungsmittelaquivalenten zum 31. Dezember wie folgt zusammen:

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019

Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 85.349 68.399
85.349 68.399

Die Einfliisse von wechselkursbedingten Anderungen des Finanz-

mittelfonds betragen im Konzern -2.286 TEUR (Vorjahr 401 TEUR).

Die Zahlungsstrome aus der Investitions- und Finanzierungstatig-
keit werden direkt, d. h. zahlungsbezogen abgebildet. Der Cashflow
aus der operativen Geschaftstatigkeit wird indirekt ausgehend vom
Ergebnis vor Steuern, d. h. Gber Veranderungen der operativen
Posten der Konzernbilanz ohne akquisitions- und wahrungsbeding-
te Veranderungen ermittelt.

[32] Angaben liber Beziehungen zu nahestehenden
Unternehmen und Personen

Unternehmen und Personen, die den SIMONA Konzern beherr-
schen oder einem mafdgeblichen Einfluss durch die SIMONA AG
unterliegen, sowie assoziierte Unternehmen und Personen ein-
schliellich naher Familienangehdériger und zwischengeschalteter
Unternehmen, die einen mafigeblichen Einfluss auf die Finanz-
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und Geschaftspolitik des SIMONA Konzerns haben, sind nach
IAS 24 anzugeben. Als Management in Schliisselpositionen werden
Vorstand und Aufsichtsrat der SIMONA AG angesehen.

Vorstand
Matthias Schonberg, Vorstandsvorsitzender, Oberursel
Dr. Jochen Hauck, Mainz
Michael Schmitz, Sprendlingen

Aufsichtsrat
Dr. Rolf Goessler, Bad Durkheim
Diplom-Kaufmann
Vorsitzender des Aufsichtsrates
Mitglied des Aufsichtsrates der J. Engelsmann AG, Ludwigshafen
Roland Frobel, Isernhagen
Steuerberater
Stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrates
Mitglied des Aufsichtsrates (stellvertretender Vorsitzender)
der Hannover 96 GmbH & Co. KGaA, Hannover
Mitglied des Aufsichtsrates der GBK Beteiligungen AG, Hannover
Dr. Roland Reber, Stuttgart
Geschéaftsfuhrer der Ensinger GmbH, Nufringen
Martin Bucher, Biberach
Vorsitzender des Vorstands der Kreissparkasse Biberach,
Biberach
Mitglied des Beirats der BW Global Versicherungsmakler GmbH
Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied der BW Bank
Mitglied des Aufsichtsrats der Ochsle Bahn AG
Andy Hohlreiter, Becherbach
Arbeitnehmervertreter
Markus Stein, Mittelreidenbach
Arbeitnehmervertreter

Matthias Schonberg nimmt in folgenden Gesellschaften des

SIMONA Konzerns Aufgaben in einem Kontrollgremium wahr:
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen
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Michael Schmitz nimmt in folgenden Gesellschaften des SIMONA
Konzerns Aufgaben in einem Kontrollgremium wahr:

SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich

SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien

SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen

SIMONA AMERICA Group Inc., Archbald, USA

POWER BOULEVARD INC., Archbald, USA

SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen

Dr. Jochen Hauck nimmt in folgenden Gesellschaften des SIMONA
Konzerns Aufgaben in einem Kontrollgremium wahr:
SIMONA S.r.I. Societa UNIPERSONALE, Cologno Monzese (Ml),
ltalien
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen
SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen

Dr. Roland Reber, Mitglied des Aufsichtsrates der SIMONA AG, ist

zudem als Geschaftsflhrer der Ensinger GmbH, Nufringen, bestellt.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr fanden Produktverkaufe in Hohe
von 3.644 TEUR (Vorjahr 3.792 TEUR) zwischen der SIMONA AG
und Gesellschaften der Ensinger-Gruppe statt.

Dean Li, CEO der SIMONA Boltaron Inc., ist zugleich Eigentimer
der Techniform Industries LLC (vormals Sandusky Technologies
LLC, Ohio). SIMONA Boltaron Inc. hat im Berichtsjahr Umsatze aus
Produktverkaufen in Hohe von 228 TEUR an Techniform Industries
LLC getétigt.

DarUber hinaus haben Unternehmen des SIMONA Konzerns mit
Mitgliedern des Vorstandes oder des Aufsichtsrates der SIMONA
AG bzw. mit Gesellschaften, in deren Geschaftsfuhrungs- und
Aufsichtsgremien diese Personen vertreten sind, keine Geschafte
vorgenommen. Dies gilt auch fiir nahe Familienangehdrige dieses
Personenkreises.

Forderungen gegenuber nahestehenden Unternehmen und Perso-

nen betreffen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen an die
Ensinger Gruppe in Hohe von 579 TEUR (Vorjahr 597 TEUR).
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Verbindlichkeiten gegenlber nahestehenden Unternehmen und
Personen betreffen die Vergutung der Mitglieder des Aufsichtsrates
der SIMONA AG und betragen im Berichtsjahr 135 TEUR (Vorjahr
145 TEUR). Sonstige ausstehende Salden oder Verpflichtungen
gegenlber nahestehenden Unternehmen und Personen bestehen
nicht.

Die SIMONA AG erbringt im Rahmen ihrer normalen Geschafts-
tatigkeit Leistungen an die in den Konzernabschluss einbezogenen
Tochterunternehmen. Umgekehrt erbringen die jeweiligen Konzern-
gesellschaften im Rahmen ihres Geschaftszweckes auch Leistun-
gen innerhalb des SIMONA Konzerns.

Mit assoziierten Unternehmen bestehen Leistungsbeziehungen auf
Kommissionsbasis fur den Vertrieb von Produkten in den USA in
Hoéhe von 2.750 TEUR (Vorjahr 3.447 TEUR).

Die Liefer- und Leistungsbeziehungen zwischen den beteiligten
Personen bzw. Unternehmen werden zu Marktpreisen und -bedin-

gungen durchgeflihrt.

Vergutung der Mitglieder des Vorstandes und des

0
Aufsichtsrates é
VORSTANDSVERGUTUNG NACH IAS 24.17 §
in TEUR 2020 2019 g
Kurzfristig fallige Leistungen °g’
Fixgehalt und Nebenleistungen 926 1.140 g
Jahresbonus 622 959 N
1.548 2.099
Andere langfristig fallige Leistungen 582 1.146
Gesamtvergiitung 2.130 3.245

VERGUTUNGSANGABE GEM. § 314 ABS. 1 NR. 6 HGB

in TEUR 2020 2019
Erfolgsunabhéangige Vergiitung

Fixgehalt und Nebenleistungen 926 1.140
Erfolgsabhdngige Vergiitung

Jahresbonus 622 959

Vergutung mit langfristiger Anreizwirkung 119 958
Gesamtvergiitung 1.667 3.057
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Basis der variablen Vorstandsvergltung sind die Ergebnisentwick-
lung im Konzern sowie ein langfristiges Anreizprogramm (LAP). Fir
die Performanceperioden 2019 bis 2021 wird als maf3gebliche
Performancegrofie der durchschnittliche NOPAT (Net Operating
Profit After Tax) des Konzerns wahrend einer dreijahrigen Perfor-
manceperiode verwendet. Die erste Performanceperiode umfasst
die Geschaftsjahre 2019 bis 2021, die zweite Performanceperiode
umfasst die Geschaftsjahre 2020 bis 2022 und die dritte Per-
formanceperiode umfasst die Geschaftsjahre 2021 bis 2023. Die
Auszahlung erfolgt nach Feststellung des Konzernabschlusses

far das letzte Jahr der jeweiligen Performanceperiode. Mitglieder
des Vorstandes erhalten vom Unternehmen keine Zuschusse zu
staatlichen beitragsorientierten Versorgungsplanen, anteilsbasierte
Vergutungen oder Kredite.

Flr aktive Mitglieder des Vorstandes, frihere Mitglieder des
Vorstandes und ihre Hinterbliebenen sind Leistungen nach Be-
endigung des Arbeitsverhaltnisses in Hohe von 18.692 TEUR
(Vorjahr 17.393 TEUR) nach Saldierung des Deckungsvermogens
zurlickgestellt. Aufgrund einer Umstellung auf beitragsorientierte
Versorgungsplane fur aktive Mitglieder des Vorstandes erfolgt keine
Zufuhrung mehr zu Pensionsrickstellungen. Die Pensionsrickstel-
lungen fir ehemalige Mitglieder des Vorstandes sind in voller Hohe
gebildet und belaufen sich zum Bilanzstichtag auf 18.443 TEUR
(Vorjahr 17.393 TEUR).

Bezlige friherer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterbliebenen be-
tragen 466 TEUR (Vorjahr 304 TEUR).

Die Bezlge des Aufsichtsrates im Konzern beliefen sich im Be-
richtsjahr auf 158 TEUR (Vorjahr 156 TEUR). Die Vergutung der
Aufsichtsratsmitglieder beinhaltet keine variable Komponente. Die
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat erhielten neben ihren Auf-
sichtsratsbezlgen im Berichtsjahr Vergitungen in Form von L6hnen
und Gehaltern einschlieflich Altersversorgungsansprichen fir die
von ihnen erbrachten Arbeitsleistungen in Ublicher Hohe. Mitglieder
des Aufsichtsrates erhalten vom Unternehmen keine anteilsbasier-
ten Vergltungen oder Kredite.
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[33] Finanzrisikomanagement

Grundsatze und Zielsetzung des
Finanzrisikomanagements

Der SIMONA Konzern ist international tatig. Teile der Vermogens-
werte, Schulden und geplanten Transaktionen sind Risiken ausge-
setzt, die sich aus dem Marktrisiko Fremdwahrung, dem Marktrisi-
ko Zinssatz sowie Ausfall- und Liquiditatsrisiken ergeben kénnen.

Ziel des Finanzrisikomanagements ist es, die Risiken durch die
laufenden operativen und finanzorientierten Transaktionen zu be-
grenzen.

In Abhangigkeit des Risikos wird versucht, Risiken bei Bedarf durch
derivative Finanzinstrumente und nicht derivative Sicherungsinstru-
mente zu begrenzen. Alle Sicherungsinstrumente werden aus-
schlieBlich zur Sicherung der Cashflows eingesetzt.

Wahrungsrisiken

Der SIMONA Konzern ist sowohl in seiner operativen Geschafts-
tatigkeit als auch in seiner Investitions- und Finanzierungstatigkeit
Risiken durch Wechselkursschwankungen ausgesetzt. Risiken
aus Fremdwahrungen werden gesichert, soweit sie wesentliche
Zahlungsstrome des Konzerns beeinflussen. Ungesichert bleiben
Risiken durch Wechselkursschwankungen, die ausschliefllich aus
der Umrechnung von Vermdgenswerten und Schulden in die Be-
richtswahrung des Konzernabschlusses (Euro) herriihren.

Im operativen Bereich wickeln die einzelnen Konzerngesellschaften
ihre Geschaftstatigkeit Uberwiegend in ihrer funktionalen Wahrung
ab. Die Muttergesellschaft steuert im Wesentlichen die Fremdwah-
rungstransaktionen im Konzern und sichert im Treasury innerhalb
der festgelegten Bandbreiten ab. Zum Bilanzstichtag werden zur
Sicherung der Wahrungsrisiken aus der operativen Geschaftstatig-
keit keine Devisentermingeschafte und Devisenoptionen einge-
setzt. Die Risikokonzentrationen der Wahrungen ergeben sich im
Wesentlichen aus der nachfolgenden Sensitivitatsanalyse.
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IFRS 7 verlangt die Darstellung der Risiken durch Sensitivitatsana-
lysen. Damit werden die Auswirkungen auf das Ergebnis und das
Eigenkapital dargestellt, die sich durch die hypothetische Anderung
der relevanten Risikovariablen ergeben. Wahrungskursanderungen
kénnen sich bei den originaren Finanzinstrumenten ergeben, die
auBerhalb der abgesicherten Bandbreiten liegen oder die durch
Finanzderivate in Form von Devisentermingeschaften oder Devisen-
optionen abgesichert sind.

Wenn der Euro gegenlber samtlichen Wahrungen zum 31. De-
zember 2020 um 10 Prozent aufgewertet (abgewertet) gewesen
ware, ware das Ergebnis vor Steuern um 3.154 TEUR niedriger
(3.855 TEUR hoher). Die hypothetische Ergebnisauswirkung von
minus 3.154 TEUR (plus 3.855 TEUR) ergibt sich im Einzelnen aus
den Wahrungssensitivitaten:

in TEUR Auswirkungen auf das Ergebnis vor Steuern
EUR/USD -1.215 (1.484)
EUR/GBP -25 (30)
EUR/CHF -292 (357)
EUR/CZK 743 (-908)
EUR/PLN -63 (77)
EUR/HKD -854 (1.044)
EUR/CNY -1.131 (1.383)
EUR/RUB -151 (184)
EUR/SGD -31 (-38)
EUR/NOK -3 3
EUR/INR -195 9)

-3.154 (3.855)

Wenn der Euro gegenliber samtlichen Wahrungen zum 31. Dezem-
ber 2019 um 10 Prozent aufgewertet (abgewertet) gewesen

ware, ware das Ergebnis vor Steuern um 3.623 TEUR niedriger
(4.428 TEUR hoher). Die hypothetische Ergebnisauswirkung von
minus 3.623 TEUR (plus 4.428 TEUR) ergibt sich im Einzelnen

aus den Wahrungssensitivitaten:
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in TEUR Auswirkungen auf das Ergebnis vor Steuern
EUR/USD -1.051 (1.284)
EUR/GBP -60 (74)
EUR/CHF -365 (447)
EUR/CZK 572 (-699)
EUR/PLN -101 (124)
EUR/HKD -836 (1.022)
EUR/CNY -1.504 (1.838)
EUR/RUB -88 (107)
EUR/INR -178 (218)
EUR/SGD -4 (5)
EUR/JPY -8 9)

-3.623 (4.428)

Zinsanderungsrisiken

Zinsanderungsrisiken werden gemaf IFRS 7 mittels Sensitivitats-
analysen dargestellt. Sie stellen die Effekte von gednderten
Marktzinssatzen auf Zinsertrage, Zinsaufwendungen und Bilanz-
positionen dar. Finanzinstrumente, die grundsatzlich einem Zins-
anderungsrisiko unterliegen, sind die kurzfristig falligen Konto-
korrentkredite, die zum Ende des Berichtsjahres nicht in Anspruch
genommen wurden, sodass eine Sensitivitdtsanalyse der Zinsen
keine Relevanz hatte.

Im Rahmen des Erwerbs von Anteilen an der SIMONA Stadpipe AS
im Geschaftsjahr sind Optionsrechte entstanden (siehe Tz. 26).
Die errechneten Kaufpreise fiir die jeweiligen verbleibenden und
ausUbbaren Anteile an der SIMONA Stadpipe A.S. wurden perio-
dengerecht diskontiert. Der Diskontierungszins entspricht hierbei
dem inkrementellen Fremdkapitalzinssatz der SIMONA AG. Dieser
unterliegt dem Ublichen Zinsanderungsrisiko.

Ausfallrisiken

Das Ausfallrisiko entsteht hauptsachlich aus Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittelaquivalenten sowie ausstehenden Kundenforderun-
gen, die in der Konzernbilanz unter Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen ausgewiesen werden. Kundenforderungen werden
dezentral in jeder rechtlich selbststandigen Konzerngesellschaft
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laufend Gberwacht und im Rahmen des Monatsabschlusses
berichtet. Je nach Bonitat des Kunden sind die Forderungen einem
Ausfallrisiko ausgesetzt, welches im Wesentlichen mittels Waren-
kreditversicherungen begrenzt wird. Im Durchschnitt sind etwa

70 Prozent des Umsatzes der SIMONA AG nach Berucksichtigung
eines Selbstbehaltes durch eine Warenkreditversicherung abgesi-
chert.

Wertminderung von finanziellen Vermogenswerten
Der Konzern hat hauptséchlich eine Art von finanziellen Vermo-
genswerten, die dem neuen Modell der erwarteten Kreditverluste
unterliegen: Forderungen aus Lieferungen und Leistungen aus
Warenverkaufen. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
unterliegen ebenfalls den Wertminderungsvorschriften von IFRS 9,
der identifizierte Wertminderungsaufwand ist jedoch unwesentlich.

Die einem wahrscheinlichen Ausfallrisiko ausgesetzten Kundenfor-
derungen werden regelmasig liberwacht und dem damit verbunde-
nen Ausfallrisiko wird durch Wertminderungen Rechnung getragen.
Grundlage fur die Feststellung der Wertminderung sind im We-
sentlichen Annahmen Uber das Lander- und Branchenrisiko des
Kunden, Uberfallige Forderungen (grofRer 90 Tage) sowie vorliegen-
de Informationen Uber Zahlungsschwierigkeiten in Einzelfallen. Das
Lander- bzw. Branchenrisiko wird auf Basis der verfugbaren S&P
Landerratings bzw. historischen S&P Ausfalldaten fir Branchen
ermittelt. Das maximal mégliche Ausfallrisiko ist auf den um die
Umsatzsteuer verminderten Nettobuchwert der finanziellen Ver-
mogenswerte begrenzt. Die Ausfallrisiken betreffen hauptsachlich
wertgeminderte Kundenforderungen im Segment Europa in Hohe
von 2.108 TEUR (Vorjahr 2.052 TEUR).

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden ausgebucht,
wenn nach angemessener Einschatzung keine Realisierbarkeit
mehr gegeben ist. Indikatoren dafir sind Versaumnis des Schuld-
ners, sich zu einem Ratenzahlungsplan zu verpflichten, und das
Versdumnis, nach mehr als 90 Tagen Zahlungsverzug vertragliche
Zahlungen zu leisten. Wertminderungsaufwendungen werden im
Betriebsergebnis im Posten ,Sonstige Aufwendungen® (Verluste aus
der Ausbuchung von finanziellen Vermégenswerten und Wertminde-
rungsaufwendungen) ausgewiesen.
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Vorherige Rechnungslegungsmethode fur die Wertminderung von
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen: Im Vorjahr waren
Grundlage fur die Wertminderung im Wesentlichen erhebliche
finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners, Zahlungsausfall oder
-verzug (mehr als 90 Tage Uberfallig) sowie erhéhte Wahrscheinlich-
keit, dass Uber das Vermogen des Schuldners ein Insolvenzverfah-
ren eroffnet wird.

Aufgrund der verschiedenen, internationalen Absatzmarkte und
diversifizierten Kundenstruktur bestehen im Konzern wie im Vorjahr
keine bedeutenden Risikokonzentrationen.

Liquiditatsrisiken

Zur Sicherstellung der Zahlungsféahigkeit und finanziellen Flexibilitat
Uberwacht der Konzern laufend die Liquiditat aus der operativen
Geschaftstatigkeit sowie der Zahlungserwartungen aus dem Obligo
der erteilten Investitionsauftrage der Konzerngesellschaften. Der
Liquiditatsstatus wird regelmafig berichtet. Risikokonzentrationen
ergeben sich aus dem nachfolgenden Emittentenrating,.

Neben den Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten in
Héhe von 85,3 Mio. EUR (Vorjahr 68,4 Mio. EUR) stehen dem SI-
MONA Konzern noch nicht ausgeschopfte Kreditlinien in Hohe von
28,6 Mio. EUR (Vorjahr 19,0 Mio. EUR) zur Verflgung. Das Ziel des
Konzerns ist es, ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen der kontinu-
ierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs und der Sicherstellung
der Flexibilitdt durch die Nutzung von Kontokorrentkrediten und
Darlehen zu wahren.

Das Kreditrisiko aus den Zahlungsmitteln besteht ausschlielich
gegenuber Banken, die folgendes langfristiges Rating haben:

EMITTENTENRATING ZAHLUNGSMITTEL

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Al 3.735 8.213
A2 2.867 4.363
Aa2 10.241 8.285
Aa3 17.654 6.627
Baa3 13.585 22.758
Ohne Rating 37.267 18.153

85.349 68.399
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Kapitalmanagement
Zu den wichtigsten finanzwirtschaftlichen Zielen des SIMONA Kon-
zerns zahlen: die nachhaltige Steigerung des Unternehmenswerts,

Die Zahlungsverpflichtungen der finanziellen Schulden des
Konzerns weisen folgende Félligkeiten auf:

In TEUR Bis 1Jahr 2-5 Jahre M:'J":'s Summe die Sicherung der Zahlungsfahigkeit und ausreichender Liquiditéts-
anre . ) . . .
Finanzschulden 3.495 8.430 o 11855 reserven sowie eine Eigenkapitalquote von mindestens 50 Prozent.
Sonstige finanzielle
Schulden 1.989 8.659 0 10.648 Der Konzern steuert seine Kapitalstruktur hauptsachlich anhand
Schulden aus Lieferungen der Eigenkapitalquote und nimmt gegebenenfalls Anpassungen
und Leistungen 17.426 0 0 [ 17.426 unter Beriicksichtigung sich &ndernder wirtschaftlicher Rahmenbe-
Finanzielle Schulden . . ) . . .
ingungen vor. Die Fremdfinanzierung erfolgt h hlich durch
31.12.2020 22.840 17.089 0  39.929 dingungen vo ] e. emdfina .e ung erfolgt hauptsachlich du .C
kurz- und langfristige Bankkredite und Bankdarlehen. Zudem wird
TEUR ls 2 Jahr 2.8 Jahte.  Mehrals - Summs die Rendite des betriebsnotwendigen Vermogens jahrlich im Rah-
5 Jahre men des Planungsprozesses Uberpruft und stellt ein wesentliches
Finanzschulden 3.425 11.855 0 15.280 Kriterium zur Steuerung des Investitionsbudgets im Konzern dar.
Sonstige finanzielle Der ROCE (Return on Capital Employed) wird als RentabilitatsgroRe
Schulden 2412 644 0 3.056  fijr das eingesetzte Kapital herangezogen.
Schulden aus Lieferungen
und Leistungen 18.738 0 0 18.738 o . .
Finanzielle Schulden Die Eigenkapitalquote zum 31. Dezember 2020 lag bei 46 Prozent
31.12.2019 24.575  12.499 0 37.074 (Vorjahr 50 Prozent). Der Verschuldungsgrad lag bei 105 Prozent

(Vorjahr 95 Prozent).
Zum Bilanzstichtag sind wie im Vorjahr keine Devisentermin-
[34] Finanzinstrumente

geschafte und keine Devisenoptionen abgeschlossen, die in der @

Zukunft zu Zahlungsansprichen oder -verpflichtungen flihren E

wirden. In der nachfolgenden Tabelle werden die Buchwerte und §

beizulegenden Zeitwerte samtlicher im Abschluss bilanzierter g

Finanzinstrumente des Konzerns gegenlibergestellt. 9&1’

2

N\

FINANZINSTRUMENTE BUCHWERT BEIZULEGENDER ZEITWERT
in TEUR 31.12.2020 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2019
Langfristige Finanzielle Finanzielle Vermdgenswerte 340 340 340 340
Vermégenswerte At Equity bilanzierte Beteiligungen 1.119 1.143 1.119 1.143
Kurzfristige Finanzielle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 56.158 59.702 56.158 59.702
Vermogenswerte Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 1.298 2.036 1.298 2.036
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 85.349 68.399 85.349 68.399
Langfristige Finanzschulden und Darlehen -8.430 -11.855 -8.430 -11.855
Sonstige finanzielle Schulden Sonstige Finanzielle Schulden -8.659 -644 -8.659 -644
Kurzfristige Finanzschulden und Darlehen -3.425 -3.425 -3.425 -3.425
Sonstige finanzielle Schulden Schulden aus Lieferungen und Leistungen -17.426 -18.738 -17.426 -18.738
Sonstige Finanzielle Schulden -1.989 -2.412 -1.989 -2.412
Summe nach Bewertungs- AC - Amortized Cost Vermdgenswerte 144.264 131.620 144.264 131.620
kategorien AC - Amortized Cost Schulden -39.929 -37.074 -39.929 -37.074
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Die als ,,AC - Amortized Cost“ klassifizierten langfristigen finanziel-
len Vermdgenswerte sind Anteile an verbundenen Unternehmen.
Fur diese Instrumente besteht kein aktiver Markt und der beizule-

gende Zeitwert kann anderweitig nicht verlasslich ermittelt werden.

Diese Anteile werden zu Anschaffungskosten bewertet. Es ist nicht
geplant, Anteile davon in naher Zukunft zu verauflern.

Die vorgenannten Finanzinstrumente haben Uberwiegend kurze
Restlaufzeiten. Daher entsprechen die bilanzierten Werte zum
Bilanzstichtag ndherungsweise dem beizulegenden Zeitwert.

Die als ,,AC - Amortized Cost” gehaltenen Zahlungsmittel und
-aquivalente enthalten Termingeldanlagen mit einer Laufzeit von
maximal drei Monaten.

Der beizulegende Zeitwert der Darlehen wurde unter Verwendung
von marktiblichen Zinssatzen durch Abzinsung der erwarteten
kinftigen Cashflows sowie unter Verwendung von Optionspreis-
modellen berechnet. Dabei ist zu berucksichtigen, dass die Dar-
lehen zu unveranderten markttblichen Konditionen variabel bzw.
feststehend verzinst werden.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Nettoergebnisse aus
der Folgebewertung der bilanzierten Finanzinstrumente nach den

jeweiligen Bewertungskategorien dargestellt:

NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN

Der Konzern verwendet folgende Hierarchie zur Bestimmung und
zum Ausweis beizulegender Zeitwerte von Finanzinstrumenten je
Bewertungsverfahren:

Stufe 1: Nicht angepasste notierte Preise auf aktiven Markten fur
gleichartige Vermogenswerte oder Schulden

Stufe 2: Verfahren, bei denen samtliche Input-Parameter, die sich
wesentlich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert auswirken,
entweder direkt oder indirekt beobachtbar sind

Stufe 3: Verfahren, die Input-Parameter verwenden, die sich
wesentlich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert auswirken
und nicht auf beobachtbaren Marktdaten basieren

Bei den finanziellen Vermdgenswerten und Schulden wird mit
Ausnahme derivativer Finanzinstrumente auf die Angabe der Fair-
Value-Hierarchie verzichtet, da der Buchwert hier einen angemes-
senen Naherungswert an den beizulegenden Zeitwert darstellt.

Sicherungsgeschafte

Sicherungsgeschafte zur Absicherung des Cashflows

Zum Bilanzstichtag hielt der Konzern wie zum Vorjahr weder
Devisenterminkontrakte noch Devisenoptionen und keine Zins-
swaps.

in TEUR Zinsen Fair Value Wahrungs-  Wertberichtigung/ Summe
umrechnung Abgang 2020

AC - Vermogenswerte 146 0 -1.348 -562 -1.764
AC - Schulden -190 0 49 -25 -166
-44 V] -1.299 -587 -1.930

in TEUR Zinsen Fair Value Wahrungs-  Wertberichtigung/ Summe
umrechnung Abgang 2019

AC - VermoOgenswerte 133 (0] 38 -575 -404
AC - Schulden -230 0 -59 1 -288
-97 V] -22 -574 -693
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[35] Sonstige Angaben

Tochterunternehmen

In den Konzernabschluss sind neben der SIMONA AG als Mutter-
unternehmen die nachfolgenden Gesellschaften einbezogen.
Der Anteil am Kapital war im Vorjahr identisch mit dem des
Geschaftsjahres, sofern nicht anders angegeben.

ANTEIL AM KAPITAL

in %

Die folgenden Gesellschaften wurden im Geschaftsjahr 2020 erst-
malig voll konsolidiert: SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwe-
gen, und SIMONA Stadpipe Eiendom AS, Stadlandet, Norwegen.
Veranderungen am Kapitalanteil der Tochterunternehmen haben
sich im Geschaftsjahr nicht ergeben.

Finanzanlagen

An den nachfolgenden Gesellschaften hélt die SIMONA AG mindes-
tens den flnften Anteil der Anteile, ohne einen beherrschenden
oder maRgeblichen Einfluss auf die Finanz- und Geschaftspolitik

SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn, Deutschland 100,0 der Unternehmen ausiben zu kdnnen. Der Anteil am Kapital war im

SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG, Kirn, Deutschland 1000 vorjahr identisch mit dem des Geschaftsjahres, sofern nicht anders

SIMONA Kirn Management GmbH, Kirn, Deutschland 100,0 angegeben.

SIMONA Produktion Ringsheim GmbH & Co. KG, Ringsheim,

Deutschland 100,0 UNTERNEHMEN

SIMONA Ringsheim Management GmbH, Ringsheim, Deutschland 100,0 Anteilam Eigenkapital  Ergebnis

SIMONA Immobilien GmbH & Co.KG, Kirn, Deutschland 100,0 Kapital 31.12.2019 2019

SIMONA Immobilien Management GmbH, Kirn, Deutschland 100,0 % TEUR TEUR

SIMONA UK Ltd., Stafford, Grofbritannien 100,0 SIMONA Sozialwerk GmbH, Kirn,

SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich 100,0 Deutschland 50,0 12.427 235

SIMONA S.r.I. Societd UNIPERSONALE, Cologno Monzese (M), SIMONA Vermogensverwaltungs-

ltalien 100,0 gesellschaft der Belegschaft mbH,

SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien 100,0  Kim, Deutschland 50,0 a7 759

SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100,0 8
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.0,, Prag, Tschechien 100,0 Die SIMONA Sozialwerk GmbH wird entsprechend IAS 19.8 auf- 2
SIMONA FAR EAST LIMITED, Hongkong, China 100,0 grund der Klassifikation der Gesellschaft als Pensionsfonds nicht in §
SIMONA AMERICA Group Inc., Archbald, USA 100,0 den Konzernabschluss einbezogen. g
Power Boulevard Inc., Archbald, USA 100,0 8
SIMONA Boltaron Inc., Newcomerstown, USA 100,0 Die SIMONA Vermégensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft S
DANOH, LLC, Akron, USA 100,0 mbH wird nicht in den Konzernabschluss einbezogen, weil das Ge- A
SIMONA PMC, LLC, Findiay, USA 1000 sellschaftsvermogen dieser Gesellschaft ausschlieBlich fiir die Ver-

Industrial Drive Inc., Findlay, USA UL sorgungszwecke der SIMONA Sozialwerk GmbH verwendet werden

SIMONA AMERICA Industries LLC, Archbald, USA 1000 darf und damit nicht in die wirtschaftliche Verfigungsmacht der

SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING (SHANGHAI) CO., LTD. .

Shanghai, China 1000  SIMONAAG fallt.

SIMONA ASIA LIMITED, Hongkong, China 100,0

SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd., Jiangmen, Die Anteile an der SIMONA Sozialwerk GmbH und der SIMONA

China 100,0 Vermogensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH werden

64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING, LLC, Hazleton, USA 1000 zuy Buchwerten bilanziert, da der beizulegende Zeitwert nicht ver-

DEHOPLAST POLSKA, Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen =ty lasslich bestimmbar ist. Die Buchwerte fiir die SIMONA Sozialwerk

SIMONA Ptast Technik 5.0, Litvinoy, Tschechien 100.0 GmbH und die SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft der

000 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation 100,0

SIMONA INDIA PRIVATE LIMITED, Mumbai, Indien 100,0 Belegschaft mbH betragen 10 TEUR bzw. 13 TEUR.

SIMONA ASIA PACIFIC PTE. LTD., Singapur, Singapur 100,0

SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen 74,93

SIMONA Stadpipe Eiendom AS, Stadlandet, Norwegen 100,0
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Unternehmensakquisitionen

Mit Wirkung vom 01. Juli 2020 hat der Konzern 74,93 Prozent der
stimmberechtigten Eigenkapitalanteile an der Stadpipe AS erwor-
ben, ein nicht bérsennotiertes Unternehmen mit Sitz in Stadlandet,
Norwegen. In 2020 wurde das Unternehmen in SIMONA Stadpipe
AS umfirmiert. Die SIMONA Stadpipe AS plant, produziert und ins-
talliert Rohrleitungssysteme fur die Aquakultur. Der Erwerb erfolgte,
um Zugang zu Projektgesellschaften und Endkunden in der Fisch-
zucht- und Fischfangindustrie zu erhalten und den Branchenfokus
im Wachstumsmarkt Aquakultur zu scharfen.

Die Gegenleistung betragt insgesamt (Purchase Price)

62.134 TNOK, umgerechnet 5.767 TEUR, und ist vollstandig in bar
gezahlt. Ausstehende oder bedingte Kaufpreiszahlungen bestehen
nicht. Die Auszahlung fir den Erwerb abziglich erworbener Netto-
zahlungsmittel und zuziiglich abgeldster Bankdarlehen betragt
6.150 TEUR.

Die folgenden aus der Kaufpreisallokation resultierenden Angaben
zeigen die Werte der Hauptgruppen erworbener und identifizier-
barer Vermdgenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt:

Immaterielle Vermdgenswerte 6.997 TEUR, Sachanlagen

696 TEUR, Vorrate 541 TEUR, Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen an Kunden 2.783 TEUR und sonstige Vermogens-
werte 178 TEUR, Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
577 TEUR, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie
sonstige Schulden von 4.075 TEUR. Der Bruttowert der erworbenen
Kundenforderungen betragt 2.783 TEUR, Wertminderungen sowie
uneinbringliche Forderungen am Tag der Akquisition waren nicht
erkennbar. Immaterielle Vermdgenswerte bezogen sich im Wesent-
lichen auf Kundenbeziehungen sowie Produktionstechnologie und
Markennamen.

Der Konzern wendet die Full-Goodwill-Methode an und bilanziert
demnach den gesamten, aus der Kaufpreisallokation resultieren-
den Geschéfts- oder Firmenwert in Hohe von 4.732 TEUR. Dieser
beinhaltet nicht separierbare immaterielle Vermogenswerte wie
Fachwissen der Mitarbeiter sowie erwartete Synergieeffekte aus
Produktportfolio und Vertrieb. Der Geschafts- oder Firmenwert ist in
Norwegen steuerlich nicht abzugsfahig,.
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Der Eigenkapitalanteil der Minderheitenanteilseigner betragt zum
Akquisitionszeitpunkt 1.930 TEUR.

Das erworbene Unternehmen hat im Zeitraum 01. Juli bis 31. De-
zember 2020 im Konzern Umsatzerlése von 5.028 TEUR und ein
Periodenergebnis (einschliellich der Effekte aus der Kaufpreisal-
lokation) von 167 TEUR erwirtschaftet. Ware das erworbene Unter-
nehmen seit dem 01. Januar 2020 in den Konzernabschluss ein-
bezogen worden, betrigen die Konzernumsatzerlése 10.087 TEUR
und das Periodenergebnis 100 TEUR.

Die mit dem Unternehmenszusammenschluss verbundenen
Kosten betragen insgesamt 153 TEUR und sind in der Gewinn- und
Verlustrechnung in den sonstigen Aufwendungen erfasst.

Mit Wirkung vom 06. November 2020 hat die SIMONA AG 100 Pro-
zent der stimmberechtigten Eigenkapitalanteile an der SIMONA
Stadpipe Eiendom AS, Stadlandet, Norwegen, erworben. Es handelt
sich um ein nicht bdrsennotiertes Unternehmen. Die SIMONA
Stadpipe Eiendom AS vermietet Gebaude und Grundstiicke an die
SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen. Aus Konzernsicht
wurde gemaf IFRS 3 kein Geschéftsbetrieb erworben. Im Rahmen
einer Asset Acquisition wurden im Sinne von IFRS 3 die Vermogens-
werte und Schulden erworben.

Die Gegenleistung betragt insgesamt 1.284 TEUR und ist vollstan-
dig in bar gezahlt. Ausstehende oder bedingte Kaufpreiszahlungen
bestehen nicht. Die Auszahlung fur den Erwerb abzlglich erwor-
bener Nettozahlungsmittel betragt 1.284 TEUR. Es wurden keine
Zahlungsmittel erworben.

Die folgenden aus der Kaufpreisallokation resultierenden Angaben
zeigen die Werte der Hauptgruppen erworbener und identifizierba-

rer Vermogenswerte und Schulden zum Erwerbszeitpunkt:

Sachanlagen 1.271 TEUR, Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen an Kunden 38 TEUR. Der Bruttowert der erworbenen
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Kundenforderungen betragt 38 TEUR, Wertminderungen sowie
uneinbringliche Forderungen am Tag der Akquisition waren nicht
erkennbar. Das erworbene Unternehmen hat im Zeitraum 06. No-
vember bis 31. Dezember 2020 im Konzern sonstige Ertrage von
23 TEUR und ein Periodenergebnis (einschlieflich der Effekte aus
der Kaufpreisallokation) von -2 TEUR erwirtschaftet. Ware das er-
worbene Unternehmen seit dem 01. Januar 2020 in den Konzern-
abschluss einbezogen worden, betriigen die sonstigen Ertrage im
Konzern 61 TEUR und das Periodenergebnis 18 TEUR.

Die mit dem Unternehmenszusammenschluss verbundenen Kosten
betragen insgesamt 21 TEUR und sind gemaf IFRS 3 den Anteilen
hinzugerechnet worden.

Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschafts-
jahres beschaftigten Mitarbeiter

KONZERN

2020 2019
Gewerbliche Arbeitnehmer 870 852
Angestellte 526 518
Arbeitnehmer 1.396 1.370
Auszubildende 60 60
Gesamtbelegschaft 1.456 1.430

Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten betreffen insbesondere verlangerte
Gewahrleistungsfristen aus dem Absatz von Kunststoffprodukten.
Auf die Angaben zu finanziellen Auswirkungen sowie Unsicherhei-
ten hinsichtlich der H6he von Risiken der Falligkeiten von Mittel-
abflissen wird aus Grinden der Praktikabilitat verzichtet. Zum
gegenwartigen Zeitpunkt erwartet SIMONA keinen Mittelabfluss aus
Eventualverbindlichkeiten.

BESTELLOBLIGO

in TEUR 31.12.2020 31.12.2019
Investitionsvorhaben 7.924 9.417
Rohstoffbestellungen 17.243 13.188

25.167 22.605

Der Anteil von immateriellen Vermdgenswerten am Gesamtobligo
ist unwesentlich.

Geschéftsbericht 2020 SIMONA

Erklarung zum Deutschen Corporate Governance
Kodex

Die SIMONA AG hat - als einziges borsennotiertes Unternehmen
des Konzerns - fur 2020 die nach § 161 AktG vorgeschriebene
Erklarung am 03. April 2020 abgegeben und den Aktionaren dauer-
haft auf der Internetseite www.simona.de zuganglich gemacht.

Angaben gemafd § 313 (2) Handelsgesetzbuch

Die SIMONA Kirn Management GmbH, Kirn, ist personlich haften-
der Gesellschafter der SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG,
Kirn. Die SIMONA Ringsheim Management GmbH, Ringsheim,

ist personlich haftender Gesellschafter der SIMONA Produktion
Ringsheim GmbH & Co. KG, Ringsheim. Die SIMONA Immobilien
Management GmbH, Kirn, ist persénlich haftender Gesellschafter
der SIMONA Immobilien GmbH & Co. KG, Kirn.

Die SIMONA AG, Kirn, stellt den Konzernabschluss flr den groften
und kleinsten Kreis von Unternehmen auf. Dieser ist am Sitz der
Gesellschaft beim Amtsgericht Bad Kreuznach unter der Nummer
HRB 1390 erhaltlich.

Angaben im Rahmen der COVID-19-Pandemie
In folgenden Segmenten erhielten Konzerngesellschaften Forder-
mafBnahmen oder Beihilfen aus 6ffentlicher Hand:

Asien und Pazifik: 184 TEUR. Es handelt sich um Zuschusse flr
Zahlungen an Renten-, Arbeitslosen-, Unfall- und Krankenversi-
cherungen sowie Zuschlsse zu Energie- und Lohnkosten. Diese
Zuwendungen wurden in den sonstigen Ertrégen erfasst. Eine
Ruckzahlung ist nicht vorgesehen.
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Amerika: 4.011 TEUR. Es handelt sich um ZuschUsse zu Lohn-
zahlungen, Mietkosten, Hypothekenzinsen oder sonstige Betriebs-
mittel. Die Zuschiisse missen nicht zurlickgezahlt werden, wenn
u.a. die Mitarbeiterzahl nicht reduziert wird und der Zuschuss zu
mindestens 60 Prozent flr Lohnzahlungen verwendet wird. Da zum
Stichtag noch nicht absehbar war, ob der Erlass der Ruckzahlung
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zum Stichtag durch den amerikanischen Staat wahrscheinlich ist,
wurden die Zuschisse als Darlehen ausgewiesen.

Der Antrag auf Erlass der Darlehen wurde im Februar 2021 fir SI-
MONA Boltaron Inc. gestellt und inzwischen von der ausfuhrenden
Bank bestatigt. Die Antrage fir die Gesellschaften SIMONA AMERI-
CA Industries LLC, SIMONA AMERICA Group Inc., SIMONA PMC, LLC
wurden noch nicht gestellt.

Die Umsatzerwartung bericksichtigt zum einen die Wachstumsstra-
tegie des Konzerns aufgrund der verstarkten Marktausrichtung als
auch eine konjunkturelle Erholung im Rahmen der zunehmenden
Impfungen gegen COVID-19 und dadurch entfallender Einschran-
kungen.

Die Ergebnisentwicklung wird vor allem von der weiteren Entwick-
lung der Rohstoffpreise und damit der Rohmarge abhangen. Die
direkten Auswirkungen der COVID-19-Pandemie auf die allgemeine
Wirtschaft sind weiterhin unterschiedlich: wahrend im Industriebe-
reich die Auswirkungen zunehmend geringer werden, fuhrt dies in
den Bereichen Caravan und Interiors zu einer stérkeren Nachfrage.
Das Luftfahrtgeschaft leidet weiterhin unter dem Riickgang des
Flugverkehrs und wird voraussichtlich friihestens 2025 wieder an
das Vor-Corona-Niveau anschlieflen kdnnen.

Aktienbesitz von Mitgliedern des Vorstandes und des
Aufsichtsrates an der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 05. Juni 2020 (Tag der
Hauptversammlung) keinen Aktienbesitz an der SIMONA AG.

Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten am 05. Juni 2020 (Tag der
Hauptversammlung) insgesamt 1.300 Stiick Aktien; dies entspricht
rund 0,22 Prozent des Grundkapitals der SIMONA AG.

Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie ihnen
nahestehende Personen sind nach § 15a Wertpapierhandelsgesetz
gesetzlich verpflichtet, wesentlichen Erwerb oder wesentliche Ver-
auerung von Aktien der SIMONA AG offenzulegen.
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Honorar des Abschlusspriifers

Das im Geschaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschluss-
prifers der SIMONA AG und Tochtergesellschaften betragt

484 TEUR und gliedert sich wie folgt auf: Abschlussprufungsleistun-
gen 313 TEUR, Steuerberatung 91 TEUR und andere Bestatigungs-
leistungen 80 TEUR. Die Steuerberatungsleistungen unseres Ab-
schlussprifers umfassen Steuererklarungen sowie die steuerliche
Wiirdigung von Sachverhalten. Die anderen Bestatigungsleistungen
betreffen Prifungen im Zusammenhang mit den Akquisitionen
sowie mit der ESEF-Berichterstattung.

Nachtragsbericht

Mit Wirkung vom O1. Februar 2021 hat die SIMONA AG, Kirn,
70,00 Prozent der stimmberechtigten Eigenkapitalanteile an der
MT Plastik AS erworben, ein nicht bérsennotiertes Unternehmen
mit Sitz in DUcze, Turkei. Der Erwerb erfolgte, um den Marktanteil
im PVC-Schaumplattenbereich zu erhdhen. MT Plastik AS erwirt-
schaftet insgesamt einen Jahresumsatz von etwa 18 Mio. EUR.

Die SIMONA Boltaron Inc. hat in 2020 in Héhe von 1,8 Mio. USD
oOffentliche Zuschiisse zu Lohnzahlungen, Mietkosten, Hypothe-
kenzinsen oder sonstige Betriebsmittel erhalten. Die Zuschusse
mussen nicht zurlickgezahlt werden, wenn u.a. die Mitarbeiterzahl
nicht reduziert wird und der Zuschuss zu mindestens 60 Prozent
fur Lohnzahlungen verwendet wird. Da zum Stichtag noch nicht ab-
sehbar war, ob der Erlass der Riickzahlung zum Stichtag durch den
amerikanischen Staat wahrscheinlich ist, wurden die Zuschisse als
Darlehen ausgewiesen.

Der Antrag auf Erlass der Darlehen wurde im Februar 2021 fur
SIMONA Boltaron Inc. gestellt und inzwischen von der ausfihrenden
Bank bestatigt, die finale Bestatigung durch den amerikanischen
Staat steht jedoch noch aus.

Daruber hinaus sind zum Bilanzstichtag keine Ereignisse von

besonderer Bedeutung eingetreten, die zu einer Anderung der
Bewertungen flhren.
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf} den anzuwenden-
den Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernla-
gebericht, der mit dem Lagebericht der SIMONA Aktiengesellschaft,
Kirn, zusammengefasst ist, der Geschaftsverlauf einschliefllich des
Geschéftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt
sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der
voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Kirn, den 31. Marz 2021

SIMONA Aktiengesellschaft
Der Vorstand

Matthias Schonberg Dr. Jochen Hauck Michael Schmitz

Geschéftsbericht 2020 SIMONA
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Wiedergabe des Bestatigungsvermerks

Der nachfolgend wiedergegebene Bestatigungsvermerk umfasst
auch einen ,Vermerk Uber die Prufung der fur Zwecke der Offen-
legung erstellten elektronischen Wiedergaben des Abschlusses
und des Lageberichts nach § 317 Abs. 3b HGB“ (,,ESEF-Vermerk*).
Der dem ESEF-Vermerk zugrunde liegende Prifungsgegenstand
(zu prufende ESEF-Unterlagen) ist nicht beigefugt. Die gepruften
ESEF-Unterlagen konnen im Bundesanzeiger eingesehen bzw. aus
diesem abgerufen werden.

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN
ABSCHLUSSPRUFERS

An die SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES KONZERN-
ABSCHLUSSES UND DES KONZERNLAGEBERICHTS

Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der SIMONA Aktiengesellschaft,
Kirn, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) - bestehend
aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2020, der Konzernge-
samtergebnisrechnung, der Konzerngewinn- und Verlustrechnung,
der Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung und der Konzern-
kapitalflussrechnung fliir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2020 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich
einer Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmetho-
den - geprift. Darliber hinaus haben wir den Konzernlagebericht
der SIMONA Aktiengesellschaft, der mit dem Lagebericht der
Gesellschaft zusammengefasst ist, flir das Geschaftsjahr vom

1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 gepruft. Die im Abschnitt
LSonstige Informationen” unseres Bestatigungsvermerks genann-
ten Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit
den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonne-
nen Erkenntnisse
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entspricht der beigeflgte Konzernabschluss in allen wesentli-
chen Belangen den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und
den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deut-
schen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns zum
31. Dezember 2020 sowie seiner Ertragslage fur das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 und

vermittelt der beigefugte Konzernlagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In allen wesent-
lichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in Einklang mit
dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukuinftigen
Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum Konzern-
lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im Abschnitt
L~Sonstige Informationen” genannten Bestandteile des Konzern-
lageberichts.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung
zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Kon-
zernabschlusses und des Konzernlageberichts gefihrt hat.

Grundlage fur die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prufung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und

der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden
»EU-APrVO“) unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspru-
fer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprtfers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts“ unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhangig in
Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung
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mit diesen Anforderungen erfullt. Darliber hinaus erklaren wir
gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine ver-
botenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrvVO
erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und
zum Konzernlagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der
Prifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhal-
te, die nach unserem pflichtgeméaen Ermessen am bedeutsams-
ten in unserer Prufung des Konzernabschlusses fiir das Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 waren. Diese
Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung des
Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres
Prifungsurteils hierzu berucksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prufungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten
in unserer Prifung:

1. Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte

2. Bewertung des Vorratsvermogens

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungs-
sachverhalte haben wir jeweils wie folgt strukturiert:

1. Sachverhalt und Problemstellung

2. Pruferisches Vorgehen und Erkenntnisse

3. Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Prufungs-
sachverhalte dar:

1. Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte

1. Im Konzernabschluss der Gesellschaft werden Geschéafts- oder
Firmenwerte mit einem Betrag von insgesamt € 32,9 Mio. (7,3 %
der Bilanzsumme bzw. 15,9 % des Eigenkapitals) unter dem
Bilanzposten ,Immaterielle Vermdgenswerte* ausgewiesen.
Geschafts- oder Firmenwerte werden einmal jahrlich sowie
anlassbezogen von der Gesellschaft einem Werthaltigkeitstest
unterzogen, um einen moglichen Abschreibungsbedarf zu er-
mitteln. Der Werthaltigkeitstest erfolgt auf Ebene der Gruppen
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von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten, denen der jeweilige
Geschafts- oder Firmenwert zugeordnet ist. Im Rahmen des
Werthaltigkeitstests wird der Buchwert der jeweiligen zahlungs-
mittelgenerierenden Einheiten inklusive des Geschéfts- oder
Firmenwerts dem entsprechenden erzielbaren Betrag gegenuber-
gestellt. Die Ermittlung des erzielbaren Betrags erfolgt grund-
satzlich anhand des Nutzungswerts. Grundlage der Bewertung
ist dabei regelméafig der Barwert kiinftiger Zahlungsstrome der
jeweiligen Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten.
Die Barwerte werden mittels Discounted-Cash-Flow-Modellen
ermittelt. Dabei bildet die von den gesetzlichen Vertretern er-
stellte und vom Aufsichtsrat verabschiedete Einjahresplanung
des Konzerns den Ausgangspunkt, die erganzt um detaillierte
Prognoserechnungen Uber weitere drei Planjahre mit Annahmen
Uber langfristige Wachstumsraten fortgeschrieben wird. Hierbei
werden auch Erwartungen Uber die zuklinftige Marktentwick-
lung und Annahmen Uber die Entwicklung makro6konomischer
Einflussfaktoren berlicksichtigt. Die Diskontierung erfolgt mittels
der gewichteten durchschnittlichen Kapitalkosten der jeweiligen
Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten. Als Ergeb-
nis des Werthaltigkeitstests wurde kein Wertminderungsbedarf
festgestellt. Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem Maf3e
von der Einschatzung der gesetzlichen Vertreter hinsichtlich der
kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse der jeweiligen Gruppe von zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten, des verwendeten Diskon-
tierungssatzes, der Wachstumsrate sowie weiteren Annahmen
abhangig und dadurch mit einer erheblichen Unsicherheit be-
haftet. Vor diesem Hintergrund und aufgrund der Komplexitat der
Bewertung war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer Prufung
von besonderer Bedeutung.
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. Im Rahmen unserer Prifung haben wir unter anderem das me-

thodische Vorgehen zur Durchfuhrung des Werthaltigkeitstests
nachvollzogen. Nach Abgleich der bei der Berechnung verwen-
deten kiinftigen Zahlungsmittelzufliisse mit der verabschiedeten
Einjahresplanung des Konzerns und der Prognoserechnungen
Uber das zweite bis vierte Planjahr haben wir die Angemessen-
heit der Berechnung insbesondere durch Abstimmung mit allge-
meinen und branchenspezifischen Markterwartungen beurteilt.
Erganzende Anpassungen der Planungsrechnungen fliir Zwecke
der Werthaltigkeitsprifung wurden von uns mit den zustandi-
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gen Mitarbeitern der Gesellschaft diskutiert und nachvollzogen.
Zudem haben wir auch die sachgerechte Berlcksichtigung der
Kosten von Konzernfunktionen beurteilt. Mit der Kenntnis, dass
bereits relativ kleine Veranderungen des verwendeten Diskon-
tierungszinssatzes wesentliche Auswirkungen auf die Hohe des
auf diese Weise ermittelten Unternehmenswerts haben kénnen,
haben wir uns mit den bei der Bestimmung des verwendeten Dis-
kontierungszinssatzes herangezogenen Parametern beschaftigt
und das Berechnungsschema nachvollzogen. Um den bestehen-
den Prognoseunsicherheiten Rechnung zu tragen, haben wir die
von der Gesellschaft erstellten Sensitivitdtsanalysen nachvoll-
zogen. Insgesamt haben wir festgestellt, dass die Buchwerte der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten inklusive des zugeord-
neten Geschafts- oder Firmenwerts unter Berucksichtigung der
verfugbaren Informationen ausreichend durch die diskontierten
klinftigen Zahlungsmittelliberschiisse gedeckt sind. Wir haben
uns davon vergewissert, dass die erforderlichen Anhangangaben
gemacht wurden. Die von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Bewertungsparameter und -annahmen stimmen insgesamt
mit unseren Erwartungen tberein und liegen auch innerhalb der
aus unserer Sicht vertretbaren Bandbreiten.

3. Die Angaben der Gesellschaft zu den Geschafts- oder Firmen-
werten sind in Textziffer 17 des Konzernanhangs enthalten.

2. Bewertung des Vorratsvermogens

1. Im Konzernabschluss der Gesellschaft werden zum 31. Dezem-
ber 2020 Vorrate in Hohe von € 84,9 Mio. ausgewiesen, die
18,9 % der Bilanzsumme reprasentieren. Die Bewertung der
Vorrate erfolgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten oder
den niedrigeren Nettoveraulerungswerten. Die Beurteilung der
Werthaltigkeit der Vorrate ist dabei von wesentlichen Ermessens-
entscheidungen der gesetzlichen Vertreter beeinflusst, in die die
Erwartungen zur VerauRRerbarkeit der verschiedenen Produkte
auf den jeweiligen Absatzmarkten der SIMONA-Gruppe Eingang
finden. Dabei werden Abwertungen insbesondere flr eine Uber-
durchschnittliche Lagerdauer, fur eine geminderte Verwertbarkeit
oder aus sonstigen Griinden, die Einfluss auf einen niedrigeren
Nettoverauerungswert haben, die zum Abschlussstichtag auch
auf ein potenziell hoheres Risiko aufgrund der anhaltenden
Auswirkungen der Corona-Krise weltweit zurlickgefihrt werden
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kénnen, vorgenommen. Vor diesem Hintergrund und aufgrund
von Quantitat und Umschlagshaufigkeit der Vorrate, die zudem
an verschiedenen Orten und in verschiedenen Markten der SI-
MONA-Gruppe lagern, und der komplexen Struktur der verschie-
denen, konzernweit einheitlich anzuwendenden Abwertungsver-
fahren und des damit verbundenen hohen Zeitaufwands fir die
Prufung war dieser Sachverhalt im Rahmen unserer Prifung von
besonderer Bedeutung.

. Im Rahmen unserer Prifung haben wir das Vorgehen der

Gruppe zur Beurteilung der Werthaltigkeit des Vorratsvermogens
nachvollzogen und auf Angemessenheit beurteilt. Dabei haben
wir uns auch mit den komplexen Verfahren und Kontrollen zur
Ermittlung der Abwertungen wegen Lagerdauer, Verwertbar-

keit und sonstigen Grinden, die Einfluss auf einen niedrigeren
Nettoverauflerungswert haben, befasst und die Eignung der von
der Gruppe eingesetzten IT-gestltzten Abwertungsverfahren

zur Erfassung von Bestandsrisiken gewtrdigt. Die bei den Ab-
wertungsroutinen verwendeten Abwertungssatze haben wir vor
dem Hintergrund der Erfahrungen aus der Vergangenheit durch
analytische Vergleiche mit den in Vorjahren vorgenommenen
Abwertungen beurteilt sowie mit neuen Erkenntnissen aus den
Auswirkungen der Corona-Krise hinsichtlich ihrer Angemessen-
heit kritisch hinterfragt. Die Berechnungslogik der verwendeten
Modelle haben wir in Stichproben rechnerisch nachvollzogen.
Zudem haben wir die konsistente Beurteilung der konzernweit
einheitlichen Vorgehensweise bei der Bewertung des Vorratsver-
mogens durch entsprechende Vorgaben an die lokalen Prifer
von wesentlichen auslandischen Gesellschaften der Gruppe si-
chergestellt. Auf Basis unserer Prifungshandlungen konnten wir
uns davon Uiberzeugen, dass die von den gesetzlichen Vertretern
vorgenommenen Einschatzungen und getroffenen Annahmen zur
Beurteilung der Werthaltigkeit des Vorratsvermégens begriindet
und konzernweit hinreichend dokumentiert sind.

. Die Angaben der Gesellschaft zu den Vorraten sind in den

Abschnitten ,4 Wesentliche Ermessensentscheidungen und
Schatzungen“ sowie ,5 Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden® im Konzernanhang
enthalten.
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Sonstige Informationen
Die gesetzlichen Vertreter sind fur die sonstigen Informationen ver-
antwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen die folgenden
von uns vor Datum dieses Bestatigungsvermerks erlangten nicht
inhaltlich gepruften Bestandteile des Konzernlageberichts:
die in Abschnitt 5.1 des Konzernlageberichts enthaltene
Erklarung zur Unternehmensfihrung nach § 289f HGB und
§ 315d HGB
die in Abschnitt 6 des Konzernlageberichts enthaltene nicht-
finanzielle Erklarung nach § 289b Abs. 1 HGB und § 315b Abs.
1 HGB.

Der Geschaftsbericht wird uns voraussichtlich nach dem Datum
des Bestéatigungsvermerks zur Verfligung gestellt.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzern-
lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen,
und dementsprechend geben wir weder ein Prufungsurteil noch

irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwor-
tung, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen,
ob die sonstigen Informationen
wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zum Kon-
zernlagebericht oder unseren bei der Prifung erlangten Kennt-
nissen aufweisen oder
anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung
des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der EU anzuwen-
den sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwen-
denden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und daflr, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich flr die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermog-
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lichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen
Vertreter dafur verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig,
anzugeben. Darlber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die
Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des Ge-
schaftsbetriebs oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Auf-
stellung des Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes
Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesent-
lichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen
und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung
mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fur die
Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.
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Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des Konzern-
abschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prufung
des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu er-
langen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen
ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der
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zukunftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestati-
gungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungs-
magiger Abschlussprufung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche
falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen
aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden
kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage
dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung Giben wir pflichtgemafies Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung. Darlber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - be-
absichtigter oder unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im
Konzernabschluss und im Konzernlagebericht, planen und fuhren
Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist bei VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Ver-
stoRRe betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsich-
tigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das
AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstéandnis von dem fir die Prifung des Kon-
zernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem und den fir
die Prifung des Konzernlageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme
abzugeben.
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beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von
den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder
Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit
des Konzerns zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit aufwer-
fen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesent-
liche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungs-
vermerk auf die dazugehdérigen Angaben im Konzernabschluss
und im Konzernlagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prufungs-
urteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf
der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prufungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse oder Ge-
gebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt
des Konzernabschlusses einschliefllich der Angaben sowie ob
der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der
erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Priufungsnachweise fir die
Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen oder Ge-
schaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Prufungsurtei-
le zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzu-
geben. Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung
und Durchfiihrung der Konzernabschlussprifung. Wir tragen die
alleinige Verantwortung fir unsere Prufungsurteile.
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beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem
Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung und das von
ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im
Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern
zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben
aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den
zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kunftige Ereignisse wesentlich von den
zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter
anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung
sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieflich etwai-
ger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhangigkeitsanforde-
rungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle Beziehungen
und sonstigen Sachverhalte, von denen vernlnftigerweise ange-
nommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit
auswirken, und die hierzu getroffenen SchutzmafSnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur die
Uberwachung Verantwortlichen erdrtert haben, diejenigen Sachver-
halte, die in der Priifung des Konzernabschlusses fur den aktu-
ellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die
besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben
diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze
oder andere Rechtsvorschriften schliefen die éffentliche Angabe
des Sachverhalts aus.
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SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

Vermerk Uber die Prifung der fur Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts nach § 317 Abs. 3b HGB

Prifungsurteil

Wir haben gemafd § 317 Abs. 3b HGB eine Prifung mit hinrei-
chender Sicherheit durchgefuhrt, ob die in der beigeflgten Datei
»Simona 187903.zip“ enthaltenen und fur Zwecke der Offenlegung
erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen“ bezeichnet)
den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichts-
format (,ESEF-Format*) in allen wesentlichen Belangen entspre-
chen. In Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften
erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung der Informa-
tionen des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in
das ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wiedergaben
enthaltenen noch auf andere in der oben genannten Datei enthalte-
ne Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten
beigefugten Datei enthaltenen und fir Zwecke der Offenlegung
erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und des Konzern-
lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben des

§ 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat. Uber dieses
Prifungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk Uber die
Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts“
enthaltenen Prifungsurteile zum beigefugten Konzernabschluss
und zum beigefligten Konzernlagebericht fur das Geschaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2020 hinaus geben wir
keinerlei Prufungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen
Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei
enthaltenen Informationen ab.
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Grundlage flr das Prufungsurteil

Wir haben unsere Prufung der in der oben genannten beigefligten
Datei enthaltenen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs. 3b HGB
unter Beachtung des Entwurfs des IDW Prufungsstandards: Pri-
fung der fir Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wie-
dergaben von Abschlissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3b
HGB (IDW EPS 410) und des International Standard on Assurance
Engagements 3000 (Revised) durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
danach ist im Abschnitt ,Verantwortung des Konzernabschlusspru-
fers fur die Prifung der ESEF-Unterlagen” weitergehend beschrie-
ben. Unsere Wirtschaftspruferpraxis hat die Anforderungen an das

Qualitatssicherungssystem des IDW Qualitatssicherungsstandards:

Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftsprufer-
praxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fur
die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen Wieder-
gaben des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts nach
MaRgabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 1 HGB und fiir die Auszeich-
nung des Konzernabschlusses nach MafRgabe des § 328 Abs. 1
Satz 4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwort-
lich firr die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um
die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermdglichen, die frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - Verstéflen
gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische
Berichtsformat sind.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind zudem verantwort-
lich fur die Einreichung der ESEF-Unterlagen zusammen mit dem
Bestatigungsvermerk und dem beigefugten gepriften Konzernab-
schluss und gepruften Konzernlagebericht sowie weiteren offenzu-
legenden Unterlagen beim Betreiber des Bundesanzeigers.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung der Erstel-
lung der ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.
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Verantwortung des Konzernabschlussprufers fur die
Prufung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlan-
gen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen - beabsichtigten
oder unbeabsichtigten - VerstéRen gegen die Anforderungen des

§ 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der Prifung tben wir pflichtge-
mafes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung,.
Daruber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - be-
absichtigter oder unbeabsichtigter - Verstéfle gegen die Anfor-
derungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fuhren Prifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.

gewinnen wir ein Verstandnis von den fir die Prafung der
ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um Prifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.

beurteilen wir die technische Gultigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h.
ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende Datei die Vorgaben der
Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum Abschluss-
stichtag geltenden Fassung an die technische Spezifikation fur
diese Datei erfullt.

beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-
Wiedergabe des gepriften Konzernabschlusses und des gepruf-
ten Konzernlageberichts ermoglichen.

beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit
Inline XBRL:-Technologie (iXBRL) eine angemessene und voll-
sténdige maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe
ermoglicht.
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Ubrige Angaben gemaf Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 5. Juni 2020 als
Konzernabschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 4. November
2020 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen
seit dem Geschaftsjahr 2013 als Konzernabschlussprufer der
SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen
Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den Prifungs-
ausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in Einklang
stehen.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fiir die Prufung verantwortliche Wirtschaftsprufer ist Michael
Rohkamper.

Frankfurt am Main, den 31. Marz 2021

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Michael Rohkamper ppa. Roman Woll
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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SIMONA weltweit
Global Thermoplastic Solutions

@ Hauptsitz

@ Werk & Tochtergesellschaft
@ Tochtergesellschaft

@ Vertrieb

" - .
SIMONA AMERICA Industries LLC, Archbald, PA

Produkte:
Platten
Schweifldrahte

Verfahrenstechniken:
Extrusion
Co-Extrusion

SIMONA PMC LLC, Findlay, OH

Produkte:
Platten

Verfahrenstechniken:
Extrusion
Co-Extrusion
Laminieren

SIMONA Boltaron Inc., Newcomerstown, OH

Produkte:
Platten

Verfahrenstechniken:
Extrusion

Press-Laminieren
Kalandrieren
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SIMONA AG, Kirn, DE

ﬂ = . : Produkte:
Platten
¥ il Voll-/Hohlstébe Produkte:
SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, NO Profile Platten
Produkte und Services: Verfahrenstechniken: Verfahrenstechniken:
Engineering, Produktion und Mono-, Co-, RAM-Extrusion Extrusion
Installation von Rohrleitungs- Pressen
systemen flir die Aquakultur Schaumen

Forschung und Entwicklung
Technologiezentrum
Schweidrahte

Verfahrenstechniken:
Kunststoffwerkstatt

SIMONA UK Ltd. 000 ,SIMONA RUS

SIMONA
POLSKA Sp. z 0.0. /

SIMONASAS. — @ @ SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0.

FRANCE SIMONA ENGINEERING PLASTICS

TRADING (SHANGHAI) CO. LTD.
SIMONA IBERICA
SEMIELABORADOS S.L.

SIMONA AG
SCHWEIZ

SIMONA S.r.l. e
ITALIA SIMONA
FAR EAST
LIMITED
Hongkong

SIMONA INDIA
PRIVATE LIMITED

SIMONA Produktion Ringsheim,

Produkte:
Rohre
Formteile
Verfahrenstechniken: g
Extrusion - 00
1 -
Co-Extrusmn SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, CZ 2
Spritzguss i — S
Zerspanung Produkte: -~ i »
Kunststoffwerkstatt Platten- SIMONA ENGINEERING PLASTICS N
Rohre (Guangdong) Co. Ltd., Jiangmen, CN
Formteile
Produkte:
Verfahrenstechniken: Platten
Extrusion Schweifdréhte
Warmverformen
Kunststoffwerkstatt Verfahrenstechniken:
Extrusion

Co-Extrusion
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Sonstige Angaben

Erklarung der Vorstandes und Versicherung 2021

Finanzkalender 2021

nach §§ 297 Abs. 2, 315 Abs. 1 HGB

,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf den anzuwen-
denden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage des SIMONA Konzerns vermittelt
und im Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der SIMONA
AG zusammengefasst ist, der Geschaftsverlauf einschlieflich des
Geschaftsergebnisses und die Lage des SIMONA Konzerns so

21. April

Jahrespressekonferenz

Veroéffentlichung SIMONA
Konzernabschluss und Jahres-
abschluss SIMONA AG fiir das
Geschaftsjahr 2020

Presse-Information zum ersten
Quartal 2021

dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen Chancen und 02. Juni

virtuelle Hauptversammlung 2021

Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des SIMONA Konzerns

04.A st
beschrieben sind.“ ugu

Kirn, 31. Mérz 2021

Veroffentlichung
Konzernzwischenbericht
erstes Halbjahr 2021

27. Oktober
SIMONA Aktiengesellschaft

Presse-Information zum dritten
Quartal 2021

Der Vorstand

Matthias Schénberg Dr. Jochen Hauck Michael Schmitz
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SIMONA AG
Teichweg 16
55606 Kirn

Germany

Phone +49 (0) 675214-0
Fax  +49 (0) 675214-211
mail@simona.de
www.simona.de

Follow us on:
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